ZARZADZENIE NR 68/ 2025
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

z dnia 20 lutego 2025 r.

w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miejskiego w Suwalkach srodkow
ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz wyplaty ekwiwalentu pieni¢znego za
ich pranie i konserwacje

Na podstawie art. 2376 - 237° Kodeksu Pracy (Dz.U z 2023 poz. 1465z p6zn.zm.) zarzagdzam co
nastepuje:

§ 1. 1. W celu zabezpieczenia pracownikéw przed dzialaniem niebezpiecznych i szkodliwych
dla zdrowia czynnikoéw wystepujacych w srodowisku przydziela si¢ nieodptatnie pracownikom
srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze.

2. Pracownikowi przydziela si¢ odziez iobuwie robocze, spetniajace wymagania okreslone
w Polskich Normach:

1) jezeli odziez wtasna pracownika moze ulec zniszczeniu lub znacznemu zabrudzeniu;
2) ze wzgledu na wymagania technologiczne, sanitarne lub bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, o ktorych mowa w §1 ust. 1,
stanowig wtasnos¢ Urzedu Miejskiego w Suwatkach ipowinny by¢ uzytkowane zgodnie
z przeznaczeniem do czasu utraty cech uzytkowych i ochronnych w stopniu uniemozliwiajacym ich
naprawe.

4. Wykaz stanowisk na ktorych niezbedne jest stosowanie $rodkéw ochrony indywidualne;,
odziezy ochronnej oraz odziezy i obuwia roboczego stanowi zalgcznik nr 1 do zarzadzenia.

5. Wykaz stanowisk , na ktérych dopuszcza si¢ uzywanie przez pracownikow, za ich zgoda,
wlasnej odziezy i obuwia roboczego, speiniajacych wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy
stanowi zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

6. Tabela norm przydziatu srodkow ochrony indywidualnej, odziezy ochronnej oraz odziezy
i obuwia roboczego, atakze przewidywane okresy ich uzytkowania stanowi zatacznik nr 3 do
zarzadzenia.

7. W ramach instruktarzu stanowiskowego bezposredni przeloZzony zaznajamia pracownika
z prawidlowym stosowaniem $srodkéw ochrony indywidualne;.

§ 2. 1. Okresy uzytkowania odziezy i obuwia roboczego biegnie od dnia faktycznego wydania.
Po uplywie okresu uzytkowania przechodza one na wtasnos¢ pracownika lub podlegaja likwidacji
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach wymienionych w tabeli norm przydziatu srodkéw
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego (zalacznik nr 3) nabywaja prawo do ich
otrzymania z dniem zawarcia umowy o prace.

3. Wykonywanie pracy przez pracownika bez srodkow ochrony indywidualnej, przewidzianych
dla danego pracownika jest niedopuszczalne.

4. Wydane $rodki ochrony indywidualnej iobuwia roboczego pracownik kwituje w karcie
ewidencyjnej wyposazenia, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 4 do zarzadzenia.

5. Wydanie nowej odziezy ochronnej i roboczej nastgpuje po wyczerpaniu okresu uzywalnosci
dotychczas pobranej odziezy, okreslonego w zataczniku nr 3 do zarzadzenia, chyba, Ze utracg swoje
wlasciwosci, ulegng zniszczeniu lub zuzyciu w stopniu uniemozliwiajagcym dokonanie naprawy.
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6. W przypadku rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy przed uptywem terminu
uzywalnosci odziezy roboczej, przyznana pracownikowi odziez robocza podlega zwrotowi
pracodawcy, podobnie $rodki ochrony indywidualnej, chyba Ze utracily swoje wlasciwosci, ulegty
zniszczeniu lub zuzyciu.

§ 3. 1. Pracownikom, ktérzy wyrazili zgod¢ na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego,
spelniajagcego wymagania bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przyshuguje ekwiwalent pieni¢zny
obliczony na podstawie przewidywanych norm zuzycia (okresow uzywalno$ci), okreslonych
w zalgczniku nr 3 do zarzadzenia.

2. Wzér oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wyplacenie ekwiwalentu za uzywanie wlasnej
odziezy i obuwia roboczego, stanowi zalacznik nr 5 do zarzadzenia.

3. Do obowiazkdéw pracownika nalezy utrzymanie w nalezytym stanie przydzielonej mu odziezy
i obuwia roboczego. Za konserwacj¢, naprawe oraz pranie odziezy roboczej wyptacany bedzie
ekwiwalent pieni¢zny.

§ 4. Pranie odziezy roboczej jest wykonywane przez pracownika za jego zgoda. Z tego tytutu
pracodawca wyplaca pracownikowi ekwiwalent pieniezny w wysokosci poniesionych kosztow.

§ 5. 1. Naczelnicy wydzialow ikierownicy réwnorzednych komorek organizacyjnych,
w terminie do 15 listopada kazdego roku, sktadaja do Wydziatu Organizacyjnego wykaz
pracownikow zatrudnionych na stanowiskach, o ktérych mowa w§ 1 ust. 4 zarzadzenia.
W zestawieniu nalezy wskaza¢ imiennie pracownikoéw, poda¢ zajmowane przez nich stanowiska
oraz rodzaj wykonywanych czynnosci (zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do zarzadzenia)

2. Ceny odziezy iobuwia roboczego ustalane sg raz w roku, w IV kwartale. Aktualne ceny
rynkowe ustala si¢, wyliczajac $rednig cen¢ na podstawie informacji uzyskanych od co najmniej
dwoch lokalnych sklepow prowadzacych sprzedaz odziezy i obuwia roboczego.

3. Wysoko$¢ ekwiwalentu za pranie ustalana jest raz w roku, w IV kwartale. Aktualne ceny
rynkowe ustala si¢, wyliczajac S$rednig cene¢ prania 1kg odziezy, na podstawie informacji
uzyskanych z co najmniej dwodch pralni funkcjonujacych na terenie Suwatk.

4. Czestotliwos¢ prania okresla si¢ w zalezno$ci od stanowiska pracy.
5. Zasady ustalania wysokosci ekwiwalentu stanowi zatacznik nr 6 do zarzadzenia.

6. Ekwiwalent jest rozliczany 1 wyptacany w okresie rocznym. Dla pracownikéw zatrudnionych
w krotszym okresie, ekwiwalent jest rozliczany i wyptacany na koniec tego okresu.

7. Ekwiwalent liczony jest proporcjonalnie do okresu przepracowanego.

8. Kwota ustalonego ekwiwalentu za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia oraz za pranie odziezy
roboczej bedzie ulegala proporcjonalnie pomniejszeniu w przypadku nie wykonywania pracy na
rzecz pracodawcy w zwigzku z nieobecnoscia (z wyjatkiem urlopu wypoczynkowego).

§ 6. Traci moc Zarzadzenie nr 44/98 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia 5 pazdziernika 1989 roku
w sprawie ustalenia norm przydzialu pracownikom Urzgdu Miejskiego w Suwatkach srodkéw
ochrony indywidualnej oraz odziezy iobuwia roboczego oraz sposobu postepowania z tymi
przedmiotami.
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§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2025 roku.

Prezydent Miasta Suwatk

Czeslaw Renkiewicz
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 68/ 2025

Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 20 lutego 2025 r.

Wykaz stanowisk, na ktorych jest niezbedne stosowanie Srodkow ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego.

Lp. | Stanowisko pracy Wykonywane czynnosci

1. Komisja inwentaryzacyjna Inwentaryzacja sktadnikéw majatku

2. Portier Sprzatanie terenu wokot budynku, od$niezanie zima

3. Glowny specjalista, inspektor, | Archiwista, magazynier magazynu O.C., pracownicy odpowiedzialni
podinspektor, pomoc za pomieszczenia archiwow wydziatowych
administracyjna

4. Glowny specjalista, inspektor, | Ds. kontroli, ds. BHP — wykonujacy prace w terenie
podinspektor

5. Glowny specjalista, inspektor, | Nadzor inwestorski - wykonujacy pracg w terenie
podinspektor

6. Kierowca Zaopatrzenie, obstuga techniczna i mycie pojazdu

7. Konserwator Prace konserwacyjne, porzadkowe, naprawy, zaopatrzenie, obshuga

kopiarek i niszczarek oraz prace remontowe, malarskie

8. | Naczelnik, glowny specjalista, | Udziat w komisjach odbioru robét, wizji lokalnych — praca w terenie
inspektor, podinspektor

9. Glowny specjalista, inspektor, | Montaz, konserwacja, naprawa, demontaz sprzgtu komputerowego,
podinspektor przygotowanie do utylizacji

10. | Sprzataczka Sprzatanie pomieszczen

11. | Goniec Dostarczanie korespondencji na terenie miasta
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 68/ 2025

Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 20 lutego 2025 r.

Wykaz stanowisk , na ktorych dopuszcza sie uzywanie przez pracownikdw, za ich zgodg, wtasnej
odziezy i obuwia roboczego, spetniajgcych wymagania bezpieczennstwa i higieny pracy.

Lp. | Stanowisko pracy Wykonywane czynnosci

1. Komisja inwentaryzacyjna Inwentaryzacja sktadnikéw majatku

2. Portier Sprzatanie terenu wokot budynku, od$niezanie zima

3. Glowny specjalista, inspektor, | Archiwista, magazynier magazynu O.C., pracownicy odpowiedzialni
podinspektor, pomoc za pomieszczenia archiwow wydzialowych
administracyjna

4. Gloéwny specjalista, inspektor, | Ds. kontroli, ds. BHP — wykonujacy prace w terenie
podinspektor

5. Glowny specjalista, inspektor, | Nadzor inwestorski - wykonujacy prace w terenie
podinspektor

6. Kierowca Zaopatrzenie, obshuga techniczna i mycie pojazdu

7. Konserwator Prace konserwacyjne, porzadkowe, naprawy, zaopatrzenie, obsluga

kopiarek i niszczarek oraz prace remontowe, malarskie

8. Naczelnik, gléwny specjalista, | Udzial w komisjach odbioru robét, wizji lokalnych — praca w terenie
inspektor, podinspektor

9. Glowny specjalista, inspektor, | Montaz, konserwacja, naprawa, demontaz sprzetu komputerowego,
podinspektor przygotowanie do utylizacji

10. | Sprzataczka Sprzatanie pomieszczen

11. | Goniec Dostarczanie korespondencji na terenie miasta
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Tabela norm przydziatu sSrodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Suwatkach

Zatacznik Nr 3 do zarzadzenia Nr 68/ 2025

Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia 20 lutego 2025 r.

Lp. | Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Przewidywany okres
(wykonywane czynnosci) | R - odziez robocza i obuwie | uzywalnosci w
robocze miesigcach,
O — ochrona indywidualna okresach zimowych o.z.,
do zuzycia /d.z./

1. Uczestnicy komisji .

. L R - fartuch min. 12 /d.z./
inwentaryzacyjnej

2. Portier R — czapka drelichowa lub beret min. 24 /d.z./
/ sprzatanie terenu wokdt | R — ubranie drelichowe lub fartuch | min. 24 /d.z./
budynku, od$niezanie R — trzewiki skérzano-gumowe 1/ min. 24 /d.z./
zima/ O — kurtka cieptochtonna 1/ min. 4 o.z.

O — ptaszcz przeciwdeszczowy min. 36 /d.z./
Podgumowany 1/

O — czapka ocieplana 1/ min. 4 /o.z./

O - buty filcowo-gumowe 1/ min. 3 /o.z./

O - rekawice ochronne drelichowe | /d.z./

O — kamizelka ostrzegawcza 1/ dyzurna /d.z./

3. Gtéwny specjalista, R - czapka drelichowa /wg. | /d.z./
inspektor, podinspektor, potrzeb/ min. 24 /d.z./
pomoc administracyjna R — fartuch kretonowy min. 36 /d.z./
/ archiwisty, magazyniera lub z tkanin syntetycznych
magazynu O.C,,
pracownicy
odpowiedzialni za
pomieszczenia archiwéw
wydziatowych /

4, Gtowny specjalista, R — fartuch min. 24 /d.z./
inspektor, podinspektor R — trzewiki skérzano-gumowe 1/ min. 36 /d.z./
/d.s. kontroli, d.s. bhp — O — kurtka cieptochtonna 1/ min. 4 o.z.
wykonujgcy prace w
terenie/

5. Gtéwny specjalista, R — ubranie drelichowe lub fartuch | min. 24 /d.z./
inspektor, podinspektor R — trzewiki skérzano-gumowe lub | min. 24 /d.z./
/nadzoru inspektorskiego buty gumowe 1/

— wykonujacy prace w O — kurtka cieptochtonna 1/ min. 4 /o.z./
terenie/ O — ptaszcz przeciwdeszczowy min. 36 /d.z./
Podgumowany 1/
O — hetm ochronny wg potrzeb /d.z./
O - rekawice ochronne wg potrzeb | /d.z./
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6. Kierowca R —fartuch drelichowy min. 24 /d.z./
/ zaopatrzenie, obstuga R — ubranie robocze lub min. 24 /d.z./
techniczna i mycie kombinezon
pojazdu / O — buty gumowe min. 24 /d.z./

O — fartuch przedni wodoodporny | min. 24 /d.z./
2/
O — rekawice ochronne d.z.

7. Konserwator R — fartuch roboczy min. 12 /d.z./
/ prace konserwacyjne, R — trzewiki skérzano-gumowe 1/ min. 12 /d.z./
porzagdkowe, naprawy, R — czapka drelichowa lub beret min. 24 /d.z./
zaopatrzenie, obstuga O — kurtka cieptochtonna 1/ min. 3 o.z.
kopiarek i niszczarek oraz | O — ptaszcz przeciwdeszczowy min. 36 /d.z./
prace remontowe, Podgumowany 1/
malarskie / O — buty gumowe 1/ min. 24 /d.z./

O - rekawice ochronne wg potrzeb | /d.z./

8. Naczelnik, gtéwny R — fartuch min. 24 /d.z./
specjalista, inspektor, R — trzewiki skérzano-gumowe lub | min. 36 /d.z./
podinspektor /udziat w buty gumowe 1/
komisjach odbioru robét, | O — kurtka cieptochtonna 1/ min. 4 o.z.
wizji lokalnych - praca w O — ptaszcz przeciwdeszczowy 1/ min. 36 /d.z./
terenie/ O — hetm ochronny wg potrzeb /d.z./

O — rekawice ochronne wg potrzeb | /d.z./

9. Naczelnik, gtowny R - fartuch min. 12 /d.z./
specjalista, inspektor,
podinspektor /montaz,
konserwacja, naprawa,
demontaz sprzetu
komputerowego,
przygotowanie do
utylizacji/

10. | Sprzataczka /sprzatanie R — chustka lub czepek min. 36 /d.z./
pomieszczen/ R — fartuch drelichowy min. 24 /d.z./

lub z tkanin syntetycznych min. 36 /d.z./

R —trzewiki profilaktyczne tekst. min. 12 /d.z./

O — kalosze gumowe wg potrzeb min. 12 /d.z./

O - rekawice gumowe /d.z./

O — pas bezpieczenstwa do mycia dyzurny wg instrukgcji
okien

11. | Goniec R — czapka min. 24 /d.z./
/dostarczanie R — czapka ocieplana 1/ min. 48 /d.z./
korespondencji na R — trzewiki skorzano-gumowe 1/ min. 24 /d.z./
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terenie miasta/

O — kurtka cieptochtonna 1/
O — ptaszcz przeciwdeszczowy 1/
O - buty filcowo-gumowe 1/

min. 24 /d.z./
min. 36 /d.z./
min. 36 /d.z./

Objasnienia:

1. Ustalono w tabeli norm przewidywane okresy uzywalnosci w miesigcach lub okresach zimowych

2. Znak 1/ oznacza do prac wykonywanych poza gmachem w terenie

3. Znak 2/ - do mycia samochodu
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Zatacznik Nr 4 do zarzadzenia Nr 68/ 2025
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 20 lutego 2025 r.

Urzad Miejski w Suwalkach

ul. Mickiewicza 1
16-400 Suwalki

IMIENNA KARTA WYPOSAZENIA PRACOWNIKA W ODZIEZ, OBUWIE ORAZ
SRODKI OCHRONY INDYWIDUALNEJ

(imig i nazwisko) (stanowisko)
Lp. Rodzaj wydanego Data, podpis Data, podpis Przewidywana
pracownikowi pracodawcy pracownika data wydania
wyposazenia — Srodka lub innej osoby | przyjmujacego | nowego Srodka
ochrony indywidualnej upowaznionej — ochrony —z
wydajacej uwzglednieniem
przyjetych norm
zuzycia
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Zatacznik Nr 5 do zarzadzenia Nr 68/ 2025
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 20 lutego 2025 r.

Suwalki,dnia ...

JaniZe] POAPISANY/A ...

zatrudniony Na StANOWISKU .. ...o.uiti e e e
wyrazam zgod¢ uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego spelniajagcego wymagania

bezpieczenstwa i1 higieny pracy oraz na wyptacenie ekwiwalentu za uzywanie wtasnej odziezy
1 obuwia roboczego.

Podstawa prawna:
Art. 2377 § 2 Kodeksu pracy

(podpis pracownika )
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Zalacznik Nr 6 do zarzadzenia Nr 68/ 2025
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 20 lutego 2025 r.

Zasady ustalania wysokosci ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy roboczej

Odziez robocza i waga w kg Srednia cena za 1 kg prania Czestotliwosé | Wysokos¢ ekwiwalentu za
Lp. | Stanowisko | Czapka lub Ubranie drelichowe | Razem ustalona na podstawie informacji z | prania w ciggu | okres 12 miesiecy
beret lub fartuch co najmniej 2 pralni na terenie 12 miesiecy
Suwatk w IV kwartale roku - ........ zt
1. — 1,00 1,00 2X
2. 0,10 1,30 1,40 4x
3. 0,10 1,00 1,10 4x
4, — 1,00 1,00 4x
5. — 1,00 1,00 6X
6. — 1,30 + 1,00 2,30 4x
7. 0,10 1,00 1,10 6X
8. — 1,00 1,00 4x
9. — 1,00 1,00 4x
10. 0,10 1,00 1,10 6X
11. 0,10 1,30 1,40 4x

Stanowisko — zgodnie z tabelg stanowigcg zatgcznik nr 1 do zarzadzenia
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