ZARZADZENIE NR 330/ 2024
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

z dnia 4 wrzesnia 2024 r.

w sprawie wprowadzenia w Urzedzie Miejskim w Suwalkach Procedury zgloszen
wewnetrznych oraz podejmowania dzialan nastepczych

Na podstawie art. 30 ust. 1 Ustawy z8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2024 r. poz. 609 i poz. 721) oraz art. 24 Ustawy z 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz.U. 22024 r. poz. 928) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam w Urzedzie Miejskim w Suwalkach Procedure zgltoszeh wewnetrznych oraz
podejmowania dziatan nastepczych (dalej jako Procedura) w brzmieniu okre§lonym w zataczniku
do zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Suwatk.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia podania go do wiadomos$ci 0sob
zatrudnionych poprzez opublikowanie zarzadzenia w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Suwatkach.

Prezydent Miasta Suwatk

Czeslaw Renkiewicz
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 330/ 2024
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia 4 wrze$nia 2024 r.

PROCEDURA ZGtOSZEN WEWNETRZNYCH ORAZ PODEJMOWANIA DZIAtAN NASTEPCZYCH
OBOWIAZUJACA W URZEDZIE MIEJSKIM W SUWALKACH

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Procedura zgtoszen wewnetrznych naruszed prawa oraz podejmowania dziatan
nastepczych, zwanej dalej ,Procedurg” okresla zasady i tryb zgtaszania naruszen prawa, okresla
efektywne i jednolite zasady zgtaszania naruszen prawa w Urzedzie Miejskim w Suwatkach, poprzez
uruchomione bezpieczne kanaty zgtoszeniowe, zapobiegajgce podejmowaniu jakichkolwiek dziatan
odwetowych wobec osoby zgtaszajacej naruszenie prawa.

§ 2. llekro¢ w Procedurze jest mowa o ustawie, rozumie sie przez to Ustawe z dnia
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. z 2024 r. poz. 928), zwang dalej ,,ustawg”.

§ 3.1. Podmiotem wewnetrznym upowaznionym przez Prezydenta Miasta do przyjmowania
zgtoszen wewnetrznych naruszenia prawa oraz przekazania informacji zwrotnej upowazniony jest
Sekretarz Miasta, a w przypadku nieobecnosci sekretarza, Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego.

2. Podmiotem wewnetrznym upowaznionym przez Prezydenta Miasta do weryfikacji
informacji o naruszeniach prawa, w razie potrzeby prowadzenia dalszej komunikacji ze zgtaszajacym
w tym wystepowania o dodatkowe informacje, a nastepnie podjecie decyzji o dalszych dziataniach
nastepczych oraz proponowanych srodkach jakie mogg zosta¢ zastosowane w przypadku
potwierdzenia naruszenia prawa jest powotywana przez Prezydenta Miasta Komisja Wyjasniajaca.

§ 4. Informacje o naruszeniu prawa objete zakresem niniejszej Procedury dotyczg obszaréw
wskazanych w art. 3 ust. 1 ustawy:

1) korupcji;

2) zamowien publicznych;

3) ustug, produktéw i rynkéw finansowych;

4) przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;

5) bezpieczenstwa produktow i ich zgodnosci z wymogami;

6) bezpieczenstwa transportu;

7) ochrony $rodowiska;
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8) ochrony radiologicznej i bezpieczeristwa jagdrowego;

9) bezpieczenistwa zywnosci i pasz;

10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;

11) zdrowia publicznego;

12) ochrony konsumentéw;

13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

14) bezpieczenstwa sieci i systeméw teleinformatycznych;

15) intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzgdu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosci oraz praw cztowieka i obywatela — wystepujgcych w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzanych z dziedzinami wskazanymi w pkt 1-16.

§ 5. Procedura wyklucza zgtaszanie, przyjmowanie i rozpatrywanie zgtoszerh anonimowych.

§ 6. Uzyte w dalszej czesci Procedury okreslenia i skréty oznaczaja:

1) Urzad — Urzad Miejski w Suwatkach;

2) Komisja wyjasniajgca — komisja odpowiedzialna za podejmowanie dziatan nastepczych,
wigczajac w to: weryfikacje zgtoszenia, komunikacje z Sygnalistg, prowadzenie postepowania
wyjasniajacego dotyczacego zgtoszenia. Powotana kazdorazowo przez Prezydenta Miasta celem
rozpatrzenia zgloszenia, po jego prawidtowym ztozeniu za posrednictwem wskazanych
w Procedurze kanatéw zgtoszeniowych;

3) Sygnalista — osoba fizyczna, ktéra dokonuje zgtoszenia o naruszeniu prawa w kontekscie
zwigzanym z pracg, niezaleznie od zajmowanego stanowiska, formy zatrudnienia, czy wspdtpracy
(tj. pracownik, byty pracownik, osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie, osoba Swiadczaca prace na innej
podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej, przedsiebiorca,
prokurent, akcjonariusz lub wspdlnik, cztonek organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej
nieposiadajgcej osoby prawnej, osoba $wiadczagca prace pod nadzorem i kierownictwem
wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy, stazysta, wolontariusz, praktykant);

4) Osoba pomagajgca w dokonaniu zgtoszenia — osoba fizyczna, ktéra pomaga osobie

dokonujacej zgtoszenia w tej czynnosci i ktdrej pomoc i dane osobowe podlegajg ochronie;
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5) Osoba, ktoérej dotyczy zgtoszenie — rozumie sie przez to osobe wskazang w zgtoszeniu jako
osobe, ktdéra dopuscita sie naruszenia prawa;

6) Zgtoszenie — rozumie sie przez to informacje o naruszeniu prawa, dokonane za
posrednictwem przeznaczonych do tego kanatéw komunikacji i na zasadach okreslonych w niniejsze;j
procedurze;

7) Dziatanie nastepcze — rozumie sie przez to postepowanie prowadzone w zwigzku ze
ztfozonym zgtoszeniem;

8) Dziatanie odwetowe — rozumie sie przez to bezposrednie lub posrednie dziatanie lub
zaniechanie w kontekscie zwigzanym z pracg, ktére jest spowodowane zgtoszeniem i ktére narusza
lub moze naruszy¢ prawa Sygnalisty lub wyrzadza, lub moze wyrzadzié Sygnaliscie nieuzasadniong
szkode, w tym bezpodstawne inicjowanie postepowan przeciwko Sygnaliscie;

9) Kanat Zgtoszeniowy — rozumie sie przez to techniczne iorganizacyjne rozwigzania

umozliwiajgce dokonywanie zgtoszenia.

Rozdziat 2
Sposoby przekazywania wewnetrznych zgtoszen naruszenia prawa

§ 7.1. Zgtoszenie musi mie¢ charakter nieanonimowy. Osoba dokonujgca zgtoszenia
Swiadomie zgadza sie na ujawnienie swojej tozsamosci wytgcznie osobom upowaznionym do
przyjecia zgtoszenia i realizacji dziatan nastepczych.

2. Zgtoszenie o naruszeniu prawa moze byé przekazywane jedynie za posrednictwem
nastepujgcych kanatéw zgtoszeniowych, przy petnym zapewnieniu poufnosci:

1) wewnetrznej strony internetowej o adresie: http://hvin.ums.local/whistleblower
zawierajgcej formularz zgtoszeniowy i informacje dotyczgce procedury zgtoszen;

2) poczta elektroniczng w zaszyfrowanym pliku na adres: naruszenieprawa@um.suwalki.pl

§ 8. 1. Sktadane zgtoszenie naruszenia prawa musi zawierac przejrzyste i petne wyjasnienie
przedmiotu zgtoszenia oraz zawieraé, co najmniej nastepujgce informacje:

1) dane osobowe sygnalisty tj. imie, nazwisko, adres do kontaktu oraz date i czytelny podpis
osoby dokonujacej zgtoszenia;

2) przejrzysty i petny opis przedmiotu zaistniatego naruszenia prawa, konkretnej sytuacji lub
okolicznosci w ktorych nastgpito naruszenie prawa lub potencjalnego naruszenia prawa do ktérego

doszto lub prawdopodobnie dojdzie oraz skutkdw tych naruszen;
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3) date i miejsce zaistnienia naruszenia prawa lub date i miejsce pozyskania informacji
0 naruszeniu prawa;

4) jednoznaczne wskazanie osoby/oséb, ktérej dotyczy zgtoszenie naruszenia prawa;

5) wskazanie ewentualnych swiadkéw;

6) wskazanie wszelkich dowoddéw i informacji, jakimi dysponuje Sygnalista, ktére mogg okazac
sie pomocne w procesie rozpatrzenia zgtoszenia;

7) wskazanie preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego.

2. Wz6r zgtoszenia naruszenia prawa okreslony zostat w zatgczniku nr 3 do Procedury.

§ 9. Wytgczny dostep do kanatéw zgtaszania naruszen prawa zgodnie z ustawg i niniejsza
Procedurg posiadajg jedynie osoby pisemnie upowaznione przez Prezydenta Miasta Suwatk.

§ 10. Zgtoszenie moze by¢ dokonane wytacznie w dobrej wierze. Zakazuje sie swiadomego
sktadania fatszywych zgtoszen. Osoba dokonujgca zgtoszenia wiedzac, ze do naruszenia prawa nie
doszto (tzw. zgtoszenie w ztej wierze) podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci lub
pozbawienia wolnosci do lat 2.

§ 11. W przypadku ustalenia, ze w zgtoszeniu swiadomie podano nieprawde lub zatajono
prawde, dokonujgcy zgtoszenia moze zosta¢ pociggniety do odpowiedzialnosci porzadkowej
okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy i wewnetrznych regulaminach porzadkowych
obowigzujgcych w Urzedzie. Zachowanie takie moze by¢ réwniez zakwalifikowane jako ciezkie
naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych lub oséb wykonujgcych prace zarobkowa na
innej podstawie niz stosunek prawny i jako takie skutkowac rozwigzaniem umowy o prace/umowy

cywilnej bez zachowania okresu wypowiedzenia.

Rozdziat 3
Zgtoszenie naruszenia prawa

§ 12. 1. Kazde zgtoszenie naruszenia prawa zostaje zarejestrowane przez osobe upowazniong,
o ktérej mowa w § 3. ust. 1, zgodnie ze wzorem Rejestru zgtoszern wewnetrznych okres$lonym
w zatgcznik nr 1 do Procedury.

2. Osoba upowazniona, o ktérej mowa w § 3. ust. 1 potwierdza zgtaszajgcemu przyjecie
zgtoszenia w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, chyba, ze Sygnalista nie podat adresu do
kontaktu, na ktdry nalezy przekazac potwierdzenie.

3. Kazdorazowo po wptynieciu zgtoszenia o naruszeniu prawa, osoba upowazniona za

przyjecie zgtoszenia, niezwtocznie nie pdzniej jednak niz w terminie 3 dni od jego wptywu, wnioskuje
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do Prezydenta Miasta o powotanie Komisji Wyjasniajgcej. Postepowanie nastepcze prowadzi
powotana Komisja w sktadzie min. trzech oséb, wybranych adekwatnie do tematyki zgtoszenia.
Osoba upowazniona do przyjmowania zgtoszen wchodzi w sktad Komisji, chyba ze podlega
wykluczeniu z powodéw wskazanych w § 12 ust. 4 niniejszej Procedury.

4. Cztonkiem Komisji Wyjasniajacej nie moze by¢:

1) osoba, ktérej dotyczy zgtoszenie;

2) osoba, ktéra pozostaje w stosunku zaleznosci stuzbowej z osobg, ktérej zgtoszenie dotyczy;

3) osoba spokrewniona z osobg, ktérej dotyczy zgtoszenie;

4) osoba pozostajgca w zwigzku formalnym z osobg, ktérej dotyczy zgtoszenie.

Rozdziat 4
Dziatania nastepcze, weryfikacja zgtoszenia i komunikacja ze zgtaszajagcym

§ 13. 1. Zgtoszenia traktowane bedg z: nalezytg powagg, starannoscig, w sposob poufny i bez
zbednej zwtoki, a przy ich rozpatrywaniu obowigzuje zasada bezstronnosci i obiektywizmu.

2. Podczas rozpatrywania zgtoszer naruszenia prawa wszyscy uczestnicy postepowania sg
zobowigzani do podjecia nalezytej starannosci, aby unikngé¢ podjecia decyzji na podstawie
chybionych i bezpodstawnych oskarzen, niemajgcych potwierdzenia w faktach i zebranych
dowodach oraz z zachowaniem poszanowania godnosci i dobrego imienia osoby, ktérej zgtoszenie
dotyczy.

3. Komisja Wyjasniajaca dokonuje weryfikacji informacji o naruszeniach prawa, w razie
potrzeby prowadzi dalszg komunikacje ze zgtaszajgcym, w tym wystepuje o dodatkowe informacje,
a nastepnie decyduje o dalszych dziataniach nastepczych oraz przedktada Prezydentowi Miasta,
whnioski i informacje z prowadzonego postepowania.

4. Komisja Wyjasniajagca moze podjgé¢ decyzje o odstgpieniu od rozpatrywania Zgtoszenia
w sytuacji, gdy zgtoszenie jest w oczywisty sposdb nieprawdziwe lub niemozliwe jest uzyskanie od
Sygnalisty dodatkowych informacji niezbednych do weryfikacji Zgtoszenia.

5. Przy weryfikacji zgtoszenia, oile bedzie to uzasadnione stanem faktycznym opisanym
w zgtoszeniu, zaangazowani mogg zostac specjalisci i niezalezni konsultanci (powotani do sktadu
Komisji) np. poprzez sporzgdzenie opinii dot. przedmiotu zgtoszenia.

6. Z przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego Komisja Wyjasniajgca sporzadza

pisemny raport.
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7. Raport obejmuje wnioski i rekomendacje Komisji Wyjasniajgcej w zakresie dalszego
postepowania, konsekwencji i dziatan podejmowanych przez Prezydenta Miasta w stosunku do
sprawcy/sprawcow naruszenia prawa albo zgtaszajgcego, ktory dokonat swiadomie fatszywego
zgtoszenia.

8. Po przeprowadzeniu petnego postepowania Komisja Wyjasniajgca podejmuje decyzje co do
uznania zasadnosci zgtoszenia. W przypadku zgtoszenia zasadnego, Komisja moze wydac
rekomendacje o stosownych dziataniach naprawczych lub dyscyplinujgcych w stosunku do
osoby/oséb, ktére dokonaty naruszenia prawa oraz rekomendacje, ktérych celem jest
wyeliminowanie i zapobieganie tozsamym lub podobnym naruszeniom wskazanym w zgtoszeniu,
w przysztosci.

9. W wyniku przeprowadzonych dziatan nastepczych Prezydent Miasta podejmuje:

1) dziatania naprawcze wskazane w punkcie 8, facznie z zawiadomieniem organdw scigania
o mozliwosci popetnienia przestepstwa;

2) w przypadku zgtoszen bezzasadnych (nieznajdujgcych potwierdzenia) oddala zgtoszenie
i podejmuje ewentualne dziatania nastepcze w zakresie odpowiedzialnosci sygnalisty z tytutu
naruszenia obowigzkéw lub praw innych osdéb, tacznie z odpowiedzialnoscig karng w mysl art. 57
ustawy o ochronie sygnalistow.

10. Osoba upowazniona do przyjecia zgloszenia ma obowigzek przekazaé¢ sygnaliscie
informacje zwrotng na temat planowanych lub podjetych dziatan nastepczych oraz powoddéw takich
dziatan w terminie nieprzekraczajgcym 3 miesiecy od dnia potwierdzenia przyjecia zgtoszenia, lub
w przypadku nieprzekazania potwierdzenia sygnaliscie, w terminie 3 miesiecy od uptywu 7 dni od
dnia dokonania zgtoszenia wewnetrznego, chyba, ze Sygnalista nie podat adresu do kontaktu, na

ktory nalezy przekazan informacje zwrotna.

Rozdziat 5
Dokonywanie zgtoszen zewnetrznych
§ 14. Informacja o naruszeniu prawa moze by¢ w kazdym przypadku zgtoszona réowniez
do Rzecznika Praw Obywatelskich albo organdw publicznych oraz w stosownych przypadkach do
instytucji, organéw lub jednostek organizacyjnych Unii Europejskiej z pominieciem niniejszej

Procedury.
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Rozdziat 6
Ochrona sygnalisty

§ 15. 1 Sygnalista podlega ochronie okreslonej w przepisach ustawy od chwili dokonania
zgtoszenia lub ujawnienia publicznego, pod warunkiem ze miat uzasadnione podstawy sadzié, ze
informacja bedgaca przedmiotem zgtoszenia lub ujawnienia publicznego jest prawdziwa w momencie
dokonania zgtoszenia lub ujawnienia publicznego i ze stanowi informacje o naruszeniu prawa.

2. Ochronie podlegajg tez osoby, ktére pomagaty w dokonaniu zgtoszenia naruszenia prawa,
jesli dziataty w dobrej wierze, tj. na podstawie uzasadnionego podejrzenia majgcego podstawe
w posiadanych informacjach.

3. Osobie dokonujacej zgtoszenie naruszenia prawa oraz osobie pomagajacej w dokonaniu
tego zgtoszenia Prezydent Miasta zapewnia ochrone przed mozliwymi dziataniami odwetowymi,
a takze przed szykanami, dyskryminacjg i innymi formami wykluczenia lub nekania przez innych
pracownikéw.

Rozdziat 7
Poufnos¢ danych sygnalisty

§ 16.1. Dane osobowe sygnalisty oraz wszelkie informacje, ktéore moga wskazywac na jego
tozsamos¢, zachowujg poufnosc.

2. Dane osobowe zgtaszajagcego mogg zostaé ujawnione tylko tym osobom, ktére beda
odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen oraz prowadzenie postepowania wyjasniajacego na
podstawie udzielnych upowaznien.

3. Ujawnienie danych innym osobom wymaga¢ bedzie wyraznej zgody udzielonej przez
samego zgtaszajgcego naruszenie prawa.

Rozdziat 8
Odpowiedzialnos$¢ karna

§ 17. Odpowiedzialnosci karnej podlegajg osoby, ktore:

1) utrudniajg dokonanie zgtoszen;

2) podejmujg dziatania odwetowe;

3) naruszajg obowigzek zachowania tozsamosci zgtaszajgcego naruszenie prawa
w poufnosci;

4) dokonujg ujawnienia publicznego nieprawdziwych informacji.
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Rozdziat 9
Ochrona danych osobowych

§ 18.1. Urzad Miejski w Suwatkach, Administrator Danych Osobowych stosuje wobec danych
osobowych zawartych w zgtoszeniach naruszenia prawa, ujawnionych danych osobowych osoby
zgtaszajagcej oraz danych osobowych uzyskanych lub wykorzystanych w prowadzonych
postepowaniach wyjasniajgcych nastepujgce przepisy prawa: Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych; dalej
jako ,Rozporzgdzenie RODO”).

2. Administratorem danych osobowych ujawnionych w wyniku zastosowania niniejszej
Procedury jest Urzad Miejski w Suwatkach reprezentowany przez Prezydenta Miasta Suwatk, ul. A.

Mickiewicza 1, 16-400 Suwatki, tel. 87 562 80 00, e-mail: org@um.suwalki.pl (dalej takze, jako

L2Administrator”.

3. Administrator danych osobowych powotat inspektora ochrony danych (IOD), z ktérym
mozna sie kontaktowaé w sprawie przetwarzania danych osobowych, poprzez: poczte tradycyjng na
adres siedziby administratora, poczte elektroniczng email: iod@um.suwalki.pl, telefonicznie: 87 562
82 08.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c)
RODO w zwigzku z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistdw. Dane beda
przetwarzane w celu przyjecia wewnetrznego zgtoszenia naruszenia prawa i podejmowania dziatan
nastepczych oraz kontaktu z osobg zgtaszajgcq naruszenie prawa.

5. Zgromadzone i przetwarzane dane osobowe s3 udostepniane wytgcznie uprawnionym
osobom w rozumieniu Procedury i wyfgcznie w zakresie w jakim jest konieczne do wykonywania
przez nich obowigzkdéw okreslonych Procedura.

6. Zgromadzone i przetwarzane dane osobowe mogg byé udostepniane innym podmiotom
wytgcznie w celu realizacji przez te podmioty zadan zwigzanych z zapobieganiem i zwalczaniem
przestepczosci lub realizacji zadan zwigzanych z koniecznos$cig zapewnienia przestrzegania
obowigzujgcych przepiséw prawa, to jest w szczegdlnosci sadom, prokuraturze, policji lub innym
organom realizujgcym zadania zwalczania przestepczosci oraz organom administracji pafistwowe;j.

7. Dane osobowe bedg przetwarzane nie dtuzej niz trzy lata od ich zgromadzenia.
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8. Kazda osoba, ktérej dane osobowe sg gromadzone i przetwarzane na podstawie Procedury
ma prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, sprostowania
danych osobowych, usuniecia danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 17 RODO,
ograniczenia danych osobowych na zasadach okreslonych w art. 18 RODO.

9. Kazda osoba, ktdrej dane osobowe sg przetwarzane na podstawie Procedury, ma prawo do
whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres: Urzagd Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli jej zdaniem przetwarzanie danych osobowych
odbywa sie z naruszeniem obowigzujacych przepiséw prawa.

10. Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktdrym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

11. Podanie danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym i jestescie Panstwo
zobowigzani do ich podania. Niepodanie danych osobowych spowoduje pozostawienie Panstwa
zgtoszenia bez rozpoznania.

Rozdziat 10
Postanowienia koricowe
§ 19. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Procedurg zastosowanie majg odpowiednie przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw.
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Zatacznik nr 1
do Procedury zgtoszet wewnetrznych
naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych

Rejestr zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych
w Urzedzie Miejskim w Suwatkach

Rejestr zgtoszen wewnetrznych

numer przedmiot dane osobowe adres do data informacja o podjetych dziataniach nastepczych data
zglosz | naruszeni sygnalisty oraz kontakt = dokonania zakoriczenia
enia a prawa osoby, ktorej u zgtoszenia sprawy
dotyczy sygnalist
zgtoszenie, y

niezbedne do
identyfikacji tych
0sob
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Zatacznik nr 2
do Procedury zgtoszeh wewnetrznych
naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych

Oswiadczenie
0 zapoznaniu sie z procedurg zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych, obowigzujaca w Urzedzie Miejskim w Suwatkach.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie/zapoznatam sie z przepisami procedury zgtoszerh wewnetrznych naruszen
prawa i podejmowania dziatan nastepczych wprowadzonej Zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Suwatk nr .... z

dnia ... i zobowigzuje sie do jej przestrzegania.

SUWALKE, ANI@ e e

(podpis pracownika)
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Zatacznik nr 3
do Procedury zgtoszern wewnetrznych
naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych

Karta zgtoszenia naruszenia prawa

1.Imie i nazwisko osoby zgtaszajacej naruszenie prawa:

4. Przejrzysty i petny opis przedmiotu zaistniatego naruszenia prawa, konkretnej sytuacji lub
okolicznosci w ktérych nastgpito naruszenie prawa lub potencjalnego naruszenia prawa do ktérego
doszto lub prawdopodobnie dojdzie oraz skutkéw tych naruszen.

7. Wskazanie wszelkich dowodow i informacji, jakimi dysponuje zgtaszajacy, ktdre mogg okazac sie
pomocne w procesie rozpatrywania zgtoszenia..

data i czytelny podpis osoby dokonujacej zgtoszenia

12
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Zatacznik nr 4

do Procedury zgtoszen wewnetrznych
naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych

Upowaznienie nr: ...

Na mocy art. 25 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistdow upowazniam
Panig/Pana .... pracownika urzedu Miejskiego w Suwatkach do:

1) przyjmowania zgtoszen wewnetrznych naruszenia prawa;
2) prowadzenia rejestru zgtoszen wewnetrznych prawa;

13
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Zatacznik nr 5
do Procedury zgtoszen wewnetrznych
naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych

Upowaznienie nr: ...

Na mocy art. 25 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw ((Dz. U. poz.
928) upowazniam Panig/Pana .... pracownika urzedu Miejskiego w Suwatkach do podejmowania
dziatan nastepczych, wtgczajgc w to weryfikacje zgtoszenia wewnetrznego i dalszg komunikacje z
sygnalistg, w tym wystepowanie o dodatkowe informacje i przekazywanie sygnaliscie informacji
zwrotnej oraz prace w Komisji Wyjasniajgcej zgtoszenie.

14

Id: 3A81B662-04D8-4FBB-A7B6-05C291ADB6E3. Podpisany Strona 14 z 14



	ZARZĄDZENIE NR 330/ 2024 PREZYDENTA MIASTA SUWAŁK z dnia 4 września 2024 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	Zalacznik 1


