1.

DYREKTOR PLACOWKI
OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZEJ W SUWALKACH
,DOM NR 1” | ,DOM NR 2”

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Placoéwce Opiekunczo - Wychowawczej w Suwatkach ,,Dom nr1”
16 — 400 Suwalki, ul. Filipowska 20 A
na stanowisku: PEDAGOG
w wymiarze: 1 etat (40 godzin)

Wymagania niezbe¢dne:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

i)
)

K)

obywatelstwo polskie,
petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
kandydat nie jest pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest
mu ograniczona ani zawieszona,
wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek wynika z
tytutu egzekucyjnego,
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,
nieposzlakowana opinia,
co najmniej wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku pedagogika lub
pedagogika specjalna
znajomos¢ zagadnien z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze] 1 ustaw pokrewnych z zakresu wspierania rodziny i pomocy spotecznej
a takze postgpowania w sprawach nieletnich,
biegla umiejetnos¢ obstugi komputera, urzadzen biurowych 1 pakietu MS Office,
znajomo$¢ ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, postepowaniu
w sprawach nieletnich, kodeksu rodzinnego i opiekunczego i1 podstawy kodeksu
karnego,
praktyczna umiejetnos$¢ sporzadzania pism oficjalnych.

Wymagania dodatkowe wobec kandydata:

a) umiejetnos¢ pracy w zespole,

b) gotowos¢ do statego podnoszenia swoich kwalifikacji,

c) doswiadczenie zawodowe w pracy z dzieckiem i rodzina,

d)

€)

kompetencje osobowe: wysoka odporno$¢ na stres, samodzielno$¢, sprawno$é

1 kreatywno$¢, tatwo$¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych, umiejetnos¢
wspolpracy, dyskrecja i dyspozycyjnos¢, umiejetno$¢ planowania i organizacji pracy,
opiekunczo$¢ wobec powierzonych maloletnich dzieci oraz umiejetno$¢ stosowania
czytelnych zasad adekwatnych do wieku 1 mozliwos$ci podopiecznych,

prawo jazdy kat. B.

Warunki pracy na stanowisku:

Praca na stanowisku pedagoga w placowce Opiekunczo - Wychowawcze] w Suwatkach
,Dom nr 1”” w wymiarze letat tj. 40 godzin tygodniowo. Praca z podopiecznymi ,, Domu
nr 1”1 ,, Domu nr 2”. Praca w ustalonych godzinach, réwniez popotudniowych

i wieczornych. Planowane zatrudnienie luty 2023 r.



Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na stanowisku Psychologa w Placowce
Opiekunczo — Wychowawczej ,, Dom nr 1” bedzie nalezalo w szczegolnosci:

a) prowadzenie dziatan zwigzanych z poznawaniem dziecka. Wspotpraca w tym zakresie
z odpowiednimi stuzbami;

b) sporzadzanie diagnoz pedagogicznych i wskazan do pracy wychowawczej;

c) prowadzenie terapii pedagogicznej z dzieckiem indywidualnej i grupowej;

d) prowadzenie terapii pedagogicznej i poradnictwa dla rodzin Dzieci przebywajacych w
placoéwce;

e) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy pedagogicznej dla dzieci i
rodzicow;

f) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych w stosunku do wychowankow
z udziatem nauczycieli, wychowawcoéw i1 rodzicow;

g) pisanie programow profilaktycznych oraz pozyskiwanie srodkow na ich realizacje;

h) organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych: dydaktyczno-wyréwnawczych i
socjoterapeutycznych dla dzieci;

1) opracowywanie opinii pedagogicznych o dziecku oraz diagnozy psychofizycznej,

J) wspotpraca z psychologiem, wychowawcami, pedagogiem szkolnym, nauczycielami,
oraz innymi specjalistami i pracownikami placowki;

k) prowadzenie wymaganej dokumentacji na danym stanowisku;

I) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora

Wymagane dokumenty:

a) wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

b) wihasnorecznie podpisany zyciorys (CV),

C) wypelniony i wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,
d) wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenia:

¢ 0 nieposzlakowanej opinii,

e 0 niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe (w przypadku
wyboru kandydata na stanowiska konieczne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego),

e 0 posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych 1 korzystania w petni praw
publicznych,

e 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym stanowisku,

e 7e w przypadku wyboru oferty kandydata zobowigzuje si¢ on nie wykonywac zajec
pozostajacych w sprzeczno$ci lub zwigzanych z zajgciami, ktoére wykonuje
w ramach obowigzkéw stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie
o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami
wynikajacymi z ustawy,

e wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych
przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko urzednicze nastgpujacej tresci
,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji”.

e) kserokopie dokumentoéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztatcenie,



f) kserokopie $wiadectw pracy oraz kserokopie innych dokumentow potwierdzajgcych
dotychczasowy przebieg zatrudnienia (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢
z oryginalem),

g) kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).

Termin, miejsce i forma skladania dokumentow:

a) Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna: — sktada¢ w sekretariacie Placowki
Opiekunczo - Wychowawczej w Suwatkach, ul Filipowska 20 A, 16 — 400 Suwatki.

b) Dokumenty aplikacyjne zlozone w siedzibie Placowki w Suwatkach lub przestane
pocztag winny znajdowac si¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,nabor na stanowisko
Pedagoga ”. Dokumenty przyjmowane beda w nieprzekraczalnym terminie do dnia
23 stycznia 2023 r. O zachowaniu terminu ztozenia dokumentow aplikacyjnych
decyduje odpowiednio data ztozenia do placowki lub data stempla pocztowego.

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie
o terminie dalszego postepowania w ramach wyboru.

Monika Moroz
DYREKTOR PLACOWKI
OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZEJ W SUWALKACH
,DOM NR 1” | ,,DOM NR 2”



