ZARZADZENIE NR 266/2022
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

7z dnia 17 czerwca 2022 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Miejskiego w Suwalkach

Na podstawie 8 ust.2 ustawy zdnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2022 1. poz. 923) zarzagdzam co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam tekst jednolity Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego
w Suwatkach, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Suwatk nr 12/2020 z dnia
10 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Miejskiego w Suwatkach, z uwzglednieniem zmian wprowadzonych Zarzadzeniami Prezydenta
Miasta Suwatk: Zarzadzeniem nr 151/2020 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia 1 kwietnia 2020 r.
w sprawie sprostowania oczywistych omytek pisarskich w zarzadzeniu w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego w Suwatkach, Zarzadzeniem nr
12/2021 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 14 stycznia 2021 r. w sprawie zmiany Regulaminu
Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego w Suwatkach, Zarzadzeniem nr 97/2021
Prezydenta Miasta Suwalk zdnia 17 marca 2021 r. w sprawie zmiany Regulaminu Prezydenta
Miasta Suwatk w sprawie wprowadzenia Regulaminu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego
w Suwaltkach, Zarzadzeniem nr 11/2022 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia 11 stycznia 2022 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego w Suwatkach,
Zarzadzeniem nr 265/2022 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 17 czerwca 2022 r. w sprawie
sprostowania oczywistej omytki pisarskiej w Zarzadzeniu Nr 12/2021 Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 14 stycznia 2021 r. w sprawie zmiany Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Miejskiego w Suwatkach.

§ 2. Tekst jednolity Regulaminu o ktorym mowa w §1 stanowi zalgcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 3. Projekt Regulaminu uzgodniono z reprezentantem zatogi w dniu 15 czerwca 2022 r.
§ 4. Traci moc Zarzadzenie nr 12/2020 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 10 stycznia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia jednolitego tekstu Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Suwatk

Czeslaw Renkiewicz
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 266/2022
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia 17 czerwca 2022 r.

Regulamin

Funduszu Swiadcze Socjalnych Urzedu Miejskiego w Suwalkach

I. Podstawa opracowania.

§ 1. Podstawg opracowania regulaminu jest ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
Funduszu Swiadczef Socjalnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 923) oraz rozporzadzenie Ministra
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecig¢tnej
liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz Swiadczen Socjalnych
(Dz. U. z2009 r. Nr 43, poz. 349).

§ 2. Podstawa gospodarowania srodkami Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego
zwanego dalej funduszem jest regulamin ustalony przez Prezydenta Miasta Suwatk w
uzgodnieniu z reprezentantem zatogi oraz plan rzeczowo — finansowy na dany rok.

I1. Postanowienia ogdlne.

§ 3. Regulamin okresla zasady przeznaczania srodkow Funduszu na poszczegodlne cele i
rodzaje dzialalnosci socjalnej oraz zasady 1 warunki korzystania z ustug i1 $wiadczen
finansowych z Funduszu.

§ 4. Pracownicy poszczegdlnych wydzialow Urzedu Miejskiego wybierajg sposrdd siebie
jednego przedstawiciela, ktorzy tworza Komisje Socjalng, stanowigca organ opiniodawczy
Prezydenta Miasta w sprawach socjalnych 1 pelnig role reprezentanta zalogi, o ktorym mowa
w § 2. Komisja socjalna co dwa lata wybiera sposrod siebie przewodniczacego, zastepce 1
sekretarza.

§ 5. 1. Prezydent Miasta corocznie ustala plan rzeczowo-finansowy Funduszu w drodze
odrebnego zarzadzenia.

2. Projekt planu rzeczowo — finansowego Funduszu opracowuje Komisja Socjalna.

§ 6. Swiadczenia przewidziane regulaminem przyznaje Prezydent po zaopiniowaniu przez
Komisje socjalng.

§ 7. Swiadczenia ze Srodkéw Funduszu nie majg charakteru roszczeniowego.
I11. Przeznaczenie Srodkéw Funduszu.
§ 8. 1. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie (dofinansowanie):

1) wypoczynku pracownika w r6znych formach, w tym takze wypoczynku organizowanego
we wlasnym zakresie,

1d: 3D7EC4D0-45B0-4090-9C7F-424939A2D792. Podpisany Strona 1z 18



2) dziatalnosci kulturalno — o$§wiatowej 1 sportowo — rekreacyjnej w formie doptat do biletow
wstepu do kin, teatrow, wystepow estradowych, koncertow, wystaw, biletéw wstepu 1
karnetow na basen 1 innych obiektow sportowych, organizacji integracyjnych imprez
sportowych, rekreacyjnych, wycieczek,

3) swiadczen finansowych:

a) pracownikom oraz emerytom 1 rencistom w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami
w okresie przedswiatecznym,
b) dla dzieci pracownikéw w wieku do lat 15 zamiast paczek §wigtecznych,
c) pracownikom, ktorzy odejda na emeryture, rent¢ sfinansowanie lub
dofinansowanie do wyjazdu do sanatorium, na wycieczke, do zabiegdw
rehabilitacyjnych, zakupu sprzetu sportowego lub rehabilitacyjnego, w ciggu 12
miesiecy od odejscia na emeryture,
4) pomocy rzeczowej lub finansowej dla osob i rodzin znajdujacych si¢ w szczegdlnie
cigzkiej sytuacji zyciowej 1 materialnej, w tym w wyniku wypadkoéw losowych, tj. kradziez
mienia, pozar mieszkania czy domu, powddz lub zalanie mieszkania, dlugotrwata lub
cigzka choroba, znaczacego pogorszenia sytuacji materialnej,
5) pozyczek zwrotnych, na cele mieszkaniowe.

2. W sytuacjach wskazanych w ust. 1 pkt. 4) fakt wystapienia zdarzenia, o ktorym w nim
mowa, nalezy udokumentowa¢ stosownymi dokumentami:

a) w przypadku dlugotrwalej lub cigzkiej choroby - zaswiadczeniem lekarskim, kartg
leczenia szpitalnego, fakturami, rachunkami za zakup lekoéw, sprzetu medycznego 1
rehabilitacyjnego, potwierdzajagcymi poniesienie wydatkow na zabiegi, badania.

b) w przypadku indywidualnych zdarzen losowych (kradziezy, zalania, wypadku lub
innego zdarzenia losowego) — dokumentami mogacymi stanowi¢ potwierdzenie zdarzenia
m.in.: za§wiadczenie odpowiedniego organu, o§wiadczenie Swiadka, kopia protokotu.

IV. Zasady tworzenia Funduszu.

§ 9. Obstuga finansowa Funduszu, zgodnie z przepisami Rozdziatu 2 ustawy, o ktorej
mowa w §1 regulaminu nalezy do zadan Wydziatu Budzetu i Finanséw Urzedu Miejskiego
w Suwatkach.

§ 10. Srodki Funduszu gromadzone sa na odrgbnym rachunku bankowym. Srodki nie
wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nast¢pny.

V. Zasady i warunki korzystania ze Swiadczen Funduszu.

§ 11. 1. Osobami uprawnionymi do korzystania z funduszu s3:
1) pracownicy Urzedu Miejskiego w Suwalkach,
2) emeryci i rencisci — byli pracownicy Urzedu Miejskiego w Suwatkach,
3) czlonkowie rodzin wymienionych w punktach 1) 12),

4) cztonkowie rodzin pracownikéw zmartych w czasie trwania stosunku pracy.
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2. Za cztonkéw rodzin, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3) uwaza si¢ dzieci wilasne, dzieci
przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej o ile nie
ukonczytly 15 lat, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych o ile nie ukonczyly 18 lat
(orzeczenie o niepelnosprawnosci).

3. Za cztonkdéw rodzin, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4) uwaza si¢ dzieci wtlasne, o ile nie
ukonczyty 18 lat, a jezeli pobieraja nauke w formach szkolnych — do ukonczenia nauki
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25 roku zycia.

§ 12.1. Przyznawanie $wiadczen oraz wysokos$¢ doptat z Funduszu uzaleznia si¢ od
sytuacji zyciowej, rodzinnej 1 materialnej osob uprawnionych do korzystania z Funduszu.

2. Swiadczenia okreslone w §8 pkt 4 i 5 regulaminu udzielane sa na wniosek 0sob
uprawnionych 1 majg charakter uznaniowy.

3. Dopfata do wypoczynku wskazanego w §8 pkt 1 moze by¢ przyznawana raz w roku
z zastosowaniem kryterium dochodowego, jezeli ta forma pomocy uwzgledniona bedzie w
planie rzeczowo-finansowym. Warunkiem doptaty jest wykorzystanie przez pracownika
urlopu wypoczynkowego w wymiarze min. 10 kolejnych dni roboczych 1 nie mniej niz 14
kolejnych dni kalendarzowych tacznie. Zroznicowanie doptat do wypoczynku okresla
tabela §24 pkt 6 Regulaminu.

3a. Doplata do wypoczynku nastepuje po jego zakonczeniu, na podstawie zlozonego przez
pracownika wniosku, wg wzoru stanowigcego zalacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.
3b. Ostatecznym terminem zlozenia wniosku przez pracownika o doptat¢ do wypoczynku

w danym roku kalendarzowym jest 15 grudnia.

4. W przypadku udzialu pracownika w wycieczce wyjazdowe] organizowanej przez
Komisje Socjalng, doptata do wypoczynku, o ktérej mowa w §8 pkt 1 regulaminu, moze
by¢, na wniosek pracownika, wykorzystana jako wkiad wilasny pracownika do kosztow
wycieczki. W tej sytuacji nie ma zastosowania warunek okreslony w §12 pkt 3 regulaminu.

5. Podstawe do przyznania ulgowych ushug 1 $wiadczen wskazanych w §8 pkt 1 1 3
regulaminu stanowi $redni miesigczny dochodd brutto, przypadajacy na osobg w rodzinie
wskazany w oswiadczeniu uprawnionego, wyliczony zgodnie z §12 ust. 7 regulaminu.

6. Oswiadczenie o wysokosci dochodow na czlonka rodziny na potrzeby korzystania ze
Swiadczen Socjalnych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w danym roku,
sktada si¢ do konca 15 marca danego roku. W przypadku zmiany sytuacji materialnej
uprawnionego, jest on zobowigzany do zlozenia o$wiadczenia o aktualnej wysokosci
dochodow przypadajacych na jednego czlonka rodziny wspdlnie zamieszkujacego 1
prowadzacego wspdlne gospodarstwo domowe, za okres ostatnich trzech miesigcy. Osoby
nowozatrudnione sktadajg ww. oswiadczenie za okres ostatnich trzech miesigcy.

7. Do okreslenia sytuacji materialnej osob uprawnionych, o ktorej mowa w §12 ust. 1
regulaminu, przyjmuje si¢ Sredni miesigczny dochod brutto czlonkéw rodziny
uprawnionego, wspolnie zamieszkujacych 1 prowadzacych wspolne gospodarstwo domowe
w roku poprzednim, przeliczony na jednego czlonka rodziny. Dochdd ten oblicza si¢ na
podstawie sumy dochoddéw osiggnigtych w roku kalendarzowym poprzedzajacym rok
ubiegania si¢ o S$wiadczenie przez wszystkich czlonkow rodziny, wspoélnie
zamieszkujagcych 1 prowadzacych wspolne gospodarstwo domowe, otrzymywane
swiadczenia alimentacyjne, w roku poprzednim, podzielonej przez 12 i podzielonej przez
liczbe cztonkdéw rodziny.
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8. W celu potwierdzenia wiarygodnosci o§wiadczenia o wysokosci dochodow na czlonka
rodziny w przypadkach budzacych watpliwos¢, Komisja Socjalna moze zadac
przedstawienia dokumentow potwierdzajacych prawdziwos¢ przedtozonych danych.

9. Zlozenie os$wiadczenia niezgodnego z prawda moze skutkowaé wstrzymaniem
$wiadczen z Funduszu dla wnioskodawcy przez okres 2 lat.

10. W przypadku niezlozenia, przez uprawnionego do korzystania z funduszu,
oswiadczenia o wysokosci dochodow, w terminie o ktorym mowa w §12 ust. 6 regulaminu,
Komisja Socjalna przyjmuje najwyzsze kryterium dochodowe.

§ 13. Wnioski o przyznanie $§wiadczen z Funduszu, o ktorych mowa w §12 ust. 2
regulaminu sklada si¢ do Prezydenta za posrednictwem Przewodniczacego Komisji
Socjalnej. Nie rzadziej niz raz w miesigcu Komisja Socjalna opiniuje je w kolejnosci
zlozenia (z wyjatkiem wypadkow losowych, o ktérych mowa w §8 pkt 4) i przedktada
Prezydentowi.

§ 14. Wysoko$¢ doplat do poszczegdlnych form dziatalnosci ustalana bedzie corocznie
w planie rzeczowo-finansowym w zaleznos$ci od posiadanych §rodkéw finansowych.

§ 15. Pomoc finansowa z Funduszu na cele mieszkaniowe jest swiadczona w formie
pozyczki zwrotnej oprocentowanej w wysokosci 3% rocznie.

§ 16. Wysoko$¢ pozyczki na remont 1 modernizacj¢ mieszkania lub domu jednorodzinnego
oraz uzupetnienie wkiadu wiasnego przy budowie domu jednorodzinnego lub uzupetnienie
oplat zwigzanych z zakupem, otrzymaniem lub zamiang mieszkania wynosi do 4.000 zt
(cztery tysiace ztotych).

§ 17. 1. Pozyczke na cele mieszkaniowe przyznaje si¢ na wniosek osoby uprawnione;j.
Udzielenie pozyczki wymaga poreczenia przez dwoch pracownikow Urzedu Miejskiego w
Suwatkach.

2. Pozyczki bedg udzielane w ramach dysponowanych srodkéw, wg kolejnosci ustalonej
w oparciu o odstep czasu jaki uptynat od daty splaty ostatniej pozyczki zaciggnietej przez
pracownika do czasu zlozenia kolejnego wniosku o udzielenie pozyczki.

§ 18. Pozyczke mozna otrzymac nie cze$ciej niz raz w roku, pod warunkiem splaty
poprzednio udzielonej, przed ztozeniem wniosku.

§ 19. Niesptacona pozyczka z Funduszu podlega natychmiastowej sptacie w catosci,
z chwilg rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorcg. Obowigzku tego nie stosuje si¢ do
pracownikow przechodzacych na emeryture lub rentg.

§ 20. Splata pozyczki nastgpuje przez potrgcenie wyliczonej raty z wynagrodzenia za
prace. Osoby niepobierajace wynagrodzenia sptacajg raty pozyczki na konto Funduszu.

§ 21. Szczegdlowe warunki udzielania i splaty pozyczki ustala Prezydent Miasta w
umowie z pozyczkobiorca.

§ 22. Umowy, o ktérych mowa w §21 regulaminu, z upowaznienia Prezydenta Miasta
podpisuje Sekretarz Miasta lub Przewodniczacy Komisji Socjalne;.
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§ 23. W przypadkach okreslonych w §8 pkt 4 regulaminu, na wniosek pozyczkobiorcy lub
Komisji Socjalnej, Prezydent Miasta moze podja¢ decyzje o umorzeniu catkowitym,
czgsciowym lub zawieszeniu na okres nie dluzszy niz jeden rok niesptaconych rat.

V1. Postanowienia koncowe.

§ 24. Ustala sig:

1) wzor o$wiadczenia o wysokosci dochoddéw na czlonka rodziny cztonkow rodziny wspolnie
zamieszkujacych 1 prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe, do korzystania ze
Swiadczen Socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w danym roku,
stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu,

2) wzor wniosku o przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe stanowiacy zalgcznik nr 2 do
niniejszego regulaminu,

3) wzoér umowy w sprawie pozyczki na cele mieszkaniowe stanowiacy zatacznik nr 3 do
niniejszego regulaminu,

4) wzor wniosku o przyznanie doptaty do wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie
ze srodkow funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego w Suwatkach —
stanowigcy zatgcznik nr 4,

5) Wz6r wniosku o przyznanie ze srodkow ZFSS zapomogi losowej - stanowiacy zalacznik nr
5,

6) tabele doptat do wypoczynku (§8 pkt 1 regulaminu):

Grupa Wysoko$¢ dochodu brutto na osobe w rodzinie Wysokosé
$wiadczenia [zt]

I < 100% minimalnego wynagrodzenia 900

11 100% — 150 % minimalnego wymagrodzenia 850

111 150% - 200% minimalnego wynagrodzenia 800

v 200% - 300 % minimalnego wynagrodzenia 750

\Y > 300% minimalnego wynagrodzenia 500

7) dofinansowanie do $wiadczen okreslonych w §8 pkt 2, 3 i 4 regulaminu, kazdorazowo na
posiedzeniu Komisji Socjalne;.

§ 25. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie ogdlnie
obowigzujace przepisy prawne, w tym przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu Swiadczen Socjalnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 13521 1907).

§ 26. 1. Udostepnienie pracodawcy danych osobowych osoby uprawnionej do korzystania z
Funduszu, o ktérej mowa w § 11 pkt 1-4 regulaminu w celu skorzystania z form finansowania
(dofinansowania) okreslonych w § 8 pkt 1-5 regulaminu nast¢puje w formie o$wiadczenia.
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2. Przetwarzanie danych odbywa si¢ zgodnie z przepisami Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej w
skrécie ,,RODO”, a Administrator danych doklada wszelkich staran, aby zapewnié
odpowiedni stopien ich ochrony.

3. Zgodnie z art. 13 ust. 1 12 RODO informuje sig¢, ze:

3.1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych jest Urzad Miejski w Suwalkach, reprezentowany przez Prezydenta
Miasta Suwalk z siedzibg w Urzedzie Miasta w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, tel . 87 562 80
00.

3.2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych Urzedu Miasta Suwalki, pisemnie na adres Administratora lub
pod adresem email: iod@um.suwalki.pl, ze wskazaniem formy odpowiedzi 1 podaniem
danych kontaktowych niezb¢dnych do jej udzielenia.

3.3. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 8 ust. la ustawy z dnia z dnia 4marca
1994 r. o zakladowym funduszu Swiadczen Socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. C oraz
art. 9 ust. 2 lit. B RODO. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji uprawnien do
uzyskania §wiadczen z Funduszu Swiadczen Socjalnych.

3.4. Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ podmioty upowaznione na podstawie
obowigzujacych przepisOw prawa - podmioty publiczne, sady 1 inni odbiorcy legitymujacy si¢
interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych oraz podmiotéw $wiadczacych asyste i
wsparcie techniczne dla systeméw informatycznych i teleinformatycznych.

3.5. Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub do
organizacji mi¢dzynarodowe;.

3.6. Dane osobowe przetwarzane w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sg
przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z okresem wyznaczonym przez jednolity rzeczowy
wykaz akt.

3.7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

1) dostep do swoich danych osobowych;

2) zadanie sprostowania danych, ktore sg nieprawidtowe;

3) zadania usunigcia danych, gdy:

a) dane nie sg juz niezbedne do celow, dla ktorych zostaty zebrane,

b) dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem

4) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:

a) osoby te kwestionujg prawidtowos$¢ danych,

b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg si¢ usuni¢ciu danych,

¢) Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

5) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych - ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

3.8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do skorzystania z Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

3.9. Dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu o ktorym mowa w art. 22 ust. 114 RODO.
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Zalacznik Nr 1 do Regulaminu
Funduszu Swiadczen Socjalnych

(Wydziat)

Oswiadczenie o wysokosci dochodow na potrzeby korzystania ze Swiadczen Socjalnych
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w .......... Roku

Niniejszym o$wiadczam, ze Sredni miesieczny dochod brutto czlonka mojej rodziny, wspolnie
zamieszkujacych i1 prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe w ubiegtym roku
(wyliczony zgodnie z §12 pkt. 7 regulaminu), wynosit (podkresli¢ odpowiednie):

-do minimalnego wynagrodzenia brutto na osob¢ w danym roku

‘powyzej min. wynagrodzenia do 150% min. wynagrodzenia

‘pow. 150% min. wynagrodzenia do 200% min. wynagrodzenia

‘powyzej 200% min. wynagrodzenia do 300% min. wynagrodzenia

‘pow. 300% min. Wynagrodzenia

Liczba os6b we wspolnym gospodarstwie domowym uwzgledniania przy wyliczeniu:

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, Swiadoma(y)
odpowiedzialnosci przewidzianej w §12 pkt 9 Regulaminu.

(podpis)
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KLAUZULA RODO
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych jest Urzad Miejski w Suwatkach, reprezentowany przez Prezydenta
Miasta
Suwalk z siedzibg w Urzedzie Miasta w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, tel. 87 562 80 00.
2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych Urzedu Miasta Suwalki, pisemnie na adres Administratora
lub pod
adresem email: iod@um.suwalki.pl, ze wskazaniem formy odpowiedzi i podaniem danych
kontaktowych niezbednych do jej udzielenia.
3. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy z dnia z dnia 4marca
1994 r. 0 zakltadowym funduszu Swiadczen Socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b RODO. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji uprawnien do
uzyskania §wiadczen z Funduszu Swiadczen Socjalnych.
4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie
obowigzujacych przepisOw prawa - podmioty publiczne, sady 1 inni odbiorcy legitymujacy si¢
interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych oraz podmiotoéw $wiadczacych asyste
1 wsparcie techniczne dla systemow informatycznych 1 teleinformatycznych.
5. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub do
organizacji mi¢dzynarodowe;.
6. Dane osobowe przetwarzane w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa
przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z okresem wyznaczonym przez jednolity rzeczowy
wykaz akt.
7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
1) dostep do swoich danych osobowych;
2) zadanie sprostowania danych, ktore sg nieprawidlowe;
3) zadanie usunig¢cia danych, gdy:
a) dane nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktorych zostaty zebrane,
b) dane przetwarzane s3 niezgodnie z prawem
4) zadanie ograniczenia przetwarzania, gdy:
a) osoby te kwestionuja prawidlowo$¢ danych,
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg si¢ usuni¢ciu danych,
¢) Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,
5) wniesienie skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych - ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbg¢dne do skorzystania z Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
9. Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu o ktorym mowa w art. 22 ust. 114 RODO.
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Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu
Funduszu Swiadczen Socjalnych

............................................ Suwalki, dnia...............I.

Wydzial, emeryt

WNIOSEK
0 przyznanie pozyczki na cele mieszkaniowe ze srodkéw Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urzedu Miejskiego w Suwalkach

L. Proszeg o przyznanie ze srodkéw Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego
w Suwatkach pozyczki w wysoko$ci.........ooooiiiiiiiiii zlotych.

II. Oswiadczam, ze pozyczke wykorzystam na:

isplacg jaw ............ ratach.

Ostatni raz korzystatem(am) z pozyczki na cele mieszkaniowe w ....................... roku.

Potwierdzenie Wydziatu Budzetu 1 Finansow o nieposiadaniu przez wnioskodawce
zobowigzan z tytutu udzielonych pozyczek z Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz innych
obcigzen uniemozliwiajacych sptate wnioskowanej pozyczki.
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OPINIA KOMISJI SOCJALNEJ

Na posiedzentu w dniu.............cooeviiiiiiiiiin... postanowiono:

pozytywnie zaopiniowac udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe, w kwocie............ 7t
Pozyczka powinna by¢ sptacona w ciggu.................... miesiecy, poCzawszy

od

Podpis przewodniczacego Komisji: Podpisy cztonkéw Komisji:
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KLAUZULA RODO
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych jest Urzad Miejski w Suwatkach, reprezentowany przez Prezydenta
Miasta
Suwalk z siedzibg w Urzedzie Miasta w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, tel. 87 562 80 00.
2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych Urzgdu Miasta Suwalki, pisemnie na adres Administratora
lub pod
adresem email: iod@um.suwalki.pl, ze wskazaniem formy odpowiedzi i podaniem danych
kontaktowych niezbednych do jej udzielenia.
3. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy z dnia z dnia 4marca
1994 r. 0 zakltadowym funduszu Swiadczen Socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b RODO. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji uprawnien do
uzyskania §wiadczen z Funduszu Swiadczen Socjalnych.
4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie
obowigzujacych przepisOw prawa - podmioty publiczne, sady 1 inni odbiorcy legitymujacy si¢
interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych oraz podmiotoéw $wiadczacych asyste
1 wsparcie techniczne dla systemow informatycznych i teleinformatycznych.
5. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub do
organizacji mi¢dzynarodowe;.
6. Dane osobowe przetwarzane w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sg
przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z okresem wyznaczonym przez jednolity rzeczowy
wykaz akt.
7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
1) dostep do swoich danych osobowych;
2) zadanie sprostowania danych, ktore sa nieprawidlowe;
3) zadanie usunig¢cia danych, gdy:
a) dane nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktorych zostaty zebrane,
b) dane przetwarzane s3 niezgodnie z prawem
4) zadanie ograniczenia przetwarzania, gdy:
a) osoby te kwestionuja prawidlowo$¢ danych,
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg si¢ usuni¢ciu danych,
¢) Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,
5) wniesienie skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych - ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbg¢dne do skorzystania z Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
9. Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu o ktorym mowa w art. 22 ust. 114 RODO.
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Zalgcznik Nr 3 do Regulaminu
Funduszu Swiadczen Socjalnych

WZOR
UMOWANR.... ...
w sprawie pozyczki na cele mieszkaniowe z Funduszu Swiadczeii Socjalnych
Wdniu........... pomigdzy Urzedem Miejskim w Suwatkach zwanym w dalszej czesci

umowy zaktadem pracy, reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Suwatk
w imieniu, ktorego dziata ........ ...

aPanem(nig).........coooeviiiiiiiiiii , zwanym dalej pozyczkobiorca
zamieszkalym(a)..........ooo i, , zatrudnionym(3)

W e ,na stanowisku ... , zostala
zawarta umowa nastepujacej tresci:

§1.

Na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen Socjalnych
(Dz. U. 22020 r. poz. 1070 z p6zn. zm.) i Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urzedu Miejskiego w Suwalkach z dnia .............. przyznaj¢ Panu(i) pozyczke
oprocentowang 3% w stosunku rocznym, w wysokosci ............. 7t (stfownie:
.................... zlotych), z przeznaczeniemna .............coooeiiiiiiiiiiiiiannnnn

§ 2. Przyznana pozyczka wraz z odsetkami podlega splacie w calosci. Okres jej sptaty wynosi
........ miesiecy. Rozpoczgcie sptaty pozyczki nastepuje od .................. w ratach
miesi¢cznych, pierwsza w wysokos$ci ................ zlotych, nastepne po ............ zk

§ 3. Pozyczkobiorca upowaznia zaktad pracy do potrgcania nalezytych rat pozyczki wraz

z odsetkami zgodnie z §2 niniejszej umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace.
§ 4. Z chwila rozwigzania stosunku pracy nie sptacona pozyczka podlega natychmiastowe;]
splacie w calosci na konto funduszu Swiadczen Socjalnych: Bank Pekao S.A o/Suwatki Nr 30
12405211 1111 0000 4927 4017

§ 5. Obowiazek natychmiastowej sptaty pozyczki nie dotyczy pracownikow Urzedu
Miejskiego

w Suwatkach przechodzacych na emeryture lub rent¢. W tym przypadku sptata udzielone;j
pozyczki

odbywa si¢ na niezmienionych warunkach, na konto wymienione w §4.

§ 6. Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemne;j.

§ 7. W sprawach nie uregulowanych niniejszag umowg maja zastosowanie przepisy
wyszczegolnione w §1 1 inne powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

§ 8. Umowa niniejsza zostata sporzadzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych
jeden egzemplarz otrzymuje pozyczkobiorca oraz dwa egzemplarze zaktad pracy.

§ 9. Celem zabezpieczenia splaty pozyczki pozyczkobiorca proponuje nastepujacych

poreczycieli:

LoPan(i)..ooeeee i zatr. Urzad Miejski w Suwatkach
7.3 1 P
2. Pan(1). .o zatr. Urzad Miejski w Suwatkach
7.3 1
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OSWIADCZENIE PORECZYCIELI

W razie nie uregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnigtej przez
pozyczkobiorce

ze $rodkow Funduszu Swiadczen Socjalnych, porgczamy wykonanie zobowigzania i jako
solidarnie odpowiedzialni, na podstawie umowy nr ..../.... zawartej z Urzedem Miejskim
w Suwatkach w dniu ............. wyrazamy zgode¢ na pokrycie naleznej kwoty wraz z
odsetkami

z naszych wynagrodzen.

Stwierdzam tozsamos¢ 1 wlasnorgcznosé
podpiséw pozyczkobiorcy 1 porgezycieli

(podpis osoby upowaznionej do zawarcia umowy)
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KLAUZULA RODO
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych jest Urzad Miejski w Suwatkach, reprezentowany przez Prezydenta
Miasta
Suwalk z siedzibg w Urzedzie Miasta w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, tel. 87 562 80 00.
2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych Urzedu Miasta Suwalki, pisemnie na adres Administratora
lub pod
adresem email: iod@um.suwalki.pl, ze wskazaniem formy odpowiedzi i podaniem danych
kontaktowych niezbednych do jej udzielenia.
3. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy z dnia z dnia 4marca
1994 r. o zakltadowym funduszu Swiadczen Socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b RODO. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji uprawnief do
uzyskania
$wiadczen z Funduszu Swiadczen Socjalnych.
4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie
obowigzujacych przepisOw prawa - podmioty publiczne, sady 1 inni odbiorcy legitymujacy si¢
interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych oraz podmiotoéw $wiadczacych asyste
1 wsparcie techniczne dla systemow informatycznych i teleinformatycznych.
5. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub do
organizacji mi¢dzynarodowe;.
6. Dane osobowe przetwarzane w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa
przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z okresem wyznaczonym przez jednolity rzeczowy
wykaz akt.
7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
1) dostep do swoich danych osobowych;
2) zadanie sprostowania danych, ktore sg nieprawidlowe;
3) zadanie usunig¢cia danych, gdy:
a) dane nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktorych zostaty zebrane,
b) dane przetwarzane s3 niezgodnie z prawem
4) zadanie ograniczenia przetwarzania, gdy:
a) osoby te kwestionuja prawidlowo$¢ danych,
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg si¢ usuni¢ciu danych,
¢) Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,
5) wniesienie skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych - ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do skorzystania z Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
9. Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu o ktorym mowa w art. 22 ust. 114 RODO.
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Zalgcznik Nr 4 do Regulaminu
Funduszu Swiadczen Socjalnych

Wydziat

WNIOSEK
o przyznanie doplaty do wypoczynku zorganizowanego we wlasnym zakresie ze Srodkow
funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Miejskiego w Suwatkach

I. Prosz¢ o przyznanie doptaty do wypoczynku zgodnie z §8 pkt 1 regulaminu funduszu
swiadczen

socjalnych.

I1. Na urlopie wypoczynkowym przebywatam/em..................... dni.

(Potwierdzenie Wydziatu Organizacyjnego)

II1. Z doptaty do wypoczynku korzystatam/em w roku...................ooooiiiiiiiin..l.
Jednoczesnie o§wiadczam, ze moja sytuacja materialna nie ulegta zmianie od momentu
zlozenia o§wiadczenia o wysokosci dochodow na potrzeby korzystania ze §wiadczen
socjalnych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w ........... r.
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KLAUZULA RODO
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych jest Urzad Miejski w Suwatkach, reprezentowany przez Prezydenta
Miasta
Suwalk z siedzibg w Urzedzie Miasta w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, tel. 87 562 80 00.
2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych Urzedu Miasta Suwalki, pisemnie na adres Administratora
lub pod
adresem email: iod@um.suwalki.pl, ze wskazaniem formy odpowiedzi 1 podaniem danych
kontaktowych niezbednych do jej udzielenia.
3. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy z dnia z dnia 4marca
1994 r. o zakltadowym funduszu Swiadczen Socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b RODO. Dane osobowe przetwarzane s3 w celu realizacji uprawnien do
uzyskania
$wiadczen z Funduszu Swiadczen Socjalnych.
4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie
obowigzujacych przepisOw prawa - podmioty publiczne, sady 1 inni odbiorcy legitymujacy si¢
interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych oraz podmiotoéw $wiadczacych asyste
1 wsparcie techniczne dla systemow informatycznych i teleinformatycznych.
5. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub do
organizacji mi¢dzynarodowe;.
6. Dane osobowe przetwarzane w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa
przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z okresem wyznaczonym przez jednolity rzeczowy
wykaz akt.
7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
1) dostep do swoich danych osobowych;
2) zadanie sprostowania danych, ktore sg nieprawidlowe;
3) zadanie usunig¢cia danych, gdy:
a) dane nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktorych zostaty zebrane,
b) dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem
4) zadanie ograniczenia przetwarzania, gdy:
a) osoby te kwestionuja prawidlowo$¢ danych,
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg si¢ usuni¢ciu danych,
¢) Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,
5) wniesienie skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych - ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbg¢dne do skorzystania z Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
9. Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu o ktorym mowa w art. 22 ust. 114 RODO.
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Zalgcznik Nr 5 do Regulaminu
Funduszu Swiadczen Socjalnych

(Wydziat, emeryt)
WNIOSEK
o przyznanie ze Srodkow ZFSS zapomogi losowej

Miejsce zatrudnienia

Korzystatam/em z zapomogi losowej (podac kiedy?) ........coovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieen,
Laczne dochody wszystkich cztonkéw mojej rodziny wspolnie zamieszkujacych,
gospodarujacych w miesigcu poprzedzajacym date ztozenia wniosku wynosity . .......... zi,
co

w przeliczeniu na jednego czlonka w rodzinie stanowi ..................... z¥osobe.

Podanie motywuje nastgpujaco:

Podpis osoby uprawnionej
Komisja ZFSS opiniuj¢ wniosek pozytywnie/negatywnie:

Podpis Przewodniczacego Komisji
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KLAUZULA RODO
1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych jest Urzad Miejski w Suwatkach, reprezentowany przez Prezydenta
Miasta
Suwalk z siedzibg w Urzedzie Miasta w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, tel. 87 562 80 00.
2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢
z Inspektorem Ochrony Danych Urzedu Miasta Suwalki, pisemnie na adres Administratora
lub pod
adresem email: iod@um.suwalki.pl, ze wskazaniem formy odpowiedzi i podaniem danych
kontaktowych niezbednych do jej udzielenia.
3. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 8 ust. 1a ustawy z dnia z dnia 4marca
1994 r. o zakltadowym funduszu Swiadczen Socjalnych w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b RODO. Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji uprawnien do
uzyskania
$wiadczen z Funduszu Swiadczen Socjalnych.
4. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty upowaznione na podstawie
obowigzujacych przepisOw prawa - podmioty publiczne, sady 1 inni odbiorcy legitymujacy si¢
interesem prawnym w pozyskaniu danych osobowych oraz podmiotoéw $wiadczacych asyste
1 wsparcie techniczne dla systemow informatycznych i teleinformatycznych.
5. Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub do
organizacji mi¢dzynarodowe;.
6. Dane osobowe przetwarzane w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa
przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z okresem wyznaczonym przez jednolity rzeczowy
wykaz akt.
7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
1) dostep do swoich danych osobowych;
2) zadanie sprostowania danych, ktore sg nieprawidlowe;
3) zadanie usunig¢cia danych, gdy:
a) dane nie sg juz niezbgdne do celow, dla ktorych zostaty zebrane,
b) dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem
4) zadanie ograniczenia przetwarzania, gdy:
a) osoby te kwestionuja prawidlowo$¢ danych,
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg si¢ usuni¢ciu danych,
¢) Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobom, ktorych dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,
5) wniesienie skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych - ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbg¢dne do skorzystania z Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
9. Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu o ktorym mowa w art. 22 ust. 114 RODO.
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