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Wypełniając funkcję radnego miasta Suwałki otrzymuję powtarzające się sygnały o 

przypadkach uporczywego naruszania dóbr nauczycieli przedszkoli oraz szkół podstawowych 

i ponadpodstawowych, w tym polegających na długotrwałym nękaniu ewentualnie 

zastraszaniu lub mającym na celu ich poniżenie lub ośmieszenie. W celu rozpoznania skali 

tego problemu oraz zapoznania się z działaniami podejmowanymi w celu przeciwdziałania 

mobbingowi w suwalskich jednostkach oświatowych wnoszę o informacje w zakresie: 

1) liczby spraw sądowych, które wnieśli (w latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020 i 

2020/2021) nauczyciele i pracownicy suwalskich przedszkoli i szkół w sprawie 

mobbingu, w tym zakończonych odszkodowaniem. Dane w tym zakresie proszę podać 

wskazując nazwę jednostki, ilość spraw wszczętych i zakończonych oraz kwotę 

zasądzonego odszkodowania (zadośćuczynienia) na rzecz skrzywdzonych pracowników; 

2) przedszkoli i szkół podstawowych i ponadpodstawowych, w których dyrektorzy 

wprowadzili wewnętrzne procedury antymobbingowe, ze wskazaniem daty oraz treści 

ustalonych procedur/działań. 

W myśl postanowień art. 933 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku - Kodeks Pracy, 

pracodawcy zobowiązani są do przeciwdziałania mobbingowi, w tym podejmowania działań 

prewencyjnych, w celu wyeliminowania ryzyka wystąpienia tego zjawiska. Według 

stanowiska Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 lipca 2020 roku „Do 

takich działań może należeć np. określenie w wewnętrznych dokumentach (jak regulaminy, 

kodeksy etyczne, procedury) procedur antymobbingowych a także jednoznacznych zasad 

podległości służbowej pracowników, ich kompetencji i zakresu obowiązków, sposobu 

podejmowania decyzji oraz rozwiązywania ewentualnych konfliktów oraz zasad przepływu 

informacji". 1
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' Stanowisko będące odpowiedzią na interpelację poselską nr 8330 


