ZARZADZENIE NR 446/ 2020
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

z dnia 25 listopada 2020 r.

w sprawie powolania komisji wyborczej do przygotowania i przeprowadzenia wyboru
reprezentacji osob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Suwalkach w celu wspoldzialania
z pracodawca w zakresie uzgodnien, konsultacji i uczestnictwa w komisji konkursowej
dotyczgcej wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej Pracowniczym Planem Kapitalowym.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2020 r. poz. 713, 1378), art.7 ust. 4 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342) zarzadzam si¢ co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Wyborczag do spraw przygotowania i przeprowadzenia wyboru
reprezentacji 0sob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Suwalkach w celu wspoétdziatania
z Pracodawcg w zakresie uzgodnien, konsultacji 1iuczestnictwa w komisji konkursowe;j
wybierajacej instytucj¢ finansowa zarzadzajaca Pracowniczym Planem Kapitalowym w sktadzie:

1) Pan Mariusz Klimczyk — Przewodniczacy (reprezentant pracodawcy);
2) Pani Elzbieta Polanska — Sekretarz (reprezentant pracownikow);

3) Pan Adam Tyczkowski — Cztonek (reprezentant pracownikow);

4) Pani Marta Buraczewska — Cztonek (specjalista ds. personalnych);

5)Pan Radostaw Jablonski — Czlonek (specjalista ds. technicznego przygotowania
1 przeprowadzenia wyborow).

§ 2. Komisja przygotuje 1przeprowadzi wybor reprezentacji osob zatrudnionych zgodnie
z Regulaminem wyboru reprezentacji osob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Suwatkach ds.
Pracowniczego Planu Kapitatowego — stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Suwatkach;
3) na wewngetrznej stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Suwaltkach
http://intranet.um.suwalki.pl/
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta Suwatki.

§ 5. Traci moc zarzadzenie Prezydenta Miasta Suwatki Nr 277/2019 z dnia 18 lipca 2019 r. oraz
363/2020 z dnia 3 wrzesnia 2020 r.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Suwatk

Czeslaw Renkiewicz
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 446/ 2020
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 25 listopada 2020 r.

Regulamin wyboru reprezentacji oséb zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Suwalkach do
skladu zespolu komisji konkursowej dotyczacej wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej
Pracowniczym Planem Kapitalowym.

§ 1. Reprezentacja osob zatrudnionych wybierana jest w celu wspoéldziatania z Pracodawca
w zakresie uzgodnien i konsultacji w sprawie wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej $rodkami
gromadzonymi w ramach Pracowniczego Planu Kapitatowego.

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie wybory reprezentacji osob zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Suwatkach, zwanym dalej Regulaminem, jest mowa o:
1) pracodawcy — oznacza to Urzad Miejski w Suwatkach;
2) osobach zatrudnionych — oznacza to pracownikow Urzgdu Miejskiego w Suwatkach,
z wyjatkiem pracownikow mitodocianych zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego, osoby fizyczne wykonujace pracge na podstawie umowy agencyjnej lub
umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia oraz osoby przybywajace na urlopach wychowawczych lub pobierajace
zasitek macierzynski lub zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego;
3) wyborach — oznacza to wybory reprezentacji os6b zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Suwatkach.

§ 3. 1. Pracodawca w drodze komunikatu za posrednictwem wewnetrznej strony internetowe]
pracodawcy http://intranet.um.suwalki.pl/, poczty email 1 pism do o0s6b nieposiadajgcych
stuzbowych kont e-mail powiadamia zatrudnione osoby o potrzebie i terminie przeprowadzenia
wyborow.

2. Wybory przeprowadza si¢ na koszt pracodawcy, w czasie pracy i w migjscu wyznaczonym przez
Komisje Wyborczg ds. spraw przygotowania i1 przeprowadzenia wyboru reprezentacji 0sOb
zatrudnionych w Urzgdzie Miejskim w Suwatkach.

§ 4. 1. Wybory organizuje i przeprowadza powotana przez Pracodawce Komisja Wyborcza,
w sktad ktérej wchodzi 5 oso6b w tym 2 osoby wytypowane przez osoby zatrudnione (wskazane
przez cztonkéw komisji socjalnej pracownikow UM Suwalki).

2. Czlonkowie Komisji Wyborczej nie moga kandydowa¢ w wyborach do reprezentacji oséb
zatrudnionych w Urzgdzie Miejskim w Suwatkach.

3. Do zadan komisji wyborczej nalezy:

1) ustalenie listy uprawnionych do glosowania,

2) ogloszenie listy kandydatow,

3) rozpatrywanie odwotan w sprawie odmowy umieszczenia kandydatéw na liscie wyborcze;,

4) ustalenie sposobu i trybu glosowania,

5) techniczne przygotowanie sposobu i trybu glosowania z wykorzystaniem internetowej aplikacji
do gltosowania dostepnej pod adresem https://ppk.suwalki.eu,

6) zamieszczenie na stronie aplikacji do glosowania listy z nazwiskami kandydatow w porzadku
alfabetycznym,

7) przyjmowanie rezygnacji osob zgtoszonych na kandydata,

8) nadzorowanie przebiegu glosowania,

9) ustalenie i ogtoszenie wynikow wyborow,
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10) sporzadzenie protokotu wyborow.

4. Komisja podejmuje decyzje w formie uchwat.

5. Dla wazno$ci uchwat Komisji Wyborczej wymagana jest obecno$¢ co najmniej polowy
cztonkow Komisji.

6. Uchwaly zapadaja zwykta wiekszos$cig gtosow.

§ 5. 1. Kazdej osobie zatrudnionej w dniu przeprowadzenia wybordéw przystuguje zaréwno czynne
jak 1 bierne prawo wyborcze.

2. Kazdej osobie zatrudnionej przystuguje 1 glos. Fakt glosowania i weryfikacja poprawnosci
glosownia bedzie przeprowadzona przez Komisj¢ na podstawie danych podanych przez
uprawnionego glosujacego w formularzu aplikacji do gtosowania.

§ 6. 1. Prawo zgtaszania kandydatow ma kazda zatrudniona osoba, ktorej przysluguje czynne
prawo wyborcze.

2. Kandydatéw nalezy zglasza¢ Komisji Wyborcze] na pismie lub z wykorzystaniem poczty
elektronicznej. Zgloszenie powinno zawiera¢: imi¢ i nazwisko kandydata, miejsce zatrudnienie
(nazwa wydziatu), czytelny podpis zglaszajacego. Zgloszenia przyjmuje Sekretarz Miasta —
Mariusz Klimczyk, w terminach wyznaczonych przez Komisje.

3. Kandydat na reprezentanta osob zatrudnionych musi wyrazi¢ pisemng zgode na kandydowanie.
4. Lista kandydatow jest nieograniczona.

5. Komisja wyborcza sporzadza liste kandydatow, ktora udostepnia osobom zatrudnionym za
posrednictwem aplikacji do glosowania i poczty email.

§ 7. Wybory uznaje si¢ za wazne bez wzgledu na liczbe¢ zatrudnionych biorgcych udziat
w gltosowaniu.

§ 8. 1. Glosownie odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez Komisj¢ Wyborcza.

2. Termin glosowania okresla Komisja Wyborcza 1 podaje do wiadomosci oséb zatrudnionych
przez poczte email, aplikacj¢ do glosowania i pisemnie do oséb nie posiadajacych stuzbowych
adresow

e-mail.

3. Przed glosowaniem osoba uprawniona do glosowania zobligowana jest do wypeknienia
formularza wpisujgc imi¢, nazwisko i numer pesel oraz wyrazi¢ zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych.

4. Kazdemu wyborcy przystuguje jeden gtos, oddany za posrednictwem aplikacji do glosowania,
polegajacy na wyborze kandydata listy kandydujacych i wybranie przycisku glosuje.

5. Wybor wiekszej ilosci kandydatow 1 zagtosowanie na nich jest zablokowane przez system.

§ 9. Po zakonczeniu glosowania Komisja Wyborcza sporzadza protokoét z przebiegu wyborow,
w ktorym:
1) podaje:
- liczbe uprawnionych do gltosowania,
- liczbe glosujacych,
- liczbe gltosow waznych,
- liczbe gltosow niewaznych (oddanych przez osobe nieuprawniong),
- liczbe glosow waznie oddanych na poszczegdlnych kandydatow,
2) zamieszcza informacje dotyczace przebiegu prac Komisji Wyborczej, w tym ilos¢ podjetych
uchwat oraz dokonane rozstrzygnigcia w sprawach spornych.

§ 10. 1. Do reprezentacji oso6b zatrudnionych zostajg wybrane 3 osoby, ktére otrzymaja najwigksza
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liczbg waznie oddanych glosow.

2. Jezeli kilku kandydatow otrzyma rowna liczbe glosow, przeprowadza si¢ drugg turg gtosowania
z ich udziatem, na zasadach okreslonych w Regulaminie.

3. Komisja wyborcza ustala wyniki glosowania oraz sporzadza protokét z gtosowania.

4. O wyniku glosowania komisja wyborcza informuje pracodawce oraz osoby zatrudnione za
posrednictwem poczty email i1 pisemnie osoby ktore nie posiadajg stuzbowych adresow e-mail.

§ 11. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania Zarzadzenia.
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