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INTERPELACJA / ZAPYTANIE

W 2019 r. weszła w życie ustawa o Pracowniczych Planach Kapitałowych (PPK).
Obejmuje ona stopniowo:

• od 1 lipca 2019 r. - firmy zatrudniające co najmniej 250 osób zatrudnionych
według stanu na dzień 31 grudnia 2018 r.,

• od 1 stycznia 2020 r. - firmy zatrudniające co najmniej 50 osób zatrudnionych
według stanu na dzień 30 czerwca 2019 r.,

• od 1 lipca 2020 r. - firmy zatrudniające co najmniej 20 osób zatrudnionych
według stanu na dzień 31 grudnia 2019 r.,

• od 1 stycznia 2021 r. - pozostałe podmioty oraz jednostki należące do sektora
finansów publicznych niezależnie od tego, ile osób zatrudniają.

Na jakim etapie jest wdrażanie PPK w Urzędzie Miejskim w Suwałkach i miejskich
jednostkach organizacyjnych?

Wpłaty na konto PPK będą pochodzić z trzech źródeł: od pracodawcy, pracownika i
państwa. W przypadku wpłat pracownika i pracodawcy wysokość wpłaty będzie naliczana
procentowo od wynagrodzenia pracownika. Państwo będzie dodawać do tej puli określone
kwoty, niezależnie od wysokości dochodów pracownika.

Zgodnie z założeniami pracodawcy przekazują do PPK wpłaty podstawowe w
wysokości 1,5 %. Mogą również zadeklarować przekazanie wpłat dodatkowych do 2,5%. Czyli
łącznie wpłata pracodawcy może wynosić do 4 %.

Na jakim poziomie będą kształtowały się wpłaty do PPK po stronie pracodawcy w
Urzędzie Miejskim w Suwakach i poszczególnych miejskich jednostkach organizacyjnych?
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