UCHWALA NR VIII1/95/2019
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

z dnia 29 maja 2019 .

w sprawie suwalskiego bonu zZlobkowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 1 art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2019r. poz.506) oraz art.2pkt3a iart.22b ustawy zdnia 28 listopada 2003 r.
o $wiadczeniach  rodzinnych  (Dz.U. z2018r.  poz. 2220, poz. 1544, poz.2354,
poz. 1497 i poz. 730, z 2019 r. poz. 303, poz. 60, poz. 577, poz. 730, poz. 752 i poz. 924) uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ suwalski bon ztobkowy, bedacy $wiadczeniem pienigznym na rzecz rodziny,
ktorego wysokos¢ 1 szczegotowe zasady przyznawania okresla zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr LIV/595/2014 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 29 pazdziernika
2014 r. w sprawie wysokos$ci i1 zasad ustalania oraz rozliczania dotacji celowej dla podmiotow
prowadzacych zlobki, kluby dziecigce lub zatrudniajacych dziennego opiekuna na terenie Miasta
Suwatki (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2014 r. poz. 3650, z 2018 r. poz. 2109).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Suwalk.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego, z moca obowiazujacg od 1 wrzesnia 2019 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Suwatkach

Z.dzislaw Przelomiec
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Zatagcznik do uchwaty Nr VIII/95/2019
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 29 maja 2019 r.

Wysokos¢ i szczegolowe zasady przyznawania suwalskiego bonu zlobkowego

§ 1. Ilekro¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. z 2018 1. poz. 2220 z p6zn. zm.);

2) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw biologicznych i przysposabiajacych, w tym
osoby samotnie wychowujace dziecko, opiekunéw prawnych, osoby pehiace funkcje rodziny
zastepczej;

3) dziecku - nalezy przez to rozumie¢ dziecko, o ktorym mowa w art. 3 pkt 4) ustawy, a takze
dziecko przyj¢te na wychowanie w ramach rodziny zastepczej;

4) rodzinie zastepcze] - nalezy przez to rozumie¢ rodzine zastepcza spokrewniong irodzing
zastepcza niezawodowa;

5) opiekunie faktycznym dziecka - nalezy przez to rozumie¢ osobg, o ktorej mowa w art. 3 pkt 14)
ustawy;

6) osobie samotnie wychowujacej dziecko - nalezy przez to rozumie¢ osobg, o ktorej mowa
w art. 3 pkt 17a) ustawy;

7) zatrudnieniu lub innej pracy zarobkowej - nalezy przez to rozumie¢ wykonywanie pracy,
o ktorej mowa w art. 3 pkt 22) ustawy;

8) dziennym opiekunie - nalezy przez to rozumie¢ dziennego opiekuna zgloszonego do Wykazu
dziennych opiekundéw prowadzonego przez Prezydenta Miasta Suwatk;

9) ztobku 1 klubie dziecigcym - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio ztobek iklub dziecigcy
wpisany do Rejestru ztobkoéw i klubow dziecigcych prowadzonego przez Prezydenta Miasta
Suwalk;

10) podmiocie prowadzacym ztobek lub klub dziecigcy - nalezy przez to rozumie¢ jednostki
samorzadu terytorialnego oraz instytucje publiczne, osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej;

11) podmiocie zatrudniajgcym dziennego opiekuna - nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ fizyczng
prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek albo zatrudniona przez jednostki samorzadu
terytorialnego oraz instytucje publiczne, osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej;

12) umowie o objeciu dziecka opiekg - nalezy przez to rozumie¢ umowe o objecie dziecka opieka
w zlobku, klubie dziecigcym albo u dziennego opiekuna.

§ 2. Suwalski bon ztobkowy, zwany dalej ,,bonem”, ma na celu czgsciowe pokrycie optaty za
pobyt dziecka w zlobku, klubie dziecigcym lub przebywajacego pod opieka dziennego opiekuna.

§ 3. Bon przystuguje matce albo ojcu dziecka, w tym osobie samotnie wychowujacej dziecko,
opiekunowi faktycznemu dziecka, opiekunowi prawnemu dziecka lub osobie petnigcej funkcje
rodziny zastepczej.

§ 4. Bon przystuguje na dziecko w wieku od ukonczenia 20 tygodnia Zycia do dnia objgcia
dziecka wychowaniem przedszkolnym, nie dluzej jednak niz do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia.
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§ 5. 1. Z zastrzezeniem § 6, bon przystuguje, jezeli spetnione sg tacznie nastepujace warunki:

1) oboje rodzicow, opiekundow faktycznych, opiekunéw prawnych albo osoby petnigce funkcje
rodziny zastgpczej lub samotnie wychowujacy dziecko rodzic, opiekun faktyczny, opiekun
prawny albo osoba petnigca funkcje rodziny zastgpczej:

a) posiadaja/posiada Suwalskg Karte Mieszkanca,

b) zrezygnuja/zrezygnuje z ubiegania si¢ o objecie dziecka opicka w zlobku prowadzonym
przez Miasto Suwalki,

¢) sa zatrudnieni/jest zatrudniony lub wykonuja/wykonuje inng pracg zarobkowa,
d) nie korzystaja/nie korzysta z urlopu wychowawczego, rodzicielskiego, macierzynskiego;

2) zostatla zawarta umowa o objeciu dziecka opieka z podmiotem prowadzacym ztobek, klub
dziecigcy lub zatrudniajagcym dziennego opiekuna.

2. W przypadku utraty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, przez osobe, o ktérej mowa w §
3, bon przystuguje do konca drugiego miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nastgpita
utrata zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.

§ 6. Bon nie przystuguje:
1) na dziecko objete opicka w ztobku prowadzonym przez Miasto Suwalki;

2) na dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej zawodowej, w rodzinnym domu dziecka albo
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej;

3) osobie, ktora nie sprawuje faktycznej opieki nad dzieckiem;

4) w przypadku gdy oboje rodzicoéw, opiekunow faktycznych, opiekunow prawnych albo osoby
petiagce funkcj¢ rodziny zastepczej lub samotnie wychowujacy dziecko rodzic, opiekun
faktyczny, opiekun prawny albo osoba pelnigca funkcj¢ rodziny zastepczej nie ponosi oplat za
pobyt dziecka w zlobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna, z uwagi na korzystanie
tego podmiotu ze srodkéw Unii Europejskie;.

§ 7. 1. Wysoko$¢ bonu wynosi maksymalnie 300,00 zt miesiecznie, jednak nie wigcej niz
wynosi optata za pobyt dziecka w ztobku, klubie dziecigcym Ilub u dziennego opiekuna,
z wylaczeniem optat za wyzywienie.

2. Bon finansowany jest z budzetu miasta Suwatk.

3. Bon przyznawany jest na okres maksymalnie 12 miesi¢cy, nie dluzej niz do 31 sierpnia,
z zastrzezeniem ust. 4.

4. W przypadku, gdy umowa o objeciu dziecka opieka zawarta jest na okres krotszy niz
wskazany w ust. 3, bon przyznany zostanie na okres wynikajacy z tej umowy.

§ 8. 1. Ustalenie prawa do bonu oraz jego wyplata nastepuja na wniosek osoby, o ktérej mowa
w § 3, sktadany do Prezydenta Miasta Suwatk.

2. Prezydent Miasta Suwalk przyznaje, wstrzymuje przyznanie lub odmawia przyznania bonu
w drodze decyzji administracyjne;j.

3. W przypadku zlozenia wniosku w sprawie przyznania bonu w terminie do 5 dnia miesigca,
bon za miesigc okreSlony w decyzji administracyjnej, o ktéorej mowa w ust. 2 wyptaca si¢
nie pdzniej niz do ostatniego dnia kazdego miesigca.

4. W przypadku zlozenia wniosku w sprawie przyznania bonu po 5 dniu miesigca, bon zostaje
przyznany od miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zlozony zostal wniosek. Bon za kazdy
miesigc, okre§lony w decyzji, o ktérej mowa w ust. 2, wyptaca si¢ nie pdzniej niz do ostatniego
dnia kazdego miesigca.
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5. W przypadku zlozenia nieprawidtowo wypelnionego wniosku lub niedotaczenia do wniosku
wymaganych dokumentéw, wnioskodawce wzywa si¢ do poprawienia wniosku lub jego
uzupelnienia, w wyznaczonym terminie. Niezastosowanie si¢ do wezwania skutkuje
pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

6. Bon wyplaca si¢ na wskazany we wniosku rachunek bankowy wnioskodawcy.

7. Ramowy wzdér wniosku, o ktorym mowa wust. 1 stanowi zalacznik do niniejszego
zalacznika.

8. Z zastrzezeniem ust. 9, w przypadku zbiegu prawa do bonu, bon wyptaca si¢ osobie
uprawnionej, ktora pierwsza zlozyla wniosek 1 zawarla umowe o objecie dziecka opieka.

9. W przypadku zbiegu prawa do bonu przez opieckuna prawnego iosob¢ pelnigca funkcje
rodziny zastepczej, bon wyptaca si¢ osobie petnigcej funkcje rodziny zastepcze;.

§ 9. 1. Osoba, ktora nienaleznie pobrata bon, obowigzana jest do jego zwrotu.
2. Za nienaleznie pobrany bon uwaza si¢:

1) bon wyptacony na podstawie fatlszywych oswiadczen lub dokumentéw albo w innych
przypadkach §wiadomego wprowadzenia w btad przez osobg¢ pobierajaca ten bon;

2) bon wyptacony mimo braku prawa do tego bonu;

3) bon wyptacony osobie innej niz osoba, ktora wskazana zostala w decyzji przyznajacej bon,
z przyczyn niezaleznych od organu, ktory wydat te decyzje.

3. Od kwot nienaleznie pobranego bonu naliczane sg odsetki ustawowe za op6znienie.

4. Nalezno$ci z tytulu nienaleznie pobranego bonu ulegaja przedawnieniu z uptywem 3 lat,
liczac od dnia, w ktorym decyzja o ustaleniu izwrocie nienaleznie pobranego bonu stata sie
ostateczna.

5. Bieg przedawnienia przerywa:
1) odroczenie terminu platnosci naleznosci;
2) roztozenie splaty naleznos$ci na raty;
3) zastosowanie $rodka egzekucyjnego, o ktorym dtuznik zostal powiadomiony

- przy czym po przerwaniu biegu terminu przedawnienia biegnie on na nowo odpowiednio od

dnia nastgpujacego po dniu odroczenia terminu platnosci naleznosci, roztozenia splaty
nalezno$ci na raty lub zastosowania s$rodka egzekucyjnego, o ktorym dluznik zostat
powiadomiony.

6. Kwoty nienaleznie pobranego bonu podlegaja zwrotowi tacznie z odsetkami ustawowymi za
opo6znienie na odpowiedni rachunek bankowy Urzedu Miejskiego w Suwatkach. Odsetki naliczane
sg od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po dniu wyptaty bonu do dnia sptaty.

7. Organ wlasciwy, ktory wydal decyzje w sprawie nienaleznie pobranego bonu, moze umorzy¢
kwot¢ nienaleznie pobranego bonu lacznie z odsetkami w catosci lub w czesci, odroczy¢ termin
ptatnosci albo rozlozy¢ na raty, jezeli zachodza szczegdlnie uzasadnione okoliczno$ci dotyczace
sytuacji osob, o ktorych mowa w § 3.

8. W przypadku $mierci osoby, ktéra nienaleznie pobrata bon, naleznosci, o ktéorych mowa
w ust. 2 i ust. 6, wygasaja.

§ 10. 1. Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty:

1) informacje/informacj¢ o rezygnacji z ubiegania si¢ o objecie dziecka opiekg w zlobku
prowadzonym przez Miasto Suwalki,

2) dokument potwierdzajacy/dokumenty potwierdzajace zatrudnienie lub inng prac¢ zarobkows;
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3) informacj¢/informacje o niekorzystaniu  zurlopu = wychowawczego, rodzicielskiego,
macierzynskiego;

4) kserokopi¢ umowy o objeciu dziecka opieka, zawarta z podmiotem prowadzacym zlobek, klub
dzieciecy albo z podmiotem, o ktérym mowa w § 1 pkt 11), po§wiadczong przez wnioskodawce
za zgodnos¢ z oryginatem;

5) zobowigzanie wnioskodawcy do sktadania, co 3 miesigce, poczawszy od dnia przyznania bonu,
o$wiadczenia o uczeszczaniu dziecka do ztobka, klubu dziecigcego lub dziennego opiekuna.

2. Brak zlozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa wust. 1 pkt 5) skutkuje wydaniem decyzji
wstrzymujacej przyznanie bonu.

§ 11. W sprawach nieuregulowanych odmiennie w niniejszych zasadach stosuje si¢ przepisy
ustawy.
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Zatacznik do zatgcznika

do uchwaty Nr V111/95/2019
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 29 maja 2019 r.

Prezydent Miasta Suwalk
ul. Mickiewicza 1
16 — 400 Suwalki

RAMOWY WZOR WNIOSKU O PRZYZNANIE
SUWALSKIEGO BONU ZLOBKOWEGO

INFORMACJE O WNIOSKODAWCY

1. Wnioskodawca:
Imi¢ i nazwisko

Data urodzenia

Adres zamieszkania

Numer telefonu

Adres e-mail (w przypadku posiadania)

Stan cywilny

2. Wnosze o ustalenie prawa do suwalskiego bonu zlobkowego na rzecz:
Dane osobowe dziecka (1):

Imig i nazwisko

Data urodzenia

Adres zamieszkania

Nazwa i adres zlobka/klubu dzieci¢cego/imi¢ i nazwisko dziennego opiekuna/adres sprawowania
opieki przez dziennego opiekuna

Whnosze o ustalenie prawa do otrzymania suwalskiego bonu zZlobkowego na okres (wynikajacy z umowy
o objecie dziecka opieka):

3. Wnosze o ustalenie prawa do suwalskiego bonu zlobkowego na rzecz:
Dane osobowe dziecka (2):

Imig i nazwisko

Data urodzenia
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Adres zamieszkania

Nazwa i adres zlobka/klubu dzieci¢cego/imie i nazwisko dziennego opiekuna, adres sprawowania opieki
przez dziennego opiekuna

Whnosze¢ o ustalenie prawa do otrzymania suwalskiego bonu zZtobkowego na okres (wynikajacy z umowy
o0 objecie dziecka opieka):

4. Nazwa banku oraz numer rachunku bankowego wnioskodawcy, na ktory wyplacone zostanie
swiadczenie — suwalski bon Zlobkowy
Nazwa banku

Numer rachunku bankowego wnioskodawcy

Do wniosku nalezy dolaczy¢ odpowiednio:

1) informacje/informacje o rezygnacji z ubiegania si¢ o objecie dziecka opieka w zlobku prowadzonym przez
Miasto Suwalki;

2) dokument potwierdzajacy/dokumenty potwierdzajace zatrudnienie lub inng prace zarobkowa;

3) informacj¢/informacje o niekorzystaniu z urlopu wychowawczego, rodzicielskiego, macierzynskiego;

4) kserokopi¢ umowy o objeciu dziecka opieka, zawartg z podmiotem prowadzacym zlobek, klub dziecigcy
albo z podmiotem, o ktorym mowa w§ 1pkt1l), poSwiadczong przez wnioskodawce za zgodnosé
Z oryginalem;

5) zobowigzanie wnioskodawcy do sktadania, co 3 miesigce, poczawszy od dnia przyznania bonu,
o$wiadczenia o uczeszezaniu dziecka do ztobka, klubu dziecigcego lub dziennego opiekuna.

Oswiadczam, ze

oswiadczam, ze posiadam Suwalska Karte Mieszkanca o numerze/numerach .................. oo,

oswiadczam, ze posiadam odpis prawomocnego orzeczenia sadu orzekajacego rozwod lub separacje albo

odpis zupelny lub skrocony aktu zgonu matzonka lub rodzica dziecka,

o$wiadczam, ze samotnie wychowuje dziecko oraz, ze nie wychowuj¢ Zzadnego dziecka wspolnie z jego

rodzicem,

oswiadczam, ze posiadam odpis prawomocnego postanowienia sgdu orzekajacego przysposobienie lub

zaswiadczenie sgdu rodzinnego Iub os$rodka adopcyjnego o prowadzonym postgpowaniu sgdowym

w sprawie o przysposobienie dziecka,

oswiadczam, ze posiadam orzeczenie sadu o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka,

oswiadczam, ze sprawuj¢ faktycznag opieke nad dzieckiem,

o$wiadczam, ze posiadam odpis orzeczenia sadu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastgpczej albo umowg,

0 ktorej mowa w art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z pozn. zm.),

oswiadczam, ze zobowigzuje si¢ do niezwlocznego zawiadomienia 0 zmianach zawartych we wniosku

i w zalaczonych dokumentach, majacych wptyw na przystugiwanie prawa do bonu, w tym o zmianie ztobka,

klubu dziecigcego lub dziennego opiekuna,

oswiadczam, ze wyrazam zgode na sprawowanie przez Urzad Miejski w Suwatkach kontroli w zakresie

spetniania warunkéw otrzymania bonu oraz zgodno$ci wykorzystania bonu Zz niniejszg uchwata, pod

rygorem wstrzymania prawa do bonu w razie odmowy poddania si¢ tej kontroli,

[ o$wiadczam, ze zobowigzuj¢ si¢ do zwrotu na odpowiedni rachunek bankowy Urzedu Miejskiego
w Suwatkach nienaleznie pobranego bonu,

[ o$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na skreslenie dziecka z listy oczekujacych na przyjecie dziecka do ztobka

prowadzonego przez Miasto Suwatki,
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[ o$wiadczam, ze zobowigzuje sie do niezwlocznego poinformowania, w terminie nie pozniej niz 5 dni
roboczych o rezygnacji z korzystania z ustug ztobka, klubu dziecigcego lub dziennego opiekuna,

[ oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem si¢ z zalacznikiem do uchwaly Rady Miejskiej w Suwatkach
w sprawie suwalskiego bonu zlobkowego — Wysoko$cia i1 szczegdélowymi zasadami przyznawania
suwalskiego bonu zlobkowego.

Jestem $wiadoma/swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywych o§wiadczen.

(miejscowo$é i data) (podpis wnioskodawcy)

Obowiazek informacyjny:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE. L Nr 119 z p6zn. zm.), zwanego dalej ,,RODO” informuje, iz:

1. Administratorem podanych przez Pania/Pana danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Suwatkach
jest Prezydent Miasta Suwalk, ul. A. Mickiewicza 1, 16 — 400 Suwalki.

2. W sprawie danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych
w Urzedzie Miejskim w Suwatkach pod adresem: iod@um.suwalki.pl.

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbg¢dne do wypelnienia obowiazku prawnego
cigzacego na administratorze, zgodnie zart. 6 pkt1lit. ¢ RODO ibedzie odbywaé sie¢ w celu
przeprowadzenia procedury rozpatrzenia wniosku o przyznanie suwalskiego bonu zZtobkowego,
ztozonego w oparciu o ustawe o $wiadczeniach rodzinnych.

4. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej, Pani/Pana dane osobowe nie beda
udostgpniane podmiotom innym, niz upowaznione na podstawie przepisOw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji odpowiedniego celu
przetwarzania wskazanego w ust.3, wtym rowniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajgcego
Z przepisOw prawa.

6. W zwiagzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:

1) prawo dostepu do tresci danych;

2) prawo do sprostowania danych.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

8. Podanie we wniosku danych osobowych jest obowiazkowe i niezbedne w procesie przyznania lub
odmowy przyznania suwalskiego bonu ztobkowego.

9. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposOb zautomatyzowany, wtym roéwniez w formie
profilowania.

~
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