PREZYDENT MIASTA SUWALK
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Suwalkach
16 — 400 Suwalki, ul. A. Mickiewicza 1

podinspektora w Wydziale Architektury i Gospodarki Przestrzennej
Urzedu Miejskiego w Suwalkach

I. Wymagania niezbedne:

IL.

Obywatelstwo polskie.

Nieposzlakowana opinia.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Brak skazania za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe.

Wyksztalcenie wyzsze z zakresu geodezji, budownictwa, architektury, planowania
przestrzennego lub gospodarki przestrzennej

Biegla obstuga komputera — Microsoft Office, AutoCAD, SktechUp oraz programow typu
GIS ( QGIS, Arc GIS, ERGO, GeoMedia)

7) Stan zdrowia pozwalajgcy na prac¢ na w/w stanowisku.

Wymagania dodatkowe:

1) Znajomos$¢ przepiséw szczegolnych z zakresu pracy referatu, w szczegdlnosci ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym i jej przepisow wykonawczych oraz
Kodeksu postgpowania administracyjnego.

2) Umiejetnos¢ weryfikowania dokumentacji planistycznych.

3) Umiejetnos¢ prowadzenia procedur zwigzanych z opracowaniem miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego

4) Umiejetnos¢ analizy dokumentacji geodezyjnej, urbanistycznej i architektonicznej
(rozpoznawanie 1 znajomos¢ dokumentow, umiejetnos¢ dokonywania analiz, kojarzenia
faktow, logiczne myslenie — analiza i synteza danych).

5) Odpornos¢ na stres, umiejetno$¢ komunikacji interpersonalnej, samodzielnos¢ oraz wlasna
inicjatywa.

6) Umiejetnos¢ tworzenia modeli przestrzennych, wizualizacji i prezentacji 3D.

7) Umiejetnos¢ tworzenia baz danych przy uzyciu oprogramowan typu GIS.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Prowadzenie powierzonych spraw zwiazanych z zadaniami Referatu i Wydziatu,

w szczegolnosci z realizacjg ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym.

2) Tworzenie baz danych przy uzyciu oprogramowan typu GIS.

3) Tworzenie modeli przestrzennych, wizualizacji i prezentacji 3D.

4) Zbieranie materialow wyjsciowych, dokumentéw planistycznych zwigzanych
z opracowywaniem studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego,
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, strategii rozwoju oraz ich zmian

5) Wspotpraca przy sporzadzaniu projektow planow miejscowych, studium uwarunkowan
i kierunkow zagospodarowania przestrzennego oraz ich zmian.

6) Prowadzenie i sporzadzanie dokumentacji planistycznej dotyczacej planéw miejscowych
i innych opracowan planistycznych wytworzonych w Referacie.

7) Wspolpraca z projektantami i innymi osobami w Referacie i Wydziale.

8) Sporzadzanie inwentaryzacji do potrzeb opracowan urbanistycznych.

9) Uczestnictwo w radach technicznych, wizjach lokalnych.




10) Opracowanie graficzne i techniczne opracowan planistycznych, w tym komputerowe

11) Prowadzenie rejestru miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego.

12) Prowadzenie archiwum miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego, studiow
uwarunkowan i kierunkéw rozwoju zagospodarowania przestrzennego i ich zmian

13) Przygotowywanie wypisow i wyciagow z miejscowych planow zagospodarowania
przestrzennego i studium uwarunkowan i kierunkéw rozwoju miasta Suwatki.

14) Przygotowywanie zaswiadczen dotyczacych przeznaczenia terenu oraz zgodnosci
zamierzonej inwestycji, w tym zmiany uzytkowania z ustaleniami planéw miejscowych lub
studium uwarunkowan i kierunk6w rozwoju miasta.

15) Przygotowywanie, wprowadzanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu.

V. Warunki pracy na stanowisku podinspektora w Wydziale Architektury i Gospodarki
Przestrzennej Urzedu Miejskiego w Suwalkach: praca biurowa.

V. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Suwalkach
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepelnosprawnych w pazdzierniku 2018 r. byt nizszy niz 6 %.

VI. Wymagane dokumenty:

wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,

wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV),

wypehiony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy,
wlasnorecznie podpisane o$wiadczenia o:

1)
2)
3)
4)

a)
b)

nieposzlakowanej opinii,

niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestgpstwo skarbowe (W przypadku
wyboru kandydata na stanowisko konieczne zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego),

posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku podinspektora w Wydziale Architektury i Gospodarki
Przestrzennej,

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sig nie
wykonywaé zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwiazanych z zajeciami, ktore
wykonuje w ramach obowigzkow stuzbowych, wywolujacych uzasadnione
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos¢ oraz zajg¢ sprzecznych z obowiazkami
wynikajgcymi z ustawy,

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbednych  przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko urzednicze
o nastepujacej tresci ,, Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzqdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na
stanowisko podinspektora w Wydziale Architektury i Gospodarki Przestrzennej
Urzedu Miejskiego w Suwatkach”

5) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem)
potwierdzajace wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe 1 wymagane w ogloszeniu
doswiadczenie,

6) kserokopie $wiadectw pracy, o$wiadczenia lub inne dokumenty potwierdzajace posiadany
staz pracy (po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem); w przypadku
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7)

pozostawania kandydata w stosunku pracy i braku $wiadectwa pracy za ten okres —
zaswiadczenie o zatrudnieniu.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych niepelnosprawnosé, w przypadku gdy kandydat
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

VII. Termin, miejsce i forma skladania dokumentow:

1)

2)

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna:

— sklada¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Suwatkach, ul. A. Mickiewicza 1, pokdj nr 4-5,
— przysta¢ drogg pocztowa na adres: Urzad Miejski w Suwatkach, ul. A. Mickiewicza 1,

16 — 400 Suwalki.

Dokumenty aplikacyjne ztozone w siedzibie Urzedu Miejskiego w Suwatkach lub przestane
poczta winny znajdowa¢ si¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,nabér na stanowisko
podinspektora w Wydziale Architektury i Gospodarki Przestrzennej Urz¢du Miejskiego
w Suwalkach”. Dokumenty przyjmowane beda nieprzekraczalnym terminie do dnia
20 listopada 2018 r. O zachowaniu terminu zlozenia dokumentoéw aplikacyjnych decyduje
odpowiednio data ztozenia do urzedu lub data stempla pocztowego.

VIII. Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani o terminie dalszego

postepowania w ramach wyboru.

IX. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

L.

2.
3.

[o2e]

Suwatki, dn. 6 listopada 2018 r.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Suwatkach z siedzibg
przy ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki tel. (87) 5628000.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@um.suwalki.pl.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane wylgcznie dla potrzeb niezbednych do realizacji
aktualnego procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji na w/w stanowisko.
Po uplywie tego okresu dane zostang zniszczone.

Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo
o ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie.

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane innym podmiotom (osobom trzecim).

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, co do
przetwarzania danych osobowych.

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w innym celu niz podany w ogloszeniu.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostalym
zakresie jest dobrowolne.

Mariusz & i
SEKRETARZ A ASTA




