p.o. Dyrektor Zespotu Szkét nr 6 im. Karola
Brzostowskiego
w Suwatkach

OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE

Glowny ksegowy

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezimne:
a) kandydat powinien posiadakwalifikacje zawodowe wymagane do
wykonywania pracy na oldlenym wyzej stanowisku,
- petm zdoIlnag¢ do czynnéci prawnych oraz korzystav petni z praw

publicznych
- stan zdrowia pozwalgy na zatrudnienie na w/w stanowisku
- conajmniej wyksztatcenigednie ekonomiczne
b) nie by karanym za przegtstwo popetnione uminie
C) cieszy sig nieposzlakowanopinia

2. Wymagania dodatkowe:
a) minimum 10 letni stapracy w zawodzie
b) znajomda¢ obstugi komputera (m.in. programy Word, Exsel)

3. Zakres wykonywanych zafl@a stanowisku:
a) prowadzenie rachunkowa i gospodarki finansowej jednostki zgodnie

z obowazujacymi przepisami i zasadami,
b) prowadzenie analizy wykorzystanssodkow przydzielonych z buetu
lub srodkéw pozabugktowych, innych bdacych w dyspozycji jednostki,
C) sporgizanie sprawozaefinansowych,
d) przestrzeganie dyscypliny pracy.

4. Wymagane dokumenty:
a) CV (z uwzgkdnieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej)



b) list motywacyjny

c) dokument péwiadczajcy wyksztatcenie (dyplom lub #aiadczenie o
stanie odbytych studiéw) orazzspaacy

d)  kwestionariusz osobowy

e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikelzja
| umiegtnosciach

f) zaswiadczenie o stanie zdrowia maadczenie lekarskie o braku
przeciwwskaza do wykonywania pracy na stanowisku gtdwnego
ksiggowego)

g) oswiadczenie kandydata o niekaradop

Wymagane dokumenty aplikacyjne nglesktada@ osobgcie w sekretariacie
Zespotu Szkot nr 6 im. Karola Brzostowskiego w Sthkaeh ul. Sikorskiego
21 w terminie do dnia 14 listopada 2007 r. do gdd? w zaklejonej
kopercie z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowggkanego ksigowego
w Zespole Szkét nr 6 im. Karola Brzostowskiego watkach.
Aplikacje, dotycace naboru na stanowisko gtdwnegaegsiwego, ktore
wptyna do Zespotu Szkol nr 6 im. Karola Brzostowskieg&uwatkach po
wyzej okr&lonym terminie nie &da rozpatrywane.

Informacja o wyniku naborughzie umieszczona na stronie internetowej
BiuletynulInformacji Publicznej\Www.bip.pl) oraz na tablicy informacyjnej
przy ul. Sikorskiego 21.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjnCV powinny by
opatrzone klauzal wyrazam zgod na przetwarzamie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niediych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgish (Dz.U. z 2002

r. Nr 101, poz. 926 z @@. zm.) oraz ustaavz dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach
samoradowych (Dz. U. Z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 Zpdzm.)

Na kopercie kandydaci podamig, nazwisko, adres do korespondencji oraz
numer telefonu.



Zalacznik nr 2

LISTA KANDYDATOW
SPELNIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE

nazwa stanowiska pracy

Prezydent Miasta Suwatk informujge w wyniku wsgpnej selekcji ha ww. stanowisko
pracy do nagpnego etapu rekrutacji zakwalifikowali sie rgmtjacy kandydaci spetniagy
wymagania formalne okékne w ogtoszeniu:

L.p. Imi¢ i nazwisko Miejsce zamieszkania

/ data / / podpisrEktora Szkoty /



Zalacznik nr 4

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

(nazwa stanowiska pracy)

Informujemy, ze w wyniku zakaéczenia procedury naboru na ww. stanowisko zostal/a

wybrany/a Pan/i .....cccccccceeeiiiiiiiiiiiien zamieszKaly / @ W ........eveiiiveeeeeeeeeiiiin
(imie i nazwisko) (miejsce zamieszkania)

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

(data, podpis osoby upowr@onej)



Zalcznik nr 3

PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATOW NA STANOVEKO
URZEDNICZE W ZESPOLE SZKOL NR 6 im. K. BRZOSTOWSKIEG®/
SUWALKACH

nazwa stanowiska

1. W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisi@dnicze dokumenty
dorCzylo .....oovveiiiiiiii kandydatovespajacych wymogi formalne.

2. Komisja w sktadzie:

3. Po dokonaniu selekcji dokumentow wybrano ¢m@agiacych kandydatéw:
uszeregowanych wedtug spetnienia przez niclopoz wymaga
okrelonych w ogtoszeniu o naborze.



/data, img i nazwisko/
Podpisy cztonkdw Komisji:



