OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

Na podstawie art. 3a — 3e ustawy z dnia 22 mare@ .9 pracownikach samadowych

Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 ze zmianamipramieniu nadanym ustawa z dnia 6 maja
2005 r. o zmianie ustawy o pracownikach sanmmorvych, ustawy o kolegiach odwotawczych i
ustawy o systemieswiaty (Dz. U. nr 122, poz. 1020).

Dyrektor Zespotu Szkoét nr 5 w Suwatkach
ogtasza naboér kandydatow na stanowisko urzinicze

I. Nazwa i adres jednostki
Zespot Szkét nr 5 w Suwatkach
16 — 400 Suwatki

ul. Sejnéska 33

II. Okre slenie stanowiska urzdniczego
Gtowny ksegowy

[ll. Okre $lenie wymaga ww stanowisko,

1. Wymagania niezbedne:

a) kandydat powinien posiada

- kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywaniagy na okrdonym wyzej
stanowisku,

- petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzysta petni praw publicznych,

- stan zdrowia pozwalay na zatrudnienie na ww stanowisku,

- co najmniej wyksztatceni@ednie ekonomiczne,

b) Nie by¢ karanym za przegbstwo popetnione unsinie.

c) Ciesz¥ si¢ nieposzlakowamnopinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) Minimum: 10 letni stapracy w zawodzie ( praca wwiacie),

3. Wymagania preferowane:

a) znajomé¢ obstugi komputera: programy Word, Exel, Symfoniatacach , Perseus kgowy.

IV. Zakres wykonywanych zada na ww stanowisku:

1. Prowadzenie rachunkowm i gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obujacymi
przepisami i zasadami,

2. Prowadzenie analizy wykorzystadiadkéw przydzielonych z buétu lubsrodkow
pozabudetowych innych bdacych w dyspozyciji jednostki,

3. Sporadzenie sprawozdaafinansowych.

4. Przestrzeganie dyscypliny iedowe;.



V. Wymagane dokumenty oraz termin i miejsce ich slddania.

1. Kandydaci sktadajw sekretariacie ZS5 w Suwatkach przy ul. Sagka 33,
w terminie do 06 kwietnia 2007 r., do godziby*wymagane dokumenty w zaklejonej
kopercie zawieragej:
- List motywacyjny,
- CV z uwzgtdnieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej,
- Kwestionariusz osobowy,
- Dokumenty potwierdzage wymagane kwalifikacje zawodowe oraz
sta pracy (kserokopie dyplomu i innych dokumentéw getadzone za zgodidé z oryginatem),
- Za&wiadczenie o stanie zdrowia ggdadczenie lekarskie o braku przeciwwskazdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku gtbwneged®ivego),
- Gwiadczenie kandydata o niekaradop
List motywacyjny i CV powinny b§ opatrzone klauzal Wyrazam zgod na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie praeypditrzeb niezfinych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawvdnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oatybh
(Dz. U. 22002 r. nr 101, poz. 926 ze zmianamiy arstav z dnia 22 marca 1999 r.
o pracownikach samagdowych (Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1593 ze ziami).
2. Na kopercie kandydaci podaimic¢ i nazwisko, adres do korespondencji oraz numer
telefonu.

Suwatki, dn. 22.03.2007 r.



