Zalacznik do Uchwaly Nr 14 /2017
Rady Nadzorczej Przedsiebiorstwa
Wodociagéw i Kanalizacji w Suwalkach
Sp. z o.0. z dnia 12.07. 2017 r.

REGULAMIN KONKURSU

na Prezesa Zarzadu Przedsi¢biorstwa Wodociagow i Kanalizacji w Suwalkach Spoétka
z ograniczong odpowiedzialno$cia

§1.

1. Regulamin okresla zasady i tryb konkursu oraz warunki jakie powinien spetnia¢ kandydat
na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsiebiorstwa Wodociagow i Kanalizacji w Suwatkach
Sp. z o.0.

2. Regulamin moze by¢ wykorzystany rowniez przy wyborze kandydata na Czlonka Zarzadu
Przedsi¢biorstwa Wodociaggéw i Kanalizacji w Suwatkach Sp. z o0.0. wg kryteriow
niniejszego Regulaminu.

2.

1. Celem konkursu jest wylonienie ka§ndydata na stanowisko Prezesa Zarzadu
Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w Suwatkach Sp. z 0.0.

2. Konkurs przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Rad¢ Nadzorczg Spdéiki,
w sktad ktoérej wchodzi dwdch przedstawicieli Miasta Suwaltki (Zast¢pca Prezydenta
Miasta oraz Naczelnik Wydziatlu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej),
delegowanych do komisji przez Prezydenta Miasta Suwalk.

3. Konkurs obejmuje dwie fazy: faze wstepng (ocene formalng) i faz¢ wlasciwa (analize
aplikacji, kwalifikacji, koncepcji funkcjonowania Spétki oraz rozmowe kwalifikacyjna).

§3.

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs bez
wytonienia kandydata.
2. W takim wypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatéw o zakonczeniu konkursu.

§ 4.

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinien speinia¢é wymagania formalne
zamieszczone w ogloszeniu o Konkursie na Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Wodociagoéw
i Kanalizacji w Suwatkach Sp. z o.0.

§5.

1. Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronie internetowej Spoiki:
www.pwik.suwalki.pl; bip.pwik.suwalki.pl oraz na stronie internetowe] Urzedu
Miejskiego w Suwalkach bip.um.suwalki.pl, a ponadto w wersji skroconej w wybranym
przez Rade¢ Nadzorczg dzienniku regionalnym.

2. Ogloszenie zawiera:

1) nazwe i adres Spolki,

2) stanowisko objete konkursem,

3) wymagania formalne, jakie powinien spelnia¢ kandydat, ze wskazaniem, ktore sa
niezbedne, a ktére dodatkowe,




4) warunki, ktore spetnia¢ powinno zgtoszenie kandydata do konkursu,

5) termin i miejsce zlozenia zgloszenia kandydata,

6) informacje o Regulaminie konkursu na Prezesa Zarzadu zawierajace tryb i warunki
przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

. Wzér ogloszenia okresla zalgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

6.
. Kandydat moze do dnia uptywu terminu d§o skladania ofert otrzymac w siedzibie Zarzadu
Spoiki pakiet informacji o Spotce.
. Pakiet informacji obejmuje:
1) aktualny wypis z rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego Spotki,
2) tekst jednolity aktu zatozycielskiego Spotki,
3) sprawozdanie finansowe za lata 2015-2016,
4) sprawozdanie z dziatalnosci Zarzgdu Spotki za lata 2015- 2016,
5) regulamin organizacyjny Spotki,
6) uklad zbiorowy pracy.

§7.

. Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy ztozy¢ w zaklejonej, nieopisanej adresem
nadawcy kopercie, z napisem ,Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa Wodociaggéw
i Kanalizacji w Suwalkach Sp. z 0. 0. - ,Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu
Spotki”.

. Zgtoszenia bedg przyjmowane w terminie do dnia 08 wrze$nia 2017 roku, do godz. 15:00
w siedzibie Zarzadu Spoiki, ul. Sikorskiego 14, 16-400 Suwalki (sekretariat), lub listownie
na w/w adres (decyduje data wptywu do Spétki).

. Zgtoszenia kandydatow ztozone po uptywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlegaja rozpatrzeniu.

§8.

. Zgloszenie kandydata powinno zawieraé:

a) list motywacyjny i CV (z dokladnym podaniem przebiegu nauki i pracy zawodowej,
posiadanego doswiadczenia i kwalifikacji),

b) dyplomy ukonczenia studiow wyzszych, studidow podyplomowych,

¢) s$wiadectwa pracy, zaswiadczenie o niezakonczonych okresach zatrudnienia
potwierdzajace co najmniej spelnienie wymogéw konkursu,

d) inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe
i osiggniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkolen oraz
o nagrodach i wyrdznieniach,

e) koncepcje funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spoétki (opracowanie powinno
obejmowaé nie wigcej niz 5 stron znormalizowanego maszynopisu — word, czcionka:
Times New Roman lub Calibri, rozmiar czcionki: maksymalnie ,,12”, interlinia ,,17),

f) os$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych,

g) os$wiadczenie o niepodleganiu, wynikajacym z przepisow prawa lub umowy,
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spoétkach
prawa handlowego,

h) oswiadczenie w sprawie oswiadczenia lustracyjnego (dotyczy osob urodzonych przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.),

i) zgode na objecie stanowiska Prezesa Zarzadu,

j) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na objecie stanowiska,



k) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z konkursem na stanowisko Prezesa Zarzadu.

2. Do zgloszenia nalezy dotaczy¢ poswiadczone odpisy dokumentéow, o ktédrych mowa
w ust.l, potwierdzajacych wyksztalcenie, staz pracy, doswiadczenie zawodowe
i osiggniecia zawodowe. Dolgczane do zgloszenia dyplomy, $wiadectwa, certyfikaty itp.
wyrazone w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski.

3. Wzér oswiadczenia o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych, niepodleganiu wynikajacym z przepisow prawa lub umowy
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spoikach
handlowych lub Spoélce, nietoczeniu si¢ przeciwko kandydatowi postgpowania karnego,
zobowigzaniu sie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spolki, uzyskanych
w postgpowaniu konkursowym i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu okresla zalacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu.

§9.
Do zgtoszenia kandydat dotgcza ponadto sporzadzong na pismie koncepcje funkcjonowania,
zarzadzania oraz rozwoju Spolki, o ktorej mowa w § 8 ust. 1 lit.e.

§ 10.
Zgloszenia zostang otwarte w dniu wyznaczonym przez Komisj¢ Konkursowa.

§11.

1. Faza wstepna konkursu, ktora odbywa si¢ bez udzialu kandydatow, polega na sprawdzeniu
spelnienia przez kandydatéw wymagan formalnych, okreslonych w ogloszeniu.

2. Decyzje o dopuszczeniu poszczegélnych kandydatow do wiasciwej fazy konkursu
podejmuje Komisja Konkursowa.

3. Niezwlocznie po otwarciu zgloszenn do konkursu publikuje si¢ na stronie internetowej
Spotki liste kandydatow, ktorzy spelniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu
o konkursie zgodnie ze wzorem stanowiacym zalgceznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

4. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw oraz ich miejsce zamieszkania w rozumieniu
przepiséw Kodeksu cywilnego.

5. Dopuszczenie przez Komisje Konkursowa choéby jednego kandydata do wlasciwej fazy
konkursu uprawnia do przeprowadzenia konkursu do konca.

6. Zgloszenia kandydatéw niewybranych w toku postgpowania, w przypadku nieodebrania
ich w siedzibie Spolki, zostana komisyjnie zniszczone po uplywie 2 miesigcy od
zakonczenia konkursu.

§ 12.

Faza wilasciwa obejmuje ocene koncepcji zarzadzania Spodtka, rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami, ocene kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego oraz ostateczng ocene
kandydatow i ustalenia wynikéw konkursu.

§ 13.

1. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami zostana przeprowadzone przez Komisje
Konkursowg w siedzibie Zarzadu Spétki w terminie wyznaczonym indywidualnie
kazdemu zakwalifikowanemu kandydatowi.

2. Dzien i godzine przeprowadzenia rozmowy z kandydatem okresla Przewodniczacy
Komisji Konkursowej. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat powinien zosta¢

3




powiadomiony, co najmniej 2 dni przed terminem rozmowy telefonicznie lub droga
elektroniczng. _

3. Niezgloszenie si¢ przez kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w wyznaczonym miejscu
i terminie 0znacza jego rezygnacje z udzialu w konkursie.

§ 14.
W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omowienia swojej koncepcji
zarzadzania Spotka oraz odpowiada na pytania cztonkéw Komisji Konkursowej w zakresie
okreslonym w § 15 Regulaminu.

§ 15.
W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacje, wiedz¢ i predyspozycje do pracy
na stanowisku Prezesa Zarzadu, a w szczegdlnosci:

1) wiedz¢ o dzialalno$ci podmiotow $wiadczacych uslugi w zakresie wodociggow
i kanalizacji, ze szczegélnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan w miescie
Suwalki,

2) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych 2z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespolami
pracownikow,

3) znajomo$¢ zasad funkcjonowania spdtek prawa handlowego z udzialem jednostek
samorzadu terytorialnego, znajomos¢ zasad nadzoru wiascicielskiego i ograniczen
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby zarzadzajace, jak tez cztonkow
organdéw zarzadzajacych gminnych spotek handlowych,

4) umiejetnosé prezentacji wiedzy, doswiadczenia zawodowego i koncepcji zarzadzania,
komunikatywno$¢ werbalng i pisemna.

§ 16.
Niezaleznie od zagadnien okreslonych w § 15 ocenia si¢:
1) koncepcje zarzadzania Spotka, o ktérej mowa w § 8 ust.1 lit.e) i § 14 Regulaminu,
2) kwalifikacje, do§wiadczenie i osiagni¢cia zawodowe, w tym dodatkowe kwalifikacje
i umiej¢tnosci oraz do$wiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych,
w organach spolek handlowych, pod katem przydatnosci do wykonywania funkcji
Prezesa Zarzadu.

§17.
W celu oceny koncepcji zarzadzania Spétka Komisja Konkursowa moze zasiegngé opinii
bieglych 1 specjalistow z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem komunalnym.

§ 18.

1. Z przebiegu postgpowania kwalifikacyjnego Komisja Konkursowa sporzadza protokoét.
2. Protokoét powinien zawierac:

a) date i miejsce przeprowadzenia poszczegoélnych czynnosci konkursowych,

b) imiona i nazwiska 0s6b przeprowadzajgcych postepowanie konkursowe,

c¢) liste kandydatow biorgcych udziat w postepowaniu,

d) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat,

e) oceny uzyskane przez kandydatow oraz wyniki konkursu.



§ 19.
Ocena odpowiedzi na pytania w zakresie okre$§lonym w § 15 niniejszego Regulaminu, w tym
ocena koncepcji zarzadzania Spoétka, oraz kwalifikacji i do$wiadczenia zawodowego jest
dokonywana indywidualnie przez kazdego cztonka Komisji Konkursowe;.

§ 20.
1. Indywidualne skale ocen odnoszg si¢ do takiego zakresu, jak:

1) wiedza o dzialalnosci podmiotéw $wiadczacych ustugi w zakresie wodociagdw
i kanalizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem wykonywania tych zadan w miescie
Suwatki - od 0 do 20 pkt.,

2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespotami
pracownikow- od 0 do 10 pkt.,

3) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek  handlowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spétek z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego, znajomosé
zasad nadzoru wiascicielskiego i ograniczen prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
przez osoby zarzadzajgce i czlonkow organdéw zarzadzajacych gminnych spoétek
handlowych — od 0 do 10 pkt.,

4) kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe przydatne do wykonywania funkcji Prezesa
Zarzadu — od 0 do 30 pkt.,

5) umiejetno$¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia i koncepcji zarzadzania Spéika,
komunikatywnos$¢ werbalna i pisemna — od 0 do 10 pkt.,

6) koncepcja zarzadzania — od 0 do 20 pkt.

Maksymalnie kandydat moze uzyska¢ 100 punktow.

2. Formularz oceny wynikéw, rozmowy kwalifikacyjnej okresla zalgeznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu.

3. Formularz ostatecznej oceny kandydata okresla zalgeznik nr 4 do niniejszego

Regulaminu.

§ 21.

1. Komisja Konkursowa ustala maksymalnie trzech najlepszych kandydatow
uszeregowanych kolejno wedhug spelnienia przez nich wymagan w zakresie kwalifikacji,
wiedzy, doswiadczenia zawodowego i predyspozycji niezbg¢dnych do zajmowania
stanowiska Prezesa Zarzadu.

2. Po wytonieniu kandydatéw na stanowisko Prezesa Zarzadu przez Komisj¢ Konkursowa
Rada Nadzorcza wystepuje do Prezydenta Suwalk, jako gltéwnego przedstawiciela
Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki o wydanie stosownej opinii.

3. Wyniki konkursu oraz opinia, o ktérej mowa w ust.2 stanowig podstawe do powotania
przez Rade Nadzorczag wytonionego kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoiki.

§ 22.
Informacja o wynikach wyboru na Prezesa Zarzadu Spéiki z podaniem imienia i nazwiska
oraz miejsca zamieszkania kandydata w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego zostanie
zamieszczona na stronie internetowej Spdtki. Wzor informacji stanowi zalgcznik nr 6 do
niniejszego Regulaminu.

§23.
Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spéika.




§ 24.
Wszystkie watpliwosci dotyczace niniejszego Regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza.

§ 25.
Niniejszy Regulamin bedzie dostepny w siedzibie Przedsigbiorstwa Wodociagow
i Kanalizacji w Suwatkach Spétka z o0.0.; na stronie internetowej Spoiki i na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 26.
Niniejszy Regulamin zostal zatwierdzony przez Rade Nadzorcza Przedsigbiorstwa
Wodociggdéw i Kanalizacji w Suwatkach Sp. z 0.0. w dniu 12 lipca 2017 1.

Podpisy Czlonkéw Rady Nadzorczej:

2. Cztonek RN - Aneta Ejsmont -

3.Czlonek RN - Szymon Gorski -
4. Cztonek RN —Jan Stefanowicz -  cecererurerye™ W ‘1 ..................

5. Czlonek RN - Marcin Pietrewicz - woveveveveveereenn, L e,



Zalgcznik nr 1

do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu - ogloszenie

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO

PREZESA ZARZADU

Przedsi¢biorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w Suwalkach Sp. z o.0. , ul. Sikorskiego 14,
16-400 Suwalki

1. Rada Nadzorcza Przedsi¢biorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w Suwalkach Sp. z o.o.
oglasza konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki.

2. Do konkursu moze przystgpi¢ Kandydat spetniajacy nastgpujace kryteria:

1) obywatelstwo polskie,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze, preferowane techniczne, prawnicze lub ekonomiczne,

3) posiada co najmniej 5- letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o pracg,
powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub swiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wilasny
rachunek,

4) posiada co najmniej 3- letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek, obejmujgcym kierowanie lub nadzér nad zespolem co najmniej
20 pracownikow,

5) wykazuje sie¢ znajomoscia zagadnieni ekonomiczno- prawnych i administracyjnych,
w tym przepisow ustawy z dnia 07 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu
w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow (tekst jednolity Dz.U. 2017 poz. 328),
ze szczegblnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych z  dzialalnoscig
przedsigbiorstwa wodociaggowo- kanalizacyjnego,

6) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

7) nie podlega okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub zakazom
pelnienia funkcji cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

8) nie byl karany za przestepstwa umyslne lub umyslne przestgpstwa skarbowe.

3. Wskazane jest, aby kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spolki spetnial nastgpujgce
wymagania w zakresie wiedzy, kwalifikacji i doswiadczenia (wymagania nieformalne -
dodatkowe):

1) znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotkg prawa handlowego, w tym:
znajomos¢ zasad funkcjonowania spotek prawa handlowego z udzialem jednostek
samorzadu terytorialnego, znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego i ograniczen
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby zarzadzajace i cztonkow organéw
zarzadzajacych gminnych spoéiek handlowych,

2) doswiadczenie wynikajace z pelnienia funkcji czlonka zarzadu spoiki prawa
handlowego,

3) do$wiadczenie przy przygotowywaniu i realizacji inwestycji (w tym ze Srodkow
pomocowych Unii Europejskiej lub pozyczek preferencyjnych) oraz eksploatacji
urzgdzen z zakresu wodociagéw i kanalizacji,




4) znajomos¢ zagadnien zwigzanych 2z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami
pracownikow,

5) doswiadczenie we wspolpracy z jednostkg samorzadu terytorialnego,

6) obstuga komputera, w tym programow edycyjnych/kalkulacyjnych,

7) znajomo$¢ nowozytnego europejskiego jezyka obcego.

4. Kandydat na Prezesa Zarzadu oprocz przediozenia dokumentéow jest zobowigzany
dotaczy¢ pisemnie opracowang "Koncepcje funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju
Spotki”. Komplet dokumentow zawierajacych informacje o sytuacji prawnej,
ekonomicznej i organizacyjnej Przedsigbiorstwa Wodociggdéw i Kanalizacji w Suwatkach
Spétka z 0.0. zostanie udostepniony osobom zainteresowanym w sekretariacie Spotki
w Suwalkach 16-400, przy ul. Sikorskiego nr 14.

5. Dokumenty potwierdzajace spetnienie warunkéw, okreslonych w ogloszeniu konkursu:

1) CV kandydata ze zdjeciem, wiasnorecznie podpisane,

2) kwestionariusz osobowy oraz list motywacyjny, wiasnorecznie podpisany,

3) koncepcja funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spotki,

4) dyplom ukonczenia studiow wyzszych,

5) kopie $wiadectw pracy (innych dokumentéw), potwierdzajace, co najmniej 5- letni
okres zatrudnienia, o ktorym mowa w pkt. 2 ppkt. 3) niniejszego ogloszenia,

6) kopie $wiadectw pracy (innych dokumentéw), potwierdzajace, co najmniej 3- letni
staz na stanowiskach kierowniczych (spelnienie warunkéw z pkt. 4 mozna
udokumentowa¢ tymi samymi swiadectwami pracy czy tez dokumentami),

7) stosowne oswiadczenia wynikajace z pkt 2, ppkt 6,7,8,9 niniejszego ogloszenia,

8) wyrazenie zgody na powotanie na Prezesa Zarzadu Spotki,

9) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku Prezesa
Zarzadu,

10) oswiadczenie w sprawie o$wiadczenia lustracyjnego,

11) inne dokumenty wg uznania kandydata stwierdzajace jego kwalifikacje Iub
umiejetnosci,

12) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku
z konkursem na stanowisko Prezesa Zarzadu Przedsigbiorstwa Wodociagéw
i Kanalizacji w Suwatkach Sp. z o.0.

Dokumenty dofacza si¢ w poswiadczonych przez kandydata kopiach, za wyjatkiem CV,
listu motywacyjnego, oswiadczen i koncepcji.

6. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat dokonuje omoéwienia swojej koncepcji
funkcjonowania, zarzadzania i rozwoju Spotki oraz odpowiada na pytania Cztonkéw
Komisji Konkursowej, ktoéra ocenia kwalifikacje, wiedz¢ i predyspozycje do pracy na
stanowisku Prezesa Zarzadu.

7. Zgloszenia konkursowe mozna sktada¢ osobiscie w sekretariacie Spotki lub droga
pocztowg za potwierdzeniem odbioru, na adres: Przedsiebiorstwo Wodociaggéw
i Kanalizacji w Suwatkach Sp. z o0.0. ,ul. Sikorskiego 14, 16-400 Suwalki, w zamknietych
kopertach z dopiskiem "Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji
w Suwalkach Sp. z o0.0. — Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spotki - Nie
otwierac".

8. Zgloszenia do konkursu nalezy sktada¢ do 08 wrzesnia 2017 r. do godz. 15.00.



Zgtoszenia kandydatow ztozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlegajg rozpatrzeniu. Zgloszenia kandydatow niewybranych w toku postepowania,
w przypadku nieodebrania ich w siedzibie spotki, zostang komisyjnie zniszczone po uptywie
2 miesiecy od zakonczenia konkursu.

Regulamin konkursu bedzie dostepny w siedzibie Spétki i na stronie internetowej Spotki
www.pwik.suwalki.pl




Zalacznik nr 2 - oswiadczenia
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu Spotki

(mie L NAZWISKO) o csvansannseriinsssinisorssssisnpansisssvensinsssovsvussvnisserevion
[Wocrersnnmnnesnannen snspmsanamensbipainmasusssssssais nr domu........ nr mieszkania .............coeeeee. )
(kod pocztowy, MIEJSCOWOSE) oeeeereerecerasierecnrrcancscrsacscosncncssnssscrorsrsossessrsessonsasesons
(nr telefonn, e=mail) ...cuoeiivisoonsosssssonssernvonsasnsassasnsvsnsasesenssesssossssnsesnassssansnssasnses
legitymujacy/a si¢ dowodem osobistym seria ..................... HE <y smmmans o3 wesmssmms 5 § s v

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

1
2
3

4.
5. podlegam/nie podlegam’ obow1qzkow1 wynikajagcemu z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia

. korzystam z pelni praw publicznych,
. posiadam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
. nie majg do mnie zastosowania wynikajace z przepisow prawa lub umowy ograniczenia

i zakazy pelnienia funkcji cztonka zarzadu spétek prawa handlowego lub Spoiki,
nie toczy si¢ przeciwko mme postepowanie karne,

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 1721)
i w zwigzku z powyzszym zlozyiam/em w dmu ........................... do
................................................ nie zlozylam/em o$wiadczenie/a” lustracyjne/go

. zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spétki, uzyskanych

w postepowaniu konkursowym,

. wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbednym do

przeprowadzenia konkursu,

. posiadam stan zdrowia umozliwiajacy zatrudnienie mnie na stanowisku Prezesa Zarzadu

Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji w Suwalkach Sp. z o. o.

* niewlasciwe skresli¢
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Zalacznik nr 3
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu
Przedsiebiorstwa Wodociggow 1 Kanalizacji
w Suwatkach Sp.zo. o.
Imie i nazwisko czlonka Komisji Konkursowej:
FORMULARZ OCENY WYNIKOW ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

Imie i nazwisko kandydata:

................................................................................

Lp. Zagadnienie Przedzial ocen Ocena

1. | Wiedza o dziatalno$ci podmiotéw $wiadczacych | od 0 do 20 pkt.
ustugi  wodociggowe i  kanalizacyjne  ze
szczegdlnym uwzglednieniem wykonywania tych
zadan w miescie Suwatki

2. | Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem | od 0 do 10 pkt
i kierowaniem zespotami pracownikow

3. | Znajomos¢  zasad  funkcjonowania  spotek | od 0 do 10 pkt.
handlowych ze szczegélnym uwzglednieniem
spétek z udzialem jednostek  samorzadu
terytorialnego,  znajomos¢  zasad  nadzoru
wladcicielskiego i ograniczen  prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej przez osoby zarzadzajace
i czlonkéw organéw zarzadzajacych gminnych
spotek handlowych

4. | Kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe przydatne | od 0 do 30 pkt.
do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu

5 | Umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia | od 0 do 10 pkt
i koncepcji zarzadzania Spotka, komunikatywnos¢
werbalna i pisemna

6. | Koncepcja zarzadzania od 0 do 20 pkt

Razem do 100 punktéw

data i podpis czlonka Komisji Konkursowej




Zalacznik nr 4
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu

Przedsigbiorstwa Wodociaggdw i Kanalizacji
w Suwatkach Sp. z 0. o.

FORMULARZ OSTATECZNEJ OCENY KANDYDATA

1. IMIE I NAZWISKO KANDYDATA:
2. Data zlozZenia zgloszenia:
3. Wymagania formalne:

3.1. Wyksztalcenie wyzsze spetnia/nie spelnia*
3.2. Studia podyplomowe spelnia/nie spelnia*
3.3. Co najmniej 5- letni okres zatrudnienia spetnia/nie spelnia*
3.4. Co najmniej 3- letnie doswiadczenie na stanowiskach

kierowniczych lub samodzielnych spelnia/nie spelnia*
3.5. Korzystanie z pelni praw publicznych spetnia/nie spelnia”
3.6. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych spelnia/nie spetnia’

3.7. Niepodleganie okreslonym w przepisach prawa lub
umowie ograniczeniom lub zakazom pelnienia
funkeji czlonka zarzadu w spélkach handlowych lub Spélce spetnia/nie spelnia’

3.8. Niekaralnos¢ spetnia/nie spelnia’

3.9. Nietoczenie si¢ przeciwko kandydatowi
postepowania karnego spelnia/nie spelnia’
4. Dodatkowe kwalifikacje spetnia/nie spelnia’
5. Do$wiadczenie zawodowe spetnia/nie spetnia”
6. Szczegolne osiagniecia zawodowe spetnia/nie spetnia’

7. Posiadanie wiedzy z zakresu funkcjonowania

spolek handlowych ze szczegélnym uwzgl¢dnieniem

spolek z udzialem j.s.t. spetnia/nie speinia*
8. Uzyskane pKt W FOZINOWIE c.ouvueneninreintnrnteriiariiiiseiiiiiiitetiettcesssesrsnsasastetssssssnn
9. REKOMENUACHA «evvevvrernrnenenesreriesririesrieresretetersssecassstsssssssssasasssasasasestcasasasnsaes

Podpisy Czlonkéw Komisji

* . i . rq° r
niewlasciwe skresli¢
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Zalgcznik nr 5

do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu
Przedsig¢biorstwa Wodociagdw i Kanalizacji
w Suwatkach Sp. z 0. o.

Lista kandydatéw speliajacych wymagania formalne konkursu na stanowisko
Prezesa Zarzadu

Komisja Konkursowa Przedsiebiorstwa Wodociagéw i Kanalizacji w Suwalkach Sp. z o.0.
informuje, ze podani nizej kandydaci spelniaja wymagania formalne okreslone
w Regulaminie Konkursu z dnia 12.07. 2017 r.

Podpisy Czlonkéw Komisji Konkursowej

© 00000000000000000000000000000000000000900000000000000

$000000000000000000000000000000000000000000000000000

0000000000001 000000080000000000000000000000000000000

©900000000000000000000000000000000000000000000000000

©000000000000000000000000000000000000000000000000000

QLA AW N

.

©0000000006000000000000000000000000000000000000000000
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Zalacznik nr 6
do Regulaminu konkursu na Prezesa Zarzadu

Przedsigbiorstwa Wodociaggéw i Kanalizacji
w Suwalkach Sp. zo. o.

Komunikat Rady Nadzorczej Spélki

Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa Wodociggdw i Kanalizacji w Suwaltkach Sp. z 0.0. zgodnie
z § 22 Regulaminu Konkursu informuje, ze Pan/Pani

....................................................................... ZAMIESZKAY ..cceovveiiiiiiniiiienccec
w wyniku konkursu zostal/a powotany/a do pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu Spolki od

Podpisy Czlonkéw Rady Nadzorczej
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