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Porzadek XXXIII sesji Rady Miejskiej w Suwalkach

w dniu 31 maja 2017 r. o godz.l()00 w sali obrad nr 26
w Urzedzie Miejskim w Suwalkach przy ul. Mickiewicza 1.

1. Otwarcie obrad.
2. Przyjecie wnioskéw do porzadku obrad.

3. Przyjecie protokotu nr XXXI1/2017 sesji Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia
25 kwietnia 2017 roku.

4. Informacja o pracy Prezydenta Miasta Suwatk i wykonaniu uchwat Rady
Miejskiej w Suwatkach od dnia 25 kwietnia 2017 roku. .3

5. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego
Statutu Miasta Suwalk. A

6. Sprawozdanie z realizacji Programu wspélpracy Miasta Suwatk
z organizacjami pozarzadowymi orz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie w 2016 r. (Materiat w formie dodatkowej ksiazeczki, radni otrzymali
wraz z materiatami na komisje w dniu 19.05.2017r.)

7. Informacja z realizacji w 2016 roku ,,Programu pierwotnej profilaktyki raka
szyjki macicy dla mieszkanek Suwatk w wieku 13 lat”.

8. Informacja z realizacji Programu ,,Suwalska RODZINA PLUS” za okres do
31.12.2016 . -l

9. Informacja z realizacji Programu Integracji Spotecznej i Aktywnosci
Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych w Miescie Suwatki do 2016 roku, za
2011-2016 r. (Materiat w dodatkowej ksiazeczce)

10.Informacja z konsultacji spotecznych dotyczacych projektu Programu
Integracji Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych
w Suwalkach na lata 2017-2021. (Material w dodatkowej ksigzeczce).

11. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie Programu Integracji Spotecznej
i Aktywizacji Zawodowej Osob Niepetnosprawnych w Suwatkach na lata
2017-2021. EEVE

12.Informacja z konsultacji spotecznych dotyczacych projektu Przeciwdziatania

_’.}
~/

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Suwatkach

na lata 2017-2021. 8o
13. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie Programu Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Suwatkach 0

na lata 2017-2021.
14. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zasad zwrotu wydatkow za

swiadczenia z pomocy spoteczne]. .. Mg
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15. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie szczegétowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w osrodku wsparcia i mieszkaniach chronionych. /1%
16. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie projektu zmiany uchwaty
w sprawie dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjéw majacych
siedzibg na obszarze miasta Suwatki do nowego ustroju szkolnego, na okres
od dnia 1 wrzes$nia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r. 122

17. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie projektu zmiany uchwaly
w sprawie dostosowania sieci szk6! ponadgimnazjalnych i specjalnych
do nowego ustroju szkolnego oraz ustalenia sieci szkét ponadpodstawowych
1 specjalnych majacych siedzibe na obszarze miasta Suwalki, na okres od dnia _ —
1 wrzeénia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2019 . oA

18. Interpelacje i zapytania radnych.
19. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie przeprowadzenia zabiegéw

pielegnacyjnych pomnik6w przyrody na terenie miasta Suwalki. o 499
20. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmiany nazwy ulicy

23 Pazdziernika. . AA
21. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmiany nazwy czesci ulicy

Henryka Mereckiego. oo VB
22. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie nadania nazwy skwerowi. . /25
23. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmiany nazwy ulicy Tadeusza

Paweckiego. . 4ho
24. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie nadania nazwy ulicy. . MU,

25. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie udzielenia dotacji na prace
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowalne przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkéw, znajdujacych sie na terenie Miasta Suwatki. 41{5

26. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmiany uchwaly w sprawie
zarzgdzenia poboru optaty skarbowej w drodze inkasa, wyznaczenia

inkasentéw i okreslenia wysokosci wynagrodzenia za inkaso. L
27. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie udzielenia pomocy finansowej _
Wojewodztwu Podlaskiemu. _ 492

28.Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmiany uchwaty w sprawie
programu pomocy de minimis w zakresie zwolnien od podatku od
nieruchomosci dla przedsigbiorcéw tworzacych nowe miejsca pracy zwiazane _
z inwestycjami poczatkowymi na terenie Miasta Suwalk. oo A0
29. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmian w budzecie miasta
na 2017 rok. ... 456
30. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zmian w Wieloletniej Prognozie
Finansowej Miasta Suwatki na lata 2017-203S5. 194
31. Udzielenie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych.
32. Whnioski i o$wiadczenia radnych.

33. Zamkniecie obrad.



Informacja o pracy Prezydenta Miasta Suwalk i wykonaniu
uchwal Rady Miejskiej w Suwalkach od dnia 25 kwietnia 2017 roku

Od dnia ostatniej sesji Rady Miejskiej w Suwalkach wydalem 29 zarzadzen, miedzy
innymi w sprawach:

1. powolania Komisji Przetargowych do przygotowania i przeprowadzenia postepowania
o0 udzielenie zaméwienia publicznego pn.:

a. .,Psi park Suwalki - Edukacyjny plac zabaw dla pséw na Poinocy (kwartal ulic
Andersa i Putry)”,

b. Budowa ciagu pieszo - rowerowego na ulicy Warszawskiej w Suwalkach -
Etap I,

¢. ..Modernizacja chodnika przy ulicy Zastawie w Suwalkach na odcinku
od przepompowni $ciekow do ulicy Kawaleryjskiej” (dawna XXX- lecia PRL),

d. ..Modernizacja zaplecza sali sportowej w Zespole Szkét nr 6 w Suwatkach”,

e. . Zagospodarowanie terenu z budowag nawierzchni utwardzonych, zasilania
elektroenergetycznego, o$wietlenia terenu i matej architektury na wyspie zalewu
Arkadia w Suwalkach”,

f. ,,Modernizacja ul. Klonowej na odcinku od bloku nr 43 do Zespotu Szkét nr 9
w Suwatkach™ w ramach Budzetu Obywatelskiego,

g. .Renowacja zabytkowej bramy wjazdowej do dawnych koszar oraz cokotu
pomnika przy ul. Gen. K. Pulaskiego w Suwatkach wraz z uporzgdkowaniem
przyleglego terenu”,

h. Zaprojektowanie i budowa hali namiotowej jako zadaszenia lodowiska przy
Zespole Szkot nr 3 w Suwatkach,

i. Opracowanie dokumentacji technicznej pn. Cz¢$¢é 1 — ..Budowa ulicy Bez
Nazwy od ul. Szpitalnej do ul. Reja w Suwatkach” Cze$¢ 2 — ,,Budowa ulicy
Bez Nazwy od ul. Reja do ul. Putaskiego w Suwatkach”,

2. powolania komisji dziatajacej przy Wydziale Inwestycji Urzedu Miejskiego
w Suwatkach do spraw odbioru dokumentacji technicznej,

3. przeprowadzenia konsultacji spolecznych w procesie opracowania Zintegrowanego
Programu Rewitalizacyjnego miasta Suwatk na lata 2017-2023,
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organizacji i funkcjonowania kontroli zarzadczej w Miescie Suwatki,

odwolania dyrektora Szkoly Podstawowej nr 9 im. Wlodzimierza Puchalskiego
w Suwaltkach,

powotania Kapituty Nagrody Prezydenta Miasta Suwalk ,,Wlocznia Jaéwingow™,
sprawozdania finansowego Miasta Suwatki za 2016 r.,

powolania Komisji do opiniowania wnioskdw o przyznanie dotacji na prace
konserwatorskie, restauratorskie i roboty budowlane przy zabytkach wpisanych
do rejestru, znajdujagcych sie na terenie Miasta Suwalki,

przyjecia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2017 r.,

zespolu do spraw opracowania metodyki tworzenia miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego oraz ich publikacji w systemie informacji
przestrzennej,

ogloszenia drugiego otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych
na rzecz mieszkancoéw Suwatk w zakresie ochrony i promocji zdrowia oraz dzialalnosci
na rzecz osob niepelnosprawnych,

wprowadzenia regulaminu postgpowania w sprawie udzielania zamowien publicznych
w Urzedzie Miejskim w Suwatkach,

ogloszenia wynikow trzeciego naboru otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych w  zakresie dofinansowania wkladu wilasnego do programow
finansowanych z innych Zrodel niz budzet Miasta Suwatk w 2017 roku,

Realizujac uchwaty Rady Miejskiej w Suwatkach, wydatem kolejne 4 zarzadzenia:

a) w sprawie zmian w budzecie miasta na 2017 rok, w wyniku ktorych dokonano zmian:

— w planie dochodéw budzetowych: zmniejszono plan o kwote 4.123,00 zl
zwigkszono plan o kwote 229.243,12 zt.

— w planie wydatkéw budzetowych: zmniejszono plan o kwote 227.076,00 zl,
590.115,00 zt, 246.049,00 zi, 10.000 zf oraz zwigkszono plan o kwote
452.196.12 zt, 590.115 z1, 246.049,00 zt, 10.000 zt.

b) powyzsze zmiany zwiazane byly z dokonaniem przesunie¢é¢ $rodkéw finansowych

w dziatach: oswiata i wychowanie, pomoc spoleczna, rolnictwo i towiectwo, rodzina,
transport i lacznos¢, administracja publiczna, rozne rozliczenia, kultura fizyczna,
edukacyjna opieka wychowawcza, gospodarka mieszkaniowa.



Ponadto w okresie sprawozdawczym:

2)

h)

k),

. Zapoznatem si¢ 1 pozytywnie zaopiniowalem m.in.:

Sprawozdanie Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach z przygotowan do RESO
Suwatki 10,5 -Miejskiego Swigta Biegania,

wniosek dotyczacy remontu budynku przy ul. Sportowej 24, w ktorym funkcjonuje
Osrodek  Profilaktyki 1 Wsparcia dla Oséb Nietrzezwych, Uzaleznionych
1 Bezdomnych,

Informacjg¢ z realizacji w 2016 roku ,,Programu pierwotnej profilaktyki raka szyjki
macicy dla mieszkanek Suwatk w wieku 13 lat™,

Informacj¢ na temat komunikacji miejskiej w latach 2012 — 2016, propozycje dziatan
do podjecia w 2017 r. oraz informacje na temat sprzedazy biletow w I kwartale
2017+,

zawarcie porozumienia z Suwalska Spoldzielnia Mieszkaniowa w Suwatkach
dotyczacego przebudowy ukladu drogowego w rejonie ul. Reja zwigzanego
z przebudowg sklepu ,.Biedronka”,

wniosek ZBM TBS Sp. z o. o. dotyczacy uporzadkowania terenu w centrum miasta
w kwartale: Ludwika Warynskiego — Wesota — Wigierska — Teofila Noniewicza,

wniosek o nagrodg jubileuszowa w dziedzinie kultury dla Suwatki Gospel Choir,

projekt planu rzeczowo — finansowego na 2017 r. Parku Naukowo —
Technologicznego Polska — Wschod w Suwatkach Sp. z o. o.,

wniosek dotyczacy organizacji regat na Jeziorze Wigry o Puchar Prezydenta Miasta
Suwalk,

Sprawozdanie z realizacji Programu wspoipracy Miasta Suwalk z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2016 r.

Zapoznalem sig i przedlozylem projekty uchwat bgdace przedmiotem obrad dzisiejszej
sesji.




w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Statutu Miasta Suwalk

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych
i niektérych innych aktéw prawnych (Dz.U. z2016r. poz.296, poz. 1579) art.18 ust.2 pkt 1
ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2016r. poz. 446, poz.1579,
poz. 1948, z 2017 r. poz. 730) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ tekst jednolity uchwaty w sprawie Statutu Miasta Suwatk.

2. Ogloszenie, o ktérym mowa wust. I, nastapi w formie Obwieszczenia Rady Miejskiej
w Suwatkach z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie
Statutu Miasta Suwatk zgodnie z brzmieniem zatacznika do niniejszej uchwaty.

3. Obwieszczenie, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Suwatk.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

”qfs .
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Zalacznik do Uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Suwatkach

z dnia

Obwieszczenie

Rady Miejskiej w Suwatkach
Z AN ssivoisnvenis 2017r.

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogloszeniu aktéw normatywnych
i niektérych innych aktéw prawnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 296, poz. 1579) oglasza si¢, w
zalgczniku do niniejszego obwieszczenia, jednolity tekst Statutu Miasta Suwatk, bedacy
zalgcznikiem do Obwieszczenia Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 25 kwietnia 2012 r.
stanowigcego zatgcznik do uchwaly nr XXI/218/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie
ogloszenia tekstu jednolitego Statutu Miasta Suwatk (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2012 r.
poz.1785) z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) uchwata Nr XXXI/381/2017 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 29 marca 2017 r.
w sprawie zmiany Statutu Miasta Suwatk (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2017 r. poz. 1359).
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Zalacznik do Obwieszczenia Rady Miejskiej

w Suwatkach z dnia

STATUT MIASTA SUWALK
Rozdzial 1

Postanowienia ogoélne

§1.1. Miasto Suwalki jest wspdlnota samorzadowg tworzong przez mieszkancow na
okreslonym terytorium."

2. Granice Miasta zaznaczone s3 na mapie pogladowej stanowigcej zalacznik nr 1 do Statutu
zgodnie z zafacznikiem do niniejszej uchwaty.?

3. Siedziba wiadz Miasta jest Ratusz w Suwatkach przy ul. Adama Mickiewicza 1. 3

4. Miasto posiada herb nadany przywilejem lokacyjnym krola Augusta II w 1720 roku,
przedstawiajacy na czerwonym tle, na zlotej podstawie §w. Rocha i §w. Romualda w srebrnych
szatach, migdzy ktérymi znajdujg si¢ trzy zielone goéry. Na najwyzszej gorze umieszczony jest zioty
krzyz, au jego podstawy zlota korona. Sw. Roch (z lewej strony herbowej) wsparty jest o czarna
laskg, a u jego stop znajduje si¢ czarny pies. Wzor herbu stanowi zatacznik nr 2 do Statutu.

5. Miasto posiada hejnat ustanowiony Uchwala Rady Miejskiej w Suwatkach Nr XXIX/349/4
zdnia 22 grudnia 2004 roku. Jest to utwor muzyczny na trzy trabki pt. ,.Fanfary suwalskie™,
kompozycji Pawta Lukowca. Zapis nutowy hejnatu stanowi zatgcznik nr 3 do Statutu.®

6. Miasto posiada hymn ustanowiony Uchwata Rady Miejskiej w Suwatkach Nr XI1/109/7
z dnia 20.06.2007 roku. Jest to utwér muzyczny pt. ,,Suwalki, moje miasto”, tekst Leszek
Aleksander Moczulski, muzyka Jacek Zielinski. Zapis tekstu izapis nutowy hymnu stanowi
odpowiednio zatacznik nr 4 i 5 do Statutu.®

7. Miasto posiada sztandar ustanowiony Uchwala Rady Miejskiej w Suwatkach Nr
XXXIX/430/2013 zdnia 27.07.2013 roku. Awers sztandaru jest w kolorze czerwonym
z wizerunkiem orfa biatego. Rewers sztandaru jest w kolorze niebieskim z wizerunkiem herbu
Miasta Suwalk oraz napiséw o tresci: ,,Miasto Suwatki” i,,1720” — rok nadania Suwatkom praw
miejskich. Wzor graficzny sztandaru stanowi zatgcznik nr 6 do Statutu. ©

8. Miasto posiada flage ustanowiona Uchwala Rady Miejskiej w Suwatkach Nr VII/61/2015
z dnia 29.04.2015 roku. Flaga jest dwustronna w ksztalcie prostokata. Plat flagi podzielony jest na
kolor zielony iczerwony. Centralnie umieszczony jest herb miasta. Barwy flagi wywodza sig
z barw uzytych w herbie miasta. Wzor flagi stanowi zatgcznik nr 7 do Statutu.”

9. Miasto posiada flage stolikowa ustanowiong Uchwatg Rady Miejskie w Suwatkach Nr
VII/61/2015 z dnia 29.04.2015 roku. Flaga stolikowa zachowuje barwy flagi tj. od géry kolor
zielony iczerwony oraz umieszczony wizerunek herbu miasta. Wzér flagi stolikowej stanowi
zatacznik nr 8 do Statutu. ®

Dze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 1 uchwaly nr XXXI1/381/2017 Rady Miejskiej w Suwatkach zdnia
29 marca 2017r. (Dz.U. z2017r. poz. 1359 ) w sprawie zmiany Statutu Miasta Suwatk, ktéry wszedt w zycie
zdniem 19 kwietnia 2017 r.

?) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 2 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.

3) ze zmiang wprowadzona przez § 1 ust. 1 pkt 3 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.

Y dodany przez § 1 ust. 1 pkt 4 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.

9 dodany przez § 1 ust. 1 pkt 4 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.

% dodany przez § 1 ust. 1 pkt 4 uchwaly, o ktorej mowa w przypisie 1.

" dodany przez § 1 ust. 1 pkt 4 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.

¥ dodany przez § 1 ust. 1 pkt 4 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
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§ 2. 1. Miasto wykonuje okreslone ustawami zadania publiczne w imieniu wlasnym i na wlasna
odpowiedzialnos¢.

2. Miasto posiada osobowosé prawng.
3. Samodzielnos¢ Miasta podlega ochronie sagdowe;j.
§ 3. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Suwatki, ktére jest gming miejska na prawach
powiatu; )

2) Radzie - nalezy przez to rozumieé¢ Rade Miejska w Suwatkach;
3) Prezydencie - nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Suwatk;
4) Urzedzie - nalezy przez to rozumieé Urzad Miejski w Suwatkach.

Rozdzial 2.
Jednostki pomocnicze Miasta

§ 4. 1. Jednostki pomocnicze Miasta tworzone sg w drodze uchwaty Rady podjete;:
1) z inicjatywy Rady po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkancami;
2) z inicjatywy mieszkancow.

2. Zniesienie jednostek pomocniczych nastepuje w trybie okreslonym w ust. 1.

§5. 1. Przy tworzeniu jednostek pomocniczych uwzglgdnia si¢ przede wszystkim naturalne
uwarunkowania przestrzenne i istniejace wigzi mieszkancow.

2. Organizacjg i zakres dziatania jednostek pomocniczych okresla Rada odrebnymi statutami po
przeprowadzeniu konsultacji z mieszkafncami.

§ 6. Jednostkami pomocniczymi Miasta sa utworzone uchwata nr X/50/90 Rady Miejskiej
w Suwatkach z dnia 19 grudnia 1990 r. nastepujace sotectwa:

1) Dubowo Pierwsze;
2) Szwajcaria;
3) Krzywolka.

Rozdzial 3.
Zakres dzialania i zadania Miasta

§ 7. 1. Do zakresu dziatania Miasta naleza wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym,
niezastrzezone ustawa na rzecz innych podmiotow.

2. Na podstawie i w granicach upowaznien ustawowych Miastu przystuguje prawo stanowienia
przepisow powszechnie obowiazujacych na jego obszarze (prawo miejscowe).

3. Urzad prowadzi zbiér przepiséw prawa miejscowego, dostepny do powszechnego wegladu.

§8.1. Wcelu zaspokajania zbiorowych potrzeb mieszkancéw Miasto wykonuje zadania
wlasne, zadania zlecone zzakresu administracji rzadowej, atakze zzakresu organizacji
przygotowan i przeprowadzenia wyboréw powszechnych oraz referendéw wynikajgce z ustaw oraz
zadania przejete od administracji rzadowej w drodze porozumienia.

2. Miasto otrzymuje $rodki finansowe w wysokosci koniecznej do wykonania zadan, o ktérych
mowa w ust. 1,z wylaczeniem zadan wlasnych.

3. Do zadan wiasnych Miasta naleza w szczegdlnosci sprawy:

1) fadu przestrzennego, gospodarki nieruchomosciami, ochrony $rodowiska i przyrody oraz
gospodarki wodnej;

%) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust.1 pkt 5 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
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2) gminnych drog, ulic, mostow, placéw oraz organizacji ruchu drogowego;

3) wodociggdw izaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania ioczyszczania Sciekéw
komunalnych, utrzymania czystosci oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadéw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczna, cieplng i gaz;

4) lokalnego transportu zbiorowego;

5) ochrony zdrowia;

6) pomocy spotecznej, w tym osrodkéw i zaktadow opiekunczych;

7) gminnego budownictwa mieszkaniowego;

8) edukacji publicznej;

9) kultury, w tym bibliotek gminnych i innych placéwek upowszechniania kultury;

10) kultury fizycznej i turystyki, w tym terenéw rekreacyjnych i urzadzen sportowych;
11) targowisk i hal targowych;

12) zieleni gminnej i zadrzewien;

13) cmentarzy komunalnych;

14) porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowej
1 przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania magazynu przeciwpowodziowego;

15) utrzymanie gminnych obiektow iurzadzen uzytecznosci publicznej oraz obiektow
administracyjnych;

16) polityki prorodzinnej, wtym zapewnienie kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej
1 prawnej;

17) wspieranie i upowszechnianie idei samorzadowej;
18) promocji Miasta;

19) wspdtpracy i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie; 19

20) wspolpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych parstw;
21) rewitalizacji miasta;'!)
22) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.'?

4. Przekazanie Miastu, wdrodze ustawy, nowych zadan wiasnych wymaga zapewnienia
koniecznych srodkéw finansowych na ich realizacje w postaci zwiekszenia dochodéw wilasnych
Miasta lub subwencji.

5. Miasto wykonuje, okreslone ustawami, zadania publiczne o charakterze ponad gminnym
w zakresie:

1) edukacji publicznej;

2) promocji i ochrony zdrowia;

3) pomocy spofecznej;

4) polityki prorodzinne;j;

5) wspierania 0s6b niepetnosprawnych;

6) transportu zbiorowego i drég publicznych;

10 ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 6 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
M dodany przez § 1 ust. 1 pkt.7 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
12 dodany przez § 1 ust. 1 pkt 7 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
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7) kultury i ochrony débr kultury;

8) kultury fizycznej i turystyki;

9) geodezji, kartografii i katastru;

10) gospodarki nieruchomosciami;

11) administracji i architektoniczno-budowlanej;

12) gospodarki wodnej;

13) ochrony srodowiska i przyrody;

14) rolnictwa, lesnictwa i rybactwa $rédladowego;

15) porzadku publicznego i bezpieczenistwa obywateli;

16) ochrony przeciwpowodziowej, przeciwpozarowej izapobiegania innym nadzwyczajnym
zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska;

17) przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy;
18) ochrony praw konsumenta;

19) utrzymania powiatowych (miejskich) obiektéw iurzadzen uzytecznosci publicznej oraz
obiektow administracyjnych;

20) obronnosci;
21) promocji Miasta;

22) wspolpracy idziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;!?)

23) nadzoru nad dziatalnoscia fundacji i stowarzyszen; ')
24) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;'®)
25) ochrony zabytkow;!6)

26) nieodplatnej pomocy prawnej i edukacji prawnej.!”

6.Do zadan publicznych Miasta nalezy réwniez zapewnienie wykonywania okreslonych
w ustawach zadan i kompetencji kierownikow powiatowych (miejskich) stuzb, inspekcji i strazy.

§9.1. Wcelu wykonywania zadan Miasto moze tworzy¢ jednostki organizacyjne, a takze
zawiera¢ umowy z innymi podmiotami, w tym z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Prezydent prowadzi iaktualizuje wykaz jednostek organizacyjnych Miasta. Wykaz
udostepnia si¢ do publicznego wgladu.

§10. 1. Jednostki organizacyjne Miasta tworzy, przeksztalca ilikwiduje oraz wyposaza
w majgtek Rada.

2.7 zastrzezeniem ust. 4 Rada uchwala Statut miejskiej jednostki organizacyjnej, chyba ze
ustawa stanowi inaczej.

3. Statut jednostki organizacyjnej okreéla m.in. nazwe, zakres dzialania, siedzibe, zakres
wyposazenia w majatek trwaly oraz zakres uprawnien dotyczacych rozporzadzania tym majatkiem.

1) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 8 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
') dodany przez § 1 ust. 1 pkt 9 uchwaly, o ktorej mowa w przypisie 1.
19 dodany przez § 1 ust. 1 pkt 9 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
19 dodany przez § 1 ust. 1 pkt 9 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
' dodany przez § 1 ust. 1 pkt 9 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
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4. Organizacje izasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych Miasta wykonujgcych
zakres dziatan wskazanych w Statucie jednostki, okreslaja regulaminy organizacyjne ustalone przez
Prezydenta, chyba ze przepisy odrebne stanowia inaczej.!®)

§11. 1. W celu wspdlnego wykonywania zadan publicznych Rada moze podjaé uchwale
0 utworzeniu lub przystapieniu do zwiazku mi¢dzygminnego lub zwiazku powiatéw.

2. Miasto moze zawrze¢ porozumienie zinng gming lub powiatem w sprawie powierzenia
jednej ze stron porozumienia, okreslonych przez nie zadan publicznych.

3. Miasto moze tworzy¢ stowarzyszenia z gminami i powiatami. Do stowarzyszen stosuje sie
odpowiednio przepisy Prawa o stowarzyszeniach.

§ 12. 1. Z zastrzezeniem ust. 2, Miasto moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarcza wykraczajaca
poza zadania o charakterze uzytecznosci publicznej wylacznie w przypadkach okreslonych
w odrgbnej ustawie.

2. W zakresie zadan publicznych o charakterze ponad gminnym Miasto nie moze prowadzié
dziatalnosci gospodarczej wykraczajacej poza zadania o charakterze uzytecznosci publiczne;.

Rozdzial 4.
Wladze Miasta

§ 13. 1. Wladza w Miescie nalezy do mieszkancéw, ki6érzy podejmuja rozstrzygnigcia
w glosowaniu powszechnym poprzez wybory, referendum lub za posrednictwem Rady
i Prezydenta.

2. W sprawie odwotania Rady i Prezydenta przed uplywem kadencji rozstrzyga sie wylacznie
w drodze referendum.

3. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej innej sprawie waznej dla Miasta i nalezacej
do jego wlasciwosci.

4. Zasady i tryb przeprowadzania referendum okresla wlasciwa ustawa.
§ 14. Organami Miasta sa Rada Miejska i Prezydent Miasta.

§ 15. 1. Dziafalno$¢ organéw Miasta jest jawna. Ograniczenia jawnosci mogg wynikaé
wylgeznie z ustaw.

2. Jawno$¢ dziatania organéw Miasta obejmuje w szczegdlnosci prawo obywateli do
uzyskiwania informacji, wstgpu na sesje Rady iposiedzenia jej komisji, atakze dostepu do
dokumentéw wynikajacych z wykonywania zadaf publicznych, wtym protokotéw, posiedzen
organéw Miasta i komisji Rady.

§ 16. 1. Dokumenty, o ktérych mowa w § 15 ust. 2, udostgpnia si¢ obywatelom w siedzibie
Urzgdu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

2. Obywatele maja mozliwo$¢ przegladania dokumentéw oraz sporzadzania znich notatek
i odpisow w obecnosci pracownika Urzedu.

3. Obywatel moze zada¢ uwierzytelnienia sporzadzonych przez siebie odpiséw, jezeli jest to
uzasadnione jego waznym interesem.

§17. 1. Z zastrzezeniem § 13 ust. 2 i 3, organem stanowiacym i kontrolnym Miasta jest Rada.
2. Kadencja Rady trwa 4 lata liczac od dnia wyboru.

3. Radni s3 wybierani w wyborach bezposrednich. Zasady i tryb przeprowadzenia wyboréw do
Rady okresla ustawa.

4. W sktad Rady wchodzi 23 radnych.

'®) ze zmiang wprowadzona przez § 1 ust. 1 pkt 10 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.

Id: 377F43D3-8AEE-44E5-97C1-49AEDAD4739B. Projekt Strona 7 z 33



1%

§18. 1. Do wiasciwosci Rady naleza wszystkie sprawy pozostajace w zakresie dziatania
Miasta, o ile ustawy nie stanowig inaczej.

2. Do wyfacznej wiasciwosci Rady nalezy:
1) stanowienie aktow prawa miejscowego, w tym uchwalenie Statutu Miasta;

2) ustalanie wynagrodzenia Prezydenta, stanowienie o kierunkach jego dziatania oraz
przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnosci;

3) powotywanie i odwolywanie - na wniosek Prezydenta, Skarbnika Miasta, ktory jest gléwnym
ksiggowym budzetu;

4) (skreslony);

5) uchwalanie budzetu Miasta, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania budzetu oraz
podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia lub nieudzielania absolutorium z tego tytutu;

6) uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego;
7) uchwalanie programéw gospodarczych;

8) ustalanie zakresu dziafania jednostek pomocniczych, zasad przekazywania im skiadnikow
mienia do korzystania oraz zasad przekazywania srodkéw budzetowych na realizacje zadan
przez te jednostki;

9) podejmowanie uchwal w sprawach podatkoéw ioplat w granicach okreslonych w odrebnych
ustawach;

10) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych Miasta przekraczajgcych zakres zwyklego
zarzadu dotyczacych:

a) okreslania zasad nabycia, zbycia iobciazenia nieruchomosei gruntowych oraz ich
wydzierzawiania lub najmu na okres diuzszy niz trzy lata, oile ustawy szczegolne
nie stanowig inaczej; do czasu okreslenia zasad Prezydent moze dokonywaé tych czynnosci
wylgcznie za zgoda Rady,

b) emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich zbywania, nabywania iwykupu przez
Prezydenta,

¢) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytow,

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek ikredytéw krotkoterminowych zacigganych
przez Prezydenta w roku budzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji iremontdw o wartosci przekraczajacej
granicg ustalong corocznie przez Rade,

f) tworzenia i przystgpowania do spétek ispotdzielni oraz rozwigzywania iwystgpowania
Z nich,

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatéw i akcji przez Prezydenta,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsigbiorstw, zaktadéw i innych miejskich jednostek
organizacyjnych oraz wyposazania ich w majatek,

i) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i porgczen udzielanych przez Prezydenta w roku
budzetowym.

11) okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Prezydent moze samodzielnie zaciggaé zobowigzania;

12) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia zadan, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 i 2 a ustawy
0 samorzadzie gminnym;

13) podejmowanie uchwat w sprawach wspéldziatania zinnymi gminami i powiatami oraz
wydzielanie na ten cel odpowiedniego majatku;
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14) podejmowanie uchwat w sprawach wspélpracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi
innych panstw oraz przystgpowania do migdzynarodowych zrzeszen spotecznosci lokalnych
i regionalnych;

15) podejmowanie uchwal w sprawach herbu, flagi oraz hymnu miasta, nazw ulic iplacéw
publicznych oraz wznoszenia pomnikow;!9)

16) nadawanie tytutu "Honorowy Obywatel Miasta,, i tytutu "Zastuzony dla miasta Suwatk” .29

17) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Prezydenta Miasta i kierownikéw miejskich jednostek
organizacyjnych;

18) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji Rady.

§19. 1. Rada obraduje na sesjach zwotywanych przez przewodniczacego w miare potrzeby,
nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Do zawiadomienia o zwolaniu sesji dolacza si¢ porzadek
obrad wraz z projektami uchwat i innymi materiatami.2!

2. Zawiadomienie powinno by¢ dorgczone radnym najpézniej na 4 dni przed ustalonym
terminem obrad. Materiaty na sesje poswigcone uchwalaniu programéw gospodarczych i budzetu
oraz sprawozdaf zich wykonania dorgcza si¢ radnym najpézniej na 7 dni przed planowanym
terminem sesji.

3. Materiaty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 radni po uzgodnieniu z Biurem Rady Miejskiej moga
otrzymywac¢ drogg elektroniczng.??)

4. W razie niedotrzymania termindw, o ktérych mowa w ust. 2, Rada moze podjagé uchwale
0 odroczeniu sesji i wyznaczeniu nowego terminu. Wniosek o odroczenie sesji w takim przypadku
moze by¢ zgloszony tylko w punkcie: "Wnioski do porzadku obrad".

5. Zawiadomienie o sesji podaje si¢ rowniez do wiadomosci publiczne;j.

6. Przewodniczacy jest kazdorazowo zobowiazany do zawiadomienia o sesji: soltysow,
przewodniczgcego Suwalskiej Rady Senioréw i przewodniczacego Mlodziezowej Rady Miasta
Suwalki, na takich samych zasadach jak radnych”.??

§ 20. 1. Na wniosek Prezydenta lub co najmniej '/, ustawowego sktadu Rady przewodniczacy
obowigzany jest zwotac sesj¢ w ciggu 7 dni od dnia ztozenia wniosku. Wniosek o zwolanie sesji
powinien spetnia¢ wymogi o kreslone w § 19 ust. 1 zdanie drugie.

2. Na wniosek Prezydenta przewodniczacy Rady jest obowigzany wprowadzi¢ do porzadku
obrad najblizszej sesji Rady projekt uchwaty, jezeli wptynat on do Rady, co najmniej, 7 dni przed
dniem rozpoczgcia sesji Rady.

§21.1. Pierwsza sesj¢ nowo wybranej Rady zwoluje komisarz wyborczy na dzien
przypadajgcy w ciggu 7 dni po ogloszeniu zbiorczych wynikéw wyboréw do rad na obszarze kraju.

2. Na pierwszej sesji nowo wybrana rada dokonuje wyboru przewodniczacego Rady i ustala
termin wyboru wiceprzewodniczgcych Rady.

§ 22. (skreslony).2

§ 23. 1. Rada Miejska rozpatruje na sesjach irozstrzyga w drodze uchwatl oraz wyraza opinie
i stanowiska w sprawach waznych dla mieszkaficéw.25

2. Rada moze odbywa¢ wspdlne sesje zinnymi radami. Wspdlne sesje sa zwolywane dla
rozpatrzenia i rozstrzygnigcia spraw wspdlnych dla danych terenow.

%) ze zmiang wprowadzona przez § 1 ust. 1 pkt 11 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
20 ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 12 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
*!) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 13 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
*2) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 14 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 15 uchwaty, o ktérej mowa w przypisie 1
*%) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 16 uchwaly, o ktdrej mowa w przypisie 1
*) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 17 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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3. Wspdlng sesj¢ organizuja przewodniczacy rad i uczestnicza w jej przygotowywaniu komisje
rad i radni.Zawiadomienie o sesji podpisuja przewodniczacy tych rad.

4. Wspolna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w niej, co najmniej, potowa radnych
z kazdej rady. Uchwaly na wspdlnej sesji podejmuje si¢ w odrebnym glosowaniu radnych z kazdej
rady. Uchwaly oraz protokét obrad podpisuja przewodniczacy zainteresowanych rad.

5. Do wspdlnych sesji maja zastosowanie ogdlne terminy i tryb zwolywania i przebiegu sesji.

§ 24. 1. Przed kazdg sesjg przewodniczacy, po zasiggnigciu opinii Prezydenta, ustala listg gosci
zapraszanych na sesjg.

2. Do udzialu w sesji mogg zostaé zaproszeni kierownicy miejskich shuzb, inspekcji i strazy oraz
innych jednostek organizacyjnych Miasta.?®)

3. W sesji uczestnicza Sekretarz i Skarbnik oraz pracownicy Urzgedu wyznaczeni przez
Prezydenta do referowania spraw i udzielania wyjasnien.

4. Prezydent jest obowigzany udzieli¢ wszelkiej pomocy w przygotowaniu i obstudze sesji
Rady.

§25.1. Rada moze postanowi¢ o wylaczeniu jawnosci obrad wylacznie w przypadkach
okreslonych ustawa.

2. Wylaczenie jawnosci obrad moze nastgpié¢ rowniez, z uwagi na ochrong dobr osobistych, na
wniosek przewodniczacego Rady lub zainteresowanego.

§ 26. Sesja odbywa sie wzasadzie na jednym posiedzeniu, jednak na wniosek
przewodniczacego, radnego badz Prezydenta, Rada moze postanowi¢ o przerwaniu sesji
i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej sesji.
Przerwanie obrad moze nastapi¢ w szczegélnosci ze wzgledu na niemoznos$¢ rozpatrzenia na
jednym posiedzeniu catosci spraw porzadku obrad, uzasadniona koniecznos$¢ rozszerzenia
porzadku, potrzebe dostarczenia dodatkowych materialow, duza ilos¢ dyskutantow lub inne
nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajace Radzie wiasciwe obradowanie, badZ podejmowanie
uchwat.

§ 27. 1. Przewodniczacy Rady otwiera, prowadzi i zamyka sesj¢ Rady.

2. Otwarcie sesji nastepuje wraz zwypowiedzeniem przez przewodniczacego formuly
"Otwieram sesj¢ nr... Rady Miejskiej w Suwatkach".

3. Po otwarciu sesji przewodniczacy:
1) stwierdza na podstawie listy obecnosci prawomocnos¢ obrad;
2) przedstawia porzadek obrad;
3) poddaje pod gtosowanie wnioski, o ktorych mowa w ust. 5.
4. W przypadku braku quorum przewodniczacy zamyka obrady wyznaczajac nowy termin sesji.

5. Z wnioskiem o zmiane w porzadku obrad moze wystapi¢ radny oraz Prezydent. Wniosek taki
powinien by¢ zgloszony w punkcie: "Przyjecie wnioskdw do porzadku obrad". Kazda zmiang
w porzadku obrad przewodniczacy poddaje pod glosowanie. Rada moze wprowadzi¢ zmiany
w porzadku bezwzgledng wigkszos$cia glosow ustawowego sktadu Rady. Do zmiany porzadku sesji
zwolanej w trybie okreslonym w § 20 ust. 1 stosuje si¢ przepis zdania poprzedzajacego, z tym ze
dodatkowo wymagana jest zgoda wnioskodawcy.

6. Rada moze uchwalié¢ w trakcie obrad uzupelnienie lub zmiang¢ ustalonego porzadku obrad
wylgcznie z waznych powodéw na wniosek przewodniczacego Rady, komisji, Prezydenta, klubu
radnych lub 1/4 % ustawowego skiadu Rady.

§ 28. 1. Porzadek kazdej sesji powinien obejmowaé w szczegdlnosci:

26) ze zmiana wprowadzonag przez § 1 ust. 1 pkt 18 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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1) przyjecie wnioskow do porzadku obrad;
2) przyjecie protokotu poprzedniej sesji;

3) sprawozdanie Prezydenta z wykonania uchwal Rady oraz informacje¢ o pracy Prezydenta
w okresie od poprzedniej sesji; sprawozdanie skiada Prezydent lub wyznaczony przez niego
Zastegpca Prezydenta;

4) interpelacje i zapytania radnych;

5) rozpatrzenie projektéw uchwat oraz podjecie uchwat;

6) udzielenie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych;
7) wnioski i oswiadczenia radnych.

2. Sesje zwolywane na podstawie § 20 ust. 1 nie musza obejmowaé wszystkich punktéw
porzadku obrad wymienionych w ust. 1.

§ 29. 1. Interpelacje i zapytania radnych kieruje si¢ odpowiednio do Prezydenta albo komisji
Rady, bezposrednio lub za posrednictwem przewodniczacego Rady.

2. Interpelacje sktada si¢ w sprawach zasadniczych dla ogétu mieszkancéw Miasta.
3. Radni moga skfada¢ interpelacje na sesji lub w okresie migdzy sesjami.

4. OdpowiedZ na interpelacje jest udzielana wszystkim radnym ustnie na sesji lub pisemnie
w ciggul4 dni od daty jej ztozenia. Jezeli jest to niemozliwe, odpowiedz jest udzielana w terminie
30 dni.

§ 30. 1. Zapytania sklada si¢ w sprawach dotyczgcych biezacych probleméw Miasta,
w szczegdlnosci w celu uzyskania informacji o okreslonym stanie faktycznym.

2. Do odpowiedzi na zapytania radnych stosuje si¢ przepisy § 29 ust. 4.

§ 31. 1. Przewodniczacy Rady prowadzi obrady zgodnie zich porzadkiem, otwierajac
i zamykajac dyskusj¢ nad kazdym z punktoéw.

2. Pierwszym méwca jest wnioskodawca uchwaly.

3. Opinig wiasciwej komisji Rady w kazdej sprawie bg¢dacej przedmiotem obrad przedkiada
przewodniczacy komisji lub wyznaczony przez niego sprawozdawca.

4. Jezeli w komisji, ktorej stanowisko byto przedmiotem dyskusji zaistniata rozbieznos¢, drugim
przemawiajgcym moze by¢ sprawozdawca mniejszosci.

5. Jezeli opinia komisji jest negatywna, komisja opini¢ swojg uzasadnia i przedstawia Radzie.

6. Przed przystgpieniem do dyskusji przedtozonych materialéw radni moga zglaszaé krotkie
zapytania do wnioskodawcy podjecia uchwaly lub przewodniczacego komisji opiniujacej
uchwate.?”

7. Listg moéwcodw prowadzi jeden z wiceprzewodniczacych Rady.
8. Przewodniczacy obrad udziela glosu radnym wedtug kolejnosci zgltoszen.

9. Wystapienie wnioskodawcy, przewodniczgcego komisji oraz przedstawiciela klubu radnych
nie moze trwaé dluzej niz 15 minut, a wystapienie radnego w debacie 10 minut, chyba ze
przewodniczacy obrad ze wzgledu na wage przedmiotu debaty dopusci dluzszy czas wystapien.?®)

10. W debacie nad dang sprawg radny moze zabiera¢ glos tylko dwa razy. Powtdrne wystapienie
w tej samej sprawie nie moze trwac dluzej niz 5 minut.

11. O przedhuzeniu czasu wystgpienia lub o dodatkowym udzieleniu méwcy glosu decyduje
przewodniczacy obrad.

2 ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 19 uchwaty, o ktorej mowa w przypisie 1
28) ze zmiana wprowadzonag przez § 1 ust. 1 pkt 20 uchwaly, o ktdrej mowa w przypisie 1
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12. Przewodniczgcy obrad moze radnemu lub innej osobie przemawiajacej, ktéra w swoim
wystapieniu odbiega od przedmiotu obrad, zwréci¢ uwage przywolaniem "prosze o merytoryczng
dyskusje". Po dwukrotnym przywolaniu przemawiajgcego. przewodniczacy obrad moze odebraé
mu glos.

13. Wnioski komisji i radnych zgtaszane podczas debaty winny byé precyzyjnie sformutowane
imuszg by¢ przeglosowane w trakcie obrad. Projekt uchwaty, co do ktérego wniesiono
przegtosowane poprawki, winien by¢ skierowany do wnioskodawcy w celu sformufowania tresci
projektu uchwaty.

14. Po zakorczeniu debaty przewodniczacy obrad udziela glosu wnioskodawcy uchwaly lub
sprawozdawcy komisji w celu ustosunkowania si¢ do zgloszonych wnioskéw i propozyciji.

15. Przewodniczacy moze zabiera¢ glos w kazdej chwili obrad.
16. Przewodniczacy moze udzieli¢ gtosu osobom spoza Rady uczestniczacym w sesji.

17. Poza kolejnoscig przewodniczacy moze udzielié gosu Prezydentowi, zastepcom prezydenta
lub innym osobom wskazanym przez Prezydenta.29)

§ 32. 1. Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad oraz nad przestrzeganiem
w ich toku powagi i porzadku na sali obrad.

2. Jezeli tres¢ lub sposéb wystgpienia, albo zachowanie radnego lub innej osoby przemawiajace;
zakloca porzadek obrad lub powage sesji, przewodniczacy Rady, po zwréceniu uwagi, moze
odebrac glos. Fakt ten odnotowuje si¢ w protokole sesji.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do 0sob uczestniczacych w sesji Rady.

4. Przewodniczacy, po uprzednim zwréceniu uwagi, moze nakazaé opuszczenie sali obrad
osobom uczestniczacym w sesji, ktére swoim zachowaniem zaki6cajg porzadek obrad lub naruszaja
powage sesji.

§ 33. 1. Przewodniczacy Rady udziela glosu poza kolejnoscia jedynie dla zgloszenia wniosku
o charakterze formalnym, repliki, sprostowania bfgdnie zrozumianej lub niewtasciwie przytoczonej
wypowiedzi. Wystgpienie takie nie moze trwa¢ dluzej niz dwie minuty.

2. Do wnioskow formalnych naleza w szczeg6lno$ci wnioski dotyczace:
1) odroczenia sesji, o ktérym mowa w § 19 ust. 3;
2) sprawdzenia quorum;
3) ograniczenia czasu przeméwien;
4) przeliczenia glosow;
5) glosowania bez dyskusji;
6) przeprowadzenia glosowania imiennego;
7) zakonczenia dyskus;ji i podjecia uchwaty;
8) zarzadzenia przerwy;
9) zamknigcia listy mowcow.

3. Wnioski formalne, z wyjatkiem wymienionych w ust. 2 pkt2, podlegaja niezwlocznemu
przeglosowaniu.

§ 34. |. Przewodniczacy zamyka dyskusje po wyczerpaniu listy méweéw. W razie potrzeby
przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerwg w celu umozliwienia wnioskodawcy zajecia stanowiska
wobec zgloszonych wnioskéw, albo przygotowania poprawek w rozpatrywanym projekcie uchwaty
lub innym dokumencie.

2. Po zamknigciu dyskusji przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania.

*) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 21 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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§ 35. Procedura gtosowania jest nastepujgca:

1) gltosowanie nad wnioskiem o skierowanie projektu uchwaly do ponownego rozpatrzenia przez
komisjg;

2) gios‘owanie nad poprawkami do poszczegblnych przepiséw projektu uchwaly wedlug ich
kolejnosci wynikajacej z projektu uchwaty, w przypadku zgloszenia do tego samego przepisu
kilku poprawek, o kolejnosci gtosowania rozstrzyga przewodniczacy;

3) glosowanie projektu uchwaly ze zmianami wynikajacymi z przyjetych poprawek lub wobec ich
braku - glosowanie projektu uchwaty bez poprawek.

§ 36. 1. Reasumpcja glosowania jest dopuszczalna tylko w trakcie tego samego posiedzenia
Rady i wytacznie w przypadku ujawnienia oczywistego bledu w uprzednio podjetej uchwale.

2. Zamknigcie sesji Rady nastgpuje po wypowiedzeniu przez przewodniczacego obrad formuty
"Zamykam sesj¢ nr... Rady Miejskiej w Suwatkach".

§ 37. 1. Z inicjatywa podjecia okreslonej uchwaly moga wystapic¢:
1) radni w liczbie co najmniej % ustawowego sktadu Rady;
2) przewodniczacy Rady;
3) Prezydent;
4) komisja Rady;
5) klub radnych;

6) grupa co najmniej 700 (stownie: siedemset) mieszkancow Miasta wpisanych do statego rejestru
wyborcéw w rozumieniu przepiséw Kodeksu wyborczego.3?

la.Projekt grupy mieszkafcéw moze by¢ ziozony nie poézniej niz na 6 miesigcy przed
uplywem kadencji Rady. Projekt moze dotyczy¢ wylgcznie spraw pozostajacych
w kompetencji Rady oraz powinien spetnia¢ wymogi formalne okreslone w § 38 Statutu.

Ib.Do projektu grupy mieszkancow zatacza sig listg oséb popierajacych przedkiadany
projekt zawierajaca imig, nazwisko, adres, PESEL i podpis kazdego z projektodawcow. Na
kazdej stronie listy zamieszcza si¢ informacje o tresci projektu uchwaly, ktérej mieszkaniec
udziela poparcia oraz wskazuje osobg lub osoby upowaznione przez projektodawcéw do
wystepowania w ich imieniu w sprawach dotyczacych projektu, w szczegélnosci do jego
ztozenia, wprowadzania poprawek lub wycofania.

lc. Jezeli prawidtowo ztozona liczba podpiséw popierajacych projekt okaze si¢ mniejsza niz
wymagana Statutem, przewodniczacy Rady nie nadaje biegu projektowi uchwaty. Projekt
niespetniajacy wymogéw formalnych okreslonych wust. 1 ai 1b przewodniczacy Rady zwraca
projektodawcom w celu usunigcia brakow.

1d. Osoba lub osoby upowaznione, o ktérych mowa w ust. 1 b sa zapraszane na posiedzenia
merytorycznych komisji Rady rozpatrujacych zgloszony projekt oraz na sesj¢ Rady, w porzadku
obrad ktoérej znajdzie si¢ projekt.

2. Z zastrzezeniem ust. 3 projekty uchwat powinny by¢ zaopiniowane przez wiasciwe komisje
Rady.

3. Z zastrzezeniem wyjatkéw wynikajacych z ustaw, w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach
na wniosek przewodniczacego Rady lub Prezydenta Rada moze postanowi¢ o glosowaniu uchwaty
niezaopiniowanej przez wlasciwa komisjg.

§ 38. 1. Projekt uchwaty powinien zawiera¢:
1) tytut uchwaty;

30 ze zmiana wprowadzona przez § 1 ust. 1 pkt 22 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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2) podstawe prawng;

3) przepisy regulujace sprawy bedace przedmiotem uchwaty;
4) wskazanie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty;
5) okreslenie terminu wejscia w zycie uchwaly;

6) ewentualnie: przepisy przejsciowe i derogacyijne.

2. Projekt uchwaty powinien by¢ uzasadniony i zawiera¢ w szczegélnosci wskazanie potrzeby
podjecia uchwaly oraz w zaleznosci od przedmiotu uchwaty oczekiwane skutki spoteczne oraz
skutki finansowe uchwaty i zrédta ich pokrycia.

§39. 1. Uchwaly Rady podpisuje przewodniczacy Rady lub wiceprzewodniczacy, ktéry
przewodniczyt obradom.

2. Podjgtym uchwatom nadaje si¢ numery zawierajace numer sesji (cyframi rzymskimi), kolejny
numer uchwaty (cyframi arabskimi) oraz rok podjgcia uchwaly. Uchwale opatruje si¢ data
posiedzenia, na ktérym zostata podjeta.

3. Oryginaly uchwal ewidencjonuje si¢ w rejestrze uchwat i przechowuje wraz z protokotami
sesji Rady.Rejestr uchwat prowadzi Biuro Rady.

4. Uchwaly przekazuje si¢ Prezydentowi w ciagu czterech dni od daty ich podjecia.

5. Prezydent obowigzany jest do przedtozenia Wojewodzie uchwat Rady w ciagu 7 dni od daty
ich podjecia.

6. Prezydent przedktada Regionalnej Izbie Obrachunkowej na zasadach okre$lonych w ust. 5:
1) uchwate budzetowa;
2) uchwate w sprawie absolutorium;
3) inne uchwaty Rady i zarzadzenia Prezydenta objete zakresem nadzoru Izby.

§ 40. 1. Uchwaly Rady zapadajg zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej polowy
ustawowego skfadu Rady w gtosowaniu jawnym, chyba ze ustawa stanowi inaczej.

2.7 zastrzezeniem § 41, w glosowaniu jawnym radni glosujg przez podniesienie reki lub
w przypadku zastosowania elektronicznego systemu liczenia gloséw przez naci$nigcie przycisku
i podniesienie reki. Glosowanie jawne przeprowadza i oblicza glosy przewodniczacy obrad przy
pomocy wiceprzewodniczgcych.3!

3. Wyniki glosowania jawnego oglasza przewodniczacy.
4. Wyniki gtosowania jawnego odnotowuje sie w protokole sesji.

§41.1.Rada moze zdecydowaé o przeprowadzeniu glosowania imiennego. Glosowanie
imienne jest forma glosowania jawnego.

2. Glosowanie imienne przeprowadza si¢ za pomoca kart do glosowania podpisanych czytelnie
przez radnego imieniem i nazwiskiem. Karty do glosowania stanowia zatacznik do protokotu obrad.

3. Glosowanie imienne przeprowadza sig przy wykorzystaniu przygotowanej w tym celu urny.
Radni kolejno, w porzadku alfabetycznym wezwani przez przewodniczacego, wrzucajg karty do
urny.Otwarcia urny oraz obliczenia gtoséw dokonuje komisja skrutacyjna powotana przez Rade.

§42. 1. W glosowaniu tajnym radni glosuja przy uzyciu kart do glosowania opatrzonych
pieczgcia Rady.

2. Przeprowadzajgc glosowanie tajne, Rada kazdorazowo uchwala regulamin glosowania.

3. Glosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna wybrana przez Radg spoéréd radnych.
Komisja skrutacyjna wybiera ze swego sktadu przewodniczacego komisji.

*!) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 23 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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4. Przewodniczacy komisji skrutacyjnej ogtasza wyniki glosowania tajnego niezwlocznie po ich
ustaleniu.

5. Z glosowania tajnego komisja skrutacyjna sporzadza protokot, ktéry stanowi zatgcznik do
protokotu sesji.

§ 43. 1. Glosowanie zwykla wigkszoscia gloséw oznacza, ze przyjety zostaje wniosek, ktdry
uzyskal najwigksza liczbe gloséw "za". Gloséw niewaznych lub wstrzymujacych sie nie dolicza sie
do zadnej z grup glosujacych.

2. Glosowanie bezwzgledna wigkszoscia gloséw oznacza, ze przyjety zostaje wniosek, ktory
uzyskat co najmniej taka liczbg glosow "za", ktdra odpowiada pierwszej naturalnej liczbie wickszej
od polowy gloséw waznie oddanych.

§ 44. 1. Z kazdej sesji Rady sporzadza sig protokdt, ktéry powinien zawieraé:
1) numer, datg, miejsce posiedzenia oraz czas trwania obrad;
2) imiona i nazwiska obecnych i nieobecnych w obradach radnych;
3) stwierdzenie przyjgcia protokotu z poprzednich obrad,;
4) porzadek obrad i stwierdzenie przyjecia porzgdku obrad;
5) tres¢ glosowanych wnioskéw, numery podjetych uchwat i wyniki glosowan;3?)
6) przebieg obrad zapisany na nosniku elektronicznym;3?
7) podpis przewodniczacego obrad i osoby sporzadzajacej protoko6t.?)
2. Protokoly numeruje si¢ cyframi rzymskimi.
3. Nowa numeracja zaczyna si¢ z poczgtkiem kadencji Rady.

4. Do protokotu dotacza sig: liste obecnosci radnych, liste obecnosci zaproszonych gosci, listy
pozostatych 0sdb uczestniczacych w sesji, teksty uchwat podjetych przez Rade, protokoly glosowan
tajnych, zgtoszone na pismie wnioski radnych, usprawiedliwienia oséb nieobecnych, o$wiadczenia
i inne dokumenty ztozone na r¢ce przewodniczacego Rady.

§ 45. 1. Odpis protokotu winien by¢ weciggu 10dni od posiedzenia Rady przekazany
Prezydentowi.

2. Protokoty sesji przechowuje si¢ w siedzibie Urzedu.

§ 46. Protokét wyklada si¢ do wgladu radnym w siedzibie Biura Rady oraz na kazdej nastepnej
sesji. Radni moga zglasza¢ poprawki iuzupetnienia do protokotu, o ktérych uwzglednieniu
podejmuje uchwatg Rada. Poprawki iuzupehienia do protokotu powinny byé wnoszone przez
radnych nie péZniej niz w dniu poprzedzajacym sesj¢ Rady, na ktorej nastepuje przyjecie protokotu.

§47. 0 porzadku obrad iwynikach sesji przewodniczacy lub osoby wskazane informuja
mieszkancéw, ustalajac sposdb poinformowania.?>)

§48. 1. Do pomocy w wykonywaniu zadan Rada ze swego grona moze powolywal stale
i dorazne komisje, ktorych nazwy, przedmiot dziatania i sktad osobowy okresla odrebna uchwata
Rady.

2. Komisje s3 wewnetrznymi kolegialnymi organami Rady.

3. Komisje podlegaja Radzie. W potowie kadencji Rady oraz przed jej zakonczeniem komisje
przedstawiaja na sesji sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

4. Rada moze zada¢ przedstawienia sprawozdania z dziatalnosci komisji w kazdym czasie.

32 ze zmiana wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 24 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
33) ze zmiang wprowadzona przez § 1 ust. 1 pkt 25uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
) dodany przez § 1 ust. 1 pkt 26 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.

3% ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 27 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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5.Radny moze by¢ cztonkiem najwyzej 2 statych komisji. W posiedzeniach komisji moga
uczestniczy¢ radni nie bgdacy cztonkami komisji, bez prawa glosowania.

6. Komisje pracuja wedtug ustalonych przez siebie regulaminéw, z zastrzezeniem ust. 7.
Przewodniczacy komisji s3 obowigzani przediozyé przewodniczacemu Rady regulaminy komisji
w terminie 7 dni od ich uchwalenia.

7. Zasady i tryb dziatania komisji rewizyjnej okreslajg przepisy od § 55 do § 66 Statutu.
8. Komisje liczg od 5 do 8 czlonkow.

9. Przewodniczacych komisji wskazanych przez jej cztonkéw powotuje i odwotuje Rada z grona
cztonkéw danej komisji, w glosowaniu przeprowadzonym bezposrednio po powotaniu komisji.
Wiceprzewodniczacych powotuje i odwotuje komisja ze swego grona.

10. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego komisji jego obowiazki wykonuje
wiceprzewodniczacy.

11. Posiedzenia komisji zwotuje jej przewodniczacy w miare potrzeb.

12. Przewodniczacy komisji jest obowigzany zwola¢ jej posiedzenie na wniosek co najmniej 1/3
cztonkéw komisji lub przewodniczacego Rady.

§ 49. Do zadan komisji statych nalezy:

1) skfadanie wnioskéw i opiniowanie projektéw uchwat Rady oraz sprawowanie kontroli nad ich
wykonaniem w zakresie kompetencji komisji;3®)

2) wystgpowanie z inicjatywa uchwatodawczy;

3) opiniowanie irozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez Rade oraz spraw
przedktadanych przez cztonkéw komisji i obywateli, a takze przez Prezydenta;

4) przyjmowanie oraz analizowanie wnioskéw mieszkaricow w sprawach dziatalnosci Rady
i Prezydenta w zakresie kompetencji komisji.

§50. I. Komisja podejmuje uchwaty zwykla wigkszodcig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej sktadu, w glosowaniu jawnym.

2. Wnioski odrzucone przez komisj¢ umieszcza si¢ na zadanie wnioskodawcy w sprawozdaniu
komisji jako wnioski mniejszosci, w szczegdlnosci w sprawach dotyczgcych projektéw uchwal
Rady.

3. Sprawozdanie komisji przedstawia na sesji Rady przewodniczacy komisji lub wyznaczony
przez komisje radny sprawozdawca.

§ 51. Do komisji doraznej stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace komisji statych.

§ 52. 1. Komisje, zwlaszcza dla realizacji zadan o charakterze kompleksowym nalezacym do
wiasciwosei kilku komisji, powinny podejmowaé wspélprace, odbywajac wtym celu wspdlne
posiedzenia oraz uchwalajac wspdlne wnioski i opinie.

2. Komisje mogg inicjowac i podejmowaé wspolprace z odpowiednimi komisjami innych rad.
§ 53. 1. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.

2. Klub moze utworzy¢ co najmniej 4 radnych.

3. Przynaleznos¢ radnych do klubéw jest dobrowolna.

§ 54. 1. Utworzenie klubu radnych nalezy zglosi¢ przewodniczagcemu Rady w ciggu 7 dni od
dnia zebrania zatozycielskiego.

2. Zgloszenie utworzenia klubu radnych powinno zawieraé:

1) imig i nazwisko przewodniczacego klubu;

*¢) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust.1 pkt 28 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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2) listg cztonkéw klubu z okresleniem funkcji wykonywanych w klubie;
3) nazwe klubu, jezeli klub ja posiada.
3. Dziatalno$¢ klubu radnych nie moze by¢ finansowana z budzetu Miasta.

4. Kluby radnych dziatajg zgodnie z uchwalonymi przez siebie regulaminami. Regulamin klubu
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Miasta.

5. Przedstawiciele klubéw moga przedstawia¢ stanowiska klubéw we wszystkich sprawach
bedacych przedmiotem obrad Rady.

6. Przewodniczacy klubu radnych niezwlocznie przedstawia przewodniczagcemu Rady Miejskiej
ewentualne zmiany w skiadzie klubu.3?

§ 55. 1. Rada kontroluje dziatalno$¢ Prezydenta oraz miejskich jednostek organizacyjnych
i jednostek pomocniczych Miasta, w tym celu powotuje komisje rewizyjna.

2. W skiad komisji rewizyjnej wchodza radni, wtym przedstawiciele wszystkich klubéw
z wyjatkiem radnych petniacych funkcje przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego Rady.
Komisja rewizyjna liczy od 5 do 8 czlonkéw.

3. Komisja rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu Miasta i wystepuje z wnioskiem do Rady
w sprawie udzielenia lub nieudzielania absolutorium Prezydentowi. Wniosek w sprawie
absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalng Izbe Obrachunkowa.

4. Komisja rewizyjna opiniuje wniosek o przeprowadzenie referendum w sprawie odwolania
Prezydenta z innej przyczyny niz nieudzielanie absolutorium.

5. Komisja rewizyjna wydaje opinig, a nastgpnie na jej podstawie opracowuje projekt uchwaty
Rady w przedmiocie skarg na dziatalnos¢ Prezydenta Miasta i kierownikéw miejskich jednostek
organizacyjnych i przedktada Radzie Miejskiej.

6. Komisja rewizyjna wykonuje inne zadania zlecone przez Rade w zakresie kontroli.
Uprawnienie to nie narusza uprawnien kontrolnych innych komisji powotywanych przez Rade.

§ 56. 1. Pracg komisji rewizyjnej kieruje przewodniczacy.

2. Komisja rewizyjna dziata na podstawie rocznego planu kontroli.

§ 57. 1. Posiedzenia komisji rewizyjnej odbywaja si¢ w zaleznoéci od potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz w kwartale.

2. Przewodniczacy zwoluje posiedzenie komisji w terminach ustalonych w planie kontroli lub
na pisemne zadanie co najmniej 1/3 sktadu osobowego komisji w terminie 3 dni od daty zlozenia
whniosku.

§ 58. 1. Komisja rewizyjna rozpatruje i rozstrzyga sprawy na posiedzeniach zwykla wigkszoscia
gloséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu komisji.

2.Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt, ktéry podlega przyjeciu na nastepnym
posiedzeniu komisji.

3. W posiedzeniu komisji mogg bra¢ udziat osoby zaproszone przez przewodniczacego komisji,
w szczegllnosei posiadajace specjalistyczng wiedzg niezbedng w pracy komisji.

4. Komisja rewizyjna ma prawo powolywania rzeczoznawcéw, biegtych i ekspertéw z zakresu
zwigzanego z przedmiotem kontroli.

§59. 1. Komisja rewizyjna kontroluje dziatalnos¢ Prezydenta imiejskich jednostek
organizacyjnych, biorac pod uwage kryteria: zgodnosci z prawem, celowosci, rzetelnosci
1 gospodarnosci.

37 ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 29 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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2. W celu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych przewodniczacy komisji rewizyjnej
wyznacza zespot kontrolny skiadajacy sig z 2 do 3 cztonkéw komisji.

3. Przewodniczacy komisji udziela czlonkom zespotu pisemnego upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli, okreslajac w nim zakres kontroli.

4. Kierownika kontrolowanej jednostki organizacyjnej zawiadamia si¢ o zakresie i terminie
kontroli w ustalony przez zesp6t kontrolny sposob.3®)

5. Cztonkowie zespotu kontrolnego przed przystapieniem do czynnoéci kontrolnych sa
zobowigzani okaza¢ kierownikowi jednostki upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 3.

§ 60. 1. Kierownicy kontrolowanych jednostek organizacyjnych oraz Prezydent obowigzani sa
do zapewnienia warunkéw przeprowadzenia kontroli, w szczegélnosci udostepnienia potrzebnych
dokumentéw oraz udzielenia informacji i wyjasnien.

2. Zespot kontrolny wykonuje czynnosci kontrolne w dniach i godzinach pracy kontrolowanego,
nie naruszajgc porzadku pracy obowiazujacego w kontrolowanej jednostce.

§ 61. 1. Zespot kontrolny w terminie 7 dni od zakoniczenia kontroli sporzadza protokét kontroli,
ktéry podpisuja cztonkowie zespotu oraz kierownik kontrolowanej jednostki, ktory moze wnies¢
zastrzezenia do protokotu.

2. Zespot niezwlocznie przedstawia podpisany protokdt komisji rewizyjne;j.

§ 62. 1. Komisja rewizyjna na podstawie protokotu kontroli sporzadza i kieruje do kierownika
kontrolowanej jednostki oraz do Prezydenta wystapienie pokontrolne zawierajgce wnioski
i ustalenia pokontrolne.?®)

2. Kierownik kontrolowanej jednostki, do ktdrej zostato skierowane wystapienie pokontrolne,
jest obowigzany poinformowaé komisje rewizyjna o sposobie realizacji wnioskéw i ustalen
pokontrolnych.*?)

3. Kierownik kontrolowanej jednostki wterminie 7 dni od otrzymania wystgpienia
pokontrolnego moze odwotac si¢ do Rady. Rozstrzygniecie Rady jest ostateczne.

§ 63. 1. Komisja rewizyjna przedstawia Radzie sprawozdanie z wynikow kontroli wykonania
budzetu Miasta oraz z realizacji rocznego planu kontroli.

2. Sprawozdanie z wynikow kontroli zleconych przez Rade przedstawia sig¢ niezwlocznie po
zakonczeniu kontroli, a z realizacji planu kontroli okresowo raz na pét roku.

§ 64. Czlonkowie komisji rewizyjnej sa zobowiazani przestrzega¢ przepiséw bezpieczenstwa
i higieny pracy, sanitarnych oraz dotyczacych ochrony informacji niejawnych obowigzujgcych
w kontrolowanej jednostce.

§ 65. 1. Czlonek komisji rewizyjnej podlega wylaczeniu z udziatu w kontroli, jezeli przedmiot
kontroli moze dotyczy¢ praw lub obowiazkéw jego lub matzonka, krewnych lub powinowatych.

2. Czlonek komisji moze byé wylaczony z udziatu w kontroli, jezeli zachodzag okolicznosci
mogace wywolta¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

3. O wylaczeniu cztonka komisji z udziatu w kontroli rozstrzyga komisja rewizyjna.

§ 66. 1. Czlonek komisji rewizyjnej ma prawo zlozy¢ pisemne, uzasadnione zdanie odrgbne
w przypadku:

1) wystgpowania przez komisj¢ z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub nieudzielania
absolutorium Prezydentowi oraz

2) opiniowania wniosku, o ktérym mowa w § 55 ust. 4.

38) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 30 uchwaty, o ktorej mowa w przypisie 1
) ze zmiana wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 31 uchwaly, o ktorej mowa w przypisie 1
40 ze zmiana wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 32 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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2. Przewodniczgcy komisji rewizyjnej wystgpuje do Rady z wnioskiem o odwotanie cztonka
komisji rewizyjnej w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 3 posiedzeniach komisji.

3. W zakresie nieuregulowanym w przepisach § 55 - 66 stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace komisji statych Rady.

§ 67. 1. Podstawowym obowiazkiem radnego jest kierowanie si¢ dobrem wspdlnoty
samorzagdowej Miasta, utrzymywanie stalej wigzi z mieszkafcami oraz ich organizacjami,
przyjmowanie zgtaszanych przez mieszkancow postulatéw i przedkiadanie ich organom Miasta do
rozpatrzenia.

2. W sprawach rozpatrywanych przez Radg radny zajmuje stanowisko samodzielnie, zgodnie
z wiasng oceng rangi i hierarchii spraw.

§68.1. Radny ma prawo podejmowania dziatan oraz skiadania wnioskéw w organach
i jednostkach organizacyjnych na terenie Miasta.

2.Radny ma prawo zadania pomocy Prezydenta ipracownikéw Urzgdu w sprawach
wynikajacych z wykonywania mandatu, a w szczegélnosci informacji o planach i realizacji zadan
budzetowo - gospodarczych, a takze okazania dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu Urzedu,
jezeli prawo tego nie zabrania.

§ 69. 1. Radny jest obowiazany brac¢ udziat w pracach Rady i jej organdw oraz innych instytucji
samorzadowych, do ktérych zostal wybrany lub desygnowany.

2. Radny stwierdza swoja obecnos¢ na sesjach Rady i posiedzeniach komisji, do ktérych zostat
wybrany, podpisem na liScie obecnosci.

3. W razie niemoznosci uczestniczenia w sesji lub posiedzeniu komisji radny powinien przed
ich terminem lub nie pdZniej niz w ciagu 3 dni od ich odbycia, usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosé
przed przewodniczacym Rady lub komisji.

4. Radnego obowigzujg ustawowe zakazy lgczenia mandatu z wykonywaniem okreslonych
w odrgbnych przepisach funkcji lub dziatalnosci.

§ 70. Kazdy radny odbywa co najmniej dwa razy w roku spotkania z wyborcami oraz przyjmuje
wyborcow w odpowiednio wczesniej ustalonym ipodanym do publicznej wiadomosci miejscu
i czasie.

§ 71. 1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
2. Szczegdlnej ochronie prawnej podlega stosunek pracy radnego.

3. Radny nie moze braé udziatu w glosowaniu w Radzie ani w komisji, jezeli dotyczy ono jego
interesu prawnego.

§ 72. 1. Na zasadach ustalonych przez Rade radnemu przystuguja diety oraz zwrot kosztéw
podrézy stuzbowych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do organéw wykonawczych jednostek pomocniczych
Miasta.

§ 73. Wygasnigcie mandatu radnego nast¢puje wskutek:
1) $mierci;
2) utraty prawa wybieralnosci lub nieposiadania go w dniu wyboréw;
3) odmowy ztozenia $lubowania;
4) pisemnego zrzeczenia si¢ mandatu;

5) naruszenia ustawowego zakazu laczenia mandatu radnego z wykonywaniem okreslonych
w odrgbnych przepisach funkcji lub dziatalnosci;

6) wyboru na prezydenta;
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7) nieztozenia w terminach okreslonych w odrgbnych przepisach os$wiadczenia o swoim stanie
majatkowym.
§ 74. Aktualny wykaz radnych prowadzi Biuro Rady.

§75. 1. Biuro Rady Miejskiej wykonuje zadania zwigzane zobstuga merytoryczna,
administracyjng i organizacyjng Rady i jej komisji oraz udziela radnym pomocy w sprawowaniu
mandatu.

2. Do zakresu dziatania Biura Rady nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie rejestru i zbioru uchwat Rady;
2) prowadzenie ewidencji protokotéw sesji Rady i posiedzen komisji;
3) prowadzenie rejestru interpelacji i zapytan radnych;
4) prowadzenie rejestru skarg, o ktérych mowa w § 55 ust. 5 Statutu;

5) wykonywanie administracyjno - organizacyjnej obstugi sesji Rady, posiedzen komisji i innych
spotkan w ramach pracy Rady;

6) prowadzenie korespondencji w zakresie przewidzianym kompetencjami;
7) przygotowywanie list diet radnych;

8) wykonywanie zadan zwigzanych z wyborami do Rady Miejskiej, Prezydenta Miasta Suwalk,
Sejmiku Wojewddztwa, organdéw jednostek pomocniczych oraz tawnikéw sadowych;

9) publikacja aktéw prawa miejscowego oraz protokotéw posiedzer Rady i komisji w Biuletynie
Informacji Publicznej;

10) wykonywanie zadan zwigzanych z obstuga Miodziezowej Rady Miasta Suwatki.4!)
3. (skreslony).*?
4. Szczegdtowy zakres zadan Biura Rady okresla Regulamin Organizacyjny Urzedu.
§ 76. 1. Prezydent jest organem wykonawczym Miasta.

2. Kadencja Prezydenta rozpoczyna si¢ w dniu rozpoczecia kadencji Rady lub wyboru go przez
Radg i uplywa z dniem uptywu kadencji Rady.

3. Po uptywie kadencji Prezydenta peini on swojg funkcje do czasu objecia obowiazkéw przez
nowo wybranego Prezydenta.

4. Prezydent wykonuje swoje zadania przy pomocy dwoch zastepcow.
5. Sposdb wyboru Prezydenta oraz tryb jego odwolania okreslajg ustawy.
§ 77. 1. Prezydent wykonuje uchwaty Rady i zadania Miasta okre$lone przepisami prawa.
2. Do zadan Prezydenta nalezy w szczeg6lnosci:
1) przygotowywanie projektéw uchwat Rady;
2) okreslanie sposobu wykonywania uchwat;
3) gospodarowanie mieniem Miasta;
4) przygotowywanie projektu budzetu i jego wykonywanie;

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych, z zastrzezeniem
wyjatkéw przewidzianych w odrebnych przepisach;

6) przedktadanie wnioskéw o zwolanie sesji;

7) przedkladanie Radzie sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz wykonania budzetu;

“Ddodany przez § 1 ust. 1 pkt 33 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1.
#%) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust. 1 pkt 34 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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8) wydawanie przepiséw porzadkowych w formie zarzadzen w przypadku niecierpigcym zwioki;
zarzadzenia takie podlegaja zatwierdzeniu na najblizszej sesji Rady;

9) wspétdziatanie w interesie Miasta z instytucjami znajdujacymi sie na jego terenie;

10) udzielanie ~ kierownikom  jednostek  organizacyjnych  pozostajacych  w strukturze
i nieposiadajacych osobowosci prawnej Miasta pelnomocnictwa do zarzadzania mieniem;

11) informowanie mieszkaficow Miasta o zalozeniach projektu budzetu, kierunkach polityki
spofecznej i gospodarczej oraz wykorzystywaniu $rodkéw budzetowych;

12) prowadzenie spraw w zakresie zwyklego zarzadu majatkiem Miasta, zacigganie zobowiazan
finansowych do wysokosci ustalonej przez Rade;

13) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji Prezydenta.
3. W realizacji zadan wiasnych Prezydent podlega wylacznie Radzie.
§ 78. 1. Prezydent kieruje biezacymi sprawami Miasta oraz reprezentuje je na zewnatrz.
2. Prezydent wykonuje zadania przy pomocy Urzedu.

3. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Prezydenta w drodze zarzadzenia.

4. Oryginaly zarzadzen ewidencjonuje sig i przechowuje w Wydziale Organizacyjnym Urzedu.

§ 79. Zastepcy Prezydenta wykonuja zadania powierzone im przez Prezydenta oraz okreslone
w regulaminie organizacyjnym Urzedu.

§ 80. 1. Skarbnik Miasta jest gtéwnym ksiggowym budzetu Miasta.
2. Zadania Skarbnika, jako gtéwnego ksiggowego budzetu Miasta, okreslajg odrebne przepisy.

3. Skarbnik kontrasygnuje dokumenty dotyczace czynnosci prawnych mogacych spowodowaé
powstanie zobowigzan majatkowych. Do kontrasygnaty Skarbnik moze upowazni¢ inng osobe.

4. Skarbnik, ktéry odméwit kontrasygnaty, ma obowigzek jej dokonania na pisemne polecenie
Prezydenta przy réwnoczesnym powiadomieniu o tym Rady i Regionalnej Izby Obrachunkowe;.

§ 81. 1. Sekretarz Miasta w imieniu Prezydenta sprawuje nadz6r nad wykonywaniem biezacych
zadan przez komoérki organizacyjne Urzedu, w szczegdlnosci nad terminowym i prawidlowym
zalatwianiem spraw, przestrzeganiem regulaminu organizacyjnego Urzedu i instrukcji
kancelaryjnej.

2. Sekretarz Miasta zapewnia merytoryczng itechniczno - organizacyjng obshige organéw
Miasta oraz wykonuje inne zadania w ramach upowaznien udzielonych przez Prezydenta.

§ 82. Sekretarz i Skarbnik Miasta uczestnicza w obradach Rady oraz mogg uczestniczy¢
w pracach komisji z gtosem doradczym.

§ 83. Pracownicy samorzadowi w Urzgdzie sg zatrudniani na podstawie:
1) wyboru - Prezydent;
2) powotania - zastepcy Prezydenta oraz Skarbnik;
3) umowy o pracg - pozostali pracownicy samorzadowi.

§ 84. 1. Wynagrodzenie dla Prezydenta ustala Rada.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Prezydenta zwigzane z nawiazaniem i rozwiazaniem
stosunku pracy wykonuje przewodniczacy Rady, apozostale czynnosci wyznaczona przez
Prezydenta osoba zastgpujgca lub Sekretarz Miasta, z tym ze wynagrodzenie Prezydenta ustala
Rada w drodze uchwaty.
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3. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec zastepcéw Prezydenta, Skarbnika,
Sekretarza oraz wobec pozostatych pracownikéw Urzedu i kierownikéw jednostek organizacyjnych
Miasta, z uwzgl¢dnieniem odrgbnych przepiséw, dokonuje Prezydent.

4. Prezydent wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow
Urzedu oraz kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych. Prezydent jest zwierzchnikiem
powiatowych (miejskich) stuzb, inspekcji i strazy.

§ 85. (skreslony)

Rozdzial 5.
Mienie i gospodarka finansowa Miasta

§ 86. 1. Mieniem Miasta jest wlasnos¢ i inne prawa majgtkowe nalezace do Miasta oraz mienie
0s0b prawnych Miasta, w tym przedsigbiorstw.

2. Oswiadczenie woli w sprawach majatkowych w imieniu Miasta sklada jednoosobowo
Prezydent albo dzialajgcy na podstawie jego upowaznienia zastepca Prezydenta samodzielnie lub
z inng upowazniong przez Prezydenta osoba.

3.Jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan pienigznych, do jej
skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika Miasta lub osoby przez niego upowaznione;.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych Miasta, nieposiadajacych osobowosci prawnej
dziatajg
jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta.

§ 87. 1. Zarzad mieniem Miasta ijego ochrona powinny byé wykonywane ze szczegdlng
starannoscia.

2. Za wiasciwe gospodarowanie mieniem Miasta odpowiada Prezydent.

3. Informacjg o stanie mienia Prezydent przedktada Radzie w zakresie i terminach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

§ 88. 1. Miasto samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa na podstawie rocznego budzetu
Miasta.

2. Projekt budzetu przygotowuje Prezydent, uwzgledniajac zasady okreslone w ustawie
o finansach publicznych.

3.Rada okresla wdrodze uchwaly tryb prac nad projektem uchwaty budzetowej,
w szczegblnosci:

1) wymagang szczeg6towos¢ projektu budzetu jednostki samorzadu terytorialnego;

2) terminy obowigzujgce w toku prac nad projektem uchwaly budzetowej jednostki samorzadu
terytorialnego;

3) wymogi dotyczace uzasadnienia i materialy informacyjne, ktére Prezydent przedtozy Radzie
wraz z projektem uchwaty budzetowe;j.

4. Projekt uchwaty budzetowej wraz z uzasadnieniem i materiatami informacyjnymi Prezydent
przedktada:

1) Radzie;

2) Regionalnej Izbie Obrachunkowej - celem zaopiniowania - najpézniej do dnia 15 listopada roku
poprzedzajacego rok budzetowy.

5.Budzet jest uchwalany przed rozpoczgciem roku budzetowego, aw szczegélnie
uzasadnionych przypadkach - nie pézniej niz do dnia 31 stycznia roku budzetowego.

6. Do czasu podjecia uchwaty budzetowej, jednak nie pézniej niz do dnia 31 stycznia roku
budzetowego, podstawg gospodarki finansowej jest projekt uchwaly budzetowej przedstawiony
Radzie.
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§ 89. 1. Za prawidlowg gospodarke finansowa Miasta odpowiada Prezydent, ktory sprawuje
og6lny nadzor nad realizacjg okreslonych uchwata budzetows dochodéw iwydatkéw budzetu
Miasta.

2. Prezydent przedklada Radzie iRegionalnej Izbie Obrachunkowej sprawozdanie roczne
zwykonania budzetu Miasta zawierajace zestawienie dochodéw iwydatkéw wynikajace
z zamknig¢¢ rachunkow budzetu, w szczegétowosci nie mniejszej niz uchwata budzetowa w terminie
do dnia 31 marca roku nastepujacego po roku budzetowym.

3. Sprawozdanie finansowe jednostki samorzadu terytorialnego Prezydent przekazuje Radzie,
w terminie do dnia 31 maja roku nastgpujacego po roku budzetowym.

4. Komisja rewizyjna rozpatruje sprawozdanie finansowe, sprawozdanie z wykonania budzetu
wraz z opinia Regionalnej Izby Obrachunkowej o tym sprawozdaniu oraz informacje o stanie
mienia. Sprawozdanie roczne zwykonania budzetu podlega zaopiniowaniu przez komisje
rewizyjna.

5. Komisja rewizyjna przedstawia Radzie w terminie do dnia 15 czerwca roku nastepujacego po
roku budzetowym wniosek w sprawie absolutorium dla Prezydenta.

6. Rada rozpatruje izatwierdza sprawozdanie finansowe jednostki samorzadu terytorialnego
wraz ze sprawozdaniem z wykonania budzetu, w terminie do dnia 30 czerwca roku nastepujacego
po roku budzetowym.

7. Nie pézniej niz do dnia 30 czerwca roku nastgpujacego po roku budzetowym Rada podejmuje
uchwate w sprawie absolutorium dla Prezydenta po zapoznaniu si¢ z:

1) sprawozdaniem z wykonania budzetu jednostki samorzadu terytorialnego;
2) sprawozdaniem finansowym;
3) opinig Regionalnej Izby Obrachunkowej o sprawozdaniu z wykonania budzetu;
4) informacja o stanie mienia jednostki samorzadu terytorialnego;
5) stanowiskiem komisji rewizyjnej.
§ 90. Kontrole gospodarki finansowej Miasta sprawuje Regionalna Izba Obrachunkowa.

§ 91. Zrédla dochodéw Miasta, zasady ustalania subwencji ogolnych, zasady itryb ich
przekazywania oraz zasady i tryb udzielania dotacji okreslajg odrebne przepisy.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 92. 1. Do opracowania zmian w Statucie Miasta Rada powotuje dorazng komisje statutowa.
2. Zmian Statutu dokonuje Rada w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

§ 93. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie w szczegélnosci
- cv-43)
przepisy:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, z p6zn. zm.)
2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902);
3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 z p6zn.

zm);
4) ustawy z dnia 5 stycznia 2011r. — Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2017 r. poz.15).
Zalaczniki do Statutu Miasta Suwalk:
1/ zatgeznik nr 1 — Mapa poglagdowa Miasta,
2/ zatacznik nr 2 — Wzor herbu Miasta,

) ze zmiang wprowadzong przez § 1 ust.1 pkt 35 uchwaly, o ktérej mowa w przypisie 1
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3/ zatgeznik nr 3 — Zapis nutowy hejnatu,

4/ zalgeznik nr 4 — Tekst hymnu,

5/ zatacznik nr 5 — Zapis nutowy hymnu,

6/ zatgcznik nr 6 — Wzor graficzny sztandaru,
7/ zatacznik nr 7 — Wzér flagi,

8/ zatacznik nr 8 — Wzor flagi stolikowej.
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Zatacznik Nr 1
Do Statutu Miasta Suwalk

Miasto Suwatki ] /""
granice administracy jne
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Zalacznik Nr 2
Do Statutu Miasta Suwatk
7. d018 i, 2017 r

103 103‘ 103 10’3- laska, kontury i pies - czamy
0 0 0 o wiosy, brody. sznur, habity - bialy
0 0100 0 20ity - 26i¢ chromowa
100 0 100 O zielony - zielen chromowa
0100 100 O M czerwony - cynober jasny
0 20100 O twarz i rece - ugier jasny (lub zioty)
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Zatacznik Nr 3
Do Statutu Miasta Suwatk
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Zalgcznik Nr 4
Do Statutu Miasta Suwatk

2 O w2010 E

Suwatki, moje miasto

Tekst: Leszek Aleksander Moczulski
Sercem ci¢ widzg moje miasto
Otwiera si¢ zamknigty §wiat

Echa i cienie, §lady wiekow

Tedy przebiegal dawny trakt.

Stanica tych co wedrowali

Co przemierzali dtugi trakt

Pigkno przyrody ich tu przywiodto

I ukochali od jezior wiatr.

Kraino w stoncu jezior

1 puszczy i obtokéw

rodzinne moje miasto

nad Czarnej Hanczy wodg.

Kraino w stoncu jezior

Dzis tesknig ja za tobg

Suwatki, moje miasto

Nad Czarnej Haniczy woda.

W zaulkach troche dawnej ciszy

W parku znajomy wieczorny zmierzch
Plaszcz gwiazd nad miastem rozpostarty
Miasto — je widzg nawet w mym $nie.
Nim $wit je zbudzi, nim ksiezyc zgasnie
[ nim zawladnie pospieszny dzien
Ptyfi Czarna Hanczo przez moje miasto
Zobaczy¢ ciebie, ustysze¢ chce.
Kraino w storicu jezior

i puszczy i oblokow

rodzinne moje miasto

nad Czarnej Hanczy woda.

Kraino w stonicu jezior

Dzis tegsknig ja za toba

Suwatki, moje miasto

Nad Czarnej Hanczy woda.
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Zalgcznik Nr 5

Do Statutu Miasta Suwaltk

P L) o

AL 111

Suwatki moje miasto

Muzyka: Jacek Zielinski
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Zalgcznik Nr 6
Do Statutu Miasta Suwatk
b Ae | (1 1: R 2017 r
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Zalacznik Nr 7
Do Statutu Miasta Suwatk
ZANIA ........onrmmrerssnsensns 2017 r
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H (wysokos$€)=10, L (diugos¢)=16
Proporcje 5:8

K

1 100 I ‘aska. kontury | pies - czamy
0 wiosy. brody, sznur, habity - bialy
0 20ity - 20K chromowa
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0 ccerwony - cynober jasny
0 tWarz i rpoe - uger jasny (lub Zioty)
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Zalacznik Nr 8
Do Statutu Miasta Suwalk

C M Y
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Informacja z realizacji w 2016 roku

»Programu pierwotnej profilaktyki raka szyjki macicy dla mieszkanek
Suwalk w wieku 13 lat”.

Rada Miejska w Suwatkach uchwatg nr XII1/149/2015 Rady Miejskiej
w Suwatkach z dnia 25 listopada 2015 r. przyjeta do realizacji w 2016 roku
»Program pierwotnej profilaktyki raka szyjki macicy dla mieszkanek Suwatk
w wieku 13 lat”, przeznaczajagc na ten cel 45.000 zl. Szacunkowa liczba
uprawnionych do szczepien wynosita 348 osoby.

Zgodnie z ww. uchwata Rady Miejskiej w Suwalkach Prezydent Miasta
Suwalk zostat zobowigzany do przedlozenia informacji o liczbie zrealizowanych
szczepien i kosztach ww. Programu.

Zarzadzeniem Nr 44/2016 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia 12 lutego
2016 r. Prezydent Miasta Suwatk ogtosit konkurs ofert majgcy wytonié
realizatora szczepien. Komisja konkursowa na posiedzeniu, ktére odbylo sie
8 marca 2016 roku wybrata na realizatora Programu pierwotnej profilaktyki raka
szyjki macicy Praktyke Lekarzy Rodzinnych ,NA KLONOWEJ” z siedziba
przy ul. Klonowej 40, lok 4U w Suwatkach. Oferta obejmowala szczepienia
szczepionka czterowalentng ,SILGARD”, ktéra tworzy odpornos¢ na
4 najczesciej wystepujace typy wirusa HPV.,

Koszt udzielenia ustugi medycznej 1 pacjentce wyceniono na 570 zt
(koszt szczepionki (peten cykl sktadajacy sie z 3 dawek) — 390 zI, koszt badania
lekarskiego i1 kwalifikacji do szczepienia 180 zt), przy czym z budzetu
miejskiego w 100% finansowane bylo badanie lekarskie, kwalifikacje
do szczepienia i akcja informacyjno — edukacyjna. Natomiast koszt szczepionki
- 3 dawki - finansowane byly w nastepujacy sposoéb:

— w 100% dla dziewczat z rodzin, ktére speiniajg kryterium dochodowe
uprawniajgce do swiadczen rodzinnych lub przedstawia karte ,,Suwalska
RODZINA PLUS”;

— w 50% w pozostatych przypadkach.
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Koszt szczepionek i badan lekarskich w latach 2014 - 2016

100+
r//'/-‘
0
2014 rok
2015 rok

2016 rok

m koszt badania i kwalifikacji lekarskiej m koszt szczepionki (caty cykl)

Praktyka Lekarzy Rodzinnych ,NA KLONOWEJ” rozpoczynajac
realizacj¢ Programu, przeprowadzita w szkolach, do ktérych uczeszczaly
dziewczynki kwalifikujagce si¢ do szczepien, spotkania edukacyjno -
informacyjne. Wyktad o wirusie HPV i chorobach przez niego wywotywanych
prowadzita lekarz dr. n. med. Teresa Maria Marek-Szydlowska z Krakowa,
ktora przedstawita informacje o problematyce wirusa brodawczaka ludzkiego,
statystyce nowotworowej w Polsce, sposobach przenoszenia zakazen HPV,
chorobach wywolywanych przez wirusy HPV, bezpieczenstwie szczepien oraz o
dziataniach niepozgdanych. Rodzice zostali poinformowani, ze w ciggu roku
odnotowuje si¢ 13 miliondw zachorowan wywotanych wirusem HPV. W Polsce
na raka szyjki macicy umiera okoto 5 Polek dziennie - w 2012 roku odnotowano
3078 zachorowan, a 1735 kobiet zmarto. Dodatkowo sam wirus HPV jest
bardzo powszechny, ponad 80% oséb aktywnie seksualnych zostanie nim
zarazonych, co jednakze nie oznacza zachorowania na raka. Zarazi¢ sie¢ mozna
nawet uzywajgc tych samych rgcznikdéw czy tez $pigc z dzieckiem w tym
samym t6zku. Czynnikami zwigkszajacymi ryzyko zachorowania na raka szyjki
macicy jest wczesne rozpoczgcie wspoOtzycia, duza liczba partnerow
seksualnych czy tez duza liczba porodow.

Pani dr. Marek-Szydlowska poinformowata réwniez, ze w Europie
Zachodniej tylko Polska, Albania i Rumunia nie wprowadzily szczepien
przeciwko wirusowi HPV do kalendarza szczepien obowiazkowych
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finansowanych z budzetu panstwa. 80% krajow, ktére wprowadzily szczepienia
przeciwko HPV do kalendarza szczepien obowigzkowych uzywa w tym celu
szczepionki SILGARD. W Polsce 300 samorzagdéw finansuje szczepienia
ze srodk6w publicznych, niektore z nich szczepig rowniez chtopcow.

Szczepionka SILGARD jest szczepionka bezpieczng, nie zawiera samego
wirusa, a jedynie 10% DNA otoczki wirusa, co juz pozwala uzyskaé¢ odpowiedz
immunologiczng organizmu i spowodowal wytworzenie sie odpornosci.
Zgodnie z prowadzonymi w Australii badaniami, gdzie liczba wyszczepione;
populacji przekroczyla 80%, zaobserwowano gwattowny spadek zarazen
wirusem HPV.

Nastgpnie dr Pawlowski poinformowat o technicznych aspektach
prowadzonej akcji - kiedy i jak mozna si¢ rejestrowaé na szczepienie, jaki jest
koszt i w jakich wypadkach dziecko nie bedzie zaszczepione (np. choroba).

Uczestnikow spotkania poinformowano réwniez, ze jest on finansowany
z budzetu miasta Suwatki

Spotkania nie cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem ws$réd rodzicow -

wziglo w nich udziat 30 rodzicéw, czyli niecaty 9% wszystkich uprawnionych
(348).

Akcje edukacyjng przeprowadzono takze wsréd miodziezy, brali w niej
udzial zaréwno chlopcy jak i dziewczeta. W poszczegdlnych klasach
gimnazjalnych, edukatorka medyczna - prowadzila rozmowy z uczniami na
temat drog szerzenia si¢ zakazet HPV i ich konsekwencjach.

Akcja informacyjna polegata rowniez na rozwieszeniu plakatow
informacyjnych o Programie, zawierajagcych komunikat, Ze szczepienia
sg finansowane ze $rodkéw budzetu Miasta Suwatki - plakaty zamieszczono
w szkotach, placéwkach medycznych i autobusach komunikacji miejskiej oraz
innych placéwkach publicznych na terenie miasta Suwatki — Aquapark, SOK,
itp. Rowniez wéréd miodziezy i rodzicéw zostaly rozprowadzone materiaty
edukacyjne dotyczace profilaktyki raka szyjki macicy.

Natomiast Wydziat Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Suwalkach
rozestal do dyrektoréw szkét pismo z informacjg o realizacji szczepien
w 2016 roku, z prosba o umozliwienie przeprowadzenia akcji na terenie szkol.

Szczepienie przeciwko wirusowi brodawczaka ludzkiego polegato
na przyjeciu trzech dawek szczepionki w okreslonych odstepach czasu - podaje
si¢ ja w nastepujgcym schemacie: druga dawke podaje sie dwa miesiace
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po podaniu pierwszego wstrzyknigcia, natomiast 3 dawke - sze$é miesiecy
po podaniu pierwszego wstrzyknigcia.

Dziewczeta, ktore chciaty skorzystal ze szczepien byty rejestrowane
osobiscie lub telefonicznie na konkretny dzien i godzine.

Podczas trwania akcji, ze szczepien skorzystato 61 dziewczat, przy czym
dla 28 z nich byly to szczepienia bezptatne, catkowicie sfinansowane z budzetu
Miasta Suwatk.

Liczba 0s6b uprawnionych i zaszczepionych w latach 2014 - 2016
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== |iczba uprawnionych == |iczba zaszczepionych

*w 2014 roku szczepione byly dwa roczniki (2000 r. i 1999 r.) - ze wzgledu na brak chetnych
NZOZ-6w, na przeprowadzenie szczepien w 2013 roku

Zgodnie z informacjami przekazanymi przez lekarzy przeprowadzajacych
szczepienia, duze znaczenie przy widocznym na wykresie niskim stopniu
korzystania ze szczepien maja tzw. ruchy antyszczepionkowe i informacje,
gtéwnie internetowe, o oszustwach firm farmaceutycznych produkujacych
szczepionki przeciwko HPV. Przyktadowo w 2016 roku w jednej ze szkoét cata
klasa zrezygnowala z udzialu w szczepieniach ze wzgledu na informacje
0 negatywnym wptywie szczepionek na zdrowie kobiet. Dodatkowo 4 osoby
zrezygnowaly, z tego samego powodu, z przyjecia 3 ostatniej dawki
szczepionki.

Niestety brak jest mozliwosci oceny skutecznosci prowadzonej akcji.
Szczepienia przeciwko HPV maja za zadanie ochronié przed zakazeniami
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wirusem brodawczaka ludzkiego po rozpoczeciu zycia seksualnego.
Na poziomie lokalnym nie bedzie mozliwa ocena skutecznosci stosowania
szczepionek. Byloby to mozliwe gdyby byly to szczepienia obowiazkowe
na terenie catego kraju, gdyz wtedy mozna by bylo miarodajnie obserwowaé
zmiany w zachorowalnosci na raka szyjki macicy w odniesieniu do catej
populacji.

W 2016 roku na realizacj¢ ,,Programu pierwotnej profilaktyki raka szyjki
macicy dla mieszkanek Suwatk w wieku 13 lat” wydatkowano w sumie
29.285 zi.
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Informacja z realizacji Programu ,,Suwalska RODZINA PLUS”
za okres do 31.12.2016 r.

Program ,Suwalska RODZINA PLUS” zostal utworzony w celu
m.in. zwigkszenia szans rozwojowych i zyciowych dzieci i mlodziezy
wychowujacej si¢ w rodzinach wielodzietnych oraz poprawy warunkoéw zycia tych
rodzin. Zadania te sg realizowane poprzez zwigkszanie rodzinom wielodzietnym
dostepnosci do dobr kultury, sportu i rekreacji oferowanych przez zarzadzane
jednostki organizacyjne i instytucje kultury Miasta Suwatk oraz inne podmioty,
ktdre przystagpity do Programu

Realizujac program ,,Suwalska RODZINA PLUS” przyjeto 986 wnioskow
o wydanie karty ,,Suwalska RODZINA PLUS” dla 4.983 0s6b.

llos¢ ztozonych wnioskéw o wydanie karty
"Suwalska RODZINA PLUS"

2013 rok

® 2014 rok

m 2015 rok

m 2016 rok

W 2016 roku taczna kwota udzielonych ulg, przez miejskie jednostki
i spotki - w ramach Programu ,Suwalska RODZINA PLUS” wyniosta
260.151,10 zi. Natomiast na obstuge przedmiotowego programu wydatkowano
751,97 zt. Ze srodkéw tych sfinansowano zakup kart ,,Suwalska RODZINA
PLUS” i folii do ich laminowania.
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Dane dotyczace ulg przyznawanych przez miejskie jednostki organizacyjne,
w okresie 01.01. — 31.12.2016 r.*.

L Nazwa jednostki udzielajacej HoKC pEnty, Kilre Laczna kwota
p- ulgi SROrzysiely udzielonych ul
z Karty y g
Przedszkole nr 1 49 7.432,50 zi
2. | Przedszkole nr 2 28 6.528,50 z1
Przedszkole nr 3 im. Ojca
5 Swietego Jana Pawta II b s
4 Przedsqule nr 4 z Oddziatlem 50 13.052,00 zk
Integracyjnym
5 Przedszk(?le nr 5 z Oddziatem 27 452330 zt
Integracyjnym
Przedszkole nr 6 50 10.986,00 zt
Przedszkole nr 7 31 9.045,50 zt
g Przedszk(?le nr_8 z Oddziatami 26 9.025,00 z4
Integracyjnymi
9 Przedszlfolﬁr nr 10 im. Marii 32 8.043,50 zk
Konopnickiej
10. | Ztobek Miejski 53 25.648,80 zt
11. | Suwalski Osrodek Kultury 1 083 (wejscia) 10.199,50 zt
12. | PGK Sp. z o.0. 3 035 (dotadowan) 57.665,00 zt
13. | Muzeum Okregowe 0 0zt
Sciana 52
wspinaczkowa (wejsc)
basen 8 202
(wejsé)
14. erodek Sp ortu strefa saun 258 72.369,00 zt
i Rekreacji (wejsé)
rota solna 10
g (wejscia)
‘ . 2427
sitownia
(wejsc)
15, Bezplatne szczepienia przeciwko 78 16.910,00 z4
HPV
OGOLEM 260.151,10 zi

*Informacj¢ opracowano na podstawie danych uzyskanych od poszczegolnych realizatoréw Programu.
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Wartos¢ udzielonych ulg (w zl) w latach 2014 - 2016

300000,00
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260 151,10

2014 rok 2015 rok

B wartosc udzielonych ulg

2016 rok

Poréwnujgc dane od 2014 roku (pierwszy, pelny rok funkcjonowania
programu) mozna zauwazy¢ znaczacy wzrost tgcznej kwoty udzielonych ulg.
Najwiekszy wzrost kwoty udzielonych ulg, poréwnujac lata 2014 - 2016, nastgpit
w Przedsigbiorstwie Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w Suwalkach. - znizki
na zakup miesigcznych biletow dla dzieci - oraz w Osrodku Sportu i Rekreacji
w Suwatkach - ponad 8 tys. wejs¢ do Aquaparku oraz rozszerzenie oferty
o sitownig, ktéra w poréwnaniu do 2015 roku zanotowata wzrost o 845 wejsé.

Wzrost ulg udzielanych przez PGK Sp. z o.0. i OSiR

80 000,00 zt
72 134,37 zt
70 000,00 zt P 72 369,00 zt
00,

B0.000,00 z} 57 665,00 zt
50 000,00 zt

429,85 zt 48 830,00 zt
40 000,00 zt /
30 000,00 zt /
20 000,00 zt

/15 401,00 zt
10 000,00 zt

0,00 zt r . -
2014 rok 2015 rok 2016 rok
== PGK Sp. Z 0.0. = 0SiR
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Duzy wzrost w wartosci udzielanych ulg notujg takze przedszkola i ztobek.

Sumujac ulgi przez nie udzielane, w latach 2014 - 2016, wartos¢ udzielonych ulg
wzrosta 0 26.597,15 z1.

Warto$¢ ulg udzielanych przez suwalskie przedszkola i Zlobek Miejski

120 000,00 zt 103 007,60 zt

100 000,00 zt 88 433,40 zt

80 000,00 zt
&
60 000,00 zt - 2014 rok
m 2015 rok
40 000,00 zt —

20 000,00 zt - 2016 rok

0,00 zt 2015 rok

Przedszkola i Ztobek 2014 rok
Miejski

Natomiast spore tendencje do wahania, jesli chodzi o wartos¢ udzielanych
ulg wykazuje Suwalski Osrodek Kultury.

Warto$¢ udzielonych ulg (w zl) przez Suwalski Osrodek Kultury

10 199,50
2016 rok

13 757,00

enre——

SOK
2015 rok

6 397,50

2014 rok

0,00 5 000,00 10 000,00 15 000,00




us

Od poczatku realizacji Programu do wspdtpracy przy jego realizacji
przystapito 35 prywatnych przedsiebiorcow, z czego 6 w 2016 roku.
Przedsigbiorcy proponuja posiadaczom karty ,,Suwalska RODZINA PLUS” znizki,
w zakresie od 1,5% do 30% na swoje towary i ustugi.



Lista przedsi¢biorcow wspierajacych program Suwalska ,,RODZINA PLUS” o~
Lo
Nazwa podmiotu ~ Adres Wysokos¢ upustu Na co przyznany upust
SAN STUDIO S.C. ul. Gataja 3 12% wyposazenie wnetrz, sprzet do zabudowy AGD
10% laptopy
First COMPUTER ul. Warynskiego 12 2% - 5% komputery
5% - 10% inne towary
Restauracja "FINEZJA" ul. Chlodna 3A 10% positki zakupione w Restauracji (bez alkoholu)
Sklep "MICHALEK" ul. Minkiewicza 29 10% odziez
komplet okularéw korekcyjnych,
Salon optyczny LD ol 15 15_%* *znizka nie kumuluje si¢ z innymi akcjami promocyjnymi prowadzonymi przez VISION
VISION EXPRESS ul. Dwernickiego EXPRESS - :
badanie wzroku przy zakupie okularéw - 9 zt
D.H. Arkadia® Wykladziny dywanowe, elastyczne, dywany welniane, syntetyczne,
LINOFLOOR e I;Io.m?ewicza 42a 10% chodniki syntetyczne, wycie-raczki, karnisze, rolety, dywaniki
tazienkowe
Studio Fryzjerskie ,,CASTING” ul. Litynskiego 4 10% ustugi fryzjerskie
PHT ,WIECH” ul. Chiodna 1 : : : . i |
Slklep ahvntivey Promenada — I pietro 10% wystepujace w sklepie obuwie, torby, akcesoria obuwnicze

Cinema Lumiere

ul. Dwernickiego 15
CHR Suwatki Plaza

stata cena biletu przez caly tydzien:
17 z1 — (2D)
19 zt — (3D)
Posiadacz karty ,,Suwalska RODZINA PLUS” musi mie¢ ze soba dokument
tozsamosci




. MEBLE KIER
Pawel Borkowski

ul. Noniewicza 42A
D.H. ,, Arkadia”

zakup mebli

ODEON
Ilona Malinowska

Modrzewiowa 3

5%

ustugi, towary nie objgte promocja, wyprzedaza. Znizka nie dotyczy
towaréw marek tj: 4F, Regatta, Dare 2 be, Thorn, Outhorn

AVAILO Sp. z o.0.

www.availo.pl
tel.: 22 22 80 800
Jasionka 954

10%

telefoniczna pomoc prawna

znizka na zakup pakietu Mecenas Direct oraz Mecenas Direct dla Rodziny w
ramach ktoérych mozna uzyska¢ pomoc prawna udzielang przez adwokatéw, radcow
prawnych i doradcéw podatkowych

Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych
» TUW”
Biuro Regionalne
w Bialymstoku
Filia w Suwalkach

Noniewicza 17

miejsce §wiadczenia —
teren woj. podlaskiego —
we wszystkich
placéwkach oraz u

wspoélpracujgcych
z nami agentow

15%

ubezpieczenia komunikacyjne

30%

ubezpieczenia majatkowe i rolne




OIL TRANSFER DEVELOPMENT

Putaskiego 107

0,05 z¥/litr

rabaty udzielane sa

benzyna bezotowiowa Pb 95,
olej napgdowy ON, gaz LPG

| ]

D)

Sp. Z 0.0. i oo e w celu skorzystania z rabatu, na podstawie karty ,,Suwalska RODZINA
procent(;wo PLUS” bedzie wydawana karta lojalno$ciowa
OIL TRANSFER DEVELOPMENT
PROTERM Bido s 10% znizka na caly asortyment z wylaczeniem produktéw promocyjnych i
Renistaw Pomichter yag ; z wyprzedazy
VESPO 10% wyposazenie fazienek, meble lazienkowe
A Pomich et Bydgoska 5 12% : i
nna Pomichter — Karpinska 0 bataric bhzicnkowe
DELIKATESY CENTRUM Nonistines 14 39 zakupy w sklepie z wylaczeniem zakupu alkoholu, wyrobow
tytoniowych oraz dotadowan telefonicznych
Przedszkole Niepubliczne ,,Omnibusek” Péocna 26 20% comiesieczne czesne
SOCATOTS Suwalki i znizka dotyczy zajeé
Iwona Ruszewska Elblaska 16/1 10% Socatots — ,,Pitkarskie Maluszki”
KARTING PLAZA e . ;
Fwalias Tatseliomioy Dwernickiego 15 10% przejazd gokartem
Rodzice kupujg bilet na mecz w cenie normalnej, natomiast dzieci i
mlodziez do lat 26 wchodzg na mecz bezplatnie - po okazaniu
MKS SLEPSK SUWALKI W. Polskiego 17 . legitymacji
Dodatkowo podczas meczy funkcjonuje nieodptatne przedszkole, w ktorym znajduja si¢ dmuchance,
$lizgawki, basen z kulkami, samochodziki i stoliki z rysowankami. Nad bezpieczefistwem dzieci
czuwaja opiekunki z przedszkola.
i Systelllgzrl:lda(;cowan Jobons Bydgoska 27 504 Znizka na caly asortyment, serwis

i wypozyczalnig sprzetu




5%

przesytki do 10 kg*

R I 10% przesytki powyzej 10 kg*
Epaka.pl Oginskiego 5 10% materialy do pakowania
* znizki dotycza przesylek nadawanych w punkcie
Sklep ,,ORYS” : . g odziez i obuwie dzieciece,
Badens Griotatawies ul. Kowalskiego 17 10%

damskie i meskie

Suwalski Klub Sportowy ,,Wigry”

ul. Zarzecze 26

Rodzice kupujg bilet na mecz w cenie normalnej, natomiast dzieci
i mlodziez do lat 26 wchodza na mecz bezptatnie - po okazaniu
legitymacji

PKS NOVA S.A.
Oddzial w Suwalkach

ul. W. Polskiego 100

10%*

znizka od aktualnej ceny biletu dla kazdego cztonka rodziny,
posiadacza karty ,,Suwalska RODZINA PLUS”, przy przejazdach
autobusami PKS NOVA S.A. Oddzial w Suwatkach, w komunikacji
zwyklej, przyspieszonej i pospiesznej na podstawie biletow
jednorazowych
*ZnizKi nie 13czg si¢ z innymi znizkami handlowymi i ulgami ustawowymi
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w sprawie Programu Integracji Spolecznej i Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepelnosprawnych w Suwalkach na lata 2017 - 2021

Na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22016 r. poz. 814, poz. 1579 i poz. 1948 oraz z 2017 r. poz. 730) w zwiazku z art. 35a ust. 1 ustawy
zdnia 27sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i poz. 1948) uchwala si¢ co nastepuije:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program Integracji Spofecznej i Aktywizacji Zawodowej Osob
Niepetnosprawnych w Suwatkach na lata 2017 - 2021, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Suwatk.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Id: FFA467AB-3582-4F4B-9082-B729AB138728. Projekt Strona 1 z 30
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Zatgcznik do uchwaly Nr.....
Rady Miejskiej w Suwatkach
ZARIA .o,

URZAD MIEJSKI
W SUWALKACH

PROGRAM INTEGRACJI
SPOLECZNEJ I AKTYWIZACJI
ZAWODOWE]J
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
W SUWALKACH NA LATA 2017 - 2021

Program Integracji Spolecznej i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych

@e w Suwalkach na lata 2017-2021
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Wprowadzenie

Polityka spoteczna Miasta Suwatki w swoich zatozeniach opiera si¢ przede wszystkim na
poszanowaniu spotecznych praw ludzi, dgzy do poprawy dostepu do tych praw i zwigkszenia
poziomu ich realizacji. Dotyczy to szczegélnie 0s6b niepetnosprawnych, ktére w codziennym zyciu
napotykaja na szereg barier kulturowych, psychospotecznych, funkcjonalnych i prawnych. Jednak
miejsce 0sOb niepetnosprawnych w spofeczefistwie nie zalezy tylko od organizacji systemu
instytucji wspomagajacych, od jakosci prawa i zakresu jego stosowania w praktyce, ale takze od
postaw spotecznych. Aspiracje 0sob niepelnosprawnych do podmiotowosci, samodzielnosci,
niezaleznosci oraz autonomii powinny znalezé swoje odzwierciedlenie w mentalnosci spotecznej i
postawach opartych na tolerancji, zrozumieniu i poszanowaniu godnosci tych oséb.

Dotychczasowe dziatania zwigzane z organizacja i funkcjonowaniem réznych ogniw oparcia
spolecznego 0s6b niepelnosprawnych w Miescie Suwatki zostaty zawarte w sprawozdaniu
z realizacji Programu Integracji Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych
Miasta Suwatki do 2016 www.mopr.suwalki.pl.

Réznorodne potrzeby omawianej grupy 0séb sktonity do kontynuacji tego procesu poprzez
Program Integracji Spotecznej i Aktywizacji Zawodowej Os6b Niepetnosprawnych Miasta Suwatki
na lata 2017 -2021.

Zalozeniem Programu jest prowadzenie i rozwdj aktywnych form integracji spolecznej
i zawodowej wynikajacych z zadan nakre$lonych w Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Miasta Suwalki na lata 2016 — 2025 polegajacych w szczegdlnosci na:

1) usuwaniu barier psychospotecznych w procesie integracji 0séb niepetnosprawnych i ich
rodzin ze $rodowiskiem;

2) wyréwnywaniu szans osob niepetnosprawnych w zakresie edukaciji i zatrudnienia;

3) prowadzeniu dziatan zmierzajgcych do likwidacji barier architektonicznych

i komunikacyjnych oraz transportowych;

4) poprawie jakosci zycia 0sob niepetnosprawnych, przewlekle chorych i w podesztym wieku;
5) identyfikacji, diagnozie oraz dziataniach na rzecz =zaspokajania potrzeb o0sdb
niepetnosprawnych.

Zagadnienie integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych jest bardzo ztozone,
a dziatania w tym zakresie zmierza¢ maja do wzrostu uczestnictwa tych oséb w zyciu rodzinnym,
spolecznym i zawodowym, poprzez zastosowanie szeregu dziatan wspomagajacych i
aktywizujacych zaréwno same osoby niepetnosprawne, jak tez ich otoczenie spoteczne.

Program Integracji Spolecznej i Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych
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Rozdzial I. Charakterystyka srodowiska oséb niepelnosprawnych.
1.1. Niepelnosprawnos¢ w Polsce

Kazdy czlowiek jest istotg ztozona, zaréwno fizyczng jak i spoleczna, co oznacza, ze zyje w
okreslonym $rodowisku i wypetnia w tym $rodowisku pewne role zgodnie ze swoim wiekiem, plcia
i pozycja spoleczng. Ze spolecznego punktu widzenia niepetnosprawno$é nie jest tylko
wiasciwoscia osoby, lecz zespolem warunkéw srodowiska spolecznego i fizycznego (bariery
spofeczne, ekonomiczne, prawne, architektoniczne i urbanistyczne), ktére powoduja trudnosci,
ograniczenia i problemy osoby niepelnosprawne;.

Zgodnie z szacunkami ONZ, ok. 650 mln osdb, co stanowi ok. 10% ludnosci swiata,
dotknigta jest niepetnosprawnoscig. W naszym kraju wskaznik ten jest jednak wyzszy. Wedtug
Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku liczba niepelnosprawnych w Polsce to 4697048,
zczego 46,1%  stanowig mezczyzni, natomiast 53,9%  kobiety. Ogdlem osoby
z niepelnosprawnosciami stanowig 12,2% ludnosci kraju, co oznacza, ze co ésmego obywatela RP
mozna zaliczy¢ do tej grupy. Najliczniejsza grupg stanowig osoby o umiarkowanym
1 znacznym stopniu niepelnosprawnosci.

Opierajac si¢ na zalozeniach przyjetych w spisie, Giéwny Urzad Statystyczny wyréznit
w niniejszej zbiorowosci dwie podstawowe grupy: osoby niepelnosprawne prawnie, czyli takie,
ktére posiadaty odpowiednie, aktualne orzeczenie wydane przez organ do tego uprawniony oraz
osoby niepetnosprawne tylko biologicznie, czyli takie, ktére nie posiadaly orzeczenia, ale miaty
(odczuwalng) catkowicie lub powaznie ograniczona zdolno$é do wykonywania czynnosci
podstawowych.

1. 2. Niepelnosprawnos¢ w Miescie Suwalki

W miescie Suwalki, zgodnie z danymi ostatniego Narodowego Spisu Powszechnego, co
dziesigty mieszkaniec jest osoba z niepelnosprawnosciami, z czego 8% ogétu mieszkancow
stanowig osoby niepelnosprawne prawnie, natomiast 2% osoby niepetnosprawne tylko biologicznie.

Liczba 0s6b niepelnosprawnych

Grupy wiekowe o0sob niepelnosprawnych Suwalki W;J: ;;’::lfit:m Polska

w wieku przedprodukcyjnym 395 5258 215 849
w wieku produkeyjnym 3625 58 447 2282503
w wieku poprodukcyjnym 3 005 68 053 2198 695
Suma 7025 131 758 4 697 047

Zrédio: Narodowy Spis Powszechny 2011 r.

Biorgc pod uwage wiek oséb niepetnosprawnych w Miescie Suwatki, podobnie jak w catej
Polsce najwigcej jest osob z niepelnosprawnosciami w wieku produkcyjnym, a wigc w wieku
aktywnosci zawodowej

Z danych Powiatowego Urzedu Pracy w Suwalkach na dzien 31 grudnia 2016r.
zarejestrowanych bylo 388 oséb niepelnosprawnych, w tym 258 oséb bezrobotnych i 130
poszukujacych pracy.

Bezrobotni niepetnosprawni stanowig 12,4 % ogoéhu bezrobotnych w PUP. Najwiekszg grupa
wsrdd nich sa osoby z wyksztalceniem podstawowym i niepelnym podstawowym (35 %) oraz
z wyksztatceniem zasadniczym (29%).

Pod wzgledem orzeczonego stopnia niepelnosprawnosci, dominuja osoby ze stopniem
lekkim (73%), stopniem umiarkowanym (26%) i znacznym (1%).

Pod wzgledem rodzaju niepelnosprawnosci, najwigcej osob bezrobotnych posiada

4
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dysfunkcje narzadu ruchu (39,5%), kolejna grupa to osoby chore psychicznie (19,7%).
Nieco ponad polowg 0s6b bezrobotnych stanowig mezczyzni - 59,7%.

Bariery ograniczajgce zatrudnienie os6b niepetnosprawnych wynikajg z sytuacji na rynku
pracy, przede wszystkim bezrobocia i nizszego od ogdtu spoteczefstwa poziomu wyksztalcenia,
a czgsto takze braku motywacji do podejmowania dziatan na rzecz poprawy wilasnej sytuacji.

Obecnie do aktywnosci zawodowej osob niepetnosprawnych przywiazuje si¢ szczegdlna
wage, jako wskaznika aktywnosci spofecznej w ogole i satysfakcjonujacego spotecznego ich
funkcjonowania. Aktywnos¢ zawodowa tej kategorii osob jest nie tylko sposobem osiagania
samodzielnosci ekonomicznej, ale takze czynnikiem budujacym poczucie wilasnej wartosci
i samorealizacj¢ oraz drogg do szeroko rozumianej reintegracji spolecznej. Niezbgdne zatem staje
si¢ podejmowanie kompleksowych dziatan na rzecz wiaczania w zycie zawodowe. Waznym
instrumentem w procesie tym jest ekonomia spoteczna, szkolenia zawodowe, dostosowane
i adekwatne miejsca pracy oraz §wiadomi i wspélipracujacy pracodawcy.

Osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowig 0,5% ogétu mieszkancéw Suwatk i ok. 6 %
populacji 0s6b niepetnosprawnych.

Zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego kazdemu dziecku ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi w tym niepelnosprawnemu tworzy si¢ warunki niezbedne do rozwoju, dostosowujac
tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz zapewnia
mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W rozwoju i edukacji dzieci
wazne jest wezesne rozpoznawanie wad rozwojowych.

Edukacja zmierzajgca do wyposazenia osoby niepelnosprawnej w okreslony zaséb wiedzy
i umiejgtnosci jest pierwszym ogniwem rehabilitacji spotecznej i zawodowej, tym bardziej, ze liczba
mlodziezy wymagajacej ksztatcenia specjalnego wzrasta.

Dzieci i mlodziez z potrzebami ksztalcenia specjalnego w Miescie Suwalki w latach 2014-2016

Liczba uczniéw w latach
L.p. Rodzaj szkoly
2014 2015 2016
1. |Przedszkola 29 25 51
2. |Szkoly podstawowe 113 119 135
3. |Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy 200 198 191
4. |Gimnazjum 47 57 70
5. |Szkoly ponadgimnazjalne 26 28 24
[Razem 415 427 471

Zrédlo: Urzgd Miejski. Wydzial Oswiaty Wychowania i Sportu.

Dzieci ze specjalnymi potrzebami ksztatcenia stanowia 4,15% ogélu ucznidw
uczgszezajgeych do szkot w Suwatkach. Uznaje sig za konieczne podejmowanie dziatan, by osoby
niepetnosprawne mogly w miar¢ samodzielnie uczgszczaé do ogélnie dostepnych szkét razem z
petnosprawnymi rowiesnikami. Tylko w sytuacjach szczegélnych powinny byé¢ kierowane do
ksztatcenia specjalnego. Koncepcja ksztalcenia osob niepetnosprawnych i ustugi o$wiatowe
powinny by¢: zindywidualizowane, dostgpne, powszechne, oferujace szeroki wybér mozliwosci,
oferujace pomoc rodzinom dzieci niepelnosprawnych w tworzeniu wilasciwego $rodowiska
rodzinnego.

1.3. Przyczyny niepelnosprawnosci

Przecigtny czlowiek, tzw. pelnosprawny, funkcjonuje na poziomie, ustalonym przez przyjete
normy lub standardy zdrowotne oraz przyj¢te w danym spoleczenstwie formy zachowania sie.
Poziom funkcjonowania czlowieka moze jednak by¢é obnizony w stosunku do tych norm
i standardow, na skutek stanu zdrowia, a wigc na skutek wady wrodzonej, choroby, urazu lub zmian
starczych.
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W miescie Suwatki wg danych Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
sytuacja przedstawia si¢ nastgpujaco:

Przyczyny niepelnosprawno$ci w latach 2014 - 2016

dzieci do 16 roku zycia osoby doroste
L.p. Rodzaj schorzenia
2014 2015 2016 2014 2015 2016
1. | uposledzenie umystowe 10 6 9 21 35 13
2. | choroby psychiczne 3 1 0 331 286 243
zaburzenie glosu, mowy i
3 choroby stuchn 20 29 19 77 65 73
4. | choroby narzadu wzroku 15 18 7 75 71 50
5. | uposledzenie narzadu ruchu 21 26 13 558 612 440
6. | epilepsja 14 15 7 27 20 25
7. |crrckyuklatuogdechowgs | 5 34 20 434 226 | 420
i krazenia
8. | choroby uktadu pokarmowego 7 3 6 91 79 85
9. chgroby uktadu moczowo- 1 12 12 37 120 141
plciowego
10. | choroby neurologiczne 23 23 24 210 209 142
inne, w tym schorzenia:
endokrynologiczne,
metaboliczne, zaburzenia
11. | enzymatyczne, choroby 43 47 29 214 169 111
zakazne i odzwierzgce,
zeszpecenia, choroby
krwiotworcze
12. ca%osc!owe zaburzenie 27 34 39 3 4 1
roZWojowe

Zrddlo: Sprawozdawezo$é Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Suwatkach

Niepokojgcg tendencje¢ wzrostowa wsréd dzieci wykazuja choroby catosciowych zaburzen
rozwojowych. Liczbe dzieci autystycznych z orzeczeniem w miescie szacuje sie na ok. 40.

Wsrod orzekanych oséb dorostych dominujg schorzenia zwigzane z upo$ledzeniem narzadu ruchu,
choroby uktadu oddechowego i krazenia oraz choroby psychiczne. Na przestrzeni analizowanych lat zadna z
przyczyn nie nasilita si¢ i miala tendencje spadkowa.

1.4. Rodzaje niepelnosprawnosci

Osoby niepetnosprawne prawnie mozna podzieli¢ wedtug rodzaju niepetnosprawnosci,
okresu zycia, w ktérym ona wystapita i stopnia niepetnosprawnosci. Wyrozniamy nastepujace
rodzaje:

1) znaczny stopien niepelnosprawnosci — zalicza si¢ do niego osobe z naruszong sprawnoscia
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolna do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej i
wymagajgca, w celu petnienia rél spotecznych, stalej lub dlugotrwatej opieki i pomocy innych
080b w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji

2) umiarkowany stopiefi niepelnosprawnosci — zalicza si¢ do niego osobe o naruszonej
sprawnosci organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy
chronionej lub wymagajaca czasowej lub czgsciowej pomocy innych oséb w petnieniu rdl
spolecznych

3) lekki stopien niepelmosprawnosci — zalicza si¢ do niego osobg o naruszonej sprawnosci
organizmu, powodujacej w sposéb istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy, w
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poréwnaniu do zdolnodci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych z
peina sprawnoscia psychiczng i fizyczng, lub majacg ograniczenia w petnieniu rél spotecznych
dajgce si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne, srodki
pomocnicze lub $rodki techniczne

4) orzeczenie o niepelnosprawnosci — dotyczy oséb, ktére nie ukonczyly 16 roku zycia
zaliczane s do osob niepetnosprawnych, jezeli maja naruszong sprawno$é¢ fizyczna lub
psychiczng o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 miesiecy, z powodu wady
wrodzonej, dlugotrwalej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujaca konieczno$é
zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
zyciowych w sposdb przewyzszajacy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku.
Orzeczenia maja charakter staly lub okresowy

Liczba wydanych orzeczen mieszkaficom Suwalk w latach 2014-2016

Liczba orzeczen o
Rodzaje orzeczen niepelnosprawnosci, w
latach

2014 2015 2016
liczba zlozonych wnioskdéw, z tego pozytywnych orzeczen 2009 2021 2100
0 niepetnosprawnosci 166 184 185
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci 395 398 409
0 umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 744 748 796
o lekkim stopniu niepetnosprawnosci 481 441 541
Razem orzeczen, w tym 1786 1771 1931
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci wydane po raz pierwszy 598 488 526

Zrédlo: Sprawozdawczosé Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Suwatkach

Z powyzszego zestawienia wynika, ze w 2016 r. w poréwnaniu do lat poprzednich nastapit
wzrost orzeczen o umiarkowanym i lekkim stopniu niepetnosprawno$ci. Wérod oséb zaliczonych
do jednego z stopni niepetnosprawnosci ok. 28% to osoby orzekane po raz pierwszy, mozemy zatem
mowi¢ o wzroscie os6b niepelnosprawnych w naszym miescie. Jest to wynikiem starzenia sie
spofeczenstwa, niepokojgcego wzrostu zachorowann na choroby nowotworowe i choroby
psychiczne, tj. schizofrenia, choroba dwubiegunowa, depresje.

L.5. Cel orzecznictwa pozarentowego

Liczba oséb niepelnosprawnych w naszym miescie zwigksza sie z roku na rok, co w
najblizszej przysztosci skutkowac bedzie takze zwigkszeniem naktadéw finansowych na wsparcie i
pomoc tej grupie oséb, z uwagi na cel jakiemu stuzy orzecznictwo pozarentowe:

1) korzystanie z ulg i uprawnieni, np. podatkowych, komunikacyjnych, kart parkingowych,
mieszkaniowych (dodatkowa powierzchnia mieszkaniowa), zwolnienia z opfat
abonamentowych na podstawie odrebnych przepisow;

2) rehabilitacja zawodowa — zatrudnienie subsydiowane, szkolenia i inne instrumenty rynku
pracy;

3) rehabilitacja spoleczna — zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze oraz
pomoce techniczne, ufatwiajgce funkcjonowanie danej osoby, likwidacja barier
architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu si¢, turnusy rehabilitacyjne,
uczestnictwo w Warsztatach Terapii Zajgciowej, itp.;

4) $wiadczenia z pomocy spoltecznej — $wiadczenia pienig¢zne, ustugi opiekunicze, pomoc
instytucjonalna;

5) $wiadczenia opiekuncze — zasitek pielggnacyjny, swiadczenie pielegnacyjne, specjalny
zasiltek opiekunczy, zasitek dla opiekuna;

6) dodatki do $wiadczen rodzinnych — dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji;
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7) uzupelnianie orzeczen - o niezbedne wskazania do uzyskania ulg i uprawnien.

Niepeinosprawnos¢ okresla si¢ na podstawie przediozonych orzeczen wydanych przez inne
organy rentowe, np. o zaliczeniu do jednej z grup inwalidéw lub orzeczenie o niezdolnosci do pracy.

1.6. Starzenie si¢ spoleczenstwa jako element niepelnosprawnosci.

Starzenie si¢ spoleczefistwa jest jednym z najwazniejszych probleméw wspétezesnego
Swiata. Przyczyna takiej sytuacji jest statystyczne wydluzenie zycia przy jednoczesnie niskim
przyroscie naturalnym, co decyduje o sytuacji demograficznej kraju, regionu i naszego miasta.

W Suwatkach liczba 0séb powyzej 60. roku zycia kobiet i 65. roku zycia mezcezyzn wynosi
obecnie 11 159, co stanowi 16% w ogolnej liczbie mieszkanicow. Liczebnosé kobiet w tej grupie
wiekowej jest dwukrotnie wyzsza.

Liczba 0s6b w wieku emerytalnym na terenie miasta Suwalki za lata 2014-2016

wyszezesdinienie Liczba mieszkancéw w latach
2014 2015 2016
liczba mieszkancéw, w tym 69317 69316 69370
o0soby w wieku emerytalnym, z tego: 10204 10684 11159
kobiety 60 lat i wiecej 7185 7500 7804
mezczyzni 65 lat i wiecej 3019 3184 3355

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej za lata 2014-2016

Wedlug przewidywan w 2020 roku udziat os6b w wieku emerytalnym w ogélnej liczbie
mieszkafncow Suwatk bedzie wynosit 17,5 %, a w 2025 roku moze wzrosnaé do 20 %.

Prognoza liczebnosci 0s6b w wieku poprodukeyjnym
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Zrédlo: Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Miasta Suwalki na lata 2016 — 2025

Odwrécenie tendencji demograficznych  powoduje negatywne skutki we wszystkich
dziedzinach zycia, szczeg6lnie w sferze szeroko rozumianych ustug opiekuniczych i zdrowotnych.

Oznacza to, ze ponad jedna/pigta spoteczenistwa w najblizszej przysztodci bedzie wymagata
zwigkszonego zakresu pomocy i wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz zwigkszonego
zakresu opieki medycznej, ale takze stworzenia mozliwosci do aktywnego trybu zycia i
przeciwdziatania wykluczeniu z zycia spotecznego i kulturalnego miasta.

Kumulowanie si¢ probleméw natury zdrowotno-ckonomiczno-spotecznej, prowadzacych
czgsto do bezradnosci i wykluczenia wymaga podejmowania szeregu dziatan, majacych na celu
m.in. dostosowanie i rozwdj infrastruktury spolecznej, odpowiedniej do zmieniajacych sig potrzeb
tej grupy oséb. Pogarszajaca si¢ kondycja zdrowotna i mozliwoséci samodzielnego funkcjonowania
powodujg potrzebg rozwoju réznorodnych ustug w miejscu zamieszkania, konieczno$é rozwoju
geriatrycznych placéwek stuzby zdrowia, w tym w formie opieki dlugoterminowej oraz porad
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lekarzy r6znych specjalnosci, do ktérych obecnie dostep jest bardzo ograniczony.
1.7. Spoleczeinistwo wobec niepelnosprawnosci

Pozytywne postawy spoleczenstwa i najblizszych, zawierajace krytyczna, lecz obiektywna
i zyczliwg oceng osoby niepetnosprawnej, stanowig warunek konieczny dla rozwoju jej poczucia
bezpieczenstwa, atym samym dla prawidlowego przystosowania spolecznego. Szacunek i
akceptacja wyrazane przez otoczenie spoleczne przyczyniaja si¢ do zwigkszenia poczucia wiasnej
wartosci, samoakceptacji i pogody ducha. Pozwalaja dostrzec osobie niepetnosprawnej pozytywne
aspekty zycia pomimo trudnosci wynikajacych z niepetnosprawnosci. Pobudzaja ja réwniez do
radzenia sobie ze stresem, kryzysami oraz do cigglego przezwycigzania wlasnych ograniczen.

Negatywne postawy i oczekiwania ludzi sprawnych wobec 0s6b niepetnosprawnych maja
ujemny wplyw na ich zachowanie, a przede wszystkim na samooceng. Poza tym utrudniaja
przystosowanie si¢ i akceptowanie wlasnej niepelnosprawnosci, zniechgcaja do podejmowania
najmniejszego nawet wysitku, rodza poczucie pogardy dla samego siebie i swojej
niepetnosprawnosci, ostabiaja mechanizmy odpornosciowe i niwecza efekty podejmowanych
zabiegdw leczniczych, edukacyjnych i rehabilitacyjnych.

Obecnie osoby niepetnosprawne staraja si¢ by¢ aktywne, maja coraz wigksze szanse rozwoju
oraz normalnego zycia wsrdd ludzi zdrowych, nie mniej jednak sa bardzo zréznicowana grupa ludzi
i w zwigzku z tym, konieczna jest edukacja spoleczerstwa, dzieci i mlodziezy, ktéra bedzie te
rdznorodnos¢ respektowac, a proces integracji i wzajemnej akceptacji urzeczywistniaé sie powinien
przede wszystkim na poziomie lokalnym, gdzie wigkszos¢ problemow jest codziennoscig obywateli.

Rozdzial II. Pomoc osobom niepelnosprawnym w Miescie Suwalki

Liczba 0s6b niepetnosprawnych oraz réznorodnos¢ probleméw sprawia, ze grupa ta zajmuje
wazne miejsce w polityce spotecznej miasta.

Niepelnosprawnos¢ czgsto pofaczona z dilugotrwata choroba w wielu przypadkach
uniemozliwia zdobywanie zZrodet dochodu we wiasnym zakresie, a w konsekwencji nabywanie
uprawniefi do swiadczen emerytalno-rentowych zapewniajacych niejednokrotnie poczucie
bezpieczenstwa ekonomicznego. W wyréwnywaniu szans oséb niepelnosprawnych w ich
srodowisku lokalnym, szczegélng rol¢ odgrywa Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, ktory stanowi
element uzupelnienia istniejacego systemu zabezpieczania spotecznego.

Pomoc spoteczna mocno akcentuje podmiotowos¢ osdb niepetnosprawnych i starszych
wymagajacych wsparcia, ich wolg i mozliwosci radzenia sobie z trudno$ciami, takze tymi, na ktére
napotykaja si¢ we wlgczaniu w zycie spoleczne.

Realizuje gléwnie prace socjalng polegajaca na pomocy i wsparciu w zakresie
wykorzystywania uprawnien do przezwyci¢zania trudnej sytuacji, pomocy finansowej i rzeczowej,
Swiadczeniu ustug opiekuficzych, pomocy instytucjonalnej oraz zadan z zakresu rehabilitacji
spolecznej i zawodowe;j.

2.1. Pomoc finansowa i rzeczowa

Niepelnosprawnos¢ jest ryzykiem, ktore czgsto generuje przejawy niedostatku czy jest
powodem marginalizacji. W 2016 r. niepetnosprawnos¢ byta powodem przyznania pomocy 1148
rodzinom, co stanowi 52 % ogoélnej liczby rodzin objetych pomoca spoteczng. Nalezy wnioskowaé,
ze osoby niepelnosprawne s3 tg grupa spoteczna, ktéra najczgsciej narazona jest na ubdstwo i
marginalizacje. Swiadczenia pienigzne pemia funkcje substytutu minimalnego dochodu
gwarantowanego, zatem kierowana jest do oséb o najnizszych dochodach wykazujgcych
niezaspokojone potrzeby egzystencjonalne, z wyjatkiem zasitkow pielggnacyjnych, o ktérych
uprawnieniu decyduje udokumentowana okreslona przepisami niepetnosprawnosé.
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