Protokél z wyboru Partnera Miasta Suwalki do wspolnego przygotowania i realizacji
projektu zintegrowanego pn. ,,Rozwdj kompetencji kadr subregionu suwalskiego”

W dniu 28 grudnia 2016 r. Miasto Suwatki, postepujac zgodnie z art. 30 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 z poézn. zm.)
i art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t. j. Dz. U. z 2016 . poz.
217 z pézn. zm.), poprzez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Suwatkach, oglosito otwarty nabér na Partnera Miasta Suwatki do wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu zintegrowanego pn. ,Rozwé6j kompetencji kadr
subregionu suwalskiego” planowanego do wspéifinansowania ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje, Dziatanie
3.2 Ksztattowanie i rozwéj kompetenciji kadr regionu, Poddziatanie 3.2.1 Rozwoéj kompetencji
Jezykowych i TIK oraz wsparcie wybranych form ksztalcenia ustawicznego zgodnie
z potrzebami regionalnej gospodarki, Poddzialanie 3.2.2 Pozaszkolne formy ksztalcenia
dorostych.

Regulamin otwartego naboru zostat wprowadzony Zarzadzeniem nr 428/2016
Prezydenta Miasta Suwatk z dnia 28 grudnia 2016 r. oraz opublikowany na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miej skiego w Suwalkach:

http://bip.um.suwalki.pl/zarzadzenie s/zarzadzenie-nr-428 -2016-w-sprawie-w-sprawie-
ggloszenia-otwarteEo-naboru-na-partnera—miasta-suwalki-do-wspolne g0-przygotowania-i-
realizacji-proj ektu—zintegrowanego-nn—rozwoi-kompetencii-kadr-subregionu-suwalskie 20~
html

Zgodnie z ogioszeniem otwartego naboru oferty nalezalo skladaé¢ do 17 stycznia 2017 r.
do godz. 15°° w Urzedzie Miejskim w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki.
W wyznaczonym terminie, w dniu 17 stycznia 2017 r., zostala ztozona jedna oferta. Oferta
zostala zlozona przez Stowarzyszenie »»Euroregion Niemen”, ul. Wesota 22, 16-400 Suwalki.

Zarzadzeniem nr 26/2017 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia 13 stycznia 2017 r. zostala
powotana Komisja Konkursowa w celu wyboru Partnera Miasta Suwatki do wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu zintegrowanego pn. ,Rozw(j kompetencji kadr
subregionu suwalskiego” w skladzie:
1) Ewa Beata Sidorek — Zastepca Prezydenta Miasta Suwatk — Przewodniczacy Komisji,
2) Marcin Bonistawski — Naczelnik Wydziatu Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych
Urzedu Miejskiego w Suwatkach — czlonek,
3) Alicja Jacewicz — Naczelnik Wydzialu Oswiaty, Wychowania i Sportu Urzedu
Miejskiego w Suwaltkach — czlonek,
4) Joanna Tylenda — Gléwny specjalista w Wydziale Os$wiaty, Wychowania i Sportu
Urzedu Miejskiego w Suwatkach — czlonek.

W dniu 18 stycznia 2017 r. Komisja Konkursowa dokonala otwarcia oferty.
Czlonkowie Komisji ztozyli oswiadczenia o braku powigzania z oferentem. Dokonano oceny
formalnej i merytorycznej zgodnie z Zatacznikami nr 2 i 3 do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowe;j.




W dniu 19 stycznia 2017 r. odbyly si¢ negocjacje z oferentem, w wyniku ktorych
ustalono, ze realizacje i osiggniecie wskaznikow dotyczacych projektu oraz za zarzadzanie
projektem odpowiedzialny bedzie Partner — Stowarzyszenie ..Euroregion Niemen”. Biuro
Projektu bedzie prowadzone przez Lidera — Miasto Suwalki.

W zwiazku z powyzszym Komisja Konkursowa wskazuje na Partnera Miasta Suwatki
do wspélnego przygotowania i realizacji projektu zintegrowanego pn. ,,Rozwdj kompetencji
kadr subregionu suwalskiego™ Stowarzyszenie ,,Euroregion Niemen”, ul. Wesota 22, 16-400
Suwalki.

Zalacznikiem do protokotu sg karty oceny oferty.

Ewa Beata Sidorek
Marcin Bonistawski

Alicja Jacewicz

F: bOi ba

Joanna Tylenda

Suwatki, 19 stycznia 2017 r.

Zatwierdzam:

Suwatki, ,{C] stycznia 2017 r.



Zalacznik nr 2

do Regulaminu pracy Komisji

Konkursowej powolanej w celu wyboru
Partnera Miasta Suwatki do wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu

zintegrowanego pn. ,,Rozwdj kompetencji
kadr subregionu suwalskiego”

Suwatki, dnia 18 stycznia 2017 r.

Karta oceny formalnej

oferty zlozonej w otwartym naborze na Partnera Miasta Suwalki do wspélnego

subregionu suwalskiego”

Nazwa i adres oferenta

Stowarzyszenie ,,Euroregion Niemen”
ul. Wesota 22
16-400 Suwalki

Ocena formalna

przygotowania i realizacji projektu zintegrowanego pn. ,,Rozwoj kompetencji kadr

Lp.

Ocena formalna

TAK

NIE

Zlozono w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu, wypemiony i podpisany
przez 0sobg/osoby upowazniona/-e Formularz oferty, stanowiacy Zatacznik nr 1 do
Regulaminu o otwartym naborze na Partnera Miasta Suwalki.

Ztozono w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu, wypehione i podpisane
przez osobg/osoby upowazniona/-e o$wiadczenia, stanowiace Zataczniki nr: 2, 3, 4
do Regulaminu o otwartym naborze na Partnera Miasta Suwalk.

Wykazano posiadanie wykwalifikowanej kadry w zakresie przygotowania i
realizacji projektow wspotfinansowanych ze srodkéw EFS w wymiarze co najmniej
2 os6b stale wspétpracujacych z potencjalnym partnerem, w okresie co najmniej 36
miesigcy przed terminem skladania ofert, w tym:

minimum jedna osoba posiadajaca do$wiadczenie w kierowaniu projektem
partnerskim z udzialem JST oraz posiadajaca certyfikat PRINCE II lub PMI lub
IMPA

b)

minimum jedna osoba posiadajaca doéwiadczenie w pozyskaniu dofinansowania do
min. 2 projektow finansowanych z EFS

Wykazano dysponowanie personelem, sposréd ktérego co najmniej 1 osoba posiada
co najmniej 3-letnie doswiadczenie w realizacji minimum 2 projektéw zwigzanych z
obszarem problemowym konkursu, tj. do§wiadczenie w zakresie doradztwa
edukacyjno-zawodowego 0s6b dorostych oraz co najmniej 1 osoba posiada co
najmniej 3-letnie do$wiadczenie w prowadzeniu badan dotyczacych analizy potrzeb




regionalnego rynku pracy w szczeg6lnosci potrzeb przedsigbiorcéw dziatajacych w
regionie.

Dostarczono aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego (wystawiony nie X
5 wezesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu skiadania ofert) lub inny
rownowazny dokument potwierdzajacy forme prawna i organizacyjna.

Sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskoéw i strat za ostatni pelmy rok X
obrachunkowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowodci (t. j. Dz. U. z2013 r. poz. 330 z pézn. zm.) lub uproszczone
sprawozdanie finansowe — uproszczony bilans oraz rachunek zyskéw i strat (w

6 przypadku instytucji nie zobligowanych do sporzadzenia dokumentéw, o ktérych
mowa w niniejszym punkcie), w przypadku, gdy podmiot prowadzi dziatalno$¢ na
tyle krétko, ze nie dysponuje sprawozdaniem finansowym (uproszczonym
sprawozdaniem finansowym) za ostatni zamkniety okres rozliczeniowy, zamiast
ww. dokumentéw, powinien ztozy¢ bilans otwarcia.

” Aktualny statut podmiotu lub réwnowazny dokument b

Uwagi dotyczgce oceny formalnej

Brak

Oferta spetnia/aie-spelia* wymogi formalne i podlega/nie-pedlega* ocenie merytoryczne;.

II Uzupelnienie brakéw formalnych

Oferta zawiera braki formalne dotyczace:

Nie dotyczy

Sekiforinal ini - oy

1. Marcin Bonistawski
2. Alicja Jacewicz

3. Joanna Tylenda

(podpisy czlonéw Komisji Konkursowej)

EwaBeata Sidorek = = cciuiissiiiniinairiee e sseniiiieiasias e
(podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej)

(*niepotrzebne skreslic)



Zatacznik nr 3

do Regulaminu pracy Komisji
Konkursowej powotanej w celu wyboru
Partnera Miasta Suwatki do wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu
zintegrowanego pn. ,Rozwéj kompetencji
kadr subregionu suwalskiego”

Suwalki, dnia 18 stycznia 2017 r.

Karta oceny merytorycznej
oferty zlozonej w otwartym naborze na Partnera Miasta Suwalki do wspélnego
przygotowania i realizacji projektu zintegrowanego pn. ,,Rozwéj kompetencji kadr
subregionu suwalskiego”

Nazwa i1 adres oferenta

Stowarzyszenie ,,Euroregion Niemen”

ul. Wesola 22
16-400 Suwatki

Ocena merytoryczna

Skala Liczba
Lp. | Przyjete kryteria oceny oferty Punkty kontrolne oceny " przyznanych
punktéw
Oferent otrzyma punkty, jesli T
wykaze, ze realizowal:
- w ostatnich 5 latach przed uptywem
terminu skladania ofert :
- nie realizowal projektéw i
Wykazanie posiadania charakterze edukacyjno —
doéwiadczenia w realizacji zawodowym — 0 pkt
1 projektow/przedsigwzigé w 0-10 10
obszarze problemowym konkursu, | - realizowal przynajmniej 1 projekt o 8
tj. dziatalnosci edukacyjno — charakterze edukacyjno -
zawodowej w regionie. zawodowym — 5 pkt
- realizowat co najmniej 2 projekty o
charakterze edukacyjno -
zawodowym — 10 pkt
Liczba punktéw za kazdy spelniony
element nie podlega sumowaniu.
Wykazanie posiadania o
doswiadczenia w realizacji Oféreatt o.trzy i unkty, jesli
2 projektow innowacyjnych lub wykaze, ze realizowat: 0-5 5
wsPélpmcyl; ponadnarodowe_]‘ - w ostatnich 5 latach przed uptywem
Zwigzanych z szeroko rozumianym | yo.iny, skladania ofert zrealizowat
ksztatceniem zawodowym,




poradnictwem zawodowym, co najmniej 1 projekt - 5 pkt

ksztatceniem ustawicznym.
- brak doswiadczenia w realizacji

min. 1 projektu — 0 pkt

Liczba punktéw za kazdy spemiony
element nie podlega sumowaniu.

Oferent otrzyma punkty, jesli wykaze
ze misja/profil dziatalnosci Partnera
wynikajaca z dokumentéw
zatozycielskich jest zgodny z celami
partnerstwa:

- brak zgodnosci misji/profilu
Zgodnos¢ misji/profilu dziatalnosci | dziatalnosci Partnera z celami
3 potencjalnego Partnera z celami partnerstwa — 0 pkt 0-3 5
partnerstwa.
- misja/profil dziatalno$ci Partnera
jest zgodny z celami partnerstwa (na
podstawie dokumentow
zatozycielskich np. statut) — 5 pkt

Liczba punktéw za kazdy spemiony
element nie podlega sumowaniu.

Opis koncepcji projektu i Potencjalny Partner zobowigzany jest
4 wspoipracy z Miastem Suwalki w przedstawi¢ koncepcje projektu i 0-20 15
zakresie jego wspdlnego wspdipracy wg informacji zawartych
przygotowania i realizacji. w formularzu oferty.
Potencjalny Partner zobowiazany jest
§ L. przedstawi¢ projekt Strategii projektu
5 ERGIEIS Soeamgii prej s grantowego zgodnie ze wzorem 0-30 25

grantowego stanowiacym zatacznik nr 13 do

regulaminu konkursu.

SUMA | 70 60

Uwagi dotyczace oceny merytorycznej

brak

1. Marcin Bonistawski
2. Alicja Jacewicz

3. Joanna Tylenda

{podpig czlonow Komisji Konkursowej)

Ewa Beata Sidorek

(podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej)




