Protoké! z wyboru Partnera Miasta Suwalki do wspélnego przygotowania i realizacji
projektu pn. ,,Suwalskie Centra Kompetencji Zawodowej”

W dniu 20 czerwca 2016 r. Miasto Suwalki, postepujac zgodnie z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446) i art. 33 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 217),
poprzez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Suwalkach,
oglosito konkurs na wylonienie Partnera Miasta Suwalki do wspolnego przygotowania
i realizacji projektu pn. ,Suwalskie Centra Kompetencji Zawodowej” planowanego
do wspolfinansowania ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020,
O$ Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje do pracy, Dziatanie 3.3 Ksztalcenie
zawodowe mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddziatanie 3.3.1
Ksztalcenie zawodowe mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki.

Regulamin konkursu zostal wprowadzony Zarzadzeniem nr 183/2016 Prezydenta Miasta
Suwalk z dnia 17 czerwca 2016 r. oraz opublikowany na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Suwalkach:

http://bip.um.suwalki.pl/Konkursy sek/ogloszenie-o-konkursie.html

Zgodnie z ogloszeniem o konkursie nr 0.041.10.2016 oferty nalezato sktada¢ do 12 lipca
2016 r. do godz. 10°° w Urzedzie Miejskim w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwatki.
W wyznaczonym terminie, w dniu 11 lipca 2016 r., zostala zlozona jedna oferta. Oferta
zostala zlozona przez Bialostocka Fundacje Ksztalcenia Kadr, ul. Spéldzielcza 8, 15-441
Biatystok.

Zarzadzeniem nr 228/2016 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 08 lipca 2016 r. zostala
powotana Komisja Konkursowa w celu wyboru Partnera Miasta Suwatki do wspdlnego
przygotowania i realizacji projektu pn. ,,Suwalskie Centra Kompetencji Zawodowej”
w skladzie:

1) Ewa Beata Sidorek — Zastepca Prezydenta Miasta Suwalk — Przewodniczgcy Komisji,

2) Marcin Bonistawski — Naczelnik Wydzialu Rozwoju i Funduszy Zewnetrznych
Urzegdu Miejskiego w Suwalkach — cztonek,

3) Alicja Jacewicz — Naczelnik Wydzialu O$wiaty, Wychowania i Sportu Urzedu
Miejskiego w Suwatkach — czlonek,

4) Joanna Tylenda — Glowny specjalista w Wydziale O$wiaty, Wychowania i Sportu
Urzedu Miejskiego w Suwalkach — cztonek.

W dniu 25 lipca 2015 r. Komisja Konkursowa dokonata otwarcia oferty. Czlonkowie Komisji
zlozyli oswiadczenia o braku powigzania z Oferentem. Dokonano oceny formalnej
1 merytorycznej zgodnie z Zalacznikami nr 5.1 i 5.2 do Regulaminu konkursu.

Podczas posiedzenia Komisji Konkursowej czlonkowie Komisji zwrocili uwage
na koniecznos¢ przeprowadzenia negocjacji z Oferentem w zakresie:
1) zmiany podzialu zadan do realizacji w ramach projektu pomiedzy Liderem
a Partnerem;



2)

3)
4
5)

uzupelnienia 1 modyfikacji dziatan w projekcie (dziatania zaplanowane do realizacji
w ramach projektu musza by¢ zgodne z Regulaminem konkursu nr RPPD.03.03.01-
[7.00-20-001/16 ogloszonym przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego
w Bialymstoku na dofinansowanie projektéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 w ramach
Osi Priorytetowej III. Kompetencje i kwalifikacje do pracy, Dziatania 3.3 Ksztalcenie
zawodowe milodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddzialania
3.3.1 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej
gospodarki);

zmiany budzetu projektu;

zmiany harmonogramu realizacji projektu;

zwigkszenia liczby uczniéw, nauczycieli i instruktoréw praktycznej nauki zawodu
objetych realizacja projektu.

W dniu 12 sierpnia 2016 r. przeprowadzono negocjacje z Oferentem, podczas ktérych
ustalono:

1)

2)

do wniosku o dofinansowanie projektu zostang dopisane nowe dzialania, tj.:
poradnictwo zawodowo-edukacyjne dla uczniéow, pomoc stypendialna dla uczniéw,
wsparcie zawodowo-edukacyjne dla uczniéw zagrozonych wypadnieciem z systemu
o$wiaty, utworzenie klas patronackich w szkolach, wyposazenie pracodawcéw
wspolpracujgcych ze szkolami w stanowiska egzaminacyjne, staze w dwoch
suwalskich zasadniczych szkotach zawodowych (2 oddzialy), staze i praktyki
realizowane u pracodawcow réwniez w roku szkolnym, wiaczenie do realizacji
projektu Cechu Rzemiesinikow i Przedsigbiorcéw w Suwatkach;

Miasto Suwalki bedzie realizowato w projekcie zadania: 1, 3, 6.

W dniu 16 sierpnia 2016 r. Komisja Konkursowa stwierdzila, ze Oferent:

1

2)

3)
4)

przedstawil ofertg, ktorej zakres merytoryczny jest zgodny z zalozeniami
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Podlaskiego na lata 2014-2020,
Os Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje do pracy, Dzialanie 3.3 Ksztalcenie
zawodowe miodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej gospodarki, Poddzialanie
3.3.1 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej
gospodarki,

spelnit wszystkie kryteria formalne przedstawione w ogloszeniu konkursu
nr 0.041.10.2016 i Regulaminie do tego konkursu,

w wyniku oceny merytorycznej otrzymat 72 pkt,

na etapie negocjacji wyrazit zgode na modyfikacje oferty zgodnie z sugestiami Miasta
Suwatki.

W zwiazku z powyzszym Komisja Konkursowa wskazuje na Partnera Miasta Suwalki
do wspolnego przygotowania i realizacji projektu pn. ,Suwalskie Centra Kompetencji
Zawodowej” Bialostocka Fundacje¢ Ksztalcenia Kadr, ul. Spétdzielcza 8, 15-441 Biatystok.

Zatgcznikiem do protokolu sg karty oceny oferty.
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Suwalki, 17 sierpnia 2016 1.

Zatwierdzam:




Zatacznik nr 5

do Regulaminu konkursu

nr 0.041.10.2016

na Partnera Miasta Suwatki do
wspélnego przygotowania i realizacji
projektu pn. ,,Suwalskie Centra
Kompetencji Zawodowej”

Karta oceny formalnej i merytorycznej oferty
ziozonej w konkursie na Partnera Miasta Suwalk do wspélnego przygotowania i realizacji
projektu pn. ,,Suwalskie Centra Kompetencji Zawodowej”



Zalacznik nr 5.1

do Regulaminu konkursu

nr 0.041.10.2016

na Partnera Miasta Suwatki do
wspdlnego przygotowania i realizacji
projektu pn. ,,Suwalskie Centra
Kompetencji Zawodowej”

Suwalki, dnia 25 lipca 2016 r.

Karta oceny formalnej oferty
zlozonej w konkursie na Partnera Miasta Suwalki do wspolnego przygotowania i realizacji
projektu pn. ,,Suwalskie Centra Kompetencji Zawodowej”

Nazwa i adres Oferenta

Bialostocka Fundacja Ksztalcenia Kadr
ul. Spéldzielcza 8

15-341 Bialystok
L Ocena formalna
Lp. | Ocena formalna TAK NIE
ztozono w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu, wypelniony i podpisany przez osobg
1 upowazniong Formularz oferty, stanowiacy Zatacznik nr 1 do Regulaminu, dostgpny na X

stronie internetowej BIP Urzedu Migjskiego w Suwalkach

zlozono w terminie i migjscu wskazanym w ogloszeniu, wypelnione i podpisane przez osobe X
2 upowazniong o$wiadczenie, stanowiace Zalgcznik nr 2 do Regulaminu, dost¢pne na stronie
internetowej BIP Urzedu Miejskiego w Suwatkach

zlozono w terminie i migjscu wskazanym w ogloszeniu, wypelnione i podpisane przez osobe X
3 upowazniong o$wiadczenie, stanowiace Zatacznik nr 3 do Regulaminu konkursu, dostepne na
stronie internetowej BIP Urzedu Miejskiego w Suwaltkach

ztozono w terminie i migjscu wskazanym w ogloszeniu, wypelnione i podpisane przez osobg X
4 upowazniong o$wiadczenie, stanowiace Zatacznik nr 4 do Regulaminu konkursu, dostepne na
stronie internetowej BIP Urzedu Miejskiego w Suwalkach

wykazano posiadanie wykwalifikowanej kadry w zakresie przygotowania i realizacji
projektéw wspdtfinansowanych ze $rodkéw EFS w wymiarze co najmniej 5 0séb stale X
wspélpracujacych z potencjalnym oferentem, w okresie co najmniej 12 miesiecy przed
uplywem terminu skiadania ofert, w tym:

minimum jedna osoba posiada do$wiadczenie w pozyskaniu dofinansowania do minimum 35
projektéw w przeciggu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skladania ofert, ktéra X
przygotowata minimum 1 wniosek o dofinansowanie projektu realizowany ze $rodkéw EFS, a
przygotowany wniosek otrzymal dofinansowanie

a)

minimum jedna osoba, ktéra pelnila funkcje kierownika projektu wspéifinansowanego ze X

b) | srodkéw EFS

minimum jedna osoba, ktéra posiada do§wiadczenie w prowadzeniu dzialan X
c) upowszechniajgcych i wiaczajacych do gléwnego nurtu innowacyjne rozwiazania w zakresie
szkolnictwa zawodowego w ramach projektéw wspétfinansowanych ze srodkéw EFS

wykazanie posiadania doswiadczenia w realizacji minimum 2 projektéw, w tym 1 X
6 innowacyjnego, zwiazanych z obszarem problemowym konkursu (szkolnictwo zawodowe,
problematyka rynku pracy) zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach POKL:
a) projekt innowacyjny X
b) inny projekt zwigzany z obszarem problemowym konkursu X
7 wykazano zgodno$¢ propozycji wspéltpracy z dokumentami strategicznymi: dla miasta X

Suwalki — Strategia Zroéwnowazonego Rozwoju Miasta Suwatki do roku 2020, Strategia




Rozwoju Wojewodztwa Podlaskiego do roku 2020, Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020

okreslono, na podstawie zapisow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020, O Priorytetowa III. Kompetencje i kwalifikacje do pracy,
Dzialanie 3.3 Ksztalcenie zawodowe mtodziezy na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej
gospodarki, Poddziatanie 3.3.1 Ksztatcenie zawodowe miodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskiej gospodarki (w wersji aktualnej na dzien skladania ofert), koncepcji projektu i X
8 wspolpracy z Miastem Suwatki w zakresie jego wspélnego przygotowania i realizacji, w
szczegolnosei uwzgledniajacej: opis celu projektu wraz z uzasadnieniem potrzeby jego
realizacji, opis zadan, budzet, harmonogram, wskazanie grup docelowych i sposobu rekrutacji
uczestnikéw, wykazanie adekwatnosci proponowanego wsparcia do potrzeb grupy docelowej,
okreslenie podziatu zadan pomigdzy Partnera i Lidera na etapie przygotowania i realizacji
wniosku o dofinansowanie

dostarczono aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego (wystawiony nie wezesniej niz X
9 3 miesiace przed uptywem terminu skiadania ofert) lub innego réwnowaznego dokumentu
potwierdzajacego forme¢ prawna i organizacyjna

sprawozdanie finansowe — bilans oraz rachunek zyskow i strat za ostatni pelny rok
obrachunkowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. X
10 U. z2013 r. poz. 330 z p6Zn. zm.) lub uproszczone sprawozdanie finansowe — uproszczony
bilans oraz rachunek zyskéw i strat (w przypadku instytucji nie zobligowanych do
sporzadzenia dokumentéw, o ktérych mowa w niniejszym punkcie)

zaswiadczenie o nie zaleganiu z ptatnodciami wobec ZUS/KRUS (wystawione nie wczeéniej X

1 niz 6 miesi¢cy od dnia ztoZenia oferty)

12 za$wiadczenie o nie zaleganiu z platnosciami wobec Urzedu Skarbowego (wystawione nie X
weczesniej niz 6 miesi¢cy od dnia ztozenia oferty)

3 dokument potwierdzajacy prawo do reprezentowania Oferenta przez osobe skladajaca X
wniosek

14 aktualny statut podmiotu lub réwnowazny dokument X

15 dokumenty dotyczace oferowanego wktadu finansowego lub rzeczowego potencjalnego X

Oferenta w realizacje projektu (o$wiadczenie)

Uwagi dotyczace oceny formalnej
brak

Oferta spelnia/nie-spelnia* wymogi formalne i podlega/nie-pediega™® ocenie merytorycznej.

IT Uzupelnienie brakéw formalnych
Oferta zawiera braki formalne dotyczace:

nie dotyczy

1. Marcin Bonistawski

2. Alicja Jacewicz

3. Joanna Tylenda

Ewa Beata Sidorek

(podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej)

(*niepotrzebne skreslic)




Zalgcznik nr 5.2

do Regulaminu konkursu

nr 0.041.10.2016
na Partnera Miasta Suwatki do
wspdlnego przygotowania i realizacji
projektu pn. ,,Suwalskie Centra
Kompetencji Zawodowej”

Suwalki, dnia 25 lipca 2016 .

Karta oceny merytorycznej oferty
zlozonej w konkursie na Partnera Miasta Suwalki do wspélnego przygotowania
i realizacji projektu pn. ,,Suwalskie Centra Kompetencji Zawodowej”

Nazwa i adres Oferenta

Bialostocka Fundacja Ksztalcenia Kadr
ul. Spoldzielcza 8
15-341 Bialystok

I Ocena merytoryczna

Skala Ledha
Lp. | Przyjete kryteria oceny oferty Punkty kontrolne oceny i przyznanych
punktdw
Oferent otrzyma punkty, jesli wykaze, ze
realizowal:
- w ostatnich 5 latach przed uplywem
terminu skiadania ofert
wykazanie posiadania doswiadczenia w | projekty/przedsigwzigcia w co najmniej 3
realizacji projektow/przedsigwzigé formach wymienionych w punktach do 1)
1 wspblpracy szkoétl i placéwek z ich do 8) — 5 pkt 0-10 10
otoczeniem spoleczno-gospodarczym w | - w ostatnich 5 latach przed uptywem
zakresie opisanym w pkt 5.2.1 a) terminu skladania ofert
Regulaminu do konkursu projekty/przedsigwzigcia w co najmniej 5
formach wymienionych w punktach do 1)
do 8)— 10 pkt
Liczba punktow za kazdy spelniony
element nie podlega sumowaniu.
Oferent otrzyma punkty, jesli wykaze, ze
realizowal:
- w ostatnich 3 latach przed uptywem
terminu sktadania ofert staze dla minimum
wykazanie posiadania doswiadczenia w | 200 uczniéw szkél zawodowych
organizacji stazy i praktyk dla uczniéw, | realizowane u pracodawcow — 5 pkt
2 nauczycieli oraz instruktoréw - w ostatnich 3 latach przed uplywem 0-10 10
praktycznej nauki zawodu terminu sktadania ofert staze dla minimum
realizowanych u pracodawcow 50 nauczycieli lub instruktoréw
praktycznej nauki zawodu realizowane u
pracodawcow — 5 pkt
Liczba punktéw za kazdy spelniony
element podlega sumowaniu.
wykazanie posiadania do§wiadczenia w | Oferent otrzyma punkty, jesli wykaze, ze
3 realizacji poradnictwa zawodowo- realizowat: 0-10 10

edukacyjnego, przy jednoczesnej

- w ostatnich 3 latach przed uplywem




wspolpracy z pracodawcami

terminu skladania ofert ustugi doradztwa
zawodowego lub edukacyjnego dla
minimum 500 oséb — 5 pkt

- w ostatnich 3 latach przed uplywem
terminu skiadania ofert ustugi doradztwa
zawodowego lub edukacyjnego dla
minimum 1000 oséb — 10 pkt

Liczba punktéw za kazdy spetniony
element nie podlega sumowaniu.

wykazanie posiadania do$wiadczenia w
realizacji badan lub analiz dotyczacych

Oferent otrzyma punkty, jesli wykaze, ze
realizowal:

- w ostatnich 5 latach przed upltywem
terminu skiadania ofert zrealizowat co
najmniej 1 badanie/analize dotyczacq
rynku pracy w woj. podlaskim oraz co
najmniej 1 badanie/analize dotyczacq
szkolnictwa zawodowego w woj.

wojew6dztwa podlaskiego w zakresie podlaskim - 5 pkt Rl 16
rynku pracy i szkolnictwa zawodowego | - w ostatnich 5 latach przed uptywem
terminu sktadania ofert opracowywat
programy rozwojowe dla co najmniej 10
szkot zawodowych z terenu wojewddztwa
podlaskiego — 5 pkt
Liczba punktow za kazdy spelniony
element podlega sumowaniu.
oferowany wilad finansowy lub Oferent otrzyma punkty, jesli zadeklaruje
S wklad finansowy lub rzeczowy w
rzeczowy Partnera w realizacjg celu realizacje projektu, tj. 1% wkiadu 0-5 2
partnecsia wiasnego réwna sig 1 pkt.
Oferent otrzyma punkty, jesli wykaze ze
misja/profilu dziatalnosci Partnera
wynikajgca z dokumentéw zatozycielskich
jest zgodny z celami partnerstwa:
- brak zgodnosci misji/profilu dziatalnosci
zgodnos¢ misji/profilu dziatalnosci Partnera z celami partnerstwa — 0 pkt 0.2 5
Partnera z celami partnerstwa - misja/profil dziatalnosci Partnera jest
zgodny z celami partnerstwa (na podstawie
dokumentéw zatozycielskich np. statut) —
2 pkt
Liczba punktow za kazdy spelniony
element nie podlega sumowaniu.
opracowanie koncepcji metodologicznej
i organizacyjnej projektu zapewniajacej
realizacjg wszystkich wskaznikow
rezultatu i produktu zgodnie z opisem
Regionalnego Programu Operacyjnego
Sl i Tl Ot oy pnky el ke, 2
Kompetencje i kwalifikacje do pracy, ireiltlzujia\:skazn}(kl ’pl"ﬁduktu i rezultatu — | 0-28 28
Dziatanie 3.3 Ksztalcenie zawodowe pressinidy wakalnty
miodziezy na rzecz konkurencyjnosci
podlaskiej gospodarki, Poddziatanie
3.3.1 Ksztalcenie zawodowe mlodziezy
na rzecz konkurencyjnosci podlaskiej
gospodarki
Oferent otrzyma punkty, je$li wykaze, ze
w zarzadzanie projektem beda
opis sposobu zarzadzania projektem E{?ﬁﬁ?:ﬁ:ﬁ%ﬁfﬁ;ga 0-10 0
Miasto Suwatki.
85 72
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Uwagi dotyczace oceny merytorycznej

brak

1. Marcin Bonistawski
2. Alicja Jacewicz

3. Joanna Tylenda

Ewa Beata Sidorek
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(podpis Przewodniczacego Komisji Konkursowej)



