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..Zadanie publiczne w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym......
(tytut zadania publicznego)

Biuro Centrum Integracji Spolecznej w Suwatkach
w okresieod ...... 10.11.2014...... do 3N 1Z.20M14............
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O/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
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Prezydenta Miasta Suwalk
(organ administracji publicznej)

skiadana na podstawie przepiséw dziatu ll rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



L. Dane oferenta/eferentéw' ")
1) nazwa: ................Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwatkach..........................__

2) forma prawna:*

(x ) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna () koscielna jednostka organizacyjna
( ) spoldzielnia socjalna T R RS

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w-aaysrejestrretubewideneyi:”

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® ......... DEIDDOIL L. rmssrmsrinsomsisssssssnsssasins
5) nr NIP: .......8442324560........................ ar REGON: ....200355620...........oooooonron....
6) adres:
miejscowosc: ....Suwalki............... ul.: ...Janusza Korczaka 4/39...........ooooooveoomoooooooo
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ...............ccoeiiuiiiiiiiiieeeeenn,
gmina: ......... U .corriiasisrinionicaiss DIORRBE T < BRI . s e s et
wojewodztwo: ...........Podlaskie..........cccvevveieceeeeinanen,
kod pocztowy: ...16-400...... POCZEAL BUWHKL. . v v vvsnsissismmiissoransivis
Dytel: . S19TTAS0. .. BES: .. BT SBBOGBI............connrecmescrmenssssssoassusamsmoness
e-mail: .....ewaset@WP.PL........ P/ c.eeeeneeeeeeeeeee e eeerene
8) numer rachunku bankowego: ......39 1500 1719 1217 1004 3009 0000.......
L R A ] R S

9) nazwiska i imiona os6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentéw’:
B) veend Kotowska Ewa Katarzyna...( ALA 389984...).

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie, o ktérym mowa
w ofercie:”

11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)
...... Ewa Kotowska..............te1.519 477 450.......ccccereerereerecrerreraren

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

) dziatalnos$é nieodplatna pozytku publicznego
ialalno§¢ na rzecz dobra publicznego w zakresie: zwigkszania zdolnosci adaptacyjnych oséb bezrobotnych i
racujacych oraz przedsigbiorstw do zmian zachodzacych w gospodarce i rynku pracy, podnoszenie poziomu

osci zawodowej, ochrony srodowiska, edukacji, kultury i sztuki, sportu i kultury fizycznej, opieki spolecznej,
chrony zdrowia, wspierania dzieci i mlodziezy oraz rodzin w trudnej sytuacji Zzyciowe;j.
) dziatalnoé¢ odplatna pozytku publicznego
ie dotyczy

(o]



13) jezeli oferent /oferenei’’ prowadzi/prewadaa'’ dzialalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcéw ......... T T e O
b) przedmiot dzialalno$ci gospodarczej

ie dotyczy

II. Informacja o sPosobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz z przytoczeniem
podstawy prawnej'”

Do reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciagania zobowiazan majgtkowych upowazniony jest Prezes Zarzadu
jednoosobowo lub Wiceprezes Zarzadu i Czlonek Zarzadu dziatajacy lacznie.

Do sktadania o§wiadczeni woli we wszystkich sprawach dotyczacych stowarzyszenia, zawierania uméw oraz udzielania
petnomocnictw w imieniu stowarzyszenia upowaznieni sa: Prezes Zarzadu- jednoosobowo lub Wiceprezes Zarzadu i
(Czionek Zarzadu dziatajacy lacznie.

I11. Szczegblowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego
Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwalkach w celu realizacji zadania publicznego w zakresie przeciwdzialanid
uzaleznieniom i patologiom spolecznym zamierza w Suwaltkach w utworzyé Centrum Integracji Spotecznej. Centrum)
Integracji Spolecznej jest placéwka, ktéra oferuje wszechstronng pomoc i wsparcie osobom w trudnej sytuacji
zyciowej, bezrobotnym wykluczonym spolecznie lub zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem spolecznym, nie
mogacych poradzi¢ sobie z réznych wzgledow na rynku pracy, u ktorych potegowana jest bieda, uzaleznienia od
natogéw, niemoc emocjonalna jak i réwniez bytowa. Centrum Integracji Spolecznej w Suwatkach poprzez wielostronne
dzialania ma doprowadzi¢ do udzielenia pomocy uczestnikom centrum w zmianie $§wiadomosci, kwalifikacji oraz
codziennych nawykéw. Zdobycia umiejetosci poruszania si¢ po rynku pracy, zdobycia nowych kwalifikacji
zawodowych, podjecie zatrudnienia w formie: zatrudnienia subsydiowanego, spéldzielni socjalnych, wiasnych
dziatalnosci gospodarczych. W celu Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwalkach planuje otworzy¢ biuro CIS zanim niel
bedzie mialo wiasciwego budynku do przeprowadzania reintegracji spoteczno- zawodowej, w lokalu wynajmowanym
przez stowarzyszenie na mocy umowy zawartej z ZBM we wrzesniu 2014. Biuro Centrum Integracji Spolecznej

umozliwi stowarzyszeniu podjgcie dziatan zwiazanych z:

1. Przygotowaniem calej dokumentacji Centrum — wzoréw kontraktéw socjalnych, regulaminéw, porozumien |
polityki rachunkowosci, ksiggowosci itp.

2. Prowadzenie rekrutacji uczestnikéw Centrum ( utworzenie warsztatéw — tak by w okresie zimowym czyli od
poczatku 2015 r. juz mogly funkcjonowac)

3. Utworzenie Rady na Rzecz Rozwoju Spolecznej Gospodarki Rynkowej — organu spolecznego dzialajacego
przy CIS skladajacego si¢ z przedstawicieli: Urzedu Miasta Suwalki, MOPS, PUP, WUP, organizacji
pozarzadowych zadaniem ktérej bedzie kreowanie polityki ekonomii spolecznej w Suwatkach.

4. Przeprowadzenie kampanii promocyjnej oraz utworzenie strony internetowej CIS.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutkéw
Po przeanalizowaniu sytuacji na rynku pracy oraz statystyk urzedu Pracy oraz MOPS-u Stowarzyszenie dla Rozwoju wi
Suwatkach postanowilo wspoméc w/w instytucje w ich dzialaniu i utworzy¢ Centrum Integracji Spolecznej w
Suwatkach. U wielu bezrobotnych diugoletnie pozostawanie w stanie biernosci zawodowej i bezczynnosci, bez
Eoniecmoﬁci realizacji obowiazkéw pracowniczych, rozregulowujacych zycie codzienne w zasadniczy sposéb

¢fo na mozliwo$¢ i che¢ aktywnosci na rynku pracy. Czesto wystepujace zjawisko w Urzedach Pracy oraz
OPS-ie, ze bezrobotny tak naprawde nie chce podja¢ pracy, a §wiadczenia socjalne sa dla niego jedynym zrédiem
utrzymania i wyznacznikiem stopy Zyciowej bez podjecia trudu polepszenia standardu zycia. Stagnacja i minimalizm
odzwierciedlaja i znaczaco wplywaja na jako§¢ Zycia nie tylko bezrobotnego ale i réwniez calej jego rodziny. Czgsto
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biernos¢ zawodowa i bezczynnos¢ doprowadza do wystgpowania patologii, zagrozen wynikajacych z alkoholizmu
pprzemocy w rodzinie, co przeklada si¢ na milode pokolenie( zle wzorce), zycie nie tylko rodzinne, ale réwnie
ispoleczne istnienie w $rodowisku.

Centrum Integracji Spolecznej jest placowka , ktéra ma wieloplaszczyznowo wplynaé na zmiane bezrobotnego, ale
jego rodziny, jak i srodowiska w ktérym zyje. CIS ma na celu poprzez swoje dziatania wplyna¢ na zmiang $wiadomosci
potecznej, probleméw spotecznych oraz zmiany priorytetow osob przebywajacych w placowce. Zapewni¢ osobo

res dziatan wplyna¢ pozytywnie nie tylko na osob¢ bezrobotng przechodzaca reintegracjc w CIS ale réwniez
odzine i §rodowisko podopiecznego. Centrum Integracji Spolecznej w Suwalkach swoje dzialania bedzie zrealizowa

ksztalcenie umiejetnosci pozwalajacych na pelnienie rél spotecznych i osigganie pozycji spolecznych dostgpnyc
sobom nie podlegajacym wykluczeniu spolecznemu ( poradnictwo socjalne, zawodowe, psychologiczne, prakty’
wodowe, pomoc w znalezieniu zatrudnienia)
nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie lub podwyzszeni
walifikacji zawodowych ( uczestniczenie w warsztatach zawodowych)
nauka planowania Zycia i zaspakajania potrzeb wlasnym staraniem, zwlaszcza przez mozliwos$¢ osiagania wlasnyc
ochodéw poprzez zatrudnienie lub dzialalno$¢ gospodarcza, spéldzielnie socjalne lub inne formy zatrudnienia (ku
etod aktywnego poszukiwania pracy. kurs przedsigbiorczosci z elementami ekonomii spolecznej, kurs etyki w pracy,
urs komputerowy)
uczenie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi érodkami pienigznymi ( warsztaty planowania zyci
i rozwoju osobistego)
oddzialywanie na umiejgtnosci spoleczne, rodzinne i wychowawcze poprzez organizowanie zaje¢ rodzinnych ( pikniki
odzinne, festyny, zajecia grup wsparcia, itp.).
iuro Cis ma na celu zbudowania “podwalin® pod przyszle Centrum Integracji Spolecznej w Suwatkach zanim|
owstanie docelowy budynek Centrum. Podjecie dziatan polegajacych na tworzeniu dokumentacji, zawiazywaniu
rozumiefi i wspolpracy z samorzadem, MOPS, PUP, WUP, otoczeniem biznesu itp., rekrutacji uczestnikow,
worzenia pierwszego warsztatu. Prowadzenie dzialan promocyjnych i edukacyjnych by zakorzeni¢ w naszym
rodowisku lokalnym Centrum Integracji Spolecznej. Utworzenia strony internetowej na , ktorej beda umieszczone
szystkie aktualne dzialania jak i rowniez ogloszenia, konkursy, zapytania internetowe itp. Zanim powstanie docelowa
jedziba Centrum Integracji Spolecznej moze ming¢ nawet rok, dlatego tez jest wazne by dzialania zostaly
ejmowane juz teraz. Tworzenie pierwszych warsztatéw by nie traci¢ czasu w poZniejszym okresie na proces
krutacji , kiedy to uczestnicy warsztatéw beda potrzebni do wykonywania prac zwiazanych z nowa siedziba. Zgodnie
deklaracjami ziozonymi przez WUP mozna réwniez rozpocza¢ aktywizacj¢ spoteczng uczestnikow, ktéra w ramach
woich dzialan poprowadza pracownicy WUP oddziat Suwatki.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego
Pomoca Centrum Integracji Spolecznej w Suwatkach zostang objeci beneficjenci Urzedu Pracy, MOP-su oraz osoby
diugotrwale bezrobotne, bezdomne, osoby uzaleznione od alkoholu, po zakorfczeniu programu psychoterapii
wychodzacych z nalogu, osoby niepeinosprawne. Nawiazywanie wspolpracy i porozumien adresowane go otoczenia
biznesu i samorzadu, urzedéw pracy, osrodkéw pomocy spolecznej. Akcja promocyjna ma dotrzeé¢ do spoleczenstwa
lokalnego.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego, w
szczegolnosei ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni si¢ to do podwyZszenia standardu realizacji zadania."

tworzenie i dzialanie biura CIS do prawidlowego i sprawnego funkcjonowania potrzebuje zatrudnic personel:
yrektor biura- osoba odpowiedzialna za caloksztait pracy biura, specjalisty ds. promocji i reklamy- osob
powiedzialnej za promocj¢ , tworzenie strony internetowej, przygotowanie spotkaf organizacyjnych rady itp o
siggowej- osoby odpowiedzialnej za tworzenie dokumentacji ksiegowej, rozlicznie zadania zleconego, tworzeni
lityki rachunkowosci itp. Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwatkach dysponuje odpowiednimi kandydatami n
owyzsze stanowiska posiadajacymi niezbedne dodwiadczenie i kwalifikacje.

5. Informacja, czy w ciagu ostatnich 5 lat oferent/oferemci’ otrzymal/etesymali’ dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu
ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""



Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwalkach otrzymat dotacj¢ na realizacj¢ zadania publicznego pod nazwa ,,Warszta

ludowe- taniec i $piew- dla dzieci i mlodziezy z Gminy Krasnopol” z zadnia publicznego: Edukacja kulturalna dzieci

mlodziezy. Okres realizacji 2.01.2012 — 30.04.2012 r. Dotacja w kwocie 5.000 zt udzielona przez Zarzad Wojewodztw:
Podlaskiego.

Rowniez Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwatkach otrzymat $rodki z Europejskiego Funduszu Spolecznego

POKL na realizacj¢ 9.1.1 Zmniejszenie nieréwnosci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolne;j.

Punkt Przedszkolny ,,Przedszkolaki- Krasnopolaki” okres realizacji 01.03.2012 do 28.02. 2014 r. w kwocie 476 585
52 zt.

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

I Utworzenie biura Centrum Integracji Spolecznej w Suwatkach przy ul. Noniewicza 91 lok. 28.
2. Stworzenie Centrum Integracji Spolecznej, wyodrebnienie CIS ze struktur Stowarzyszenia dla Rozwoju w|
uwalkach jako jednostki podleglej posiadajacej ten sam NIP i Regon co stowarzyszenie.

3. Zarejestrowanie Centrum Integracji Spolecznej w Krajowym Rejestrze Sadowym Jjako jednostki podlegtej.

4. Stworzenie strony internetowej Centrum- wykupienie domeny oraz serwera , zaprojektowanie strony ( pra

pecjalisty ds. promocji)

5. Przygotowanie dokumentacji CIS- wyodrebnienie ksiggowe Centrum ze stowarzyszenia, stworzenie przez ksiggow
¢bnej polityki rachunkowosci, wyznaczenie kont ksiggowych, itp. Przygotowanie wzoréw kontraktéw socjalnych,|

rocedur wewnetrznych, regulaminéw, itp. stworzenie polityki ochrony danych osobowych itp.

. Podpisanie porozumien o wspélpracy z partnerami : MOPS, PUP, WUP itp.

- Przeprowadzenie spotkan majacych na celu utworzenie Rady na Rzecz Rozwoju Spolecznej Gospodarki Rynkowe;j.

. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikéw warsztatéw.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Suwalki ul. Noniewicza 91 lok. 28.

8. Opis poszczegélnych dzialai w zakresie realizacji zadania publicznego'”
1 Utworzenie biura Centrum Integracji Spolecznej w Suwatkach przy ul. Noniewicza 91 lok. 28.

a) Zatrudnienie na umowy cywilno- prawne : dyrektora biura, pracownika ds. promocji i reklamy, ksiegowa.
b) Doposazenie biura w niezbedne elementy ( biurka, fotel biurowy, krzesta).
2. Zarejestrowanie Centrum Integracji Spolecznej, wyodrebnienie CIS ze struktur Stowarzyszenia dla Rozwoju wj
Suwatkach jako jednostki podleglej posiadajacej ten sam NIP i Regon co stowarzyszenie.
a) dokonanie zgloszenia Centrum Integracji Spolecznej do Krajowego Rejestru Sadowego jako jednostki podleglej,
[ktorej organem prowadzacym jest Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwatkach.
3. Stworzenie strony internetowej Centrum- wykupienie domeny oraz serwera , zaprojektowanie strony ( pracal
pecjalisty ds. promocji).

a) zakupienie domeny i serwera pod strony CIS.
b) Budowa i publikacja stron Centrum.
5. Przygotowanie dokumentacji CIS- wyodrebnienie ksiggowe Centrum ze stowarzyszenia, stworzenie przez ksiggowa|
odrebnej polityki rachunkowosci, wyznaczenie kont ksiggowych, itp. Przygotowanie wzoréw kontraktéw socjalnych,
procedur wewnetrznych, regulaminéw, itp. stworzenie polityki ochrony danych osobowych itp.
6. Podpisanie porozumieni o wspélpracy z partnerami : MOPS, PUP, WUP itp.
a) Przeprowadzenie trzech spotkar z kazda z jednostek oddzielnie w celu podpisania porozumieni o wszechstronnej
wspolpracy , wypracowania zasad i wzoréw dokumentow.
7. Przeprowadzenie spotkan majacych na celu utworzenie Rady na Rzecz Rozwoju Spolecznej Gospodarki Rynkowej.
a) Przeprowadzenie spotkan zalozycielskich na ktérych przeprowadzony zostanie proces zakladania rady oraz
opracowywania regulaminu dzialalno$ci.

. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikow warsztatow.
lsa) Stworzenie dokumentacji niezbednej w procesie rekrutacyjnym.

wn



9. Harmonogram"

Zadanie publiczne realizowane w okresie od...10.11.2014 r. do...31.12.2014 r..........

publicznego'”

Poszczegblne dzialania w zakresie realizowanego zadania[Terminy

poszczegoOlnych

realizacjiOferent

pracownika ds. promocji i reklamy, ksiggowa.

b) Doposazenie biura w niezbedne elementy ( biurka, fotel
biurowy, krzesta).

2.  Zarejestrowanie  Centrum  Integracji  Spolecznej,
wyodrebnienie CIS ze struktur Stowarzyszenia dla Rozwoju w
Suwatkach jako jednostki podleglej posiadajacej ten sam NIP j
Regon co stowarzyszenie.

a) dokonanie zgloszenia Centrum Integracji Spolecznej do
Krajowego Rejestru Sagdowego jako jednostki podleglej, ktorej
organem prowadzacym jest Stowarzyszenie dla Rozwoju w
Suwatkach.

3. Stworzenie strony internetowej Centrum- wykupienie
domeny oraz serwera . zaprojektowanie strony ( praca
ispecjalisty ds. promocji).

a) zakupienie domeny i serwera pod strony CIS.
b) Budowa i publikacja stron Centrum.

Centrum ze stowarzyszenia, stworzenie przez ksiggow.
odrebnej  polityki
itp.  Przygotowanie

iggowych,
jalnych, procedur wewngtrznych, regulaminéw,
tworzenie polityki ochrony danych osobowych itp.

5. Przygotowanie dokumentacji CIS- wyodrebnienie ksi@gow%

rachunkowosci, wyznaczenie kon
wzoréw  kontraktow

itp.

6. Podpisanie porozumien o wspolpracy z partnerami : MOPS|
PUP, WUP itp.

a) Przeprowadzenie trzech spotkan z kazda z jednostek
oddzielnie w celu podpisania porozumien o wszechstronnej
(wspdlpracy , wypracowania zasad i wzorow dokumentow.

7. Przeprowadzenie spotkan majacych na celu utworzeni
[Rady na Rzecz Rozwoju Spolecznej Gospodarki Rynkowe;. j
a) Przeprowadzenie spotkan zalozycielskich na ktorych|
przeprowadzony zostanie proces zakladania rady oraZ
opracowywania regulaminu dziatalnosci.

{8. Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikow warsztatow.

a) Stworzenie dokumentacji niezbednej w procesie

rekrutacyjnym.

9. Rozliczenie dotacji

10.11. - 30.11.2014 r.

10.11.-30.11.2014 r.

10.11.-15.11.2014 r.
10.11 -30.11.2014 r.

10.11 - 15.12.2014 r.

10.11.-25.12.2014 r.

10.11. -15.12.2014 .

10.11 -20.12.2014 r.

01.12-20.12.2014 r.

20.12 -31.12.2014 r.

Dziatan zakresie realizowanego zadanial
publicznego
I Utworzenie biura Centrum Integracji Spolecznej w
Suwatkach przy ul. Noniewicza 91 lok. 28. Stowarzyszenie dla Rozwoju
a) Zatrudnienie na umowy cywilno- prawne : dyrektora biura10.11. — 15.11.2014 . w Suwatkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju

w Suwatkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju
w Suwalkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju
w Suwatkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju
w Suwatkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju
w Suwalkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju
w Suwatkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju

w Suwalkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju
w Suwatkach

Stowarzyszenie dla Rozwoju
w Suwalkach.
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10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego'”

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Osiagnigcie celéw okreslonych w 111 6. niniejszego wniosku bedzie potwierdzone poprzez wypracowanie konkretnych
wskaznikow:

10) Podpisanie porozumien o wspolpracy
11) Rekrutacja uczestnikow CIS — 5 os.

Utworzenie biura Centrum Integracji Spoleczne;j

Rejestracja Centrum Integracji Spolecznej w Krajowym Rejestrze Sagdowym
Zatrudnienie na umowy cywilno- prawne - 3 pracownikow

Zakup domeny i serwera pod strony internetowe CIS

Utworzenie strony CIS

Przeprowadzenie spotkan dotyczacych powolania Rady

Utworzenie Rady

Stworzenie polityki rachunkowosci, dokumentacji Centrum
Przeprowadzenie spotkan z partnerami

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

I. Kosztorys ze wzgl¢du na rodzaj kosztow:

x ——
© N g ztego z
] B ‘g finansowych Kols{?yc?:
5 ;" =5 srodkow po
B _s z tego do z wkiadu
© S keyei wiasnych, e
2 % & Koszt s srodkéw SORSWISsh
Lp | Rodzaj kosztow'® | — 5 catkowity o . |z innych zrodel| Sral precy
4 wnioskowanej .| spolecznej
2, (wzt 2 , w tym wplat i
+ dotacji oplat adresatow czlonkow
é (wzh) e i $wiadczen
publicznego'” wolontariuszy
(w ) (wzh)
I Koszty
merytoryczne'® po
stronie
Stowarzyszenie dla
Rozwoju w
Suwalkach...(mazwa
Oferenm)m
1) .umowa cywilno
—prawna dla 50 70 zt H 3500 zt 3500 z
dyrektora
2) umowa cywilno-
prawna — specjﬁhsta 28 60 zi h 1800 z1 1800 zt
ds. promocji
3) umowa cywilno-
4 30 70 zt h 2100 zt 2 100 zt
prawna — ksiggowa




Koszty obstugi™”
zadania publicznego,
w tym koszty
administracyjne po
stronie
Stowarzyszenie dla

Rozwoju w
Suwatkach... (nazwa
Oferenta)'” :

1) ksiggowa

10

50 zt

500 zt

500 zt

2) oplata za wynajm
lokalu

450 zi

m-C

900 zi

400 zi

500 zt

3) zakup materiatow
biurowych i
papierniczych w tym
wyréb pieczatek itp

150 zi

m-C

300 zi

300 zi
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Inne koszty, w tym
koszty wyposazenia
i promocii po stronie)
Stowarzyszenie dla
Rozwoju w
Suwalkach...

(nazwa Oferenta)" -

1) zalozenie i
prowadzenie strony
internetowej (oplata
za serwer i oplata za
stworzenie-grafike

strony)

200 zt

200 zt

200 zt

2) zakup plyt do

wykonania mebli we
wlasnym zakresie do
biura

500 zt

Kompl.

500 zi

500 zt

4) zakup fotela
biurowego

200 zi

szt

200 zi

200 zt

Ogoélem:

10 000 zi

9 000 zi

500 zi

500 zi

2. Przewidywane zrédla finansowania zadania publicznego

Whnioskowana kwota dotacji

9 000...

zi

90,00.....%




2 Srodki finansowe wlasne'”

868, ot | =2 98k0 0
3 Srodki finansowe z innych Zrédel ogélem ($rodki finansowe wymienione w pkt.
3.1-3.3)"
..... 0... zt swivsas T
3.1 wplaty i oplaty adresatéw zadania publicznego'” o
| 0. . ZI' ........ (1]

3.2 grodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczegélnosci: dotacje

z budzetu paristwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy
celowych, srodki z funduszy strukturalnych)'” .....0... 7
33  |pozostate™

..... 0... z
4 Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czlonkdéw)
.« 500... 2} ...5,00....%
S Ogoétem (Srodki wymienione w pkt 1- 4) 100%
10 000 zi *
3. Finansowe §rodki z innych Zrédel publicznych®"
AR /N
FAK/NIE"
“FAK/NIE"
“FAK/NIE"

Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

-.Biuro posiada podstawowe wyposazenie. Jednak do prawidtowej realizacji zadania potrzebne jest
wykonanie biurek szt. 2 oraz zakup fotela biurowego i krzeset .

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego™

wa Kotowska — specjalista ds. funduszy unijnych, doswiadczenie w prowadzeniu i zarzadzaniu
rojektami, doswiadczenie w zarzadzaniu zasobami ludzkimi, prowadzenie wielu dziatalnosci

informatyczne, tworzenie stron internetowych , wieloletni menager firm koncernowych,
iejetnos¢ organizowania spotkan i konferencji.

idia PoZniak- Janulewicz — wyksztalcenie wyzsze ksiegowos¢ i finanse, do$wiadczenie w
rowadzeniu ksiggowosci stowarzyszeni jak i projektowej, do$wiadczenie w prowadzeniu
iggowosci projektu i jego rozliczania, doswiadczenie w prowadzeniu spraw kadrowych
iejetnos¢ tworzenia polityk rachunkowosci.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/eferentéw'’ przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania®™
9




Biuro: ul Noniewicza 91 lok. 28: sala konferencyjna z zasobow Suwalskiej Federacji Organizacji
Pozarzadowych RAZEM i Centrum Aktywnosci Spolecznej Pryzmat. Biuro jest wyposazone we
wszystkie niezbedne skiadniki potrzebne do prawidlowej realizacji zadania ( laptop, zestaw
komputerowy stacjonarny, kserokopiarka itp.).

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktére z tych zadan realizowane byly we wspélpracy z administracja publ iczng).

Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwalkach otrzymato dotacje na realizacj¢ zadania publicznego
pod nazwg:” Warsztaty ludowe- taniec i $piew dla dzieci i mlodziezy z Gminy Krasnopol™.
Zadanie publiczne Edukacja Kulturalna dzieci i mlodziezy. Okres realizacji 02.01-30.04.2012 r. .
Dotacja w kwocie 5000 zi. Dotacja zostata udzielona przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego,
rozliczona w wymaganym terminie.

4. Informacja, czy oferent/oferenei’’ przewiduje(-a) zlecaé realizacj¢ zadania publicznego w
trybie, o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwatkach nie przewiduje zlecaé realizacje zadania publicznego.

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w calosci miesci si¢ w zakresie dzialalnosci pozytku
publicznego oferenta/eferentéw’;

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pebieranie/niepobieranie’’ oplat od adresatéw zadania:
3) oferent/oferenci'’ jest/sa+ zwiazany(~a#) niniejszg oferta do dnia .. 4. d& .. L0/ 4

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktorych te dane dotycza, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/efesenei’ skladajgcy niniejszg ofert¢ nie zalega (-ja)/zalegatie)’ z oplacaniem
naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoleczne';

6) dane ok[res'lone w czgsci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/viadeiwe
. I . };

7) wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sa zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym.

10



.‘"\"l'i‘)\\'.\RJ’,YHZFZ.\"HC DLA ROZWOJU

o 1] W SUWAL KA 5T m e re s e sstttntttintinnenae,
¢ @iﬂ _ KACH P R
- k| E
E";{{‘gj = bl Swuwalki | wl, Lanis=u Korczaka 4/39 . . S
D tet, 319-377-450, e-mail ewasei@wp.pl®* """ttt / q'{éb’{b y é‘l
NIP 844 232 4560 REGON 200358620 KRS 006 1 E £ ' .
{GON 20035562 0 35 44 o( wa Katarzyna sk
N Konta: 36 1500 1719 1217 1004 000s 0000 ; . hunm.s‘”
(podpis osoby upowaznionej
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do sktadania oswiadczen woli w imieniu

oferenta/eferentow’

..............................................

Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji’

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych oferte wspoina niz
wynikajagcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie zlozenia oferty”’

Adnotacje urzedowe™’

" Niepotrzebne skresli¢.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

? Kazdy z oferentéw skladajacych ofert¢ wspélng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci
dolaczaja wlasciwe pola.

¥ Forma prawna oznacza forme dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki
organizacyjnej okreslong na podstawie obowigzujgcych przepisow, w szczeg6lnosci stowarzyszenie
i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciolow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich
cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby
sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisaé
inng.

ff ) Podaé nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencji.

W zaleznosci od tego, w jaki sposob organizacja lub podmiot powstal.

7 QOsiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy
wypelni¢ jezeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie dane;j
jednostki.

®) Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

? Dotyczy oddzialoéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy
wypelni¢ jesli zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.

' Nalezy okresli¢ czy podstawg sa zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez
inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspoélne;j.



' Wypelni¢ tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycj.

' Opis musi by¢ spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy
wskaza¢ dokladny podzial dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy sktadajagcymi
ofert¢ wspdlna.

13) w harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoniczenia poszczegélnych dziatan oraz
liczbowe okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar
adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo,
miesigcznie, liczba adresatow).

b Opis zgodny z kosztorysem.

3 Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu
realizacja zadania przyczyni si¢ do rozwigzania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne
skutki.

'9 Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

% Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

'®) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

") W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacj¢ o swoich osztach.
20}NaleZy wpisa¢ koszty zwigzane z obstugg i administracja realizowanego zadania, ktére zwiazane
sa z wykonywaniem dziataf o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym
obstugg finansowa i prawna projektu.

Y Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w §
16 ramowego wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spofecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.
Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

) Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego,
oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
kadrowe do dysponujgcych nimi oferentow.

) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby
rzeczowe do dysponujacych nimi oferentow.

) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy
zostal wydany.

%) Wypelnia organ administracji publiczne;.



