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PRZETARG NIEOGRANICZONY
o wartosci nie przekraczajacej kwote okreslong w przepisach wydanych na podstawie art. 11
ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U.z 2013 r.
907 z p6zn. zm.)
SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA (SIWZ)

Ustuga szkoleniowa w ramach projektu pn.”’Profesjonalny nauczyciel — wyisza jakosé
suwalskiej szkoly na terenie Powiatu Miasta Suwatki” — 45 czesci

Nazwa Zamawiajacego:  Miasto Suwalki

REGON: 790671030

NIP: 844-21-55-152

Adres: ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki
Strona internetowa: www.um.suwalki.pl,

e-mail: zp@um.suwalki.pl

tel: 87 - 562 80 00

fax: 87 -562 8098

Wszelka korespondencje zwiazana z niniejszym postepowaniem nalezy adresowaé:

Nazwa: Urzad Miejski w Suwalkach,
Wydzial Zaméwien Publicznych

Adres: ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki

Strona internetowa: http://bip.um.suwalki.pl

e-mail: zp@um.suwalki.pl

tel: 87 —562 8271

fax: 87 — 562 80 98

znak postepowania: ZP.271.171.2014
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1. Tryb udzielenia zamowienia publicznego oraz miejsca, w ktorych Zzostalo

zamieszczone ogloszenie o zamowieniu

1. Postepowanie o udzielanie zamowienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu
nieograniczonego, na podstawie przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z p6zn. zm.), zwanej dalej ustawg oraz aktow
wykonawczych do ustawy.

2. Miejsce publikacji ogloszenia o przetargu:

— Biuletyn Zaméwien Publicznych,

— strona internetowa — http://bip.um.suwalki.pl

— tablica ogloszen w siedzibie: Urzedu Miejskiego w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, 16-400
Suwalki

2. Opis przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga polegajaca na przeprowadzeniu ustugi szkolenia w
ramach projektu pn. ,,Profesjonalny nauczyciel — wyzsza jako$¢ suwalskiej szkoty na terenie

Powiatu Miasta Suwatki’:
Cze$¢ 1 — Emisja glosu
Cze$¢ 2 — Profilaktyka wypalenia zawodowego
Cze¢s$¢ 3 — Rozpoznawanie zdolnosci dzieci w wieku przedszkolnym
Cze¢s$¢ 4 — Metody i techniki pracy z dzieckiem zdolnym
Cze$¢ 5 — Przygotowanie 5-latka do nauki w szkole
Cze$¢ 6- Komunikacja z rodzicami dzieci zdolnych — elementy warsztatu ,,Porozumienie bez Przemocy”
Cze$¢ 7 - Zdrowie psychiczne i rozwoj emocjonalny dziecka w wieku przedszkolnym
Cze$¢ 8 — Efektywna komunikacja z rodzicami — warsztat ,,Porozumienie bez Przemocy”
Cze$¢ 9 - Efektywna komunikacja z rodzicami — elementy warsztatu ,,Porozumienie bez Przemocy”
Cze$¢ 10 — Wspolpraca z rodzicami w sytuacjach kryzysowych w przedszkolu — prawa i obowiazki nauczycieli
i rodzicow
Cze$¢ 11 — Bezpieczenstwo dziecka w przedszkolu
Cze$¢ 12 - Ksztaltowanie systemu warto$ci dziecka w wieku przedszkolnym
Cze$¢ 13 - Rozwijanie tworczego myslenia dzieci w wieku przedszkolnym
Cze$¢ 14 — Praca zespolowa nauczycieli
Cze$¢ 15 — Metody aktywizowania dziecka w wieku przedszkolnym
Cze¢s$¢ 16 — Rozwaj osobisty nauczycieli — doskonalenie umieje¢tnosci intrapsychicznych
Cze$¢ 17 — Adaptacja dziecka w grupie przedszkolnej
Cze$¢ 18 — Ksztaltowanie umiejetno$ci matematycznych dzieci w wieku przedszkolnym
Cze$¢ 19 — Z1os¢ i agresja dziecka w wieku przedszkolnym
Czes$¢ 20 — Zarzadzanie soba w czasie
Cze$¢ 21 - Zabawy i tance integracyjne w grupie przedszkolnej
Cze$¢ 22 - Nowatorskie techniki plastyczne w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym
Cze$¢ 23 - Edukacja teatralna w przedszkolu
Cze¢s$¢ 24 - Praca z dzie¢mi w wieku przedszkolnym metoda TOC
Cze$¢ 25 - Zabawy FundaMentalne — wspieranie rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym
Cze¢s$¢ 26 - Metody komunikacji alternatywnej w pracy z dzieckiem niepelnosprawnym
Cze$¢ 27 - Metody rozwijania tworczego myslenia uczniow
Cze$¢ 28 - Ksztaltowanie postaw uczniéw we wspotpracy z rodzicami
Cze$¢ 29 - Sposoby rozwigzywania trudnych sytuacji edukacyjno-wychowawczych w szkole
Cze¢s$¢ 30 - Metody i techniki skutecznego uczenia si¢
Cze$¢ 31 - Wspolpraca nauczycieli z radg rodzicow w szkole
Cze$¢ 32 - Stres adaptacyjny dziecka rozpoczynajacego nauke w szkole
Cze$¢ 33 - ,,Szkola dla Rodzicow i Wychowawcow” - jak rozmawiaé z rodzicami?
Cze$¢ 34 - Ocenianie postepow ucznia — wspolpraca nauczyciela przedmiotu z nauczycielem wspomagajacym
Cze$¢ 35 - Dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi
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Cze$¢ 36 - Zarzadzanie emocjami w trudnych sytuacjach edukacyjno-wychowawczych w szkole

Cze$¢ 37 - Wybrane zagadnienia z prawa pracy dla nauczycieli

Cze$¢ 38 - Ocenianie ksztaltujace

Cze$¢ 39 - Wspolpraca nauczycieli w procesie ksztaltowania postaw uczniow

Cze$¢ 40 - Wykorzystanie TIK na zajeciach edukacyjnych

Cze$¢ 41 - Kreowanie wizerunku wspoélczesnego nauczyciela

Cze$¢ 42 - Praca wychowawcy klasowego — jak i 0 czym rozmawiac ze wspolczesng mtodzieza?
- Warsztat pracy z cialem i glosem

Cze$¢ 44 - Motywowanie ucznia do nauki

Cze¢s¢ 45 - Budowanie wizerunku szkoly we wspolpracy z rodzicami

2. Przedmiot zamowienia szczegdtowo zostat opisany w zatgczniku nr 1 do SIWZ.

3. Projekt pn. ,,Profesjonalny nauczyciel — wyzsza jako$¢ suwalskiej szkoty na terenie Powiatu
Miasta Suwatki” o nr WND-POKL.03.05.00-00-225/12 (nr umowy: UDA-POKL. 03.05.00-
00-225/12-00), realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet III
Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty, Dzialanie 3.5. Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot,
wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Uslugi - kod CPV:
80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
80500000-9 Ustugi szkoleniowe

3. Oferty czesciowe

Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert czesciowych. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng
los¢ czgscei.

4. Oferty wariantowe

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

5. Zamowienia uzupelniajqce

Zamawiajacy nie przewiduje udzielenie zamdwienia uzupetniajgcego.

6. Termin wykonania zamowienia

Termin realizacji zamowienia — od dnia zawarcia umowy do dnia 30 czerwca 2015 roku

7. Informacja o podwykonawcach

1. W przypadku gdy Wykonawca zamierza powierzy¢ cze$¢ zamowienia podwykonawcom, nalezy
wpisa¢ w formularzu ofertowym ktéra cz¢$¢ zostanie wykonana przez podwykonawce. W
przypadku, gdy Wykonawca nie zamierza wykona¢ zamowienia przy udziale podwykonawcow,
nalezy wskaza¢ w formularzu ,,nie dotyczy”. Jezeli Wykonawca zostawi ten punkt formularza
nie wypelniony Zamawiajacy uzna, iz zamowienie zostanie wykonane sitami wlasnymi, bez
udziatu podwykonawcow.

2. W przypadku gdy Wykonawca powola si¢ w zlozonej ofercie na zasoby podwykonawcow na
zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b, w celu wykazania warunkéw, o ktorych mowa w art. 22
ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. nr 113, poz. 907
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z pdzn. zm.) zobowigzany jest poda¢ nazwe¢ podwykonawcy ze wskazaniem cz¢sci zamoOwienia
jaka bedzie on wykonywat.

. Jezeli wykonawca przed podpisaniem umowy lub w trakcie realizacji zamowienia zmieni lub

zrezygnuje z podwykonawcy, na ktorego zasoby si¢ powolat, na zasadach okreslonych w art. 26
ust. 2b, w celu wykazania spelnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1 jest obowigzany wykaza¢ zamawiajagcemu, iz proponowany inny podwykonawca
lub wykonawca samodzielnie spelnia je w stopniu nie mniejszym niz wymagany w trakcie
postepowania o udzielenie zamdéwienia.

. Obowigzkiem Wykonawcy jest dolgczenie do kazdej faktury przedktadane; Zamawiajgcemu

oswiadczen Podwykonawcy potwierdzonych przez Wykonawce o stanie rozliczen Wykonawcy
z Podwykonawca.

8. Waluta, w jakiej bedg prowadzone rozliczenia zwigzane z realizacjq niniejszego

zamowienia publicznego

Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacja niniejszego zamowienia dokonywane beda w walucie
polskie;j.

9. Warunki udziatu w postegpowaniu, opis sposobu dokonywania oceny spetniania

tych warunkow

O udzielenie zamowienia moga ubiegaé si¢ wykonawcy, ktorzy nie podlegaja wykluczeniu z
postepowania na podstawie art. 24 ust. 1 oraz spetniajg warunki okre§lone przepisami art. 22 ust.
1 pkt. 1-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r— Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2013, poz.
907 z p6zn. zm.) dotyczace:

1.

posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezZeli przepisy
prawa naktadajq obowigzek ich posiadania;

Warunek ten zostanie uznany za speliony, jesli Wykonawca przedlozy w ofercie
oswiadczenie w trybie art. 22 ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych

posiadania niezbednej wiedzy i doswiadczenia;
Warunek ten zostanie uznany za speliony, jesli Wykonawca przedlozy w ofercie
osSwiadczenie w trybie art. 22 ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych

dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia;

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje lub bedzie
dysponowal osobg, ktora bedzie uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdéwienia, legitymujaca si¢
kwalifikacjami zawodowymi, doswiadczeniem i1 wyksztalceniem odpowiednim do funkcji
jakie zostang jej powierzone tj. minimum posiadaja:

Cze$¢ 1 — Emisja glosu
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie logopedia lub

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie neurologopedia lub

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe logopedia lub

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe neurologopedia lub
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- wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe logorytmika Iub
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie i kurs trenera terapii mowy lub trenera glosu

Cze$¢ 2 — Profilaktyka wypalenia zawodowego

wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia lub
wyksztatcenie wyzsze magisterskie i uprawnienia terapeuty NLP

Cze¢s$¢ 3 — Rozpoznawanie zdolnosci dzieci w wieku przedszkolnym

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna
Cze$¢ 4 — metody i techniki pracy z dzieckiem zdolnym
wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne

Cze$¢ 5 — Przygotowanie 5-latka do nauki w szkole

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna

Cze$¢ 6- Komunikacja z rodzicami dzieci zdolnych — elementy warsztatu ,,Porozumienie bez Przemocy”
wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe z zakresu komunikacji spotecznej oraz
ukonczony kurs ,,Porozumienie bez Przemocy” lub
trener programu ,,Porozumienie bez Przemocy”
Cze$¢ 7 - Zdrowie psychiczne i rozwoj emocjonalny dziecka w wieku przedszkolnym
wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychiatria

Cze$¢ 8 — Efektywna komunikacja z rodzicami — warsztat ,,Porozumienie bez Przemocy”
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wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe z zakresu komunikacji spotecznej oraz

ukonczony kurs "Porozumienie bez Przemocy" lub

trener programu "Porozumienie bez Przemocy"

Cze$¢ 9- Efektywna komunikacja z rodzicami — elementy warsztatu ,,Porozumienie bez Przemocy”
wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe z zakresu komunikacji spotecznej oraz
ukonczony kurs "Porozumienie bez Przemocy" lub

trener programu "Porozumienie bez Przemocy"

Cze$¢ 10 — Wspélpraca z rodzicami w sytuacjach kryzysowych w przedszkolu — prawa i obowiazki nauczycieli
i rodzicow

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub
- wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizaciji psychologia spoleczna
Cze$¢ 11 — Bezpieczenstwo dziecka w przedszkolu
wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe BHP lub kurs BHP (m.in. 130 godz.)
Czes¢ 12 - Ksztaltowanie systemu wartoS$ci dziecka w wieku przedszkolnym
wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna

Cze$¢ 13 - Rozwijanie tworczego myslenia dzieci w wieku przedszkolnym
wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne

Cze$¢ 14 — Praca zespolowa nauczycieli
wyksztalcenie wyzsze magisterskie socjologiczne Iub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna
Cze$¢ 15 — Metody aktywizowania dziecka w wieku przedszkolnym

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub
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wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej

Cze$¢ 16 — Rozwaj osobisty nauczycieli — doskonalenie umiejetnosci intrapsychicznych
wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i uprawienia terapeuty NLP

Cze$¢ 17 — Adaptacja dziecka w grupie przedszkolnej

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna
Cze$¢ 18 — Ksztaltowanie umiejetno$ci matematycznych dzieci w wieku przedszkolnym

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

Cze$¢ 19 — Z1o0s¢ i agresja dziecka w wieku przedszkolnym

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia lub
wyksztatcenie wyzsze magisterskie 1 podyplomowe psychologiczne o specjalizacji diagnoza kliniczna dziecka i jego rodziny lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji socjoterapia

Cze$¢ 20 — Zarzadzanie sobg w czasie

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i uprawnienia terapeuty NLP

Cze$¢ 21 - Zabawy i tance integracyjne w grupie przedszkolnej

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe arteterapeutyczne lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe z zakresu edukacji medialnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe z zakresu muzykoterapii lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe o specjalnosci animacji spoteczno-kulturowe;j
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Cze$¢ 22 - Nowatorskie techniki plastyczne w pracy z dzieckiem w wieku przedszkolnym
wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z edukacji artystycznej w zakresie sztuk plastycznych Iub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe arteterapeutyczne

Cze$¢ 23 - Edukacja teatralna w przedszkolu

wyksztalcenie wyzsze magisterskie aktorskie Iub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe stAart! lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe edukacja medialna lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe wiedzy o teatrze lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe instruktor teatralny

Cze¢s$¢ 24 Praca z dzie¢mi w wieku przedszkolnym metoda TOC

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej oraz

ukonczony kurs TOC lub trener TOC

Cze$¢ 25 Zabawy FundaMentalne — wspieranie rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym
wyksztalcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki przedszkolnej lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki wezesnoszkolnej oraz

trener pedagogiki zabawy

Cze$¢ 26 Metody komunikacji alternatywnej w pracy z dzieckiem niepelnosprawnym
wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji diagnoza kliniczna dziecka
ijego rodziny lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji pedagogika specjalna lub
oligofrenopedagogika

Cze$¢ 27 - Metody rozwijania tworczego myslenia uczniow

wyksztalcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne lub
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wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne oraz
trener kreatywnego myslenia

Cze$¢ 28 - Ksztaltowanie postaw uczniéw we wspolpracy z rodzicami

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna
Cze$¢ 29 - Sposoby rozwigzywania trudnych sytuacji edukacyjno-wychowawczych w szkole

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna
Cze¢s$¢ 30 - Metody i techniki skutecznego uczenia si¢

wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna oraz
trener szybkiego czytania/mnemotechnik/efektywnego uczenia si¢

Cze$¢ 31 - Wspolpraca nauczycieli z radg rodzicow w szkole

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna
Cze$¢ 32 - Stres adaptacyjny dziecka rozpoczynajacego nauke w szkole

wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia
Cze$¢ 33 - ,,Szkola dla Rodzicow i Wychowawcow” - jak rozmawiaé z rodzicami?

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji diagnoza kliniczna dziecka i jego rodziny

Cze$¢ 34 - Ocenianie postepow ucznia — wspolpraca nauczyciela przedmiotu z nauczycielem wspomagajacym

wyksztatcenie wyzsze magisterskie z pedagogiki specjalnej lub
wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe pedagogiczne o specjalizacji pedagogika specjalna lub oligofrenopedagogike
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Cze$¢ 35 - Dostosowywanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe pedagogiczne o specjalizacji pedagogika specjalna
Iub oligofrenopedagogika

Cze$¢ 36 - Zarzadzanie emocjami w trudnych sytuacjach edukacyjno-wychowawczych w szkole
wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia kliniczna i zdrowia
Cze$¢ 37 - Wybrane zagadnienia z prawa pracy dla nauczycieli
wyksztalcenie wyzsze magisterskie prawnicze

Cze$¢ 38 - Ocenianie ksztaltujace

wyksztatcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne oraz

trener z zakresu oceniania ksztattujacego

Czes¢ 39 - Wspolpraca nauczycieli w procesie ksztaltowania postaw uczniow

wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna oraz
trener z zakresu komunikacji interpersonalnej
Cze$¢ 40 - Wykorzystanie TIK na zajeciach edukacyjnych

wyksztalcenie wyzsze magisterskie informatyczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe informatyczne lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe grafika komputerowa i multimedialna lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe Projektowanie Multimedialnych Serwisow Internetowych lub
wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe Multimedialny warsztat pracy nauczyciela

Cze$¢ 41 - Kreowanie wizerunku wspélczesnego nauczyciela

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe w zakresie kreowania wizerunku publicznego lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna

Cze$¢ 42 - Praca wychowawcy klasowego — jak i 0 czym rozmawiac ze wspolczesng mtodzieza?
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wyksztatcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna

Cze$¢ 43 - Warsztat pracy z cialem i glosem

wyksztalcenie wyzsze magisterskie logopedia lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie neurologopedia lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe logopedia lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe neurologopedia lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe logorytmika lub

wyksztatcenie wyzsze magisterskie i kurs trenera terapii mowy lub trenera glosu

Cze$¢ 44 - Motywowanie ucznia do nauki

wyksztalcenie wyzsze magisterskie psychologiczne lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i podyplomowe psychologiczne o specjalizacji psychologia spoteczna
Cze$¢ 45 - Budowanie wizerunku szkoly we wspolpracy z rodzicami

wyksztalcenie wyzsze magisterskie z zakresu zarzadzania lub zarzadzania i marketingu lub marketingu lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i studia podyplomowe w zakresie marketingu lub zarzadzania lub

wyksztalcenie wyzsze magisterskie i studia podyplomowe w zakresie Public Relations
4. sytuacji ekonomicznej i finansowej
Warunek ten zostanie uznany za spehliony, jesli Wykonawca przedlozy w ofercie
oswiadczenie w trybie art. 22 ust.1 ustawy Prawo zamowien publicznych

5. w zakresie braku podstaw do wykluczenia wykonawcy z uwagi na przestanki wskazane
przepisem art. 24 ust. 1 — na podstawie danych 1 informacji zawartych w dokumentach, o
ktérych mowa w rozdziale 10.

Wykonawca, w mysl art. 26 ust. 2 b ustawy, moze polega¢ na wiedzy i1 doswiadczeniu,
potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamdéwienia, zdolnos$ciach finansowych
lub ekonomicznych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego faczacych go z nimi
stosunkow. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz bedzie
dysponowal tymi zasobami w trakcie realizacji zamowienia, w szczeg6lnosci przedstawiajac w
tym celu pisemne zobowigzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasobOw na potrzeby wykonania zamdwienia.

Podmiot, ktéry zobowigzat si¢ do udostepnienia zasobow zgodnie z art. 26 ust. 2b, odpowiada
solidarnie z wykonawca za szkode zamawiajgcego powstalg wskutek nieudostepnienia tych
zasobow, chyba ze za nieudost¢pnienie zasobow nie ponosi winy.

Zobowigzanie musi by¢ zlozone w oryginale z zachowaniem formy pisemnej lub kopii
poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez notariusza.
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Zamawiajacy, w celu oceny, czy wykonawca bedzie dysponowal zasobami innych podmiotow
w stopniu niezbednym dla nalezytego wykonania zamowienia oraz oceny, czy stosunek tgczacy
wykonawce z tymi podmiotami gwarantuje rzeczywisty dostgp do tych zasobow zada aby
dokument ten w swojej tresci oprocz informacji kto jest podmiotem udostepniajagcym 1
przyjmujacym zasoby powinien zawiera¢ co najmniej:
a) zakres dostepnych Wykonawcy zasobdw innego podmiotu,
b) sposdb wykorzystania zasobow innego podmiotu, przez Wykonawce, przy wykonywaniu
zamoOwienia,
c) charakter stosunku, jaki bedzie taczyl Wykonawce z innym podmiotem,
d) zakres 1 okres udziatu innego podmiotu przy wykonywaniu zaméwienia.
e) oswiadczenie o solidarnej odpowiedzialnosci podmiotu z wykonawca za szkode wyrzadzong
zamawiajacemu w wyniku nieudostepnienia zasobow do ktorych si¢ podmiot zobowigzat.

Zamawiajacy zada wskazania przez wykonawce nazw podwykonawcow, na ktorych zasoby
wykonawca powoluje si¢ na zasadach okreslonych w art.26 ust. 2b, w celu wykazania spetnienia
warunkow udzialu w postepowaniu, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1.

Ocena spetnienia warunkow udzialu w postgpowaniu zostanie dokonana wg formuty
»spelnia - nie spetnia”, w oparciu o informacje zawarte w dokumentach 1 oswiadczeniach o
ktorych mowa w rozdziale 101 11.

Z postgpowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza si¢ Wykonawcow, ktorzy nie wykaza
spelnienia warunkow udzialu w postgpowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje si¢ za
odrzucona.

10. Wykaz, oswiadczen lub dokumentow, jakie majq dostarczy¢ wykonawcy w celu
potwierdzenia spelnienia warunkow udzialu w postepowaniu oraz w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamowienia w okolicznosciach o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy .

W zakresie wykazania spelnienia przez Wykonawce warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy nalezy przedtozy¢:

1. Oswiadczenie o spelnieniu warunkow wynikajacych z tresci art. 22 ust.1 ustawy — Prawo
zamoéwien publicznych — zalqgcznik nr 3,

2. Wykaz osob, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoOwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za §wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia 1 wyksztalcenia niezb¢dnych do wykonania zaméwienia, a
takze zakresu wykonywanych przez nie czynno$ci, oraz informacja o podstawie do
dysponowania tymi osobami.— zalgcznik nr 4
Oswiadczenie, ze osoby, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu zamdéwienia, posiadajg
wymagane uprawnienia, jezeli ustawy naktadajag obowigzek posiadania takich uprawnien na
zalgczniku nr 5

W zakresie potwierdzenia niepodleganiu wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nalezy
przedtozy¢:
3. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy z postepowania na podstawie
art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych - zalgcznik nr 6,

Inne dokumenty:
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4. Lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej, o ktorej mowa w art. 24 ust. 2
pkt 5 ustawy Pzp, albo informacja o tym, ze wykonawca nie nalezy do grupy kapitatowe;
zalgcznik nr 7.

Z postepowania o udzielenie zamdéwienia wyklucza si¢ wykonawcow, ktorzy nalezac do tej same;
grupy kapitalowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 1
konsumentéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z p6zn. zm), zlozyli odrgbne oferty w tym samym
postepowaniu, chyba ze wykaza, ze istniejagce migdzy nimi powigzania nie prowadzg do
zachwiania uczciwej konkurencji pomigdzy Wykonawcami w postgpowaniu o udzielenie
zamodwienia.

Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktorzy w okreslonym terminie nie zlozyli
wymaganych przez zamawiajacego oswiadczen lub dokumentow, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1
ustawy, lub ktorzy nie ztozyli pelnomocnictw, albo ktorzy ztozyli wymagane przez zamawiajacego
oswiadczenia 1 dokumenty, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy, zawierajace bledy lub ktorzy
zlozyli wadliwe petnomocnictwa, do ich zlozenia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo ich
zlozenia oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby uniewaznienie
postepowania. Zlozone na wezwanie zamawiajacego os$wiadczenia 1 dokumenty powinny
potwierdza¢ spetnianie przez wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu oraz speinianie
przez oferowane dostawy, ustugi lub roboty budowlane wymagan okreslonych przez
zamawiajacego, nie poézniej niz w dniu, w ktérym uptynat termin sktadania ofert.

11. Wykonawca majgcy siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej

Wykonawca majacy siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej sktada dokumenty zgodnie z przepisami rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
19.02.2013 r. w sprawie rodzajow dokumentoéw, jakich moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy
oraz form, w jakich te dokumenty mogg by¢ sktadane (Dz. U z 2013 r., Poz.231).

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym muszg by¢ zlozone wraz z tlumaczeniem na
jezyk polski.

12. Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcy si¢ o zamowienie

1. W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia, zaden z
nich nie moze podlega¢ wykluczeniu z powodu niespelnienia warunkéw o ktorych mowa w
art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, natomiast spelnienie warunkow wskazanych w art. 22 ust. 1
ustawy Pzp Wykonawcy wykazuja tacznie.

2. Ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
zobowigzania,

3. Zobowigzani sg ustanowi¢ Pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o
udzielenie zamdwienia publicznego albo reprezentowania w postgpowaniu 1 zawarcia
umowy w sprawie zamowienia. Przyjmuje si¢, ze pelnomocnictwo do podpisania oferty
obejmuje pelmomocnictwo do poswiadczenia za zgodno$¢ z  oryginatem wszystkich
dokumentow;

4. Pelnomocnictwo musi zawiera¢ zakres umocowania oraz winno by¢ zlozone w formie
oryginatu lub kopii potwierdzonej notarialnie za zgodno$¢ z oryginatem,

5. Wszelka korespondencja prowadzona bedzie z Pelnomocnikiem,;
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6. Jezeli oferta konsorcjum zostanie wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy moze przed
zawarciem umowy wezwac pelnomocnika do przedstawienia umowy regulujacej wspotprace
tych Wykonawcow.

13. Wymagania dotyczgce wadium.

14. Termin zwigzania ofertq

1. Wykonawca skladajac oferte pozostaje nig zwiagzany przez okres 30 dni liczac od dnia
uptywu terminu skfadania ofert.

2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajagcego moze przedtuzy¢ termin
zwigzania ofertg, na czas niezbedny do zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego,
z tym ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uplywem terminu
zwigzania oferta zwréci¢ si¢ do wykonawcy o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu
o oznaczony okres, nie dluzszy jednak niz 60 dni.
Przedluzenie terminu zwigzania oferta jest dopuszczalne tylko z jednoczesnym
przedtuzeniem okresu waznosci wadium albo, jezeli nie jest to mozliwe, z wniesieniem
nowego wadium na przedtuzony okres zwigzania oferta. Jezeli przedtuzenie terminu
zwigzania oferta dokonywane jest po wyborze oferty najkorzystniejszej, obowigzek
wniesienia nowego wadium lub jego przedluzenia dotyczy jedynie wykonawcy, ktorego
oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

3. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

15. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcego z; Wykonawcami
oraz przekazywania oswiadczen i dokumentow, a takie wskazanie 0sob
uprawnionych do porozumiewania si¢ 7 Wykonawcami.

I.

W niniejszym postepowaniu wszelkie pisma zwigzane z postgpowaniem, w tym ewentualne

zapytania oraz informacje o wniesieniu odwolania muszg by¢ kierowane wylgcznie na adres:
Urzqd Miejski, Wydzial Zamowien Publicznych, ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwatlki, fax

87 562 80 98, e-mail: zp@um.suwalki.pl

Inne zaadresowanie moze wplyna¢ na zle skierowanie pisma, co moze spowodowac

niezachowanie ustawowych termindéw z winy wnoszacego.

Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuje korespondencj¢ za pomoca faxu lub e-mail’a —

kazda ze stron na zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt jej otrzymania.

W przypadku nie potwierdzenia przez Wykonawce odbioru korespondencji w ciggu 2 dni,

Zamawiajacy do celow dowodowych postuzy si¢ prawidlowym raportem nadania danych lub

prawidlowego dokonania transferu danych.

Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych

warunkOw zamowienia. Zamawiajacy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwlocznie,

jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem terminu skladania ofert — pod warunkiem, ze

wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia wplyngt do

zamawiajacego nie pozniej niz do konca dnia, w ktorym uplywa polowa wyznaczonego

terminu sktadania ofert,
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5. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia wplynat po
uptywie terminu sktadania wniosku lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze
udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania. Przedtuzenie terminu sktadania
ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku,

6. Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami zostanie przestana wszystkim Wykonawcom, ktorym
przekazano SIWZ oraz na stronie internetowej www.um.suwalki.pl,

7. Zamawiajacy nie przewiduje zwolywania zebrania wszystkich Wykonawcow w celu
wyjasnienia watpliwosci dotyczacych tresci SIWZ.

8. Do kontaktowania si¢ z Wykonawcami Zamawiajacy upowaznia:

- sprawy dotyczace procedury — Dorota Zwolinska —tel. 87 562 82 71
- sprawy dotyczace przedmiotu zamowienia — Joanna Tylenda — tel. 87-563 57 01
Godziny urzedowania: 7:30 — 15:30 w dni robocze.

16. Opis sposobu przygotowania ofert.

1. Opakowanie i adresowanie oferty.
Ofert¢ nalezy umiesci¢ w zaklejonym, nieprzezroczystym opakowaniu (np. koperta)
zaadresowanym 1 opisanym:

Nadawca:
Petna nazwa i1 doktadny adres Wykonawcy (ulica, numer lokalu, miejscowos$¢, numer kodu
pocztowego) — (dopuszcza si¢ czytelny odcisk pieczeci).
Adresat:
Urzad Miejski
Wydzial Zamowien Publicznych
16-400 Suwalki, Ul. Mickiewicza 1

OFERTA NA Ustuga szkoleniowa w ramach projektu pn. ,, Profesjonalny nauczyciel — wyisza
jakosé suwalskiej szkoly na terenie Powiatu Miasta Suwatki — czesé ....”
7P.271.171.2014
NIE OTWIERAC PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT

1] [ r. godz. ......

Uwaga

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikajace z nieprawidlowego
oznakowania opakowania lub braku ktérejkolwiek informacji podanych w niniejszym
punkcie.

2. Podpisy.

Oferta 1 oswiadczenia musza by¢ podpisane przez:
1) osob¢/osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy w obrocie prawnym
1zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajacej cenie oferty zgodnie z danymi
ujawnionymi w KRS — rejestrze przedsigbiorcow albo w ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
2) osobg/osoby posiadajace Pelnomocnictwo.

3. Forma dokumentéw i oSwiadczen:

1) dokumenty 1 oswiadczenia dolaczone do oferty sklada si¢ w formie oryginatow lub
kserokopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce lub Pelnomocnika,
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2) w przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia oraz w
przypadku innych podmiotow, na zasobach ktorych Wykonawca polega na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio
Wykonawcy lub tych podmiotow s3 poswiadczane za zgodno$¢ z oryginalem przez
Wykonawce lub te podmioty,

3) w przypadku dokumentow lub os$wiadczen sporzadzonych w jezykach obcych nalezy
dofaczy¢ thumaczenie na jezyk polski.

4. Tajemnica przedsi¢biorstwa:

1) Zamawiajacy nie ujawni informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu
przepisOw ustawy z 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst
jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 153, poz. 1503, z p6zn. zm.), jezeli Wykonawca, nie pdzniej
niz w terminie skfadania ofert zastrzegt, ze nie moga by¢ one udostepnione oraz wykazal, iz
zastrzezone informacje stanowig tajemnice przedsigbiorstwa.

2) Zamawiajacy uzna, iz Wykonawca wykazat/udowodnil, Ze zastrzezone informacje stanowia
tajemnice¢ przedsiebiorstwa w szczegdlnosci gdy:

- wykaze/o$wiadczy, ze informacje te nie zostaly nigdzie upublicznione,

- wykaze, ze stanowig one wartos$¢ techniczng lub/i technologiczng lub/i organizacyjng
przedsigbiorstwa lub/i inne informacje posiadajg warto$¢ gospodarcza,

- wykaze jakie podjat dziatania w celu zachowania ich poufnosci.

Sam fakt wlozenia do koperty 1 oznakowania ,,tajemnica przedsi¢gbiorstwa” nie wyczerpuje
znamion wykazania dziatania zachowania ich poufnosci.

3)jezeli wedlug Wykonawcy oferta bedzie zawierata informacje objete tajemnica jego
przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisOw ustawy z 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji musza byé oznaczone klauzula NIE UDOSTEPNIAC -
TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA 1 umieszczone na koncu oferty (ostatnie strony w
ofercie lub osobno). W innym przypadku wszystkie informacje zawarte w ofercie beda
uwazane za ogdlnie dostepne 1 mogg by¢ udostgpnione pozostatym Wykonawcom razem z
protokotem postepowania,

5. Informacje pozostale:
1)  Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
2) Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte przygotowanag wedlug wymagan
okreslonych w niniejszej SIWZ,
3)  Oferta musi by¢ sporzadzona:
a) w jezyku polskim,
b) w formie pisemne;j,
6. Zmiana / wycofanie oferty:
1) zgodnie z art. 84 ustawy Wykonawca moze przed uptywem terminu skiadania ofert
zmieni¢ lub wycofa¢ oferte,
2) o wprowadzeniu zmian lub zamiarze wycofania oferty nalezy pisemnie powiadomic
Zamawiajacego, przed uptywem terminu sktadania ofert,
7. Zwrot oferty
Zamawiajacy niezwlocznie zwrdci oferte, ktora zostala ztozona po terminie.
8._Zlozona oferta powinna zawierad:
1) Wypehniony 1 podpisany przez osobg (osoby) upowazniong do skladania o$wiadczen
woli w imieniu Wykonawcy Formularz ofertowy na zalgczniku nr 2,

2) Pelnomocnictwo:

a) w przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia
nalezy zataczy¢ Pelnomocnictwo Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
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zamowienia w formie oryginalu lub kopii potwierdzonej notarialnie za zgodnos¢ z
oryginalem,
b) w przypadku, gdy ofert¢ podpisuje osoba posiadajagca Pelnomocnictwo musi ono
zawiera¢ zakres umocowania.

3) Dokumenty i1 o§wiadczenia okreslone w rozdziale 10.

4) Kazdy podmiot oferty wspdlnej (m.in. konsorcjum/spétki cywilnej) zobowigzany jest
dolaczy¢ dokumenty wymienione w rozdziale 10 pkty 3, 4.
Pozostate dokumenty wymienione w rozdziale 10 konieczne do spelnienia warunkow
udziatu w postepowaniu bgdg ocenione Igcznie.

17. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert.

1.  Oferte nalezy zlozy¢ w Urzedzie Miejski, ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwatki, w Kancelarii
Ogdlnej - pokoju nr 5, w terminie do dnia 21.11.2014 roku, godz. 10:00

2.  Zlozona oferta zostanie zarejestrowana (dzien, godzina) oraz otrzyma kolejny numer.

3.  Otwarcie ofert nastapi w budynku Urzedu Miejskiego, ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki,
pok. 137 dnia 21.11.2014 roku, godz. 11:00

4.  Wykonawcy moga by¢ obecni przy otwarciu ofert.

5. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczy¢
na sfinansowanie zamowienia.

6. Otwierajac oferty Zamawiajacy poda nazwy oraz adresy Wykonawcow, a takze informacje
dotyczace ceny, termindw wykonania zamdOwienia, okres gwarancji 1 warunkow platnosci
zawartych w ofertach.

7.  Informacje, o ktéorych mowa w pkt 5 1 6 przekazuje si¢ niezwlocznie Wykonawcom, ktorzy
nie byli przy otwarciu ofert, na ich wniosek.

8.  Za termin zlozenia oferty przyjmuje si¢ date 1 godzing wplywu oferty do Zamawiajacego, a
nie dat¢ 1 godzing jej wystania przez Wykonawce (np. przesytka pocztowa lub kurierska).

18. Opis sposobu obliczania ceny.

1. Wykonawca okresli ceng brutto oferty, w tym kwote podatku VAT. Cene¢ nalezy poda¢ w
zlotych polskich w zapisie liczbowym 1 stownie z dokladnos$cig do dwdch miejsc po przecinku.

2. Cena oferty brutto musi gwarantowa¢ pelne wykonanie zakresu rzeczowego objetego
przetargiem.

3. W przypadku gdy Wykonawca jest jednoczesnie osobg fizyczng i nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej, 1 spetnia warunki do objecia obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym wtedy
wypetnia jedynie rubryke ,,warto$¢ brutto oferty” w formularzu ofertowym (zatacznik nr 2),
przy czym:

a) Cena bedzie obejmowac¢ sktadki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe,
wypadkowe 1 chorobowe, zdrowotne, podatek dochodowy od o0so6b fizycznych 1
ewentualnie sktadki na Fundusz Pracy.

b) Cena brutto powinna obejmowa¢ wynagrodzenie netto oraz wszelkie
narzuty finansowane przez Wykonawce 1 Zamawiajacego przez caly termin realizacji
zamowienia.

4. Podstawg do poréwnania ofert bedzie cena ofertowa brutto.

5. Zamawiajacy nie przewiduje zmiany ceny brutto w przypadku ustawowej zmiany podatku
VAT, podatku dochodowego, sktadek wynikajacych z ustawy o ubezpieczeniu spoltecznym itp.
Cena brutto powinna obejmowa¢ wynagrodzenie netto oraz wszelkie narzuty finansowane przez
Wykonawce 1 Zamawiajgcego przez caty termin realizacji zamowienia.
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6. Jezeli wykonawca zlozyl ofertg, ktorej wybor prowadzitby do powstania obowigzku
podatkowego Zamawiajacego zgodnie z przepisami o podatku od towarow i1 uslug w zakresie
dotyczacym wewnatrzwspolnotowego nabycia towaréw, Zamawiajacy w celu oceny takiej
oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny podatek od towarow 1 ustug, ktory miatby
obowigzek wplaci¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7. Zgodnie z art. 90 ust. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych, jezeli cena wydaje si¢ razgco
niska w stosunku do przedmiotu zamowienia i budzi watpliwosci zamawiajacego co do
mozliwosci wykonania przedmiotu zamowienie zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez
zamawiajacego lub wynikajacymi z odrgbnych przepisow, w szczegolnosci nizsza o 30% od
warto$ci zamowienia lub $redniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert, zamawiajacy
zwraca si¢ o udzielenie wyjasnien, w tym zlozenie dowodow dotyczacych elementoéw oferty
majacych wptyw na wysokos¢ ceny, w szczeg6lnosci w zakresie:

- oszczgdnosci metody wykonania zamoOwienia, wybranych rozwigzan technicznych,
wyjatkowo sprzyjajacych warunkéw wykonywania zaméwienia dostepnych dla wykonawcy,
oryginalnosci projektu wykonawcow, kosztow pracy, ktorych wartos¢ przyjeta do ustalonego
na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz.1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r
Nr 157, poz. 1314);

- pomocy publicznej udzielonej na podstawie odrebnych przepisow.

Obowiazek wykazania, ze oferta nie zawiera razgco niskiej cennych, spoczywa na Wykonawcy,

art. 90 ust. 2 ustawy Prawo zamowien publicznych.

19. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajgcy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty,
wraz 7 podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert.

Przy wyborze 1 ocenie oferty Zamawiajacy kierowac si¢ bedzie nastgpujacym kryteriami:
Dot. czesei: 1, 2, 6, 8, 9, 10, 16, 24, 25, 27, 30, 38, 39, 43

80% - cena,

20% — stopien doktora lub doktora habilitowanego lub tytut profesora.

L.p. Nazwa kryterium Waga Sposdb oceny
C = (C minimalna/C badana)
1 Cena—C 80% | x 80 punktow, przy czym 1% odpowiada 1
pkt
2 stopien doktora lub doktora habilitowanego | 20% [lo$¢ punktow 20 przy czym 20%
lub tytut profesora — A odpowiada 10 pkt

Ocena oferty oznaczona literg ,,W" stanowi sume uzyskanych punktéw w poszczegdlnych
kryteriach jej oceny.
W=C+A
Ocena kryterium 2 nastapi na podstawie informacji zawartych w wykazie osob — zalgcznik nr 4
poz. 4.

Dotyczy czesci: 3, 4, 5, 7, 12, 13, 14, 15, 17-23, 26, 28, 29, 31, 32, 34, 35, 36, 40-42, 44, 45;
70% - cena,

10% - stopien doktora lub doktora habilitowanego lub tytut profesora
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20% - kurs edukatora lub coacha lub studia magisterskie badz podyplomowe z andragogiki

L.p. Nazwa kryterium Waga Sposob oceny
C = (C minimalna/C badana)
1 Cena—C 70% | x 70 punktéw, przy czym 1% odpowiada 1
pkt
2 stopien doktora lub doktora habilitowanego | 10%
lub tytut profesora — A [lo$¢ punktow 10 przy czym 10%
odpowiada 10 pkt
kurs edukatora lub coacha lub studia
3 magisterskie badz podyplomowe z 20% [lo$¢ punktow 20 przy czym 20%
andragogiki - B odpowiada 20 pkt

Ocena oferty oznaczona literg ,,W" stanowi sume¢ uzyskanych punktow w poszczegdlnych

kryteriach jej oceny.

W=C+A+B

Ocena kryterium 2 1 3 nastgpi na podstawie informacji zawartych w wykazie osob — zalgcznik nr 4
poz. 4.

Dotyczy czesci 33

60% - cena,

10% - stopien doktora lub doktora habilitowanego lub tytut profesora

20% - kurs edukatora lub coacha lub studia magisterskie badz podyplomowe z andragogiki
10% - trener programu “Szkota dla Rodzicow 1 Wychowawcow”;

L.p. Nazwa kryterium Waga Sposdb oceny
C = (C minimalna/C badana)
1 Cena—C 60% | x 60 punktow, przy czym 1% odpowiada 1
pkt
2 stopien doktora lub doktora habilitowanego | 10%
lub tytut profesora — A Ilo$¢ punktow 10 przy czym 10%
odpowiada 10 pkt
kurs edukatora lub coacha lub studia
3 magisterskie badZ podyplomowe z 20% [los¢ punktow 20 przy czym 20%
andragogiki - B odpowiada 20 pkt
Trener programu ,,Szkota dla Rodzicow i
4 Wychowawcow” - E 10% [lo$¢ punktow 10 przy czym 10%

odpowiada 10 pkt

Ocena oferty oznaczona literg ,,W" stanowi sume uzyskanych punktow w poszczegdlnych

kryteriach jej oceny.

W:

C+A+B+E

Ocena kryterium 2, 3, 4 nastapi na podstawie informacji zawartych w wykazie osob — zalgcznik nr
4 poz. 4.

Dotyczy czesci 11 i 37
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80% - cena,
20% — doswiadczenie:

L.p. Nazwa kryterium Waga Sposdb oceny
C = (C minimalna/C badana)
1 Cena—C 80% | x 70 punktow, przy czym 1% odpowiada 1
pkt
2 Dos$wiadczenie — D 20% | Ocenie podlega doswiadczenie w skali od 0
— 20 pkt

W kryterium do$wiadczenie Zamawiajacy bedzie bral doswiadczenie Wykonawcy w realizacji
szkolen w okreslonej tematyce w czesci 11 — BHP, w czg$ci 37- prawa pracy, punkty zostang
przydzielone w nastgpujacy sposob:

— od 1 do 5 szkolen w danym zakresie — 10 pkt.

— od 6 do 20 szkolen w danym zakresie — 20 pkt,

Ocena kryterium 2 nastapi na podstawie informacji zawartych w wykazie ustug — zalgcznik nr 9.
W przypadku gdy Wykonawca nie ztozy wykazu wykonanych ushug, Zamawiajacy przyzna 0 pkt.

Ocena punktowa zostanie dokonana oddzielnie dla kazdej czgsci.

Za najkorzystniejsza uwazac si¢ bedzie oferte, ktdra uzyska najwyzsza ilos¢ punktow tgcznie w danej
czgscel.

Posiadanie przez osoby, ktorymi Wykonawca dysponuje lub bedzie dysponowal ww kwalifikacji lub
doswiadczenia powinno by¢ potrwierdzone dokumentami (oryginalami) lub potwierdzonymi za
zgodnos$¢ z oryginalem kopiami dokumentéw z ktérych jednoznacznie wynikaé musza niezbedne do
dokonania oceny ofert informacje. Dokumenty te nie beda podlegaly uzupelnieniom i wyjasnieniom, o
ktérych mowa w art. 26 ust. 3 ui 4 Ustawy Prawo zamowien publicznych.

W przypadku nie ztozenia przez Wykonawce wyzej opisanych dokumentéw lub ztozenia przez Wykonawce
dokumentow, ktdére nie potwierdzajg w sposob jednoznaczny posiadania przez wskazane przez niego osoby
kwalifikacji, oferta tego Wykonawcy w kryterium kwalifikacje oséb lub do$wiadczenie otrzyma zero
punktow.

20. Informacje o formalnosciach, jakie zostang dopelnione po wyborze oferty w
celu zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zamawiajacy niezwlocznie zawiadomi
Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe i adres Wykonawcy, ktorego oferte wybrano,

uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy 1 adresy Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty, a takze

punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i tagczng punktacje;

b) wykonawcach, ktorych oferty zostaty odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne;

c) wykonawcach, ktorzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie zamdéwienia, podajac

uzasadnienie faktyczne i1 prawne;

d) terminie, po ktérego uptywie umowa w sprawie zamowienia publicznego moze by¢ zawarta.

Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Strona 20



UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
. NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

2. Zgodnie z art. 23 ust 4 Ustawy, jezeli wybrana zostala oferta wykonawcow wspolnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia, zamawiajacy moze zadac¢ przed zawarciem umowy
w sprawie zamowienia publicznego, umowy regulujgcej wspotprace tych podmiotow.

3. Zamawiajacy zawrze umowe¢ w sprawie zamowienia publicznego w terminie:

a) nie krétszym niz 5 dni od dnia przestania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty,

jezeli zawiadomienie to zostato przestane faksem lub drogg elektroniczna;

b) nie krétszym niz 10 dni — jezeli zostato przestane w inny sposob.

4. Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe¢ w sprawie zamoOwienia publicznego przed upltywem
termindw wskazanych powyzej, jezeli w postepowaniu o udzielenie zamowienia:

a) ztozono tylko jedng oferte,

b) nie odrzucono zadnej oferty oraz nie wykluczono zadnego Wykonawcy.

21. Wymagania dotyczgce zabezpieczenia naleiytego wykonania umowy.

22. Istotne postanowienia umowy w sprawie zamowienia publicznego

1. Istotne postanowienia umowy zawarte zostaly w Zalgczniku nr 8.
2. Dopuszczalne sg nastepujace rodzaje 1 warunki zmiany tresci umowy:

a) gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie
majacym wplyw na realizacje przedmiotu zamoéwienia;

b) gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wprowadzonych
w umowach pomiedzy Zamawiajagcym a inng niz Wykonawca strong, w
szczegdlnosci instytucjg Zarzadzajaca lub Posredniczaca, a takze innymi
instytucjami, ktore na podstawie przepisOw prawa moga wptywac na realizacje
zamoOwienia;

c) gdy konieczno$§¢ wprowadzenia zmian bedzie nastgpstwem zmian wytycznych
dotyczacych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub wytycznych i1 zalecen
instytucji Posredniczacej lub Zarzadzajace;,

d) gdy wystapig obiektywne przeszkody uniemozliwiajace realizacj¢ zamdéwienia lub
osiggniecie jego celow wedlug pierwotnie przyjetego harmonogramu realizacji
zamOwienia;

e) w przypadku zmiany osoby wskazanej w zalaczniku ,,Wykaz osob, ktore bedg
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia”, dodanie kolejnych osob do realizacji
zamoOwienia przez Wykonawce, na osoby posiadajace kwalifikacje 1 do§wiadczenie
nie mniejsze niz okreslone w warunkach udzialu w postgpowaniu jedynie w formie
pisemnej w przypadkach wystapienia sytuacji losowych udokumentowanych przez
Wykonawce tylko 1 wylacznie za pisemng zgoda Zamawiajacego.

f) Zamawiajacy moze takze zazada¢ od Wykonawcy zmiany osoby, o ktérej] mowa w
ust. 2 e) niniejszego paragrafu, jezeli uzna, ze nie wykonuje ona nalezycie swoich
obowigzkéw, na kazdym jego etapie realizacji ustugi, jezeli grupa uczestniczacych
w nim nauczycieli stwierdzi brak kompetencji wyktadowcy 1/lub sposob
przekazywania wiedzy 1 prowadzenia zaje¢ bedzie niezrozumiaty. Wowczas
Zamawiajacy wyznaczy nowy termin realizacji danej formy doskonalenia, po
uprzednim przedstawieniu dla Zamawiajgcego propozycji zmiany wyktadowcy.

3. Zmiana terminu realizacji przedmiotu zamowienia, w przypadku:
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a) gdy wykonanie zamoéwienia w okreslonym pierwotnie terminie nie lezy
W interesie Zamawiajacego,

b) dziatania sity wyzszej, uniemozliwiajacego wykonanie zamoOwienia |
w okreslonym pierwotnie terminie,

c) w przypadku wystgpienia obiektywnych czynnikéw niezaleznych od
Zamawiajacego 1 Wykonawcy.

4. Powyzsze postanowienia stanowig katalog zmian na ktére Zamawiajacy moze wyrazi¢ zgode.
Nie stanowig jednocze$nie zobowigzania do wyrazenia zgody.

23. Inne informacje

Nie przewiduje si¢:

1) zawarcia umowy ramowej,

2) ustanowienia dynamicznego systemu zakupow,

3) aukcji elektroniczne;j

4) zamawiajacy nie wprowadza ograniczenia, ze o udzielenie zamdéwienia mogg ubiegac si¢

wytacznie wykonawcy, u ktorych ponad 50% zatrudnionych pracownikow stanowig osoby
niepetnosprawne w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych lub wilasciwych przepisow panstw czlonkowskich
Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

24. Pouczenie o srodkach ochrony prawnej przystugujgcych Wykonawcy w toku
postepowania o udzielenie zamdwienia.

1. Srodki ochrony prawnej przewidziane w Dziale VI ustawy Prawo zaméwien publicznych
przyshuguja Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu
danego zamoOwienia oraz poniost lub moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez
zamawiajacego przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych.

2. Srodki ochrony prawnej wobec ogloszenia o zamoéwieniu oraz SIWZ przystuguja rowniez
organizacjom wpisanym na list¢ Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych.

3. Wykonawca moze w terminie przewidzianym do wniesienia odwolania poinformowaé
Zamawiajacego o niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci podjetej przez niego lub zaniechaniu
czynnosci, do ktorej jest on zobowigzany na podstawie ustawy Prawo zamdwien publicznych, na
ktore nie przyshuguje odwotanie.

4. Odwotanie przystuguje wytacznie od niezgodnej z przepisami czynnos$ci Zamawiajgcego
podjetej w postepowaniu o udzielenie zamoOwienia lub zaniechania czynnosci, do ktorej
Zamawiajacy jest zobowigzany na podstawie ustawy Prawo zaméwien publicznych tj:

a) opisu sposobu dokonania oceny spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu;

b) wykluczenia odwotujacego z postgpowania o udzielenie zamoéwienia;

¢) odrzucenia oferty odwotujacego.

5. Odwotanie powinno wskazywa¢ czynno$¢ lub zaniechanie czynnos$ci Zamawiajacego, ktorej
zarzuca si¢ niezgodno$¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie zarzutow, okresli¢
zadanie oraz wskaza¢ okolicznosci faktyczne 1 prawne uzasadniajace wniesienie odwolanie.

6. Odwotanie wnosi si¢ do Prezesa Krajowej Izby Odwolawczej w Warszawie:

a) w terminie 5 dni od dnia przeslania informacji o czynnos$ci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe do jego wniesienia — jezeli zostaty przestane faksem lub drogg elektroniczna;

b) w terminie 10 dni od dnia przesltania informacji o czynno$ci zamawiajgcego stanowigcej
podstawe do jego wniesienia — jezeli zostaty przestane w inny sposob niz w pkt. 6, pkt. a).
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7. Odwolanie wobec tresci ogloszenia o zamowieniu, a takze wobec postanowien specyfikacji
istotnych warunkéw zamowienia wnosi si¢ w terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia w
Biuletynie Zamowien Publicznych lub specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia na stronie
internetowe;.

8. Odwotanie wobec czynnosci innych niz okreslone w pkt. 5 1 6 wnosi si¢ w terminie 5 dni od
dnia, w ktorym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej staranno$ci mozna bylo powzigé
wiadomos$¢ o okolicznos$ciach stanowigcych podstawe jego wniesienia.

Zatwierdzam:
Z up. PREZYDENTA

mgr inz. Adam Karczewski
SEKRETARZ MIASTA

Suwatki, 13.11.2014 r.
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