UCHWALA NR XLVI1/523/06
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

z dnia26 kwietnia 2006 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej w Suwatkach.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. as8t. 2 pkt 15 ustawy z dnia

8 marca 1990 r. o samadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592002 r. Nr 23,
poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr,X&&. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.
Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. N2,2f0o0z. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167,
poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 17%.(del57 oraz z 2006 r. Nr 17 poz. 128) oraz
art. 12 pkt 8 lit. i, pkt 11 ustawy z dnia 5 czean998 r. o samogdzie powiatowym (Dz. U.

z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z 2002 r. Nr 23 po,22 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr
153 poz. 1271, Nr 200 poz.1688 i Nr 214 poz. 18t @ 2003 r. Nr 162 poz. 1568) w
zwiazku z art. 21 ust.1 pkt 2 i art. 238 ust. 3 ustawgnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104), Rada Migjskchwala, co nagiuje:

8 1. Uchwala st Statut Miejskiego &@odka Pomocy Spotecznej w Suwatkach w
brzmieniu stanowicym zahcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidwni
Urzedowym Wojewoddztwa Podlaskiego.

Wiceprzewodniczcy
Rady Miejskiej w Suwatkach

Zdzistaw Przelomiec
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr XLVII/523/06
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 26 kwietnia 2006 r.

STATUT
MIEJSKIEGO O SRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W SUWALKACH

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Suwatkach, zwany dakepdkiem, dziata
na podstawie:

1) uchwaty nr X/44/90 Miejskiej Rady Narodowej w Sukeh z dnia 27 lutego 1990 r. w
sprawie powotania Miejskiegos@dka Pomocy Spotecznej;

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecidde] U. Nr 64, poz. 593 z pa.
zm.);

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samdeze powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592 z pin. zm.);

4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samdeze gminnym (Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1592
Z p&n. zm.);

5)ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansachiqgariych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104);

6) niniejszego statutu.

§ 2.Statut organizacyjny, zwany dalej Statutem, élereobszar oraz zakres dziatania
Osrodka.

8§ 3.1. Siedzila Osrodka jest miasto Suwatki.

2.0srodek jest jednostk budretowa jednostki samoedu terytorialnego miasta
Suwaiki.

3. Obszar dziatania €odka obejmuje teren miasta Suwatki.

ROZDZIAL I
ZAKRES DZIALANIA

8 4.0srodek realizuje zadania wynikae w szczegolri@i z przepiséw:
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1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecddej U. Nr 64, poz. 593 z pa.
zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitaajivedowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776znpzm.);

3)ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatanta@z miektérych osobachetiacych
ofiarami represji wojennych j okresu powojennega.(D. z 2002 r. Nr 42, poz. 3712 z
pézn. zm.);

4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdaopgychicznego (Dz. U. Nr 111, poz.
535);

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 rswiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255
Z p&n. zm.);

6) ustawy z dnia 13 gaziernika 1998 r. o systemie ubezpiecapotecznych (Dz. U. 137,
poz. 887 z pgn. zm.);

7) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 rs$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. Nr 210, poz. 2135 zpdzm.);

8) ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o pgxiwaniu wobec dtnikow alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 7326zrp zm.);

9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanimepocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493);

10)ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatriedia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z pd. zm.);

11) i innych ustaw.

8 5.0¢srodek jest bezpmednim organizatorem i wykonawada pomocy spotecznej
oraz rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb atepsprawnych nakgcych do wiaciwosci
gminy i powiatu, a w szczegOlém w zakresie:

1) analizowania i oceny zjawisk spotecznych rgnyrh zapotrzebowanie rfaviadczenia z
pomocy spotecznej;

2) pobudzania aktywrigi spotecznej w zaspokajaniu niedinych potrzelzyciowych oséb i
rodzin zagraonych wykluczeniem spotecznym;

3) prowadzenia pracy socjalnej skierowanej na pomoba® i rodzinom;

4) przyznawania i wyptacania zasitkow oréwiadczeé rzeczowych zgodnie z ustawo
pomocy spotecznej;

5) organizowania ustug opiekazych i specjalistycznych ustug opidgkzych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

6) kierowania, ustalania i pokrywania odptatcioza pobyt w domach pomocy spotecznej
mieszkacow miasta Suwaiki;

7) realizacji postanowie 0 umieszczenie dzieci w rodzinach zpstzych oraz placéwkach
opiekwczo wychowawczych a tak pokrywanie kosztéw pobytu za dzieci umieszczone
na terenie innych powiatow;
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8) udzielania pomocy finansowej i rzeczowej z tytutosktOw utrzymania dzieci w
rodzinach zasgpczych oraz z tytutu usamodzielnienia wychowankopuszczajcym
rodziny zasfpcze i placowki opiekiczo wychowawcze;

9) organizacji prac spotecznieytecznych;
10) rozwoju infrastruktury spotecznej ghcej realizacji zadapomocy spotecznej;

11) prowadzenia Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0séb z zabur@eénia
psychicznymi;

12) prowadzenia noclegowni dla bezdomnych;
13) prowadzenia mieszkechronionych;
14)nadzoru merytorycznego nad przewozem 0sOb niepgaiaasych;

15)zapewniania obstugi finansowej Powiatowemu Zespbtods. Orzekania o
Niepetnosprawngei .

8§ 6. Osrodek wykonuje inne zadania z zakresu pomocy spo&coraz rehabilitacji
zawodowej i spotecznej 0sOb niepetnosprawnych wvajmile z rozeznanych potrzeb
gminy/powiatu oraz zadania zlecone przez admirgtraadowa.

§ 7.0srodek przy realizacji swych zaflawspotpracuje z innymi jednostkami
organizacyjnymi samosdu, administrag rzadowa, osrodkami pomocy spotecznej,
powiatowymi centrami pomocy rodziniegdami i innymi podmiotami realizagymi cele z
zakresu pomocy spotecznej.

8 8.0srodek jest realizatorem gdowego zadania naigcego do wiéciwosci gminy z
zakresuswiadczeé rodzinnych oraz zaliczek alimentacyjnych.

ROZDZIAL I
ORGANIZACJA WEWN ETRZNA

8§ 9.1. Gérodkiem kieruje Dyrektor, a w przypadku jego nieb@ci Zastpca Dyrektora
lub inny wyznaczony pracownik.

2. Dyrektora Grodka zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Suwatk.

3. Dyrektor Girodka dziata jednoosobowo na podstawie petnomosaictdzielonego
przez Prezydenta Miasta Suwaik.

§ 10.Do zada Dyrektora Grodka naley , w szczegoln<ei:

1) organizowanie pracy foodka;
2) kierowanie podlegtymi pracownikami;

3) sktadanie w terminach ustalonych przez Klsliejska w Suwatkach sprawozdaocznych
oraz przedkifadanie potrzeb w zakresie pomocy spo&r
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4) reprezentowanie fodka wobec organdéw administracjiadowej i samorgdowej] w
zakresie powierzonych mu uprawfije

5) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej;

6) sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem ahadprzez podlegtych
pracownikow;

7) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkeoacy.

§ 11.Szczegotow organizacg wewretrzng i funkcjonowanie @odka okréla Dyrektor
Osrodka w drodze regulaminu organizacyjnego, ktorydl@ga zatwierdzeniu przez
Prezydenta Miasta Suwaik.

§ 12.Dyrektor Grodka jest stubowym przetaonym wszystkich pracownikow zawiera z
nimi umowy o prag¢ i dokonuje wszelkich czyngoi z zakresu prawa pracy z&rodek, ktory
jest pracodawgzatrudnionych w nim pracownikow.

ROZDZIAL IV
MIENIE | GOSPODARKA FINANSOWA O SRODKA

§ 13.0srodek wyposzony jest w majtek okrelony wedtug spiséw inwentaryzacyjnych.

8 14.1. Gsrodek w catéci pokrywa swoje wydatki z buétu, a uzyskane dochody
odprowadza do bugtu jednostki samogdu terytorialnego bez mbwosci wykorzystania
ich na wkasne potrzeby.

2.Podstaw gospodarki finansowej odka stanowi plan dochoddéw i wydatkow
zwany planem finansowym.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KO NCOWA

8 15.Zmiany Statutu dokonujegwv trybie wigciwym dla jego uchwalenia.
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