UCHWALA NR X/97/07
RADY MIEJSKIEJ W SUW ALKACH
z dnia 30 maja 2007 r.

w sprawie planowania w budecie Gminy Miasto Suwatkisrodkéw finansowych na
pomoc zdrowotm dla nauczycieli, a take przyjecia Regulaminu okrelajgcego rodzaje
swiadczen oraz warunki i sposob ich przyznawania, w ramach pmocy zdrowotnej,
nauczycielom przedszkoli, szkét i placéwekswiatowych oraz placéwki opiekuiczo —
wychowawczej i grodka adopcyjno — opiekuiczego prowadzonych przez GmigMiasto
Suwatki.

Na podstawie art. 72 ust. 1 i 4 ustawy z dniat®6zsia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz.82Nr 220, poz. 1600) w zwzku z art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sasdare gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, p&8,3Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i
Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i B2,1poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 14MNril175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz.
128 i Nr 181, poz. 1337) uchwala sco nasipuje:

81.1. W budecie Gminy Miasto Suwatki corocznie planuje srodki finansowe z
przeznaczeniem na pomoc zdrowptdla nauczycieli, w tym nauczycieli emerytéw lub
rencistow, przedszkoli, szkot i placoweksweatowych oraz placoéwki opiekiczo —
wychowawczej i &rodka adopcyjno — opiekuozego, prowadzonych przez GrainMiasto
Suwaitki, w wysokéci 0,3% kwoty stanowicej iloczyn rocznego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem gmagi z przygotowaniem
pedagogicznym dredniorocznej liczby etatéw kalkulacyjnych zatrigirych nauczycieli.

2. Wysoka¢ rocznego wynagrodzenia zasadniczego nauczy@ekadrym mowa w
ust.1 orazrednioroczn liczbe etatow kalkulacyjnych zatrudnionych nauczycieliales s¢ na
podstawie danych z roku poprzedzago rok, na ktory planuje esprzedmiotowesrodki
finansowe, przy czym ww. liczbetatéw kalkulacyjnych ustalagsiv oparciu o sprawozdanie
EN-3.

3.Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1 niewykatane w danym roku
budzetowym mog by¢ przeznaczone na inne celeviatowe.

8§ 2.Przyjmuje st Regulamin okrdajacy rodzaje swiadczéh oraz warunki
i sposob ich przyznawania, w ramach pomocy zdrogjptrauczycielom przedszkoli, szkot i
placéwek éwiatowych oraz placowki opiekiezo — wychowawczej i wodka adopcyjno —
opiekwnczego prowadzonych przez GmainMiasto Suwaiki, stanowcy zahcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mig&atavatk.

8§ 4.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia
w Dzienniku Urzdowym Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczcy
Rady Miejskiej w Suwatkach

Wiodzimierz Marczewski
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Zatacznik do Uchwalty nr
X/97/07 Rady Miejskiej w
Suwatkach z dnia 30 maja
2007 r.

REGULAMIN

okreslajacy rodzaje swiadczeai oraz warunki i sposob ich przyznawania, w ramach
pomocy zdrowotnej, hauczycielom przedszkoli, szkdiplacéwek Gdwiatowych oraz
placowki opiekunczo- wychowawczej i rodka adopcyjno — opiekuiczego
prowadzonych przez Gmirg Miasto Suwaiki

|. POSTANOWIENIA OGOLNE .

8 1.Regulamin okrélajacy rodzajeswiadczé oraz warunki i sposéb ich przyznawania,
w ramach pomocy zdrowotnej, nauczycielom przedszleakot i placowek éwiatowo —
wychowawczych oraz placowki opiektzo — wychowawcze) i @wodka adopcyjno —
opiekwczego prowadzonych przez GrmaiMiasto Suwalki, zwany dale] “Regulaminem?”,
zostat opracowany w oparciu o ustawdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela /Dz.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz.1218 i NO,2p0z.1600/, zwanej dalej “Kart
Nauczyciela”.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie, bez iszego okréenia, jest mowa o:

1) “organie prowadzcym” — naley przez to rozumieGming Miasto Suwaiki;

2) “szkole/placéwce” — nalg przez to rozumie przedszkole, szke} placowk oswiatowa
oraz placowk opiekuiczo — wychowaweg i osrodek adopcyjno — opiekazy, dla
ktorych organem prowadeym jest Gmina Miasto Suwatki;

3) “dyrektorze” — naley przez to rozumie dyrektora przedszkola, szkoty i placowki
oswiatowo — wychowawczej oraz placéwki opiékzo — wychowawczej i @wodka
adopcyjno — opiekiczego, dla ktorych organem prowadym jest Gmina Miasto
Suwaiki;

4) “nauczycielach’ naley przez to rozumienauczycieli, w tym nauczycieli emerytow lub
rencistow przedszkoli, szkot i placédwekwoatowo — wychowawczych oraz placéwki
opiekwczo — wychowawczej i wodka adopcyjno — opiekezego prowadzonych przez
Gming Miasto Suwalki;

5) “tygodniowym obowazkowym wymiarze godzin” — natg przez to rozumietygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin okrdony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela b
stosownej uchwale Rady Miejskiej;

6) “Funduszu zdrowotnym” - natg przez to rozumie planowane corocznie w biecie
Gminy Miasto Suwatkirodki finansowe na pomoc zdrowatdla nauczycieli, o ktérych
mowa w pkt. 4;
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7) “Komisji zdrowotnej” — naley przez to rozumie dziatapca przy szkole/ placéwce
Komisje ds. opiniowania wnioskow nauczycieli o przyznamiemocy z Funduszu
zdrowotnego.

[l. RODzAJE SWIADCZE N

§ 3.1.Pomoc zdrowotnprzyznaje si w formie bezzwrotnegéwiadczenia pieriznego
udzielanego raz w roku kalendarzowym.

2.W ramach pomocy zdrowotnej e by przyznane nauczycielowdwiadczenie
pienikzne w granicach od 150 zt do 1.000 zi.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, pomoonatna nauczycielowi, me
by¢ przyznana powtornie w danym roku, o ile pozywah tosrodki Funduszu zdrowotnego.

4. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom, wzku z:
1) przewlekh chorol;

2) diugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecgci@ dalszego leczenia w domu lub
sanatorium;

3) diugotrwatym leczeniem specjalistycznym, m.in. kEuem stomatologicznym,
okulistycznym oraz laryngologicznym.

1. WARUNKI PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ .

8 4. Zeswiadczé z Funduszu zdrowotnego mpkporzysta:

1) nauczyciele zatrudnieni co najmniej w potowie tygoavego obowizkowego wymiaru
godzin zag¢,

2) nauczyciele emeryci lub redci, bez wzgtdu na dat przegcia na emeryturlub rent,
korzystajcy z fundusziéwiadcze socjalnych w szkotach/ placowkach.

8 5.1. Wysoka¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzatona jest od:

1) zaawansowania choroby, okresu jej trwania oraz ogoWaci kosztow leczenia,
w tym m.in. kosztéw poniesionych na leki, stosowaspecjalnej diety, zapewnienia
dodatkowej opieki choremu;

2) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela.

2.Koszty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 powinnycébydokumentowane przez
nauczyciela rachunkami za leki orémiadczenia i ustugi zdrowotne, a @&k stosownymi
zaswiadczeniami za inpforme pomocy medycznéjwiadczonej na rzecz nauczyciela.

§ 6.1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jestzeloe przez nauczyciela, w
szkole/placowce w ktérej nauczyciel korzysta z adklvego funduszuswiadcze
socjalnych,wniosku na druku stangaym zahcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

2. Do wniosku nalgy dolagczyt:

1) aktualne zawiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,
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2) oryginalne dokumenty potwierdagp koszty leczenia poniesione w danym roku
kalendarzowym,

3) za&wiadczenia potwierdzage mies¢czny dochod brutto w rodzinie nauczyciela
Z ostatnich trzech miesiy przed dat ztozenia wniosku .

3. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowptmeze ztazy¢ rowniez
dyrektor, rada pedagogiczna, przedstawiciel aziin zawodowego reprezerioggo
nauczyciela, opiekun, w tym cztonek rodziny;gk nauczyciel nie jest zdolny osébie do
podejmowania czynioi w tym zakresie.

V. SPOSOB PRZYZNAWANIA POMOCY ZDROWOTNEJ .

§ 7.1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowaniadbsrem zdrowotnym dyrektor
powotuje Komis¢ zdrowotr w sktadzie:

1) trzech nauczycieli, w tym nauczyciel emeryt/retais

2) po jednym przedstawicielu zwzkOow zawodowych zrzeszgych nauczycieli w tej
szkole.

2. Przewodniczcym Komisji zostaje czynny nauczyciel wskazany pragrektora.

3. Czionkowie Komisji zdrowotnej, przed przgpteniem do pracy (podczas
pierwszego posiedzenia Komisji) sklaglajosowne éwiadczenia o zachowaniu tajemnicy o
danych osobowych nauczycieli ubieggjch s¢ o0 przyznanie pomocy zdrowotne,.

4.Do zada komisji zdrowotnej naley przyjmowanie i opiniowanie wnioskow
nauczycieli
0 przyznanie pomocy z Funduszu zdrowotnego.

5. Wnioski nauczycieli rozpatrywaneg gwa razy w roku,tj. w czerwcu i listopadzie, na
posiedzeniach Komisji.

6. Komisja opiniuje wnioski poprzez gtosowanie jawrgzy udziale co najmniej
potowy jej cztonkéw. W przypadku rownej liczby géng o pozytywnej lub negatywnej opinii
decyduje gtos Przewodnigzego Komisji.

7. Whnioski nauczycieli i opinie komisjiasewidencjonowane w rejestrze stangwyim
zahkcznik nr 2 do Regulaminu.

8. Obstug; administracyjno-organizacyjrKomisji zapewnia dyrektor.

§ 8.1. Protokét z posiedzenia Komisji zdrowotnej Przdwniozacy Komisji przekazuje
niezwtocznie dyrektorowi.

2.Na podstawie protokotu, o ktérym mowa w ust.1l, &twe wysepuje do organu
prowadacego o0 zwgkszenie planu wydatkbw na pomoc zdrowotdla nauczycieli
i o przekazanie szkole stosownydtodkow finansowych na ten cel, przy czym
przedmiotowy wniosek powinien rowrigawiera:

1) wykaz nauczycieli ubiegagych s¢ 0 pomoc,

2) wysokas¢ pomocy proponowanej przez dyrektora poszczegoimgutzycielom.
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§ 9.Srodki finansowe na pomoc zdrowatdla nauczycieli, przekazywaneda szkole, w
ktérej nauczyciel korzysta z zaktadowego fundusziadcze socjalnych, a ich dysponentem
jest dyrektor.
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Zahcznik Nr 1 do Regulaminu
Funduszu zdrowotnego
Whniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
Whioskodawca (in@ i nazwisko)

Adres zamieszkania i nr telefonu

Szkoy,a,Wktorejwmoskodawcajest|ubby}zatrm

Zwracam st z pragba o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu zdroegun
Uzasadnienie:

W zahczeniu do wniosku przedktadam:

— aktualne zéwiadczenie lekarskie o chorobie,

— oryginalne dokumenty potwierdagp koszty leczenia poniesione w danym roku
kalendarzowym,

— dokumenty potwierdzage dochdd brutto w rodzinie w ostatnich 3 nyjeatch

miejscowa¢ i data podpis wnioskodawcy
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Opinia Komisji zdrowotnej i proponowana wysdkgomocy finansowej:

Podpisy cztonkéw kojrzslrowotnej
1.

2.

Akceptug / nie akcepty / udzielenie pomocy zdrowotnej w wysgkao...................... zt
(stownie ZIOtYCh: ... ———— )

(podpis dyrektora)
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Zahcznik nr 2
do Regulaminu Fuszluzdrowotnego

Rejestr wnioskéw nauczycieli, opinii Komisji zdrowotnej oraz decyzji
dyrektora o przyznaniu pomocy z Funduszu zdrowotneg

Rok

Imiei
nazwisko
nauczyciela

Status
zawodowy
P- pracujacy,
E- emeryt/
rencista

Cel
pomocy
zdrowotnej

Proponowana
kwota
pomocy
zdrowotnej

Ostatnio
otrzymana
pomoc
zdrowotna

Opinia
Komisji

Przyznana
kwota
pomocy
zdrowotnej
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