PREZYDENT MIASTA
SUWALK

ZARZADZENIE NR 986/2013
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

z dnia 12 listopada 2013 1.

w sprawie instrukcji wykonywania egzekucji administracyjnej w Urzedzie Miejskim Suwalki

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2013r.
poz. 594ipoz. 645) wzwigzku =zart. 19 §8ustawy zdnia zdnia 17 czerwca 1966r.
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (j.t. Dz.U. 22012r. poz. 1015, poz. 855, poz.
1342 i poz.1529) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam Instrukcje wykonywania egzekucji administracyjnej w Urzedzie Miejskim
Suwalki, stanowiacg zatacznik do mniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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PREZYDENT MIASTA
SUWALK

Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 986/2013
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 12 listopada 2013 1.

INSTRUKCJA
EGZEKUCJI ADMINISTRACYJNEJ
W URZEDZIE MIEJSKIM SUWALKI

CZESC L

Rozdzial 1.
Zadania i organizacja pracy organu egzekucyjnego

§ 1. 1. Postgpowanie egzekucyjne w zakresie egzekucji administracyjnej naleznosdci pienigznych
prowadzi upowazniony pracownik Wydzialu Finansowego Urzedu Miejskiego Suwalki na
podstawie ustawy z dnia 17 czerwca 1966 roku o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (t.].
z 2012r. poz. 1015, poz. 855, poz. 1342 i poz. 1529).

2. Szczegdtowy zakres umocowania do wystgpowania W mieniu organu egzekucyjnego
okreslaja indywidualne upowaznienia Prezydenta Miasta Suwatk.

3. Wlasciwo$é rzeczowa Prezydenta Miasta Suwatk jako organu egzekucyjnego okresla ustawa
z dnia 13 wrzeénia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach (Dz.U. 2011r. Nr 152,
poz. 897, jednolity Dz.U.z 2012r. poz.391 i poz. 951, Dz. U. z 2013r. poz. 21, poz. 228 i poz. 988).

§ 2. Zadania realizowane sa przy uZyciu oprogramowania ,System Rozliczania Tytuiéw
Wykonawczych TAXI+”

§ 3. Pracownik odpowiedzialny za prowadzenic egzekucji, realizuje powicrzone zadnia
w sposéb nalezyty, prawidtowy iterminowy na podstawie upowaznienia do czynnosci
egzekucyjnych, do ktdrych moze w szczegdlnosci nalezec:

1. wspdtdziatanie z wierzycielami na rzecz ktorych prowadzona jest egzekucja,

2. podpisywanie postanowief, zaje¢ wierzytelnosci oraz pism dotyczacych prowadzonego
postepowania egzekucyjnego,

3. przyjmowanie interesantow,

4. wydawanie postanowien w zakresie wynikajacym z ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji,

5. przygotowanie wnioskéw o rozstrzygniecie zbiegu egzekucji sadowej z administracyjna oraz
przekazywanic akt sprawy wlasciwemu organowi egzekucyjnemu zgodnie z postanowieniem sadu,

6. dokonywanie zaje¢ wynagrodzenia za prace, zrachunkéw bankowych iwkladow
oszczednosciowych, ze $wiadczen z zaopatrzenia emerytalnego i ubezpieczenia spofecznego oraz
renty socjainej, innych wierzytelnosci pienigznych iinnych praw majatkowych — przez zajgcie
wierzytelnosci pienigznych,

7. sprawowanie kontroli nad realizacja zaje¢ przez dluznikéw zajetych wierzytelnosci,

8. prowadzenic ewidencji tytuléw  wykonawczych iinnych ewidencji zwiazanych
z postgpowaniem egzekucyjnym,

9. prowadzenie akt egzekucyjnych sprawy w nalezytym porzadku oraz zalatwianie wszelkich
prac biurowych zwiazanych z prowadzeniem i zakonczeniem postgpowania egzekucyjnego,

10. wykonywanie czynnoséci egzekucyjnych u zobowigzanych na podstawie przydzielonych mu
do zatatwienia tytutdw wykonawczych,
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11. pobieranie od zobowiazanych w ich lokalu egzekwowanych naleznodci,

12. dokonywanie zajgé, zwozek isprzedazy zajetych ruchomosci — wylacznie po uzyskaniu
pisemnej zgody Prezydenta Miasta Suwatk,

13. sporzadzanie protokotéw o stanie majatkowym zobowiazanego,
14. sporzadzanie raportéw o niemoznosci dokonania czynnosci egzekucyjnych,
15. sporzadzanie miesigcznych zestawien do rozliczenia prowizji,

16. sporzadzanie zestawien do sprawozdan wramach biezacych potrzeb oraz z tytutu
obowigzujacych przepisow,

17. sporzadzenie specyfikacji wplat na poczet splaty danego tytutu wykonawczego dla
wierzyciela,

18. nadawanie klauzuli wykonalnosci tytutom wykonawczym,

19. zwracania sie o udzielenie informacji do organéw administracji publicznej oraz jednostek
organizacyjnych im podlegtych lub podporzadkowanych, atakze innych podmiotow w trybie
art. 36 ustawy z dnia 17 czerwcal 966 roku o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,

20. wystepowania z wnioskiem do sadu o nakazanie zobowiazanemu wyjawienia majatku,
21. innych czynnosci egzekucyjnych wynikajacych z ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym.

§ 4. Skargi na czynnosci pracownikéw organu egzekucyjnego rozpatruje iprzedstawia do
decyzji Prezydentowi Miasta Suwalk - Naczelnik Wydzialu Finansowego.

§ 5. |. Upowazniony pracownik po wyegzekwowaniu od zobowiagzanych naleznosci,
niezwlocznie wplaca kwoty uzyskane w wyniku zastosowania srodkow egzekucyjnych
o charakterze pienigznym na wyodrgbniony do celdéw poboru rachunek bankowy Urzedu
Miegjskiego Suwaiki.

2. Ewidencje rachunku oktorym mowa jest wust. | ninigjszego paragrafu prowadzi
wyznaczony pracownik Wydziatu Finansowego.

3. Do zadah pracownika odpowiedzialnego za egzekucj¢ nalezy rozliczenie wplaconych
i pobranych kwot od zobowigzanych. Przygotowanie dyspozycji przekazania z wyodrgbnionego do
celoéw poboru rachunku na wlasciwe rachunki dochodow Urzgdu Miejskiego Suwalki.

§ 6. Upowazniony pracownik przyjmuje interesantow w Urzedzie Miejskim Suwalki:
- w godzinach pracy 9.00 — 11.00 w poniedzialki,
- w godzinach pracy 13.00-15.00 w piatki.

Rozdzial 2.
Biurowos¢.

§ 7. W prowadzeniu biurowosci przy postgpowaniu egzekucyjnym w administracji stosuje sig
Instrukcj¢ Kancelaryjna.

§ 8. Pracownik odpowiedzialny za prowadzenie egzekucji po otrzymaniu od wierzyciela tytutow
wykonawczych, ich sprawdzeniu, nadaje klauzul¢ o skierowaniu tytulu wykonawczego do
egzekucji.

§ 9. Kazdy tytul wykonawczy stanowi odr¢bng sprawe egzekucyjna. Pisma, protokofy, raporty,
doniesienia, podania, wyjasnienia, decyzje, notatki stuzbowe itp. dotyczace okreslonej sprawy
egzekucyjnej stanowia akta egzekucyjne tej sprawy. Powinny one by¢ przechowywane w porzadku
chronologicznym przy tytule wykonawczym, ktérego dotycza.

§ 10. 1. Ewidencje  tytutéw  wykonawczych na naleznosci  podlegajace  egzekucji
administracyjnej stanowia przekazane przez wierzycieli spisy tytutow wykonawczych.
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2. Ewidencje tytutéw wykonawczych prowadzi sig wedlug wzoru okreslonego w zalagczniku Nr
8 do Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 22 listopada 2001 roku w sprawie wykonania
niektérych przepiséw ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

3. Tytuly wykonawcze zaplacone lub wycofane przechowuje si¢ w segregatorach oznaczonych
odpowiednim symbolem i rocznikiem zatatwionych spraw, wedlug numeréw ewidencyjnych po
uprzednim odnotowaniu w ewidencji tytuléw wykonawezych.

4. Tytuly wykonawcze, co do ktorych stwierdzono niesciagalno$¢ zwraca si¢ wierzyciclowi
wraz zraportem o niesciggalnosci po odnotowaniu tych tytuldw wewidencji tytulow
wykonawczych z odpowiednig adnotacja.

5. Jezeli zobowiazany przeciwko ktéremu jest prowadzona egzekucja, uzyskal roziozenie
naleznoéci na raty lub odroczenie terminu platnosci, wierzyciel niezwlocznie informuje organ
egzekucyjny zataczajac decyzje o rozltozeniu na raty lub odroczeniu terminu pfatnosci.

6. Jezeli zobowiazany nie dotrzymat rat albo terminu, do ktérego platno$¢ zostata odroczona,
wierzyciel obowigzany jest niezwlocznie dokonal aktualizacji tytwhu wykonawczego w zakresie
wysokosci zobowigzania.

§ 11. 1. W przypadku przeslania tytutu wykonawczego z akt sprawy przez upowaznionego do
tych czynnosci pracownika, nalezy wlozyé na jego miegjsce kopig tytrtu wykonawczego z pismem
przewodnim, przy ktérym wystano tytut wykonawczy. Pozostajaca w aktach sprawy kopi¢ tytutu
wykonawczego.

2. W przypadku zmiany wysoko$ci naleznosci objetej tytulem wykonawezym wierzyciel
zawiadamia niezwlocznie organ egzekucyjny, podajac dat¢ powstania zmiany oraz jej przyczyng.

§ 12. Potwierdzenie odbioru przez adresatow wszelkich pism powinno by¢ podpigte do
dokumentu pozostajacego w aktach sprawy.

§13. 1. W razie $mierci zobowigzanego, jezeli obowiazek nie jest $ci§le zwiazany z osoba
zmarlego, organ egzekucyjny wydaje postanowienie o zawieszeniu postgpowania zgodnie
z art. 56 § 3 ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

2. Jezeli zobowiazany, wskazany w tytule wykonawczym, nie mieszka na terenie objetym
wlasciwoscia migjscowa organu egzekucyjnego pracownik odpowiedzialny za prowadzenie
egzekucji, po twierdzeniu tego faktu z danymi zewidencji ludnosci dla Miasta Suwalki lub
czynnosciami terenowymi, zwraca wierzycielowi tytut wykonawczy wraz z raportem.

3. W przypadku braku mozliwosci doreczenia odpisu tytutu oraz uzyskania informacji, ze
zobowigzany:

a) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej,
b) nie figuruje jako podatnik w Urzedzie Skarbowym,
c) oraz, ze za zobowigzanego nie sa odprowadzane sktadki na ubezpieczenia spoleczne,

organ egzekucyjny zwraca tytul wykonawczy wierzycielowi wraz z raportem.
CZESC I,
Rozdzial 3.
Wskazowki dotyczace ogolnych przepiséw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 14. W postgpowaniu egzekucyjnym w sprawach nie unormowanych wustawie zdnia
17 czerwca 1966 roku o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji stosuje si¢ przepisy kodeksu
postgpowania administracyjnego.

§15. W  postgpowaniu  egzekucyjnym  stosuje sig¢  wzory formularzy  okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw zdnia 22 listopada 2001 roku w sprawie wykonania
niektorych przepiséw ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji oraz wiasne.
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Rozdzial 4.
Wszczecie egzekucii.

§ 16. 1. Podstawe wszczecia | prowadzenia egzekucji stanowi tytul wykonawczy wystawiony
przez wierzyciela przeciwko zobowiazanemu na naleznosci podlegajace egzekucji w trybic
administracyjnym o ktérym mowa w art. 15 ustawie z dnia 17 czerwca 1966 roku o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

2. Wszczecie egzekucji administracyjnej nastepuje z chwila dorgezenia zobowigzanemu odpisu
tytutlu wykonawczego lub doreczenia duznikowi zajetej wierzytelnosei zawiadomienia o zajgciu
wierzytelnodci lub innego prawa majatkowego, jezeli to dorgczenie nastapito przed dorgczeniem
zobowigzanemu odpisu tytulu wykonawczego.

3. Jezeli przepisy szczegdlne przewiduja odpowiedzialnosé osoby trzeciej za zobowiazanie
pienigzne podatnika, wszczecie egzekucji w takim przypadku do osoby trzecie) moze nastgpic
jedynie na podstawie tytulu wykonawczego, wystawionego przez wierzyciela na t¢ osobg, do
ktorego zatacza sie dorgczone upomnienie.

§ 17. 1. Przed wszczeciem egzekucji upowazniony do tego pracownik jest obowiazany:

a) sprawdzié¢, czy tytul wykonawczy zawiera wszystkie elementy przewidziane w art. 27 ustawy
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,

b) sprawdzié czy dotaczono dowdd dorgezenia upomnienia,
c) sprawdzi¢ wlasciwos¢ migjscowg i rzeczowa organu egzekucyjnego.
2. W razie stwierdzenia brakoéw w tytule wykonawczym zwraca si¢ go wierzycielowi.

3. Po sprawdzeniu prawidlowosci wystawienia tytutu wykonawczego oraz stwierdzeniu, ze
naleznos¢ podlega egzekucji administracyjnej, upowazniony do tego pracownik nadaje klauzulg
o skierowaniu tytulu wykonawczego do egzekucji.

§ 18. 1. Podjecic czynnosci zmierzajacych do wszezecia postgpowania egzekucyjnego powinno
mie¢ miejsce, w ciagu miesiaca od daty otrzymania tytulu wykonawczego.

2. W szczegblnie uzasadnianych przypadkach czynnosci o ktorych mowa w ust. 1 powinny
zostac podjete w okresie nie dluzszym niz dwa miesiace.

§ 19. 1. Przystepujac do czynnosci egzekucyjnych, dorgcza si¢ zobowiazanemu odpis tytutu
wykonawczego zaopatrzony w klauzule o skierowaniu tytulu wykonawczego do egzekucji
administracyjne;j.

2. Dorgezenta odpisu tytutu wykonawczego dokonuje sig:

a) przez poczte listem poleconym za zwrotnym poswiadczeniem odbioru - wrazie prowadzenia
egzekucji  z wynagrodzenia za pracg, egzekucji zrachunkéw bankowych 1 wkladow
oszczednosciowych, egzekucji ze $wiadczen z zaopatrzenia emerytalnego i ubezpieczenia
spotecznego oraz renty socjalnej, oraz innych wierzytelnosci i innych praw majatkowych,

b) przez upowaznionego pracownika, przed przystapieniem do wykonania czynnosci - w razie
prowadzenia egzekucji u zobowigzanego z pieni¢dzy lub z ruchomosci.

3. W przypadku gdy préba doreczenia odpisu tytulu przez pracownika organu egzekucyjnego
okaze si¢ nieskuteczna dorgczenie nastgpuje przez pocztg listem poleconym za zwrotnym
poswiadczeniem odbioru.

4. W sprawie prowadzenie egzekucji administracyjnej zobowiazanemu shuzy prawo zgloszenia
Zarzutow.

5. Podstawe zarzutéw isposéb ich rozpatrywania przez organ egzekucyjny okresla ustawa
o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
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6. W przypadku, gdy wierzyciel jest jednoczeénie organem egzekucyjnym (uwzgledniajac
orzeczenia sadowe wtym wzgledzie), organ egzekucyjny wydaje postanowienie w sprawie
zgloszenia zarzutéw, w ktorym jednoczesnie przedstawione zostanie w pelni stanowisko
wierzyciela. W takim przypadku wierzyciel przekazuje swoje stanowisko wyrazone w sposob
wskazany w powotanej ustawie jedynie dla pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie
egzekucji.

Rozdzial 5.
Ograniczenia egzekucji.

§ 20. Rzeczy lub prawa majatkowe, ktére nie podlegaja egzekucji administracyjnej okresla
ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 21. 1. Na wniosek zobowiazanego ize wzgledu na jego wazny interes organ egzekucyjny
moze zwolnié spod egzekucji okreslone sktadniki majatkowe zobowiazanego, jezeli zobowiazany
uzyskatl na to zgode¢ wierzyciela.

2. Postanowienie dorgcza si¢ stronie oraz zalacza si¢ do akt sprawy egzekucyjnej
z rOwnoczesnym umieszczeniem adnotacji o tym na odno$nym dokumencie (protokole zajgcia
ruchomosci, zawiadomieniu o zajeciu wynagrodzenia za prace itp.).

3. Na postanowienie w sprawie zwolnienia spod egzekucji skladnikow majatkowych stuzy
zazalenie zobowigzanemu.

Rozdzial 6.
Wstrzymanie, zawieszenie i umorzenie egzekucji.

§22. 1. W razic okazania przez zobowigzanego dowodu stwierdzajacego wygasnigcie
egzekwowanego zobowiazania pienigznego (np. uiszczenie, umorzenie) badz odroczenie terminu
platnosci lub roztozenie splaty na raty i dotrzymywanie tych rat, albo gdy zachodzi blad co do
osoby zobowiazanego, organ egzekucyjny oraz upowazniony pracownik do prowadzenia
postgpowania egzekucyjnego powinni odstgpi¢ od wykonania czynnosci egzekucyjnych.

2. Wniesienie przez zobowigzanego =zarzutu wsprawie prowadzenia postgpowania
egzekucyjnego, nic wstrzymuje tego postgpowania. Organ egzekucyjny moze w uzasadnionych
przypadkach wstrzymaé postgpowanie egzekucyjne lub niektore czynnosci egzekucyjne do czasu
rozpatrzenia zarzutu.

§ 23. W razie wstrzymania czynnosci egzekucyjnych przez organ nadzoru, upowazniony do
tych czynnosci pracownik dotaczy do akt sprawy postanowienie o wstrzymaniu egzekucji
i dopilnuje terminu, do ktérego czynnosci egzekucyjne zostaly wstrzymane. Po uplywie tego
terminu czynnosci egzekucyjne powinny by¢ kontynuowane.

§ 24. 1. Postgpowanie egzekucyjne ulega zawieszeniu:

a) w razie wstrzymania wykonania, odroczenia terminu wykonania obowiazku albo roziozenia na
raty splat naleznosci pienigzng;j,

b) w razie sSmierci zobowiazanego, jezeli obowiazek nie jest scisle zwigzany z osobg zmarlego,

c)w razie utraty przez zobowigzanego zdolnosci do czynnosci prawnych ibraku jego
przedstawiciela ustawowego,

d) na zadanie wierzyciela,
¢) w innych przypadkach przewidzianych w ustawach.

2.Organ egzekucyjny wydaje postanowienic w sprawie zawieszenia postgpowania
egzekucyjnego. Postanowienie powinno by¢ dorgezone zobowiazanemu.

3. Na postanowienie organu egzekucyjnego o zawieszeniu postgpowania lub o odmowie
zawieszenia tego postgpowania stuzy zazalenie.,

§ 25. 1. Postgpowanie egzekucyjne umarza sig:
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a) jezeli obowiazek zostal wykonany przed wszczgeiem postgpowania,

b) jezeli obowigzek nie jest wymagalny, zostat umorzony, lub wygast z innego powodu albo jezeli
obowigzek nie istnial,

c) jezeli egzekwowany obowigzek zostal okreslony niezgodnie z trescia obowiazku wynikajacego
Z przepisu prawa,

d) gdy zachodzi btad co do osoby zobowiazanego lub gdy egzekucja nie moze by¢ prowadzona ze
wzgledu na osobe zobowigzanego,

) w przypadku $émierci zobowigzanego, gdy obowiazek jest §cisle zwiazany z osoba zmarlego,

f) jezeli egzekucja administracyjna lub zastosowany srodek egzekucyjny sa niedopuszczalne albo
zobowiazanemu nie doreczono upomnienia, mimo iz obowiazek taki ciazy! na wierzycielu,

g) jezeli postgpowanie egzekucyjne zawieszone na zadanie wierzyciela nie zostato podj¢te przed
uptywem 12 miesigcy od dnia zgloszenia tego zgdania,

h) na zadanie wierzyciela,
i) w innych przypadkach przewidzianych w ustawach.

2. Organ egzekucyjny wydaje postanowienie w sprawie umorzenia postgpowania
egzekucyjnego. Postanowienie powinno by¢ dorgczone. Postanowienie o umorzeniu postgpowania
egzekucyjnego zamieszcza si¢ pod tytutem wykonawczym.

3. Postanowienie o umorzeniu postgpowania egzekucyjnego wydaje si¢ na zadante
zobowigzanego albo z urzedu.

4. Na postanowienie w sprawie umorzenia postgpowania egzekucyjnego przystuguje zazalenie
zobowigzanemu.

Rozdzial 7.
Wyjawienie majatku.

§ 26. 1. Jezeli egzekucja administracyjna naleznosci pieni¢znych okazala si¢ bezskuteczna,
organ egzekucyjny moze zwrécié si¢ z wnioskiem do sadu o nakazanie zobowigzanemu wyjawienia
majatku.

2. O nakazanie wyjawienia przez zobowiazanego majatku mozna zwrdcic¢ si¢ takze przed
wszezgeiem egzekucji administracyjnej lub wtoku tej egzekucji, jezeli zachodzi uzasadnione
przypuszczenie, ze egzekwowana naleznos¢ nie bgdzie mogta by¢ zaspokojona ze znanego majatku
zobowigzanego ani tez zjego wynagrodzenia za pracg. Do wniosku nalezy dotaczy¢ tytut
wykonawezy i inne dokumenty uzasadniajgce nakazanie wyjawienia majatku.

CZESC TIIL.
Rozdzial 8.

Przygotowanie i planowanie egzekucji.

§ 27. 1. Przed wszczgciem postgpowania egzekucyjnego iw toku prowadzenia egzekucji
upowazniony do tego pracownik zbiera informacje dotyczace sytuacji gospodarczej i majatkowej
oraz zrodet 1 wysokosei dochodéw zobowigzanych. Informacje takie uzyskuje sig z:

a) informacji przekazanych przez wierzyciela,
b) wlasnych baz danych Urzedu Miejskiego Suwalki,
¢) oraz w wyniku ustalen dokonywanych w postgpowaniu wyjasniajacym.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust.l beda wykorzystywane do prowadzenia egzekucji oraz
zastosowania wlasciwego dla danej sprawy srodka egzekucyjnego.
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Rozdzial 9.
Przydzial zadan.

§ 28. 1. Przygotowanie przydziatu stuzby polega na:
a) wybraniu tytuloéw wykonawczych przeznaczonych do egzekucji,

b) zaplanowaniu czasu jaki upowazniony pracownik moze przeznaczy¢ na czynnosci egzekucyjne
w terenie,

¢) wpisanie tytutléw do arkusza przydziatu shuzby.

2. Jezeli w przydziale stuzby przewiduje sie zwdzki ruchomosci, upowazniony pracownik jest
obowiazany zamowié §rodek lokomocji, a w braku tegoz — przygotowaé wyasygnowanie zaliczki
na koszty zwozki.

3. Upowazniony pracownik wpisuje wszystkie przydzielone tytuly wykonawcze do arkusza
przydziatu shuzby, po czym kwituje podpisem w arkuszu przydziatu shizby odbior tytutéw
wykonawczych.

§ 29. 1. Pracownik organu egzekucyjnego powinien by¢:

a) zaopatrzony w upowaznienic do wykonywania czynnosci egzekucyjnych oraz legitymacje
stuzbowa,

b) w niezbedne materialy pomocnicze (druki formularzy, nalepki egzekucyine itp.) a takie
w kwitariusze.

2. Przydzielajac  stuzbe nalezy przestrzega¢ zasady lacznego gromadzenia tytuldw
wykonawczych danego zobowiazanego w taki sposdb, aby upowazniony pracownik miat moznos¢
pobrania wszystkich egzekwowanych naleznosci lub dokonania zajgcia ruchomosci na ich pokrycie,
bez potrzeby ponownego udawania si¢ do tego samego zobowiazanego w tym samym celu.

§ 30. |. W przypadkach prowadzenia czynnosci egzekucyjnych przez wigcej niz jednego
pracownika, przydzial stuzby powinien by¢ tak obliczony, aby czas pracy pracownika organu
egzekucyjnego, byt catkowicie wykorzystany. Nalezy bra¢ pod uwagg¢ rodzaj iwysokos¢
naleznosci, warunki komunikacyjne, rodzaj czynnosci egzekucyjnych oraz inne okolicznoscei, od
ktorych zalezy ilos¢ czasu potrzebnego do zalatwienia przydzielonych spraw.

2. W stosunku do niektérych zobowigzanych nie jest celowe przeprowadzanie czynnosci
egzekucyjnych tylko w godzinach pracy Urzedu Miejskiego Suwalki, lecz czynnosci te moga by¢
zatatwiane w godzinach popotudniowych, w ktorych nalezy oczekiwaé pozytywnego wyniku.

3. W czasiec wykonywania stuzby pracownik organu egzekucyjnego jest zobowigzany do
przestrzegania tajemnicy shizbowej i postgpowac w taki sposob, aby zobowigzani lub inne osoby
nie mialy wgladu do dokumentow dotyczgcych innych zobowiazanych. Podczas wykonywania
czynnosci egzekucyjnych nie wolno pozostawiaé teczki z aktami egzekucyjnymi. W przypadku
omytkowego pozostawienia gdziekolwiek akt egzekucyjnych pracownik organu egzekucyjnego jest
obowigzany natychmiast powrdci¢ na migjsce ich pozostawienia iskontrolowaé zawartos$¢ akt
wrazie odnalezienia. Jezeli akta nie zostana odnalezione ww pracownik jest obowigzany spisac
raport, w jakich okolicznosciach zagingty i raport ten przedtozy¢ do zaopiniowania przetozonemu.

4. Przed zdaniem shuzby pracownik organu egzekucyjnego jest obowigzany uporzadkowaé akta
egzekucyjne iulozy¢ je wg wpisdw w arkuszu przydzialu stuzby. Rubryki arkusza przydziatu
stuzby dotyczace sposobu zatatwienia przydzielonych tytutéw wykonawczych wypetnia pracownik
poprzez uzupetnienie odpowiednich rubryk. Catkowite iczgsciowe pobranie notuje si¢ podajac
w odpowiedniej rubryce sciagnigta sume. Jezeli na podstawie tego samego tytutu wykonawczego
pracownik dokonat dwoch czynnosci, wowczas wykazuje wykonanie tych czynnosci
w odpowiedniej rubryce.
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Rozdzial 10.
Odbior przydzialu zadan i kontrola wykonania pracy pracownika upowaznionego do
czynnosci egzekucyjnych obowiagzku o charakterze pienigznym.

§ 31. 1. Przed przystgpieniem do rozliczenia shuzby pracownika organu egzekucyjnego
obowiazany jest do dokonania wplaty kwot uzyskanych w drodze egzekucji - zgodnie ze stanem
w kwitariuszu na wyodrebniony do celéw poboru rachunek bankowy Urzedu Miejskiego Suwatki.

2.Po dokonaniu wplat ww pracownik przedklada celem weryfikacji pracownikowi
prowadzacemu ewidencjg ksiggowa, dokonujacemu rozliczenia:

a) kwitariusz,
b) tytuty wykonawcze,
¢) dowody wplat,
d) arkusz przydziahu stuzby,
celem przeprowadzenia kontroli rachunkowej.
3. Rozliczenie zatwierdza Naczelnik Wydzialu Finansowego.
§ 32. 1. Kontrola rachunkowa polega na:

a) sprawdzeniu zgodnosci sumy pieni¢znej pobranej od zobowiazanego i wpisanej w kwitariuszu
przychodowym z kwota wplacong przez pracownika organu egzekucyjnego na wyodrebniony do
celow poboru rachunek bankowy Urzedu Miejskiego Suwalki,

b) sprawdzeniu zgodnosci kwot wplaconych do banku oraz do kasy Urzedu Migjskiego Suwatki
Z wpisem w poz. ,.Sciagnigto...razem” w arkuszu przydzialu stuzby,

¢) sprawdzeniu zgodnosci kwoty wpisanej w kwitariuszu z wpisami dokonanymi w tytule
wykonawczym, czgs b — , kwoty pobrane na podstawie niniejszego tytutu”.

2. Pracownik prowadzacy ewidencj¢ ksiggowa potwierdza przeprowadzenie kontroli
rachunkowe] podpisem na tytule wykonawczym (czgs¢ L) obok podpisu pracownika organu
egzekucyjnego oraz w arkuszu przydziatu stuzby i wpisuje w arkuszu dat¢ wykonania kontroli.

§ 33. 1. Po kontroli rachunkowej pracownik organu egzekucyjnego dokonuje weryfikacji
merytoryczne;j:

a) raportdw o niemoznosci dokonania czynnosci egzekucyjnych zawierajacych relacje:

- 0 zmianie miejsca zamieszkania zobowiazanego poprzez podanie w relacji zrodta informacji
i nowego miejsce zamieszkania.

- 0 okazaniu pokwitowania dokonania wplaty przez zobowiazanego poprzez stwierdzenie, czy
podano datg, numer konta bankowego i kwote¢ na jaka dokonano przelewu,

- 0 niemoznosci dokonania egzekucji, z innych przyczyn poprzez stwierdzenie, czy podana
w relacji przyczyna wystarczajaco thimaczy niemoznos¢ dokonania czynnosci egzekucyjnych.

b) sprawdzeniu prawidtowosci sporzadzenia protokotu badania stanu majatkowego zobowiazanego,
c) protokotu zajecia i odbioru ruchomosci,

d) wysokosci naliczonych ipobranych od zobowigzanego odsetek za zwloke oraz kosztow
egzekucyjnych,

e) zasadnosci zwrotow tytulow wykonawczych bez wykonania czynnosci egzekucyjnych.

2. Przeprowadzenie kontroli merytorycznej pracownik organu egzekucyjnego potwierdza
wlasnorgcznym podpisem i data w arkuszu przydziatu stuzby w poz. "Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym”.
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3. W przypadku catkowitej realizacji tytutéw wykonawczych upowazniony pracownik dokonuje
odpowiedniego wpisu w ewidencji tytutéw wykonawczych, a w przypadku czgéciowej realizacji
tytutéw wykonawczych podlegaja one ponownie przydzialowi.

4. Stwierdzone w toku kontroli usterki powinny by¢ niezwlocznie wyjasniane.
CZESC V.

Rozdzial 11.
Egzekucja z ruchomosci. Zajgcie ruchomosci.

§ 34. 1. Zajecia ruchomosci dokonuje sig, jezeli zastosowane wczesniej sSrodki egzekucyjne
okazaty si¢ bezskuteczne albo gdy ich zastosowanie nie jest mozliwe lub nie doprowadzitby do
wyegzekwowania naleznosci.

2. Przed przystapieniem do zajecia ruchomosci pracownik organu egzekucyjnego powinien
dokona¢ wyboru — ktére sposréd ruchomoscei podlegajacych zajgciu maja najwigkszg wartos¢
i ktore najlatwiej bedzie nastgpnie zwiez¢ i sprzedac.

3. Nie wolno zajmowaé ruchomosci wilosciach io wartosci ponad sume potrzebng do
zaspokojenia egzekwowanej naleznosci wraz z kosztami egzekucyjnymi, jezeli zobowigzany
posiada inng podlegajaca egzekucji ruchomosé o wartosci wystarczajacej na zaspokojenie tych
naleznosci, a sprzedaz egzekucyjna tej ruchomosci nie nastrgcza trudnodci. Jezeli zajdzie
konieczno$é¢ dokonania zzjecia ruchomosci, ktérej wartos¢ przekracza sumg potrzebna do
zaspokojenia egzekwowanej naleznosci wraz z kosztami egzekucyjnymi, pracownik organu
egzekucyjnego powinien takg ruchomosé zajaé i podaé w protokole tego powody.

4. Pracownik organu egzekucyjnego dokonuje zajecia przez wpisanie zajetych ruchomosci do
protokotu. Zajgcie jest dokonane zchwila podpisania protokotlu przez pracownika organu
egzekucyjnego i zobowigzanego badz dozorcg sprawujacego nadzor nad zajgtymi ruchomosciami.
Zobowiagzanemu, a w razie oddania zajetej ruchomosci pod dozér, takze tej osobie pracownik
organu egzekucyjnego dorgcza odpis protokofu.

5. Na kazdej zajetej ruchomosci pracownik organu egzekucyjnego umiesci znak ujawniajgcy na
zewnatrz jej zajecie. Umieszczenie znaku nastepuje przez nalepienie go na zajgtej ruchomosci, badz
przymocowanie w inny sposob, uniemozliwiajacy przeniesienie znaku na inng podobna ruchomosc.
Jezeli z uwagi na rodzaj zajetej ruchomosci umieszezenie znaku nie jest mozliwe lub nie wskazane,
nalezy opis ruchomosci podac¢ bardzie) szczegoiowo tak aby mozna bylo tatwo zidentyfikowac
zajetg ruchomosé przy je) odebraniu. O umieszczeniu znakéw urzedowych na zajgtej ruchomosci
pracownik organu egzekucyjnego czyni wzmianke w protokole zajecia.

6. Jezeli zobowiazany przy zajeciu oswiadczy, ze zajety przedmiot nie jest jego wiasnoscia,
pracownik organu egzekucyjnego dokonujac zajecia, czyni o tym oswiadczeniu zobowigzanego
wzmianke w protokole zajecia. Pracownik organu egzekucyjnego powinien przy tym pouczy¢
zobowigzanego, 7e zainteresowana osoba moze zglosi¢ organowi egzekucyjnemu pisemne zadanie
zwolnienia zajetego przedmiotu lub jego czesci spod egzekucji, przedstawiajac jednoczesnie
wszystkie dowody.

7. W przypadku zajecia srodka transportu podlegajacego rejestracji na podstawie odrebnych
przepisOw, organ egzekucyjny niezwiocznie zawiadamia wlasciwy organ prowadzacy rejestracje
o dokonanym zaj¢ciu.

8. W protokole zajgcia pracowmk organu egzekucyjnego opisuje zaj¢te ruchomosci oraz podaje
ich wartos¢ szacunkowa.

9. Opis powinien zawierac:
a) nazwg przedmiotu,
b) rodzaj przedmiotu,

¢) znamiona odrdzniajace go od innych przedmiotow tego samego rodzaju,
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d) ilos¢ /miare, wagg itp./ przedmiotow,
e) stan przedmiotu, a w szczegdlnosci stwierdzone uszkodzenia.

§ 35. Zobowigzanemu przystuguje wterminic 5dni od daty zajgcia ruchomosci prawo
whniesienia do organu egzekucyjnego skargi na oszacowanie dokonane przez pracownik organu
egzekucyjnego. W tym przypadku organ egzekucyjny jest obowiazany wezwac bieglego do
oszacowania wartosci zajetej ruchomosci.

§ 36. 1. Pracownik organu egzekucyjnego pozostawi zajeta ruchomo$é w miejscu zajecia pod
dozorem zobowiazanego lub doroslego jego domownika albo innej osoby, u ktérej ruchomosc zajat.
Jezeli zajeta ruchomosé nie moze by¢ pozostawiona w migjscu zajgcia, a nie ma innej osoby, ktorej
by mozna bylo oddaé zajeta ruchomosé pod dozédr, zostanie ona wzigta ped dozor organu
egzekucyjnego.

2. Osobie lub instytucji, pod ktére) dozorem pozostajg zajete ruchomosci, pracownik organu
egzekucyjnego dorecza odpis protokotu zajecia.

3. W protokole zajecia powinno by¢ wyraznie wskazane komu zajgte ruchomosci zostaly
oddane pod dozér. Jezeli zajete ruchomosci pozostawiono pod dozorem zobowigzanego, stwierdza
on to swoim podpisem w protokole zajecia.

§ 37. W razie odebrania zajetych ruchomosci od dozorcy, pracownik organu egzekucyjnego
potwierdza odbiér ruchomosci przez spisanie protokolu odebrania ruchomosci w dwoch
egzemplarzach, z ktorych jeden dotacza si¢ do akt egzekucyjnych, a drugi pozostawia dozorcy.

§ 38. Pracownik organu egzekucyjnego pouczy dozorcg, jezeli jest nim zobowigzany, ze jemu
oraz domownikom razem z nim mieszkajacym shizy prawo zwyklego uzywania zajgtej ruchomosci
byleby przez to ruchomo$é nie stracita na wartosci. Takie same prawo stuzy innej osobie, u ktorej
zajeto ruchomosé zobowiazanego i pozostawiono pod jej dozorem, jezeli osoba ta byta uprawniona
do uzywania tej ruchomosci.

§ 39. Pracownik organu egzekucyjnego poucza dozorcg o odpowiedzialnosci karnej ikarano
skarbowej, jakie pociagnie za soba usunigcie, uszkodzenie, ukrycie, zbycie lub obciazenie zajgtych
ruchomosci — ze wskazaniem, Ze za ten czyn grozi powiadomienie prokuratury.

Rozdzial 12.
Sprzedaz zajetych ruchomosci.

§ 40. 1. Sprzedaz zajetych ruchomosci winna zostaé dokonana nie wczesniej jak 7 dnia
i niepdznej niz dwa miesiace od daty zajecia.

2. Zwiezienia zajetych ruchomosci do miejsca ich skladowania pracownik organu
egzekucyjnego dokonuje po rozwazeniu:

a) czy ruchomosci optaci si¢ zwozic,
b) czy dysponuje dla nich odpowiednia skfadnica,
¢) czy sprzedaz na miejscu nie bylaby korzystniejsza,

d) czy nie nalezaloby przewiez¢ zajetych ruchomosci do innego miejsca, niz siedziba Urzedu
Migjskiego Suwatki.

3. Pracownik organu egzekucyjnego obowiazany jest jednak takze z wiasnej inicjatywy odebrac
zobowigzanemu zajgte ruchomosci natychmiast po zajgciu w przypadkach gdy:

a) zobowigzany nie daje rekojmi sumiennego przechowywania zajetych ruchomosci, a oddanie ich
pod dozdr innym osobom nie moze by¢ dokonane z braku zaufania do nich,

b) nikt dozoru przyjaé nie chee,

¢) zachodzi uzasadniona obawa uniemozliwiania dalszej egzekucji w miejscu dokonania zajecia.
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4. Pracownik organu egzekucyjnego moze dokona¢ zwozki takze, gdy zobowiazany odmowit
podpisania protokotu zajecia i przez to nie przyjal ruchomosei pod dozér, Odbiér ruchomosci od
zobowiazanego lub dozorcy powinien by¢ stwierdzony na protokole zaj¢cia.

5. Odbierajac ruchomosci od zobowiazanego pracownik organu egzekucyjnego jest obowiazany
doktadnie sprawdzi¢ zgodnosé ilosci i jakosci ruchomosci z protokotem zajgcia. O ewentualnych
brakach wzgl¢dnie zmianie przedmiotdéw ww. pracownik powinien spisa¢ na miejscu protokét
udaremnienia egzekucji ijednoczesnie zaja¢ iodebra¢ inne ruchomosci, wystarczajagce na
zaspokojenie egzekwowanej naleznosci. W protokole nalezy podaé powody dokonania nowego
zajecia. Protokét dawnego zajecia nalezy dolaczy¢ do protokotu nowego zajecia. Protokét
udaremnienia egzekucji przekazuje si¢ wlasciwej prokuraturze, w celu pociagnigcia zobowigzanego
do odpowiedzialnosci.

6. Pracownik organu egzekucyjnego jest obowigzany przez cala droge byc¢ obecny przy
przewozie ruchomosci.

§ 41. Poniesione koszty przewiezienia zaj¢tych ruchomosdcei pracownik organu egzekucyjnego
u zobowigzanego pokrywa z wyasygnowanej zaliczki na koszty zwozki.

§ 42. 1. Zajete ruchomosci organ egzekucyjny moze sprzedac:
a) w drodze licytacji publicznej,
b) po cenie oszacowania podmiotom prowadzacym dziatalnosé¢ handlowa,
¢) w drodze sprzedazy komisowej,
d) w drodze przetargu ofert,

e) w drodze sprzedazy z wolnej reki.
CZESC V.

Rozdziat 13.
Egzekucja z wynagrodzenia za prace.

§ 43. 1. Zajgcia wynagrodzenia za prac¢ dokonuje si¢ przez przestanie do pracodawcy
zobowigzanego zawiadomienia o zajgciu tej czgsci jego wynagrodzenia, ktdra nie jest zwolniona
spod egzekucji, na pokrycie egzekwowanych naleznosci pienigznych wraz z odsetkami i kosztami
egzekucyjnymi. Zawiadomienie o zajeciu wynagrodzenia za prace zachowuje moc réwniez w razie
zmiany stosunku pracy, a takze w przypadku przejecia zakladu pracy przez innego pracodawce.

2. Kopie zawiadomienia wysyla si¢ roéwniez do zobowigzanego. Do zawiadomienia wysylanego
zobowigzanemu dotacza si¢ ponadto odpis tytutu wykonawczego. jezeli zajgcie wynagrodzenia za
pracg bylo pierwsza czynnoscia egzekucyjna.

§44. 1. Organ egzekucyjny wzywa pracodawce, ktory otrzymat zawiadomienie o zajgciu
wynagrodzenta za pracg do:

a) nadestania w terminie 7 dni od daty doreczenia zawiadomienia zestawienia wynagrodzenia
zobowigzanego za okres 3 miesi¢cy poprzedzajacych zajecie,

b) ztozenia oswiadczenia, czy ijakie przeszkody istnicjg do wyplaty wynagrodzenia, aw
szczegolnosci czy nie nastapil zbieg egzekucii.

Rozdzial 14.
Egzekucja ze Swiadczen z zaopatrzenia emerytalnego i ubezpieczenia spolecznego oraz renty
socjalnej

§ 45. 1. Zajgcia emerytury lub renty dokonuje si¢ przez przestanie do organu rentowego
zawiadomienia 0 zajgciu  Swiadczenia z zaopatrzenia emerytalnego oraz z ubezpieczenia
spolecznego.
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2. Kopi¢ zawiadomienia wysyla si¢ rowniez do zobowigzanego. Do zawiadomienia wysylanego
zobowiazanemu dotacza si¢ ponadto odpis tytulu wykonawczego, jezeli zajgcie swiadczenia
Z zaopatrzenia emerytalnego i ubezpieczenia spotecznego bylo pierwsza czynnoscia egzekucyjna.

§ 46. 1. Organ egzekucyjny wzywa organ rentowy, ktory otrzymal zawiadomienie o zajeciu
$wiadczenia z zaopatrzenia emerytalnego i ubezpieczenia spotecznego do:

a) nadestania wterminie 7dni od daty dorgczenia zawiadomienia zestawienia wysokosci
przystugujacych zobowigzanemu miesiecznych swiadczen i zawiadomienia o kazdej zmianie ich
wysokosci,

b) ztozenia oswiadczenia, czy ijakie przeszkody istnicja do wyplaty $wiadczenia, aw
szczegolnosei czy nie nastapit zbieg egzekuc)i.

Rozdzial 15.
Egzekucja z rachunkéw bankowych i wkladow oszczednosciowych.

§ 47. 1. Zajecia wierzytelnosci z rachunku bankowego dokonuje si¢ przez przestanie do banku
zawiadomienia o zajeciu wierzytelnosci pienigznej zobowigzanego zrachunku bankowego do
wysokosci egzekwowanej naleznosci pienigznej wraz z odsetkami oraz kosztami egzekucyjnymi.
Jednoczesénie  z przestaniem zawiadomienia o zajgciu, organ egzekucyjny zawiadamia
zobowiazanego o zajeciu jego wierzytelnosci przez przestanie mu odpisu tytulu wykonawczego
i odpisu zawiadomienia skicrowanego do banku.

2. Organ egzekucyjny jednoczes$nie wzywa bank, aby bez zgody organu egzekucyjnego
nie dokonywal wyplat zrachunku bankowego do wysokosci zajete] wierzytelnosci, lecz
bezzwlocznie przekazat zajgta kwote organowi egzekucyjnemu na pokrycie egzekwowanej kwoty .

3. Organ egzekucyjny wzywa bank aby wterminie 7dni od dnia dorgczenia wezwania
zawiadomil organ egzekucyjny o przeszkodzie w dokonaniu wyptaty.

Rozdzial 16.
Egzekucja z innych wierzytelnosci pienigznych i innych praw majatkowych.

§ 48. 1. Zajecie wierzytelnosci jest dokonane zchwila dorgczenia dluznikowi zajetej
wierzytelnosci zawiadomienia o zajeciu i jednoczesnie wzywa diuznika, aby naleznej od niego
kwoty do wysokosci egzekwowanej naleznosci wraz z odsetkami i kosztami egzekucyjnymi bez
zgody organu egzekucyjnego, nie uiszczat zobowiazanemu, lecz nalezna kwote przekazat organowi
egzekucyjnemu na pokrycie naleznosci.

2. Organ egzekucyjny wzywa dluznika zaj¢tej wierzytelnosci, aby w terminie 7 dni od dnia
doreczenia zawiadomienia zlozyl organowi egzekucyjnemu oswiadczenie dotyczace tego, czy :
a) uznaje zaj¢te wierzytelnosci zobowigzanego,
b) przekaze organowi egzekucyjnemu z zajetych wierzytelnosci kwoty na pokrycie naleznosci lub

z jakiego powodu odmawia tego przekazania,
¢) w jakim sadzie tub przed jakim organem toczy si¢ sprawa o zajete wierzytelnosci.
Rozdzial 17.
Zbieg egzekucji.

§ 49. 1. Zbieg egzekucji nastgpuje wowczas, gdy do tej samej rzecz lub prawa majgtkowego

prowadza egzekucj¢ rézne organy egzekucyjne lub organ egzekucyjny i komornik sadowy.

2. W przypadku stwierdzenia, ze ruchomosci sa juz zaj¢te przez komornika sadowego
pracownik organu egzekucyjnego odstgpuje od ich zajgcia, jezeli sa inne ruchomosci albo pieniadze
wystarczajace na zaspokojenie egzekwowanej naleznosci. Gdyby jednak zobowigzany nie miat
pienigdzy lub innych ruchomosci pracownik organu egzekucyjnego powinien dokonaé zajecia
ruchomosci zajetych juz przez komornika sadowego, notujac te okolicznoéé w protokole zajecia.
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3. Po otrzymaniu od pracownika organu egzekucyjnego protokotu zajecia z adnotacja o zajeciu
tych samych ruchomosci przez komornika sadowego, organ egzekucyjny wstrzymuje czynnosci
egzekucyjne do tych ruchomosci i przesyta akta egzekucyjne zobowiazanego sadowi rejonowemu
w ktorego okregu wszezgto egzekucje wcelu rozstrzygnigeia, ktory organ egzekucyjny ma
prowadzi¢ dalej obie egzekucje. Odpis wyslanego do sadu pisma pozostawia si¢ w aktach
egzekucyjnych zobowiazanego.

4. W przypadku gdy organ egzekucyjny w oparciu o postanowienie sadu, przejmie prowadzenie
obu egzekucji: sadowej iadministracyjnej, otrzymane od sadu tytuly wykonawcze wraz
z protokotem zajgcia ruchomosci spisanym przez komornika sagdowego i innymi aktami, dotacza do
sprawy egzekucyjnej zobowiazanego inadaje dalszy bieg postgpowaniu egzekucyjnemu na
ogolnych zasadach. Otrzymane od sadu tytuly wykonawcze innych wierzycieli powinny by¢
zarejestrowane tak jakby je otrzymano bezposrednio od wierzycieli. Dalsze czynnosci egzekucyjne
nalezy prowadzi¢ w oparciu o juz dokonane czynnosci, ktore sad w swoim postanowieniu utrzymat
w mocy.

5. Organ egzekucyjny wyda postanowienie w sprawie kosztow egzekucyjnych, przypadajacych
od czynnosci dokonanych, przed wydaniem postanowienia sadu, zaréwno przez organ
administracyjny jak i sadowy. W postanowieniu nalezy orzec, ktore koszty i w jakiej wysokosci
przypadaja komornikowi sadowemu, a jakie i w jakie] wysokodci. Postanowienie nalezy dorgezy¢
zobowigzanemu, wszystkim wierzycielom i komornikowi sagdowemu.

6. Jezeli sad postanowi, ze dalsza laczna egzekucjg ma prowadzi¢ komornik sadowy, organ
egzekucyjny powinien interesowaé si¢ przebiegiem i wynikami egzekucji sadowej. W tym celu
postanowienie sadu nalezy przechowywaé w aktach sprawy idowiadywaé si¢ o postgpach
prowadzone) egzekucji.

7. Jezeli po przejeciu przez komornika sgdowego lgecznego prowadzenia egzekucji wplynie
nowy tytul wykonawczy na tego samego zobowiazanego, nalezy tytut ten wraz z dowodem
dorgczenia upomnienia przesta¢ komornikowi sadowemu, celem uwzglednienia przy podziale
wyegzekwowanej sumy.

8. Przy zbiegu egzekucji administracyjnej do tego samego przedmiotu lub prawa majatkowego,
prowadzonej przez urzad skarbowy z egzekucja prowadzong przez organ egzekucyjny, na zadanie
urzgdu skarbowego organ egzekucyjny przesyia akta sprawy.

CZESC VL
Rozdzial 18,
Koszty egzekucyjne /oplaty i wydatki/

§ 50. Za czynnosci egzekucyjne dokonane w celu wyegzekwowania naleznosci pienigznych od
zobowigzanych pobiera sig koszty egzekucyjne w wysokosci okreslonej w przepisach ustawy z dnia
17 czerwca 1966 roku o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§ 51. Optaty za czynnosci egzekucyjne oblicza si¢ oddzielnie od kazdego tytutu wykonawczego,
ktory byt podstawa dokonania czynnosci egzekucyjnych.

§ 52. 1. Obowiazek uiszczenia oplat za dokonane czynnosci egzekucyjne powstaje:
a} za pobranie pieniedzy — z chwila pobrania,

b) za zaj¢cie wynagrodzenia za prace oraz za zajecie innych wierzytelnosci pienieznych lub innych
praw majatkowych — zchwilg dorgczenia dhuznikowi zajetej wierzytelnosci zawiadomienia
0 zajeciu,

c)za zajecie ruchomosci — zchwila podpisania protokolu zajecia przez pracownika organu
egzekucyjnego,

d) za odebranie zajgtych ruchomosei od zobowiazanego — z chwilg podpisania przez pracownika
organu egzekucyjnego protokotu ich odebrania,
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¢)za ogloszenie o licytacji ruchomosci lub za czynnosci przygotowawcze do sprzedazy
egzekucyjnej zajetych ruchomosci w inny sposdb — z chwila dorgczenia zobowiazanemu odpisu
obwieszczenia o licytacji lub zawiadomienia o dokonaniu czynnosci przygotowawczych do
sprzedazy w inny sposob,

f) za przeprowadzenie licytacji lub dokonanie sprzedazy egzekucyjnej winny sposéb — z chwila
podpisania przez pracownika organu egzekucyjnego protokolu sprzedazy,

g) za spisanie protokotu o udaremnieniu egzekucji — z chwila podpisania przez pracownika organu
egzekucyjnego tego protokotu,

h)yza spisanie protokotu o stanie majatkowym zobowigzanego oraz o braku ruchomosci
podlegajacych zajeciu — z chwilg podpisania protokotu przez pracownika organu egzekucyjnego
oraz przez zobowigzanego.

2. Obowiazek uiszczenia optaty manipulacyjnej powstaje z chwila dorgezenia zobowigzanemu
odpisu tytulu wykonawczego przez pracownika organy egzekucyjnego. Jezeli pierwsza czynnoscia
egzekucyjna jest zajecie wynagrodzenia za prace lub zajecie innej wierzytelnosci pienigznej albo
innego prawa majatkowego, obowiazek uiszczenia oplaty manipulacyjnej powstaje réwnoczesnie
z obowiazkiem uiszczenia oplaty za zajgcie.

3. Zaplata egzekwowanej naleznosci po dokonaniu czynnosci egzekucyjnych nie zwalnia
zobowigzanego od obowiazku uiszczenia opfaty manipulacyjnej oraz optat i wydatkéw powstatych
w zwiazku z przeprowadzeniem postgpowania egzekucyjnego.

§ 53. Jezeli zajeto ruchomosci, ktorych warto$¢ nie wystarcza na pokrycie egzekwowanej
naleznosci i jezeli nastgpnie pracownik organu egzekucyjnego dodatkowo zajat inne ruchomosci, od
tego drugiego zajecia nie nalezy sie oplata za zajgcie, poniewaz oplate obliczono juz raz od calej
sumy egzekwowanej. Jezeli pracownik organu egzekucyjnego dokonuje zajgcia na podstawie kilku
tytutow wykonawczych, oplate za zajecie pobiera sig od kazdego protokotu.

§ 54. Obowiazek obliczania kosztéw egzekucyjnych obciaza tego pracownika, ktory dokonat
czynnosci. Koszty egzekucyjne powinny byé obliczane niezwlocznie po ich powstaniu i wpisane do
tytutu wykonawczego.

§ 55. Obcigzenie zobowiazanego ztytulu wszystkich kosztéw egzekucyjnych dokonuje sig
w zamieszczonej w tytule wykonawczym rubryce .zestawienie kosztow egzekucyjnych”; tam
rowniez odnotowuje sie wszelkie uznania kosztéw egzekucyjnych.

§ 56. Na 7adanie zobowiazanego organ egzekucyjny wydaje postanowienie w sprawie kosztow
egzekucyjnych.

§ 57. Koszty egzekucyjne mogg by¢ umorzone, jezeli:
a) za umorzeniem przemawia wazny interes publiczny,
b) Sciagnigcie tylko kosztow egzekucyjnych spowodowatoby niewspotmierne wydatki egzekucyjne,
¢) w innych przypadkach przewidzianych w ustawie.

§ 58. Koszty egzekucyjne powstate w egzekucji naleznosci pienigznych moga by¢ umorzone
w przypadkach okreslonych w § 58 pkt aninigjszej instrukcji, jezeli obcigzenie wierzyciela
obowigzkiem uiszczenia tych kosztéw byloby gospodarczo nieuzasadnione.

§ 59. W razie czg¢sciowego umorzenia kosztow egzekucyjnych umarza si¢ przede wszystkim
optaty za czynnosci egzekucyjne.

§ 60. Do umarzania kosztow egzekucyjnych uprawniony jest organ egzekucyjny, na rzecz
ktérego koszty te przypadaja. Organ ten moze réwniez odroczy¢ lub roztozy¢ na raty naleznosci
z tytuhu kosztow egzekucyjnych.

§ 61. Na postanowienie w sprawie umorzenia kosztow egzekucyjnych stuzy zazalenie
zobowiazanemu,
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Rozdzial 19.
Podzial sumy uzyskanej z egzekucji.

§ 62. 1. Z kwoty uzyskanej z egzekucji zaspokaja si¢ w nastgpujaeej kolejnosci:
a) koszty egzekucyjne i koszty upomnienia,

b) naleznosci zabezpieczone hipotecznie, wynikajace z wierzytelnosci banku hipotecznego
wpisanych do rejestru zabezpieczenia listéw zastawnych prowadzonego zgodnie z przepisami
o listach zastawnych i bankach hipotecznych,

¢) naleznosci zabezpieczone hipotecznie lub zastawem rejestrowym albo zabezpieczone przez
wpisanie do innego rejestru,

d) naleznosci, do ktérych stosuje sie przepisy dziatu IIl Ordynacji podatkowe), oraz naleznosci
z tytutu skfadek na ubezpieczenie spoteczne, o ile nie zostaly zaspokojone w trzeciej kolejnosci,

e) naleznosci zabezpieczone prawem zastawu lub ktdre korzystaly z ustawowego pierwszenstwa,
niewymienionego w punktach od b) do d),

f) inne naleznosci i odsetki.

2. Jezeli nastepuje podzial kwoty uzyskane] ze sprzedazy rzeczy lub z realizacji prawa
zbywalnego, do ktorych wystapit zbieg egzekucji, organ egzekucyjny wydaje postanowienie
w sprawie podziatu kwoty uzyskanej z egzekucji.

Rozdzial 20.
Oplata komornicza.

§ 63. Wierzyciel niebedacy jednoczesnie organem egzekucyjnym, na rzecz ktorego organ
egzekucyjny dokonal czynnosci egzekucyjnych, jest obowigzany do uiszczenia oplaty komorniczej.

§ 64. Optata komornicza przypada na rzecz tego organu, ktéry dokonal $ciggnigcia naleznosci
pienigznej lub zastosowal srodki egzekucyjne, w wyniku ktérych naleznosc zostata zaptacona.

§ 65. Oplata komornicza wynosi 5% kwot przekazanych wierzycielowi niebgedacemu
jednoczesnie organem egzekucyjnym przez organ egzekucyjny lub przekazany wierzycielowi przez
zobowiazanego w wyniku zastosowania srodkdéw egzekucyjnych.

§66. W przypadku uchylania sie wierzyciela niebedacego jednoczesnie organem
egzekucyjnym, od uiszczenia optaty komorniczej, oplata ta, w czesei, w jakiej nie zostata potracona
podlega przymusowemu $ciggni¢ciu w trybie egzekucji administracyjnej, po uprzednim dorgczeniu
upomnienia, a nastepnie wystawieniu tytutu wykonawczego.

CZESC VIL
Rozdzial 21.

Zazalenia i skargi.

§ 67. Na postanowienie organu egzekucyjnego wydane w toku egzekucji administracyjnej stuzy
stronie zazalenie tylko w przypadkach przewidzianych w ustawie.

§ 68. Zazalenie wnosi si¢ do organu odwotawczego za posrednictwem organu egzekucyjnego
w terminie 7 dni od dnia dorgczenia lub ogioszenia postanowienia.

§ 69. Wniesienie zazalenia nie wstrzymuje postgpowania egzekucyjnego. Organ egzekucyjny
lub organ odwolawczy moze jednak w uzasadnionych przypadkach wstrzymaé postgpowanie
egzekucyjne do czasu rozpatrzenia zazalenia.
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CZESC VIIL

Rozdzial 22.
Sprawozdawczosé,

§ 70. 1. Sprawozdania i informacje sporzadza upowazniony pracownik - okresowe jak
i sporzadzane sporadycznie dla potrzeb organdéw nadrzgdnych powinny by¢ przechowywane
w odrebnej teczee.

2. Przy odpisach sprawozdan nalezy przechowywaé réwniez zestawienia, obliczenia iinne
materialy, zaopatrzone w adnotacje wskazujace zjakich materialdéw Zrédlowych dane do
sprawozdan zostaty zaczerpni¢te.

3. Sprawozdawczosé powinna opieraé si¢ na danych zawartych wrejestrach, ewidencjach
iinnych zapiskach, wktorych zapisy powinny by¢ prowadzone na podstawie odnosnych
dokumentéw w sposob umozliwiajacy sprawdzenie prawidlowosci zapiséw. Wszystkie podawane
w sprawozdaniach cyfry powinny by¢ udokumentowane. Jezeli w sprawozdaniu zostanie
popetniony btad, nalezy go sprostowa¢ natychmiast po ujawnieniu.

4. W Wydziale Finansowym Urzedu Miejskiego Suwalki sporzadza si¢ sprawozdania po
zakonczeniu kazdego miesiaca, a takze w ramach biezacych potrzeb.
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