OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

Dzialajac na podstawie art. 11 i 13 Ustawy z dnia 21 liatgp2008r. o pracownikach samgtawych
(Dz. U. nr 223, poz. 1458 z pd. zmianami) oraz Regulaminem naboru na wolne steka
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska ¢nlnicze w Zespole Szkot nr 2 w Suwatkach

Dyrektor Zespotu Szkot nr 2 w Suwatkach ogtasza kdeurs
na wolne stanowisko urednicze

l. Nazwa i adres jednostki:
Zespot Szkét nr 2 w Suwatkach
16-400 Suwaiki, ul. Kéciuszki 36
tel. 87 566 56 35
Il. Okreslenie stanowiska urzdniczego, na ktore prowadzony jest nabor:
Specjalista
M. Wymiar czasu pracy:
1 etat (40 godzin tygodniowo)
(\VA Okreslenie wymagai zwigzanych z wyej wymienionym stanowiskiem:
Kandydat na stanowisko powinien speiniewymagania okrdone w art. 6 Ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samdmvych (Dz. U. nr 223, poz. 1458 zAmd zmianami).
1. Wymagania niezidne:
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztatcenigrednie, preferowane vigze ekonomiczne,
3) co najmniej 4-letni stapracy przy wyksztatcenigrednim ekonomicznym, co najmniej
3-letni sta pracy przy wyksztatceniu vigzym w ks¢gowasci,
4) posiadanie peitnej zdolda do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
5) brak prawomochego skazania wyrokiemdi$s za umylne przesipstwo scigane
z oskarenia publicznego lub undne przestpstwo skarbowe,
6) nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomd¢ zagadnié z zakresu kggowasci w jednostkach bugtowych,
2) znajomd¢ aktow prawnych zwizanych z funkcjonowaniem placowkiwiatowe;,
3) znajoma¢ obstugi aplikacji komputerowych firmy ProgMan (Bda Kadry, Zlecone,
Przelewy) oraz programu Platnik,
4) samodzieln&, kreatywnad¢, komunikatywnéc¢, umiegtnos¢ pracy w zespole, wysoka
kultura osobista.
3. Zakres wykonywanych zada
1) sporadzanie list ptac oraz prowadzenie kart wynagragaz@acownikow,
2) sporadzanie wszelkich analiz dotygzych wynagrodz& pracownikow,
3) prowadzenie kasy i spraw bankowych,
4) kompletowanie dowodéw stanawelych podstaw ksiegowania,
5) obstuga spraw zwranych z ZUS,
6) przygotowywanie danych do spadzania sprawozaa
4. Informacja:
W miesikcu poprzedzapym dat upublicznienia ogtoszenia wskak zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu praepiso rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnospratwipgst nkszy niz 6%.
V. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV) i list motywacyjny,
2) kopie dokumentéw potwierdzajych wyksztalcenie, dwiadczenie zawodowe oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska,
3) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazio wykonywania pracy na ww.
stanowisku,



4) oswiadczenie o niekaraldoi i petnej zdolnéci do czynnéci prawnych,
5) oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dawcel
rekrutacji,
6) kopia dowodu osobistego lub innego dokumentu potzepcego tasamaéé oraz
obywatelstwo polskie.
VI. Miejsce i termin sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nsleskiadg w zamkngtych kopertach w sekretariacie
Zespotu szkét nr 2 w Suwalkach lub przésta adres wskazany w pkt 1 niniejszego ogloszenia
w terminie do dnia 06 wréaia 2012r. do godz. 5z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko —
specjalista w Zespole Szkot nr 2 w Suwatkach”. Dokaty, ktore wptya po wyzej okrelonym
terminie nie lpda rozpatrywane. Osoby, ktére zostarakwalifikowane do dalszego etapu naboru
zostam powiadomione pisemnie lub telefonicznie o termimmizmowy kwalifikacyjnej.
Informacja o wyniku naborugdzie ogtoszona w BIP Ugdu Miejskiego w Suwatkach oraz na
tablicy informacyjnej w Zespole Szkot nr 2 w Suwash.
Dodatkowe informacje nmima uzyské pod numerem telefonu 87 566 56 35.

Suwaiki, dnia 23 sierpnia 2012r.

Dyrektor
Zespotu Szkot nr 2 w Suwatkach
Romuald Borkowski



