PREZYDENT MIASTA SUWALK
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Suwalkach
16 - 400 Suwalki, ul. Mickiewicza 1

podinspektora w Wydziale Kultu ry i Turystyki Urz edu Miejskiego w

Suwatkach

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

wyksztalcenie wyzsze magisterskie, preferowany kierunek administracyjny,
poswiadczona znajomosé jezyka angielskiego lub jezyka francuskiego w mowie i piSmie,
umiejetnos¢ obstugi komputera i Internetu,

obywatelstwo polskie,

niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione z winy umysinej,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku podinspektora.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnosé aplikowania o srodki unijne.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) prowadzenie spraw z zakresu kultury i turystyki, w tym wspotpracy zagranicznej,

b) wspotpraca z réznymi jednostkami organizacyjnymi oraz organizacjami dziatajagcymi w

sferze pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan w dziedzinach kultury i turystyki,

c) przygotowywanie projektow o dofinansowanie zadan w kulturze i turystyce do funduszy

unijnych.

4. Wymagane dokumenty:

a)
b)
<)
d)

e)
f)

)
h)

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy,

dokument poswiadczajgcy wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiow),

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

kserokopie $wiadectw pracy,

oswiadczenie o niekaralnosci,

zaswiadczenie o stanie zdrowia.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego,
ul. Mickiewicza 1, 16 — 400 Suwatki, pokéj nr 5 z dopiskiem: Dotyczy naboru na
stanowisko podinspektora w Wydziale Kultury i Turystyki Urz edu Miejskiego

w Suwatkach w terminie do dnia 15 lipca 2008 r.

Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej / bip.um.suwalki.pl / oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie przy ul. Mickiewicza 1,
16-400 Suwaiki.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczeg6étlowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu Kkariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawg z dn. 22.03.1990 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z pGzniejszymi zmianami)”.

Suwatki, 2008- 06-27



