Adres strony internetowej, na ktdrej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamoéwienia:

www.mops.suwalki.pl

Suwatki: USLUGA PRZEPROWADZENIA SZKOLEN
ZAWODOWYCH: NOWOCZESNY SPRZEDAWCA | ASYSTENT
OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ W RAMACH PROJEKTU OD
BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI
Numer ogtoszenia: 143281 - 2012; data zamieszczenia: 02.07.2012
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamodwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

. 1) NAZWA | ADRES: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej , ul. 23 Pazdziernika 20, 16-400
Suwalki, woj. podlaskie, tel. 087 5628970, 5628973, faks 087 5628971.

Adres strony internetowej zamawiajgcego: http://www.mops.suwalki.pl

l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I.1.1) Nazwa nadana zamoéwieniu przez zamawiajacego: USLUGA PRZEPROWADZENIA
SZKOLEN ZAWODOWYCH: NOWOCZESNY SPRZEDAWCA | ASYSTENT OSOBY
NIEPELNOSPRAWNEJ W RAMACH PROJEKTU OD BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI.

11.1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi.

11.1.3) Okreslenie przedmiotu oraz wielkosci lub zakresu zaméwienia: Przedmiotem
zamoéwienia jest przeprowadzenie nastepujgcych szkoleh zawodowych: Czes¢ I. NOWOCZESNY
SPRZEDAWCA Przedmiot zamoéwienia obejmuje przeszkolenie 20 os6b i przygotowanie
uczestnikéw do podjecia zatrudnienia w zawodzie SPRZEDAWCY. Nadto wykonawca zobowigzany
bedzie do: 1. Opracowania programu kursu dla szkolenia w wymiarze 160 godzin. Kazdy z
uczestnikdw musi odby¢ 60 godzin zaje¢ praktycznych, ktére powinny mie¢ miejsce sie w punktach

handlowych bgdz sprzedazowych. 2. Podjecia dziatan motywujgcych uczestnikéw do aktywnego


http://www.mops.suwalki.pl/

uczestnictwa w szkoleniu i zajeciach praktycznych. 3. Przygotowania i przekazania uczestnikom
materiatdw szkoleniowych - oznaczonych logotypami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki -
projekt pn. OD BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI. 4. Zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
bhp przed rozpoczeciem zaje¢ lub w ramach kursu /jezeli jest wymagane/. 5. Zapewnienia sali
szkoleniowej/wyktadowej/ wyposazonej w odpowiedni sprzet - wiasciwy dla proponowanego
programu szkolenia oraz pomieszczen /punktéw handlowych, sprzedazowych itp./, narzedzi i
materiatow do realizacji zaje¢ praktycznych. Szkolenie i zajecia praktyczne nalezy przeprowadzi¢ na
terenie miasta Suwatki. 6. Ubezpieczenia uczestnikow szkolenia na czas jego trwania od nastepstw
nieszczesliwych wypadkoéw powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem. Wysokos¢ sktadki ma odpowiadaé sumie ubezpieczenia NNW nie mniejsze;j
niz 5.000 zt na jednego uczestnika szkolenia. Poniesiony przez instytucje szkoleniowg wydatek na
ten cel nie moze zostac ujety w kalkulacji kosztéw i jednoczesnie nie moze mie¢ wptywu na cene
szkolenia. Wydatek ten bedzie stanowit wktad wtasny instytucji szkoleniowej. 7. Pokrycia kosztow
niezbednych badan lekarskich. Koszt badan nalezy ujg¢é w cenie kursu. Rozliczenie dot. badan
lekarskich nalezy przedtozyé na odrebnej fakturze. 8. Zapewnienia fachowej kadry treneréw oraz
statej, profesjonalnej opieki metodycznej. 9. Dokumentowania prowadzonych zaje¢ i dziatan
poprzez sporzadzanie list obecnosci, list odbioru materiatéw szkoleniowych, prowadzenie dziennika
zaje¢ i ewaluacje zaje¢ za pomocg ankiet. 10. Przeprowadzenia sprawdzianu na zakonczenie
szkolenia i wystawienia zaswiadczen potwierdzajgcych odbycie szkolenia. 11. Sporzgdzenia
koncowego raportu z realizacji zadania wraz z catoscig sporzgdzonej dokumentacji i kompletem
materiatdw szkoleniowych. Szkolenie musi by¢ zorganizowane i przeprowadzone zgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie uzyskiwania i
uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216). Czes$¢ Il. ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ
Przedmiot zamoéwienia obejmuje przeszkolenie 10 os6b i przygotowanie uczestnikéw do podjecia
zatrudnienia w zawodzie ASYSTENTA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ. Nadto wykonawca
zobowigzany bedzie do: 1. Opracowania programu kursu dla szkolenia w wymiarze 160 godzin.
Kazdy z uczestnikéw musi odby¢ 100 godzin zaje¢ praktycznych przeprowadzonych w placéwce,
instytucji lub szpitalu- zajmujgcych sie opiekg nad osobami niepetnosprawnymi. 2. Podjecia dziatan
motywujgcych uczestnikdbw do podjecia aktywnego uczestnictwa w szkoleniu i zajeciach
praktycznych. 3. Przygotowania i przekazania uczestnikom materiatdw szkoleniowych -
oznaczonych logotypami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - projekt pn. OD BIERNOSCI DO
AKTYWNOSCI. 4. Zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia bhp przed rozpoczeciem zajeé lub
w ramach kursu /jezeli jest wymagane/. 5. Zapewnienia sali szkoleniowej /wyktadowej/ wyposazonej

w odpowiedni sprzet - wiasciwy dla proponowanego programu szkolenia oraz zapewnienie



warunkow do realizacji zaje¢ praktycznych. Szkolenie i zajecia praktyczne nalezy przeprowadzié¢ na
terenie miasta Suwatki. 6. Ubezpieczenia uczestnikow szkolenia na czas jego trwania od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem. Wysokos¢ sktadki ma odpowiadaé sumie ubezpieczenia NNW nie mniejszej
niz 5.000 zt na jednego uczestnika szkolenia. Poniesiony przez instytucje szkoleniowg wydatek na
ten cel nie moze zosta¢ ujety w kalkulacji kosztéw i jednoczesnie nie moze mieé¢ wptywu na cene
szkolenia. Wydatek ten bedzie stanowit wktad wtasny instytucji szkoleniowej. 7. Pokrycia kosztow
niezbednych badan lekarskich Koszt badan nalezy uja¢ w cenie kursu. Rozliczenie dot. badan
lekarskich nalezy przedtozy¢ na odrebnej fakturze. 8. Zapewnienia fachowej kadry treneréw oraz
statej, profesjonalnej opieki metodycznej. 9. Dokumentowania prowadzonych zaje¢ i dziatan
poprzez sporzadzanie list obecnosci, list odbioru materiatéw szkoleniowych, prowadzenie dziennika
zaje¢ i ewaluacje zaje¢ za pomocg ankiet. 10. Przeprowadzenia sprawdzianu na zakonczenie
szkolenia i wystawienia zaswiadczen potwierdzajgcych odbycie szkolenia. 11. Sporzgdzenia
koncowego raportu z realizacji zadania wraz z catoscig sporzgdzonej dokumentacji i kompletem
materiatow szkoleniowych. Szkolenie musi by¢ zorganizowane i przeprowadzone zgodnie z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie uzyskiwania i
uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216)..

11.1.4) Czy przewiduje sie udzielenie zaméwien uzupetniajgcych: nie.

11.1.5) Wspolny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

11.1.6) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty czesciowej: tak, liczba czesci: 2.

11.1.7) Czy dopuszcza sie zlozenie oferty wariantowej: nie.

1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie: 30.11.2012.

SEKCJA lll: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

1ll.2) ZALICZKI

e Czy przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zaméwienia: nie

ll.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
e lll. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa naktadaja obowigzek ich posiadania



Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, iz prowadzi dziatalnos¢ w zakresie objetym
zamowieniem,
e 1l1.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, ze w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy, w tym okresie,
wykonat co najmniej 2 ustugi polegajgce na organizacji i przeprowadzeniu szkolen w
zakresie odpowiadajgcym rodzajem przedmiotowi zamowienia - o wartosci nie mniejszej
niz cena brutto zlozonej oferty na poszczegdling czes¢ zamdwienia z podaniem ich
rodzaju, wartosci, daty i miejsca wykonania oraz zalgczeniem dokumentacji
potwierdzajgcej, ze ustugi zostaty wykonane nalezycie;
¢ 1I1.3.3) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca zobowigzany jest udokumentowaé, ze dysponuje odpowiednig salg
szkoleniowg wyposazong w sprzet zapewniajgcy zrealizowanie proponowanego programu
oraz zapewnig warunki niezbedne do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych;
e 1l1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, Zze dysponuje osobami zdolnymi do wykonania
zamoOwienia - lub bedzie dysponowaé¢ co najmniej dwiema osobami zdolnymi do
wykonania ustugi szkolenia, posiadajacymi wyzsze wyksztatcenie i stosowne uprawnienia
oraz doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym z przedmiotem szkolenia
minimum 3 lata wraz z informacjg o zakresie wykonywanych czynnos$ci oraz podstawie
dysponowania tymi osobami;
¢ 1II.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
o Wykonawca zobowigzany jest udokumentowaé ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zgodnej z przedmiotem niniejszego
zamoéwienia na wartosé nie mniejszg niz wartosc¢ brutto ztozonej oferty
111.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1
USTAWY



o 1ll.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1 ustawy, oprécz oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udzialu w
postepowaniu, nalezy przedtozy¢:

e wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczeh okresowych lub ciggtych roéwniez
wykonywanych, dostaw lub ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania
warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert albo wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu, a jezeli
okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie, z podaniem ich warto$ci,
przedmiotu, dat wykonania i odbiorcow, oraz zatgczeniem dokumentu
potwierdzajgcego, ze te dostawy lub ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane

nalezycie

e wykaz narzadzi, wyposazenia zakladu i urzgdzehn technicznych dostepnych
wykonawcy ustug lub robdét budowlanych w celu realizacji zaméwienia wraz z

informacjg o podstawie dysponowania tymi zasobami

e wykaz osob, ktdre bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamodwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz 2z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych dla wykonania zamodwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do

dysponowania tymi osobami

e opftacong polise, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzajacy, ze
wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej

dziatalnosci zwigzanej z przedmiotem zamdwienia

o 1ll.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przedlozy¢é:

e o0sSwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia

e aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt
2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania
wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia albo
sktadania ofert, a w stosunku do o0séb fizycznych oswiadczenie w zakresie art. 24 ust.

1 pkt 2 ustawy



e aktualne zaswiadczenie wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajace,
ze wykonawca nie zalega z optacaniem podatkéw lub zaswiadczenie, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozlozenie na raty zalegtych
pfatnosci lub wstrzymanie w cafosci wykonania decyzji wiasciwego organu -
wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania wnioskow
0 dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo skfadania

ofert

e aktualne zaswiadczenie wlasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego potwierdzajgce, ze wykonawca nie
zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, Ilub
potwierdzenie, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roziozenie
na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wlasciwego
organu - wystawione nie wczes$niej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania
whioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo

sktadania ofert

¢ 1I1.4.3) Dokumenty podmiotow zagranicznych
Jezeli wykonawca ma siedzibe Ilub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, przedktada:
111.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania

potwierdzajacy, ze:

e nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz
6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w

postepowaniu o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert

e nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne albo Zze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie Iub
roztozenie na raty zalegtych pfatnoéci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu - wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu
skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie

zamowienia albo sktadania ofert

e nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania sie o zamdwienie - wystawiony nie
wczeshiej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie

do udziatu w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia albo sktadania ofert



lll.7) Czy ogranicza si¢ mozliwos¢ ubiegania sie o zamowienie publiczne tylko dla

wykonawcéw, u ktorych ponad 50 % pracownikéw stanowig osoby niepetnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona bedzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje sie¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkéw zmian

Stosownie do art.144 ustawy Pzp Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ dokonania zmiany
postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty na podstawie, ktérej wybrano Wykonawce
polegajacej na: zmianie terminu realizacji zamowienia z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego
jak réwniez Wykonawcy lub zmianie liczebno$ci uczestnikdw na mniejszg oraz wystapienia zdarzeh
losowych.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkéw
zamowienia: www.mops.suwalki.pl
Specyfikacje istotnych warunkéw zaméwienia mozna uzyskaé pod adresem: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Suwatkach Adres: 16-400 Suwatki, ul. 23 Pazdziernika 20.

IV.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert:
10.07.2012 godzina 10:00, miejsce: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Suwatkach Adres: 16-
400 Suwalki, ul. 23 Pazdziernika 20-sekretariat, pok. nr 7.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodkow Unii Europejskiej: zamowienie realizowane jest w ramach projektu nr POKL.07.01.01-
20-006/12, PN. OD BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI, ZRODtA FINANSOWANIA- EFS:89,5%,
SRODKI SAMORZADOWE: 10,5%.

IV.4.17) Czy przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zaméwienia, w
przypadku nieprzyznania $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz

niepodlegajacych zwrotowi sSrodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie



Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy by¢ przeznaczone na

sfinansowanie catosci lub czesci zaméwienia: tak

ZAYACZNIK I - INFORMACIE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH
CZESC Nr: 1 NAZWA: NOWOCZESNY SPRZEDAWCA.

1) Krétki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: Przedmiot zamowienia
obejmuje przeszkolenie 20 oséb i przygotowanie uczestnikow do podjecia zatrudnienia w
zawodzie SPRZEDAWCY. Nadto wykonawca zobowigzany bedzie do: 1. Opracowania
programu kursu dla szkolenia w wymiarze 160 godzin. Kazdy z uczestnikéw musi odby¢ 60
godzin zaje¢ praktycznych, ktére powinny mie¢ miejsce sie w punktach handlowych badz
sprzedazowych. 2. Podjecia dziatan motywujgcych uczestnikow do aktywnego uczestnictwa w
szkoleniu i zajeciach praktycznych. 3. Przygotowania i przekazania uczestnikom materiatow
szkoleniowych - oznaczonych logotypami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - projekt pn.
OD BIERNOSCI DO AKTYWNOSCI. 4. Zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia bhp
przed rozpoczeciem zaje¢ lub w ramach kursu /jezeli jest wymagane/. 5. Zapewnienia sali
szkoleniowej/wyktadowej/ wyposazonej w odpowiedni sprzet - wiasciwy dla proponowanego
programu szkolenia oraz pomieszczen /punktéw handlowych, sprzedazowych itp./, narzedzi i
materiatbw do realizacji zaje¢ praktycznych. Szkolenie i zajecia praktyczne nalezy
przeprowadzi¢ na terenie miasta Suwatki. 6. Ubezpieczenia uczestnikdw szkolenia na czas
jego trwania od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstatych w zwigzku ze szkoleniem
oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem. Wysoko$¢ skfadki ma odpowiadaé sumie
ubezpieczenia NNW nie mniejszej niz 5.000 zt na jednego uczestnika szkolenia. Poniesiony
przez instytucje szkoleniowg wydatek na ten cel nie moze zosta¢ ujety w kalkulacji kosztow i
jednoczesnie nie moze mie¢ wptywu na cene szkolenia. Wydatek ten bedzie stanowit wktad
wihasny instytucji szkoleniowej. 7. Pokrycia kosztéw niezbednych badan lekarskich. Koszt badan
nalezy ujg¢ w cenie kursu. Rozliczenie dot. badan lekarskich nalezy przedtozy¢ na odrebnej
fakturze. 8. Zapewnienia fachowej kadry trenerow oraz statej, profesjonalnej opieki
metodycznej. 9. Dokumentowania prowadzonych zaje¢ i dziatan poprzez sporzgdzanie list
obecnosci, list odbioru materiatdw szkoleniowych, prowadzenie dziennika zaje¢ i ewaluacje
zaje¢ za pomocg ankiet. 10. Przeprowadzenia sprawdzianu na zakonczenie szkolenia i
wystawienia zaswiadczen potwierdzajgcych odbycie szkolenia. 11. Sporzadzenia koncowego
raportu z realizacji zadania wraz z catoscig sporzgdzonej dokumentacji i kompletem materiatow
szkoleniowych. Szkolenie musi by¢ zorganizowane i przeprowadzone zgodnie 2z
rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie uzyskiwania i
uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogodlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w

formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216)..



2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.
3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakohczenie: 30.11.2012.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

CZESC Nr: 2 NAZWA: ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ.

1) Krotki opis ze wskazaniem wielkosci lub zakresu zaméwienia: Przedmiot zamdwienia
obejmuje przeszkolenie 10 oséb i przygotowanie uczestnikow do podjecia zatrudnienia w
zawodzie ASYSTENTA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ. Nadto wykonawca zobowigzany
bedzie do: 1. Opracowania programu kursu dla szkolenia w wymiarze 160 godzin. Kazdy z
uczestnikdw musi odby¢ 100 godzin zaje¢ praktycznych przeprowadzonych w placowce,
instytucji lub szpitalu- zajmujgcych sie opiekg nad osobami niepetnosprawnymi. 2. Podjecia
dziatan motywujgcych uczestnikow do podjecia aktywnego uczestnictwa w szkoleniu i zajeciach
praktycznych. 3. Przygotowania i przekazania uczestnikom materiatdw szkoleniowych -
oznaczonych logotypami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki - projekt pn. OD BIERNOSCI
DO AKTYWNOSCI. 4. Zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia bhp przed rozpoczeciem
zaje¢ lub w ramach kursu /jezeli jest wymagane/. 5. Zapewnienia sali szkoleniowej
/wyktadowej/ wyposazonej w odpowiedni sprzet - wiasciwy dla proponowanego programu
szkolenia oraz zapewnienie warunkéw do realizacji zaje¢ praktycznych. Szkolenie i zajecia
praktyczne nalezy przeprowadzi¢ na terenie miasta Suwatki. 6. Ubezpieczenia uczestnikow
szkolenia na czas jego trwania od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstatych w zwigzku
ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem. Wysokos¢ sktadki ma
odpowiada¢ sumie ubezpieczenia NNW nie mniejszej niz 5.000 zt na jednego uczestnika
szkolenia. Poniesiony przez instytucje szkoleniowg wydatek na ten cel nie moze zosta¢ ujety w
kalkulacji kosztéw i jednoczesnie nie moze mie¢ wptywu na cene szkolenia. Wydatek ten
bedzie stanowit wktad wtasny instytucji szkoleniowej. 7. Pokrycia kosztéw niezbednych badan
lekarskich Koszt badah nalezy ujgé w cenie kursu. Rozliczenie dot. badan lekarskich nalezy
przediozy¢ na odrebnej fakturze. 8. Zapewnienia fachowej kadry trenerow oraz statej,
profesjonalnej opieki metodycznej. 9. Dokumentowania prowadzonych zaje¢ i dziatah poprzez
sporzgdzanie list obecnosci, list odbioru materiatébw szkoleniowych, prowadzenie dziennika
zajeC i ewaluacje zaje¢ za pomocg ankiet. 10. Przeprowadzenia sprawdzianu na zakonczenie
szkolenia i wystawienia zaswiadczen potwierdzajgcych odbycie szkolenia. 11. Sporzadzenia
koncowego raportu z realizacji zadania wraz z catoscig sporzgdzonej dokumentacji i
kompletem materiatéw szkoleniowych. Szkolenie musi by¢ zorganizowane i przeprowadzone

zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie



uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216)..

2) Wspdlny Stownik Zamoéwien (CPV): 80.50.00.00-9.

3) Czas trwania lub termin wykonania: Zakonczenie: 30.11.2012.

4) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.



