ZARZ AD DROG | ZIELENI W SUWALKACH
OGLADZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO

Kierownika Dziatu Biezacego Utrzymania
w Zarzadzie Drog i Zieleni w Suwatkach

I. Wymagania niezlkedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicmy

3) niekaralnéc za przesfpstwo popetnione uminie scigane z oskaenia publicznego lub
umysine przestpstwo skarbowe,

4) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywaniagyrna w/w stanowisku, tj:

a) wyksztatcenie wisze techniczne pierwszego lub drugiego stopniazwmaieniu
przepisdw o szkolnictwie wagzym, o kierunku budownictwo w zakresie budownictwo
komunikacyjne lub isynierii drog

b) uprawnienia budowlane do projektowania bez dgran w specjalnéci drogowej,

c) co najmniej 3-letni stapracy lub wykonywanie przez co najmniej 3 lateatiEdnGCi
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiardangm stanowisku

5) stan zdrowia pozwakgy na zatrudnienie na stanowisku inspektora,
6) nieposzlakowana opinia.

[I. Wymagania dodatkowe:

1) uprawnienia budowlane do kierowania robotamidwidnymi w specjalnei
konstrukcyjno-izynieryjnej w zakresie budowy drog i typowych przsigwv, lub
réwnowane wydane na podstawie wén&jszych przepiséw

2) znajomdé¢ pracy z pakietem Microsoft Office, programem kosgsowym, programem
budowlanym AutoCad,

3) umietnos¢ czytania projektdw technicznych,

4) znajom@¢ i praktyczne stosowanie przepisOw ruchu drogowdd@wa budowlanego,
Ustawy o drogach publicznych, rozpadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej w
sprawie warunkow technicznych jakim powinny odpal@a drogi publiczne i ich
usytuowanie.

5) prawo jazdy kat. B,



6) umiegtnos¢ sprawnej organizacji pracy i zadzania, umigjtnos¢ podejmowania decyzji,
umiegtnosé myslenia strategicznego, kreatywdéo kultura osobista, komunikatyw#g
odpowiedzialné¢, sumienné¢, doktadnd¢, radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych,
odporng¢ na stres

[ll. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Naleyta organizacja pracy Dziatu Bigcego Utrzymania i sprawne zadzanie
wykonywaniem zadaprzez podlegtych pracownikow.

1. Wnioskowanie w sprawach dotyrxch zatrudnienia, awansowania, Kkarania,
premiowania i zwalniania pracownikow zatizapcego Zespotu.

2. Zgtaszanie konstruktywnych wnioskow usprawsigih prae Dziatu oraz motywowanie
pracownikéw Dziatu do osgania wyszej skuteczrii i jakosci pracy.

3. Samodzielne wyszukiwanie i zdobywanie informacjprniutowanie wnioskow i
proponowanie rozwizah w celu naleytego wykonania zada na zajmowanym
stanowisku.

4. Odpowiedzialné¢ za merytorycza i formalmg strorg prowadzonych spraw oraz fogm

opracowa i dokumentow przektadanych do podpisu.

Prawidtowa i rzetelna realizacja rocznego planwaadeczowych i bugktu.

. Dbanie o wydatkowanigrodkéw kgdacych w dyspozycji w sposob legalny, celowy i

efektywny.

Opracowywanie materiatébw do sprawozdawsczbiezacej, analiz i informacji.

Kompletowanie dokumentacji do faktur, uatiwiajacej ich rozliczenie oraz wspotpraca z

Gtéwnym Kskgowym i Dziatem Finansowo-Kgjowym w tym zakresie.

9. Sporadzanie zestawie z poniesionych naktadéw z uwzdhieniem przyznanych
limitow.

10. Przygotowanie niezfuinej dokumentacji do przetargow.

11.Uzgadnianie dokumentacji technicznej oraz projekbdganizacji ruchu drogowego.

12.Udziat w komisyjnych rozstrzygetiach spraw i w radach technicznych.

13.Petnienie funkcji inspektora nadzoru nad inwestygjaobjetymi zakresem dziatania
Dziatu Biezacego Utrzymania.

14.Wydawanie dyspozycji i wytycznych pracownikom w wcelizyskania niezfginych
danych i dokumentow dolacych podstaw do wykonywania zada na zajmowanym
stanowisku.

15. Dbanie o wiaciwa eksploatag mienia powierzonego dazytkowania.
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IV. Warunki pracy na stanowisku Kierownika Dziatu Biezacego Utrzymania w
Zarzadzie Drog i Zieleni w Suwatkach:

1) praca biurowo - terenowa
V. W miesigcu kwietniu 2012 r. wskanik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji awodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych przekracza 6%.

VI. Wymagane dokumenty:



1) zyciorys (CV),
2) list motywacyjny,
3) kwestionariusz osobowy osoby ubiegaj st o zatrudnienie,

4) kopk dowodu osobistego lub innego dokumentu potwiendego tasamac oraz
obywatelstwo polskie,

5) kserokopigwiadectw pracy,

6) dokumenty potwierdzage kwalifikacje zawodowe wymagane i dodatkowe (&kepia
dyplomu, uprawnig budowlanych i inne dokumengwiadczce o posiadanych
kwalifikacjach),

7) cdwiadczenie o stanie zdrowia,

8) cdwiadczenie kandydata o niekaradnbi o petnej zdolnéci do czynnéci prawnych,

Wymagane dokumenty aplikacyjne naletozy¢ w siedzibie Zaradu Drég i Zieleni w
Suwatkach, ul. Sejmska 82, 16 — 400 Suwalki, pokdj nr 115 (Sekretpaatopiskiem:
,Dotyczy naboru na stanowisko Kierownika Dziatu Bieego Utrzymania w Zaszlzie Drog
I Zieleni w Suwatkach”, w terminie do 07 maja 2012

Dokumenty, ktore wpltymdo ZDiZ po wyej okre&lonym terminie nie &da rozpatrywane.
Informacja o wyniku naborugdzie umieszczana na stronie internetowe] Biuletyrfiormacii
Publicznej http:// bip.um.suwalki.pl oraz na taplinformacyjnej w Zaradzie Drog i Zieleni
w Suwatkach, przy ul. Sejhska 82, 16-400 Suwaiki.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegotowe(Z uwzgkdnieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinnydyyodpisane i opatrzone klaugzulWyrazam

zgoct na przetwarzanie moich danych osobowych zawasyofercie pracy dla potrzeb
niezkednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia 29 sierpnia 1997 o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr Y@z, 926 z pén. zm.) oraz ustaaz

dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samuowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458
Z p&n. zm.)". Kopie dokumentéw przedionych w ofercie winny bypotwierdzone za
zgodnd¢ z oryginatem.



