UCHWALA NR XX/202/2012
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

z dnia 28 marca 2012 r.

w sprawie nadania statutu Zespotowi Szkél nr 7 w Suwalkach.

Na podstawie art. 58 ust. 6, art. 60 ust. 11 art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz.
141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104,
7 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz.
542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz.
416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 1 Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr
56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127,
poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 8§14, Nr 149, poz.
887 1 Nr 205, poz. 1206) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Zespotowi Szkot nr 7w Suwatkach nadaje si¢ statut, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Suwatk.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od dnia 1 wrzesnia 2012 .

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Suwatkach

Andrzej Pawel Chuchnowski
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Zakacznik do Uchwaty Nr XX/202/2012
Rady Miejskiej w Suwatkach

z dnia 28 marca 2012 r.

STATUT ZESPOLU SZKOL NR 7 W SUWALKACH

Zespol Szkol nr 7 w Suwalkach dziala w szczegdlnos$ci na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn.
zm.), zwanej w dalszej tresci statutu ,,ustawa’.

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.).

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240
Z podzn. zm.).

4. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej iSportu zdnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pozn.
zm.), zwanego w dalszej tresci statutu ,,rozporzadzeniem’.

5. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow
isposobu oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow ishuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z pdzn. zm.).

6. Aktu zalozycielskiego.
7. Niniejszego Statutu.

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa zespotu szkot brzmi: Zespot Szkot nr 7 w Suwatkach, zwany w dalszej tresci statutu
,,Zespotem”.

2. Siedziba Zespotu jest miasto Suwalki (ul. Minkiewicza 50, 16-400 Suwalki).
3. W sktad Zespolu wchodza nizej wymienione szkoty, zwane dalej ,,szkotami”:
1) Zespodt Szkot nr 7 w Suwatkach Szkota Podstawowa nr 7 w Suwatkach,
zwana w dalszej tresci ,,szkola podstawowa”;
2) Zespot Szkot nr 7 w Suwatkach Gimnazjum nr 6 im. Jana Pawta II w Suwalkach,
zwane w dalszej tresci ,,gimnazjum”.
4. Nazwy szkot uzywane sa w pelnym brzmieniu. Na pieczg¢ciach moze by¢ uzywany skrot nazwy.
5. Bazg dydaktyczng Zespolu stanowi dotychczasowa baza szkoly podstawowej i gimnazjum.
§ 2. 1. Zespdt jest zespotem publicznych samorzadowych szkot.
2. Organem prowadzacym Zespot jest Miasto Suwalki.
3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Oswiaty.
§ 3. 1. Szkoty uzywaja pieczgci urzedowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Tablice i pieczecie szkot zawieraja nazwe Zespotu i nazwg szkoty, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Pieczecie urzgdowe szkot nie zawieraja nazwy Zespotu.
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Rozdzial 2.
ORGANIZACJA ZESPOLU

§ 4. 1. Organizacj¢ szkol, o ktorych mowa w § 1 ust. 3 niniejszego statutu, okreslaja ich statuty
nadane zgodnie z przepisami ustawy oraz rozporzadzenia, wymienionymi na wstgpie niniejszego statutu.

2. Szczegotowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Zespolu, opracowany przez Dyrektora, zuwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania,
najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku.

3. Arkusz organizacji Zespohu zatwierdza organ prowadzacy Zespdt do dnia 30 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji Zespotu okresla sie: liczbg¢ pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze, ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor Zespotu, z uwzglgdnieniem zasad
ochrony i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje obowiazkowych
1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rozdzial 3.
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU

§ 5. Glownym celem Zespolu jest ksztalcenie i wychowanie uczniéow szkoty podstawowej oraz
przygotowanie ich do nauki w gimnazjum, a nastepnie w szkole ponadgimnazjalnej oraz do zycia we
wspolczesnym $swiecie.

§ 6. Podstawowym zadaniem Zespotu jest stwarzanie jak najlepszych warunkow do intelektualnego
1 fizycznego rozwoju ucznia.

§ 7. Do zadan Zespotu nalezy:
1) zapewnienie obstugi administracyjnej i finansowej Zespotu,
2) zapewnienie bazy dydaktycznej oraz administracyjno-obstugowej na potrzeby Zespotu,

3) podejmowanie dzialan w celu pozyskiwania $rodkéw finansowych pozabudzetowych, w tym
zwlaszcza pochodzacych z funduszy unijnych,

4) koordynowanie pracy szkét wymienionych w § 1 ust. 3.
§ 8. Cele i zadania szkoly podstawowej i gimnazjum reguluja statuty tych szkoét.

Rozdzial 4.
ORGANY ZESPOLU

§ 9. Organem Zespotu jest Dyrektor Zespotu, zwany dalej ,,Dyrektorem”, ktéry jest rdwnoczesnie
Dyrektorem szkét, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 niniejszego statutu.

§ 10. Dyrektor kieruje Zespotem, jest jego przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym shuzbowym
wszystkich pracownikow Zespotu, przewodniczacym rady pedagogicznej, a w szczegolnosci:

1) jest kierownikiem zakladu pracy dla nauczycieli ipracownikow niebgdacych nauczycielami
zatrudnionymi w Zespole, a w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania pracownikéw Zespotu,
b) przyznawania nagréd pracownikom oraz udzielania im kar porzadkowych,

¢) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagréd 1 innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,

2) wnioskuje w sprawach przyznawania pracownikom nagrdd i innych wyrdznien,

3) organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Zespolu zuwzglednieniem potrzeb
szkot wehodzacych w sktad Zespotu oraz wnioskdéw rad pedagogicznych i rad rodzicow,
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4) dysponuje srodkami budzetowymi ujetymi w planie finansowym Zespolu iodpowiada za ich
prawidlowe wykorzystanie,

5) realizuje zadania Dyrektora, okre$lone w statutach tych szkot,

6) bezposrednio nadzoruje prace wicedyrektorow Zespotu, zwanych dalej ,,wicedyrektorami” oraz
pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych w Zespole,

7) sprawuje nadzor pedagogiczny,
8) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez uczniéw zamieszkujacym w obwodzie Zespotu,
9) opracowuje arkusz organizacji Zespotu i przedktada go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu,
10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodlnych.

§ 11. 1. Dyrektor Zespotu odpowiedzialny jest w szczegolnosci za:
1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkot,

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej irady szkoly, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowiacych, oraz zarzadzeniami i wystapieniami organow nadzorujacych szkote,

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej oraz samodzielnej pracy uczniow i wychowankéw,
4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wlasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu przeprowadzanego w szkole podstawowej i egzaminu
W gimnazjum.

2. Dyrektor Zespotu sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodzieza uczaca si¢ w szkole oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

§ 12. Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje zrada pedagogiczna, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim, a w szczegdlnosci:

1) organizuje zebrania plenarne rady pedagogicznej szkoly pedagogicznej i gimnazjum z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek upowaznionego organu,

2) przewodniczy radzie pedagogicznej,

3) przedstawia radzie pedagogicznej, co najmniej raz w roku, wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci szkoty,

4) wstrzymuje wykonanie niezgodnych z prawem uchwat rady pedagogicznej,
5) rozpatruje wnioski i opinie rady rodzicow,
6) informuje rad¢ rodzicow, na jej zadanie, o realizacji ztozonych przez nig wnioskdw,

7) stwarza warunki organizacyjne imaterialne, w miar¢ posiadanych s$rodkéw finansowych, do
dziatalnosci samorzadu uczniowskiego.

§ 13. 1. Dyrektor Zespotu wydaje:

1) zarzadzenia, ktore sa aktami o charakterze wewngtrznym, dotyczacymi w szczegdlnosci spraw
biezacych szkot oraz spraw z zakresu prawa pracy,

2) decyzje, jezeli przepis prawa tak stanowi.

2. Projekty zarzadzen Dyrektor Zespotu uzgadnia z zaktadowa organizacja zwiazkowa lub innymi
organami, jezeli wynika to zprzepisow prawa lub wymagaja tego istotne wzgledy zwiazane
z przedmiotem regulacji.

§ 14. 1. Stanowisko Dyrektora Zespotu powierza organ prowadzacy w trybie ina zasadach
okreslonych w ustawie.
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2. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastgpuja go wicedyrektorzy, aw razie ich nieobecnosci,
nauczyciel wyznaczony do pelnienia tej funkcji zgodnie z przepisami prawa pracy.

§ 15. 1. W szkole podstawowej i gimnazjum funkcjonuja nizej wymienione organy:
1) Rada Pedagogiczna,
2) Rada Rodzicéw,
3) Samorzad Uczniowski.

2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1 zachowuja swoja odrebnosé.

3. Zadania organdéw o ktérych mowa wust. 1 zostaly okreslone w statutach szkoty podstawowej
i gimnazjum.

§ 16. 1. Kazdy z organdéw, o ktorych mowa w § 91 § 15 ust. 1 ma mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych przepisami ustawy, niniejszego
statutu oraz regulamindéw wewnetrznych.

2. Organy zobowiazane sq do wspoldziatania w sprawach Zespotu, w tym poszukiwania rozwigzan
w trudnych lub konfliktowych sytuacjach — w ramach swoich kompetencji.

3. Ustala sig¢ nastgpujacy tryb rozstrzygania sporéw pomigdzy organami Zespotu:

1) spor rozstrzygany jest na terenie Zespolu poprzez negocjacje pomiedzy stronami, przy czym
negocjatorem (mediatorem) jest osoba niebedaca strong w sporze,

2) spor rozstrzygany jest w oparciu o przepisy prawne stosowane do przedmiotu sporu,

3) wypracowane w wyniku negocjacji stanowisko, bedace rozwigzaniem sporu, ujmuje si¢ w protokole
Z negocjaciji,

4) w przypadku nierozwiazania sporu, sporzadza si¢ protokdt rozbieznosci,

5)w sytuacji nieuzyskania porozumienia, spor rozstrzyga Dyrektor Zespolu, jezeli nie jest strona
W sprawie,

6) w przypadku braku mozliwosci rozstrzygnigcia sporu na terenie Zespolu strony moga zwrdcic¢ sig¢
z prosba do Prezydenta Miasta Suwalk lub Podlaskiego Kuratora Oswiaty — w zaleznosci od
przedmiotu sporu.

4. Nad catoscig spraw zwiazanych z rozstrzyganiem spordw na terenie Zespotu czuwa Dyrektor
Zespohu.

Rozdzial 5.
PRACOWNICY ZESPOLU

§17. 1. W Zespole, w celu wykonywania zadan administracyjnych, finansowych i gospodarczych
oraz utrzymania tadu, porzadku i higieny, zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczny, czyli pracownicy
administracji i obshugi.

2. Pracownikow niepedagogicznych Zespotu zatrudnia izwalnia Dyrektor Zespotu zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

3. Pracownicy administracyjni to:
1) gléwny ksiegowy,
2) sekretarz szkoty,
3) kierownik gospodarczy,
4) specjalista,
5) starszy referent/samodzielny referent,
6) intendent.
4. Pracownicy obstugi to:

1) konserwator,
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2) sprzataczka,

3) wozny/starszy wozny,

4) dozorca,

5) gospodarz obiekt sportowego,
6) kucharz,

7) pomoc kuchenna.

5. Liczbg stanowisk, na ktérych zatrudnieni sa pracownicy, o ktorych mowa w ust. 31 4 okresla
arkusz organizacyjny Zespohu na dany rok.

6. Wszyscy  pracownicy szkoly zobowigzani sa do przestrzegania przepisow BHP
i przeciwpozarowych.

7. Szczegotowy zakres obowigzkow oraz zadan pracownikéw administracji i obshugi okresla Dyrektor
Zespotu.

§ 18. Zasady zatrudniania pracownikdéw pedagogicznych Zespotu oraz zakres ich zadan okreslaja
statuty tych szkoét.

§ 19. 1. W Zespole funkcjonuja stanowiska wicedyrektora.

2. Powierzenie stanowiska wicedyrektora iodwotania ztego stanowiska dokonuje Dyrektor po
zasiegnig¢ciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

3. Wicedyrektor pelni obowiazki Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.
4. Zakres obowiazkéw wicedyrektora okresla Dyrektor.

Rozdzial 6.
UCZNIOWIE

§ 20. 1. Zasady rekrutacji uczniéw do szkoty podstawowej igimnazjum okreslaja odpowiednio
statuty tych szkot.

2. Prawa 1 obowiazki uczniow okreslajg statuty szkoty podstawowej i gimnazjum.

Rozdzial 7. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21. Zespol prowadzi iprzechowuje dokumentacj¢ swojej dziatalnosci, zgodnie z odrgbnymi
przepisami, w szczegolnosci zgodnie z:

1) rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty iplacéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnos$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225
Z podzn. zm.),

2) rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie $wiadectw,
dyploméw panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U. Nr 97, poz. 624),

3) rozporzadzeniem Ministra Kultury zdnia 16 wrzesnia 2002 r. w sprawie postgpowania
z dokumentacja, zasad jej klasyfikowania ikwalifikowania oraz zasad itrybu przekazywania
materiatow archiwalnych do archiwow panstwowych (Dz. U. Nr 167, poz. 1375).

§ 22. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okresla w szczegolnosci ustawa z dnia 27 sierpnia 2009
1. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm.) oraz ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.).

§ 23. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy ustawy.

§ 24. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednie zapisy
w statutach szkot wehodzacych w sktad Zespotu.

2. W sprawach uregulowanych odmiennie w statucie Zespolu tracqa moc postanowienia zawarte
w statutach szkot.
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§ 25. Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom spolecznosci
szkolnej.

§ 26. Zmiany statutu wymagaja uchwaty rad pedagogicznych szkot wchodzacych w sktad Zespotu.
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