OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Ograniczanie rozmiaréw zaburzen zycia rodzinnego i spolecznego spowodowanych
naduzywaniem alkoholu, zazywaniem narkotykéw oraz przemoca w rodzinie.

(rodzaj zadania publicznego®)

Tworzenie nowej Swietlicy socjoterapeutycznej.

(tytut zadania publicznego)

w okresie od 10.10.2011 do 31.12.2011

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/MWSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "

PRZEZ
Urzad Miasta Suwatki

(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznege i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentow™

1) nazwa: Fundacja ,ZRODLO"

2) forma prawna:”

() stowarzyszenie ( X) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spobidzielnia socjalna () ONAL s o sios smmrman o

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”
0000263315

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 26.09.2006r.
5) nr NIP 844-228-76-12 . nr REGON: 200106710

6) adres:
miejscowosc: Suwatki . ul.: Wojska Polskiego 9
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:”
gmina: Suwaltki powiat:¥ Suwatki

wojewddztwo: podlaskie

kod pocztowy 16 — 400 poczta: Suwalki

7) tel.: 87-563-06-20 faks: 87-563-06-20

e-mail: fundacjia zrodlo@wp.pl  NHPY o,

8) numer rachunku bankowego 621090 2776 0000 0001 0592 8227
nazwa banku Bank Zachodni WBK S.A. Oddziat Suwatki

9) nazwiska i imiona 0séb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’’:
a) mgr Andrzej Domanski — Prezes Fundacji
b) mgr Elzbieta Zych — Wiceprezes Fundacji

10) nazwa, adres i telefon kontakiowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,

o ktérym mowa w ofercie:”

Fundacja ZRODLO, Ul. W. Polskiego 9, Suwatki 16 — 400, Tel; 87-563-06-20



11) osoba upowazniona do sktadania wyjasniert dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu
kontaktowego) Andrzej Domariski Tel; 0 669 907 694

12) przedmiot dziatainosci pozytku publicznego:

|. dziafalno$c¢ nieodptatna pozytku publicznego

Celem Fundacji jest dzialalnos¢ na rzecz dobra publicznego w zakresie edukacji,
kultury i sztuki, ochrony zdrowia i1 opieki spoleczne;.

Fundacija realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie i finansowanie akcji spotecznych, seminariow, konferencji, wykladow
i szkolen oraz wymiany do$wiadczen w zakresie objetym celem Fundacji

2. Prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i informacyjne, w tym wydawanie ksiazek,
czasopism, broszur i wydawnictw specjalnych

3. Zakup zywnosci, odziezy, pomocy szkolnych (i innych) i przekazywanie ich na
potrzeby 0s6b znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej

4. Organizowanie lub wspodlorganizowanie 1 finansowanie réznych form wypoczynku
letniego 1 zimowego dla dzieci 1 mlodziezy

5. Niesienie pomocy spotecznej dla najubozszych osob i rodzin

6. Organizowanie 1 finansowanie pomocy stypendialnej dla uzdolnionych dzieci i
miodziezy lub dla dzieci i mtodziezy z rejonow zagrozonych bezrobociem i ubostwem

7. Tworzenie programow edukacyjnych wyrownujacych szanse edukacyjne dzieci i
miodziezy ze srodowisk zagrozonych marginalizacja spoleczng

8. Inicjowanie, organizowanie 1 wspieranie organizacji zawodow oraz imprez
kulturalnych i sportowych

9. Prowadzenie catorocznych $wietlic socjoterapeutycznych

b) dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego

13) jezeli oferent /oferenci’’ prowadzi/prowadza " dziatalno$é gospodarcza;
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorCOW .............c.iiuiiiiiiiiiiiiieeiiee e i e

b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

NIE DOTYCZY




Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej""

lll. Szczegb6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego

Zadanie dotyczy utworzenia i wyposazenia nowej Swietlicy socjoterapeutycznej na ul. Daszyniskiego
10, w Suwatkach. Bedg sig tam odbywaly zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci i miodziezy . Zajecia
sg przeznaczone dla miodych ludzi z rodzin alkoholowych i niewydolnych wychowawczych. Swietlica
ma na celu wpojenie mtodziezy zdrowych norm spofecznych i zapewnienie miejsca do nauki i

odpoczynku.

2. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyczyn oraz skutkéw

Obecnie na terenie osiedla potnoc, nie ma zadnej Swietlicy socjoterapeutycznej, ktéra by zajeta sie
dzie¢mi i miodziezg stojgcy pod klatkami blokéw. Miodziez ta z braku alternatywnych form spedzania

czasu, tgczy sie w gangi miodziezowe i sigga po alkohol lub narkotyki. Rodzice czesto nie chcg lub
nie potrafig zajac sie¢ swoimi dzie¢mi. Czesto jeden z rodzicéw odsiaduje wyrok sgdowy lub jest po
wyroku bez pracy. Taka sytuacja rodzi fustracje i rodzice siegajg po alkohol. Oczywiscie doprowadza
to do tego, ze dzieci uciekajg z takich domdw i widcza sie po osiedlu. Dzieci i miodziez z rodzin
dysfunkcyjnych powielajg zycie swoich rodzicdw (bo innych nie majg).

Stad koniecznoS¢ wyjscia naprzeciw tej miodziezy — zajgcia sig nig . Nowa Swietlica stworzy miejsce
gdzie miodziez bedzie mogta uzyskaC¢ pomoc w odrabianiu lekcji, bedzie mogta rozwijaé¢ swoje
zainteresowania i w godnych warunkach spedza¢ swoj wolny czas oraz dostac cieply positek. Takie




konkretnie dziatania na pewno zmniejszg iloS¢ dzieci i miodziezy popadajgcej w uzaleznienia oraz
zredukujg oddziatywanie patologicznego Srodowiska.

Miodziez dostajgc pozytywne wzory, ¢wiczy przebywajac w Swietlicy zachowania spotecznie
akceptowanie tzn; jak sie odzywa¢ do siebie z szacunkiem, ze warto mowi¢ dzigkuje i prosze, ze inni
ludzie nie sg po to aby speiniac¢ ich oczekiwania, ze warto sig uczyc.

Dla zwykiego cztowieka sg to podstawowe normy postepowania spotecznego jednak miody cziowiek
dorastajgc w patologicznym domu na zgota inne wzory do nasladowania. Swietlica socjoterapeutyczna
daje mtodziezy szanse na zrozumienie i nabycie tych podstawowych norm postepowania.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Zajecia sg przeznaczone dla dzieci i miodziezy pochodzacych z rodzin biednych, alkoholowych,
niewydolnie wychowawczo i patologicznych. Bedg dziataly dwie grupy wiekowe:

- pierwsza grupa przedszkolna 3 - 6 lat, godz od 9.00 — 13.00

- grupa dzieci i mtodziez w wieku szkolnym 7 — 18 lat. godz. od 13.00 — 17.00

Programem objetych bedzie okolo 40 - 60 dzieci i mlodziezy od 3 do 18 lat. W pierwszych
trzech miesigcach (faza wdrozenia) Swietlica bedzie czynna od godz 8.00 do godz 17.00. Od roku

01.01.2012, razie zaobserwowania konieczno$ci wydhuzenia opieki nad mlodzieza, planujemy

wstepnie wydhuzenie pracy swietlicy do godziny 19.00

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania

publicznego, w szczegélnosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do podwyzszenia

standardu realizacji zadania.""

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci” otrzymat/otrzymali” dotacje na
dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacig zadania publicznego z podaniem inwestyciji,
ktére zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .""

6. Zakiadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji




Zadanie obejmuje prowadzenie S$wietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci z rodzin
ubogich, alkoholowych, niepetnych, wielodzietnych, bezrobotnych i niewydolnych
wychowawczo zamieszkujacych ulice: Reja, 1. Daszynskiego, 11 Listopada, Szpitalna, A.
Litynskiego, M. Paca, W. Kowalskiego i okolice.

Glownym zadaniem jest stworzenie miejsca, w ktorym dzieci i miodziez beda mogty
odrabia¢ spokojnie lekcje, spedzi¢ aktywnie i tworczo wolny czas pod nadzorem pedagogow,
porozmawia¢ na tematy dla siebie wazne i uzyska¢ pomoc formalno-prawna.

Waznym aspektem pracy S$wietlicy jest pomoc socjoterapeutyczna, ktéra polega na
organizowaniu takich sytuacji spotecznych podczas spotkan grupowych, ktore dostarczaja
uczestnikom zaje¢ doswiadczen korekcyjnych przeciwstawnych doznanym urazom oraz
doswiadczen kompensujacych przezycia deprywacyjne, hamujace rozwdj emocjonalny i
spofeczny. Zajgcia socjoterapeutyczne stwarzaja okazje do wyprobowania i wyéwiczenia
nowych sposobow zachowania oraz nabycia nowych umiejetnoéci, szczegdlnie
interpersonalnych takich jak: asertywnos¢, podejmowanie decyzji, szukanie wsparcia i
pomocy. Swietlica uczy takze poznawanie mechanizmow uzaleznien, rozpoznawania emocji,
uczy technik pracy umystowej, pelnienia okreslonych rol spotecznych i rozwiazywania
konfliktow miedzy ludzmi. Taka forma spedzenia wolnego czasu to atrakcyjna alternatywa
ucieczki przed negatywnym wptywem grupy rowiesniczej i patologii zycia rodzinnego.

Dzieci beda dostawac codziennie positek w formie zup i kanapek, gdyz nie jest mozliwe
uzyskanie w/w celow bez zaspokojenia tej najbardziej podstawowej, fizjologicznej, potrzeby
dziecka w fazie rozwoju psycho-fizycznego.

Trzeba wyraznie zaznaczy¢, ze bedzie to pierwsza i jedyna jednostka pomocy dzieciom

i mtodziezy w promieniu wielu kilometrow w calej rozleglej pétnocnej czesci Suwalk.

Istota funkcjonowania $wietlicy socjoterapeutycznej jest gltéwnie realizacja celow
terapeutycznych ktore zamykaja si¢ w trzech podstawowych modutach to:
Cel kompensacyjny — edukacyjny - rozwojowy
- cel kompensacyjny to gromadzenie nowych doswiadczen (odmiennych od tych z ulicy lub z
domu rodzinnego™) to sytuacje, w ktorych miody czlowiek bedzie mogt lepiej poznaé siebie,
doceni¢ swoje mocne strony, a nastgpnie wykorzystaé je w réznorodnych sytuacjach
zyciowych. Podczas zaje¢ grupowych jak i indywidualnych - dzielenie si¢ swoimi przezyciami i
ujawnianie emocji w atmosferze akceptacji i zrozumienia, nastepnie odreagowanie tych emocji
i przepracowanie tego pod okiem psychologa.
- cel edukacyjny moze obejmowaé poznawanie przez grupe réznorodnych zagadnien i
programoéw profilaktycznych nastawionych na zapobieganie konkretnym zagrozeniom, takim
jak:  mechanizmy uzaleznien, skutki zazywania substancji psychoaktywnych i zazywania
alkoholu dziatalnos¢ sekt, molestowanie seksualne, konsekwencje ztamania prawa.
Rownoczesnie z tymi zajeciami odbedzie sig trening radzenia sobie ze stresem, rozwiazywania
konfliktow i opieranie si¢ naciskom ze strony otoczenia. (W sytuacjach kryzysowych kierownik
swietlicy, petni 24 h dyzur telefoniczny dla swoich podopiecznych)
- cel rozwojowy $cisle wiaze si¢ z wiekiem uczestnikow $wietlicy, gdyz w kazdej fazie zycia
dominujg okreslone potrzeby. 1 tak u dzieci w okresie wezesnoszkolnym dominuje potrzeba
aktywnosci ruchowej, zabawy, zdobywania wiedzy o otaczajacym swiecie. U mlodziezy
dominuje za§ potrzeba wyrazania si¢ w roznych formach, zwlaszcza artystycznych,
muzycznych potrzeba aprobaty, niezaleznosci, przynaleznosci do okreslonej grupy lub
aktywnosci spotecznej itp. Jest to czas kryzysow emocjonalnych, moralnych, czas ksztaltowania




wilasnego ja. Programy socjoterapeutyczne moga by¢ konstruowane w zaleznosci od wieku i
preferencji grupy wokot tematow; rodzina, przyjazn, mitos¢, sport, sztuka, muzyka, czas wolny,
wlasne aspiracje, zabawy itd. Rola prowadzacego polega na stworzeniu takich sytuacji, ktore
pomagajg uczestnikom uswiadomic sobie wiasne trudnosci i ograniczenia oraz znalez¢é wlasny
potencjat 1 mozliwo$¢ zmiany.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego
Fundacja ,Zrodio” w Suwatkach,
Swietlica socjoterapeutyczna ul. Daszynskiego 10

8. Opis poszczegdlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'®

Program bedziemy realizowa¢ w kilku blokach tematycznych:
e Zajecia edukacyjno — wyrownawcze. Pomoc w odrabianiu lekcji. Jezeli dziecko nie
odrobi lekcji w $wietlicy to z doswiadczenia wiemy, ze w domu rodzice tego nie dopilnuja.
Sami nie chcg badz nie potrafia pomoc dziecku. W swietlicy mozemy kazdemu
indywidualnie pomoc. Kazde dziecko ma do dyspozycji stowniki, encyklopedie,
opracowania, dostep do internetu. Organizowane bedg rowniez réznego rodzaju konkursy i
quizy o roznej tematyce.
e Zajecia artystyczno - plastyczne. Pozwola wyzwolié w dziecku poczucie piekna i
estetyki, rozwing¢ swoje zainteresowania. Zajgcia te to terapia przez sztuke. Dziecko moze
si¢ wyciszy¢, stworzy¢ swoja samodzielng prace, pokazaé, ze tez co$ potrafi.
e Zajecia komputerowe. Komputer jest oknem na $wiat i zrodfem potrzebnych informacji
i rozrywki. W dzisiejszych czasach praktycznie jest to niezbedne narzedzie potrzebne do
nauki i pobierania tresci szkolnych i programow edukacyjnych, a nawet gier. Naszym
podopiecznym zaproponujemy nauke korzystania i obstugi komputera oraz internetu.
Planujemy staty codzienny dostep dla wszystkich miodych beneficjentow swietlicy. Zajecia
komputerowe odbywac si¢ beda dwa razy w tygodniu po 2 godz.
e Zajecia socjoterapeutyczne. Zajecia te majg na celu budowanie wzajemnego zaufania,
zachety do uczestniczenia w programach i wsparcia pedagogéw w trudnym okresie
dorastania. Podnoszenia umiejgtnosci interpersonalnych — budowanie pozytywnych relacji z
rowiesnikami oraz osobami dorostymi: rodzicami, nauczycielami. Wzmacnianie
pozytywnego obrazu samego siebie, wiary we wilasne sily, radzenie sobie ze stresem.
Poznawanie negatywncych skutkow zazywania alkoholu oraz narkotykéw. Zajecia odbywaé
si¢ beda dwa razy w tygodniu po 1,5 godziny. Na pierwszych spotkaniach przeprowadzona
zostanie diagnoza dzieci uczestniczacych w zajeciach i opracowane zostang dziatania
korygujace braki edukacyjne i wychowawcze. Zajecia prowadzone beda dla dzieci i
miodziezy z rodzin niewydolnych wychowawczo.
e Zajecia techniczno-artystyczne. Zajgcia techniczne adresowane sg do chlopcow. Bede
one na pewno bardziej atrakcyjne niz rysowanie, malowanie, wyklejanie.... Bardziej
atrakcyjne bedzie wykonywanie modeli samolotéw, wypalanie w drewnie, nauka gry na
gitarze lub flecie, badz wiazanie krawata, naprawa i konserwacja roweru. Do prowadzenia




tych zaje¢ chcemy zakupi¢ materialy oraz potrzebne narze¢dzia.

e Grupa miodsza — przedszkolna. Od poczatku istnienia §wietlicy chcemy poprowadzi¢

grupe przedszkolng dla dzieci. Dzieci nie musza spedza¢ swojego czasu w nie od konca

przyjaznym i bezpiecznym domu. W $wietlicy nabywaja przygotowanie i umiejetnosc startu
do roli ucznia. Zajecia odbywaja si¢ w godz. 8.00 — 12.00. Dzieci majq zapewnione
positki, czas na nauke i zabawe.

e Praca psycho-pedagogiczna z rodzicami. Praca z dzieckiem nie ma sensu, jezeli nie

pracujemy z rodzicami. Dziecko po zajgciach w $wietlicy wraca do domu, gdzie nie ma

ciszy, prywatnosci, swojego miejsca do wypoczynku, nauki i1 zabawy czesto nie ma co
zjes¢. Dlatego wazne jest zaangazowanie rodzicOow w naszg pracg. Rodzice nie sa
zainteresowani lub czesto niezdolni do pracy ze swoimi dzie¢mi. Sytuacja ta stwarza
napiecia, rodzice przezywaja brak satysfakcji z macierzynstwa, brakuje im wiedzy,
umiejgtnosci, dobrych wzorcow z dziecinstwa. Dlatego z nimi tez trzeba pracowac.

Zakladamy codzienng pomoc matek, ktore bedg petni¢ dyzury (pomagaja w przygotowaniu

positkow, pilnuja porzadku, sprzataja). Ojcowie beda angazowani w zajgcia sportowe i

plenerowe. W miare potrzeby beda przeprowadzane rozmowy indywidualne. Wazne jest to

aby zlikwidowac u rodzicow postawe roszczeniowa i zastapic¢ ja poczuciem wspottworzenia

i odpowiedzialnosci.

e Pigtkowe spotkania rodzinne. Jest to cykl rodzinnych spotkan terapeutyczno —

edukacyjnych, ktére beda odbywaly si¢ raz w miesigcu, w pigtki. Chcemy na nie zaprosié

rodzicow dzieci i miodziezy uczestniczace] w procesie terapeutycznym. Z doswiadczenia
innych $wietlic wiemy, ze wielu rodzicow nie angazuje si¢ w ,zycie” $wietlicy. Posylajg
dzieci do $wietlicy i maja tzw; , $wiety spokd)” w domu. Poprzez te spotkania chcemy
zmotywowac tych nieaktywnych rodzicow do wlaczania si¢ w nasza dzialalno$¢. Program
spotkan bedzie tak ulozony, aby jak najwigce] czynnosci wykonywaty dzieci z rodzicami
np. wspolne pieczenie i degustacja ciasta, wspodlne gry i zabawy. Co miesigc bedzie
zmieniana wystawa prac dzieci, aby rodzice mogli zapoznaé si¢ z tworczoscia swoich
dzieci. W kazdej sytuacji trzeba wydoby¢ mocne strony dziecka i je akcentowac przed
rodzicami. Kazde spotkanie bedzie réwnocze$nie zajeciem socjoterapeutycznym dla rodzin.

e Inne formy pracy.

1. Rodzinny wyjazd terapeutyczny ,Moj przyjaciel kon”. W pazdzierniku planujemy
zorganizowa¢ wyjazd do stadniny koni. Celem tego dziatania jest obserwacja relacji, jakie
panuja miedzy dzie¢mi a rodzicami. Terapeutyczny aspekt kontaktu ze zwierzeciem jest celem
rownorzednym z technikg obserwacji rodzin. Program wyjazdu obejmowaé bedzie rdéznego
rodzaju dziatania realizowane wspolnie przez dzieci i rodzicéw np.: przygotowywanie pikniku,
sprzatanie po catej imprezie, wykonywanie wspolne zadan 1 gier. Wspolny wyjazd z miasta
pozwoli nam lepiej pozna¢ relacje panujace w rodzinie i na biezagco omawia¢ 1 korygowaé
rozne konfliktowe sytuacie.

2. Spotkanie wigilijne (paczki/poczestunek) Bedzie to drugie (pierwsze to w/w) planowane
spotkanie rodzin i ich dzieci uczeszczajacych do $wietlicy. Spotkania takie tworza atmosfere
wspolnoty celow i dziatan, co przeklada si¢ na poczucie przynaleznosci do okreslonej grupy w
tym przypadku - grupy rodzicow $wietlicy socjoterapeutycznej. To z kolei pomaga wypracowac
okreslone formy terapii i pomocy. Bardzo wazne jest tworzace si¢ poczucie odpowiedzialnosci
za dzieci 1 $wietlice. a to juz my pedagogodzy i wychowawcy bedziemy postrzega¢ jako duzy
sukces. Paczki to wymierna nagroda dla dzieci i pomoc zywnosciowa na swigta dla

9. Harmonogram™




Zadanie publiczne realizowane w okresie od 10.10.2011r. do 31.12.2011r.

Poszczegoine dziatania w zakresie realizowanego

zadania publicznego'

Terminy
realizacji
poszczegbinyc
h

dziatan

Oferent lub inny
podmiot
odpowiedzialny za

dziatanie w zakresie
realizowanego
zadania publicznego

Swictlica otwarta Jest od poniedziatku do piatku w godz.
9.00 - 17.00 W godzinach 9.00 — 13.00 zaj¢cia maja
dzieci w wieku przedszkolnym. Po godz. 13.00 zaczynaja
przychodzi¢ dzieci w wieku szkolnym.
e Zajecia edukacyjno - wyrownawcze.
Prowadzone bedg od wrzesnia do grudnia,
codziennie po ok. 3 godzin, udzial w nich beda braty
dzieci w wieku szkolnym — ok. 40 osob.
s  Zajecia artystyczno-plastyczne. Zajgcia
prowadzone begda od wrzesnia do grudnia. Zajecia
teatralne 2 razy w tygodniu po 2 godz., zajgcia
plastyczne 3 razy w tygodniu po 2 godz. Wezmie w
nich udzial 20 - 40 dzieci.
e Zajgcia komputerowe (nauka obslugi). Zajecia
odbywac¢ sig bgda 2 razy w tygodniu po 2 godz. — 30
uczestnikow. Codziennie bedzie tez czas na gry
edukacyjne.
e Zajgcia socjoterapeutyczne prowadzone beda od
wrzesnia do grudnia. 2 razy w tygodniu po 1,5 godz.
Wezmie w nich udzial ok. 40 - 60 dzieci.
e Zajgcia techniczno-artystyczne. Zajgcia odbywaé
si¢ beda od wrzesnia do grudnia, 2 razy w tygodniu
po 2 godz. Wezmie w nich udzial 20 dzieci.
Grupa mlodsza - przedszkolna. Zajecia grupy
przedszkolnej trwaja od wrzesnia do grudnia codziennie
(poniedzialek — piatek) po 4 godz. WeZmie w nich udzial
10 dzieci.
e Praca psycho-pedagogiczna z  rodzicami.
Spotkania odbywac¢ si¢ beda od wrzesnia do grudnia.
Raz w tygodniu po 1 godz. W miar¢ potrzeb
odbywac si¢ beda rowniez spotkania indywidualne.
W zajgciach wezmie udzial ok. 10 — 15 rodzicow.
e Pigtkowe spotkania rodzinne. Raz w miesigcu
odbywac si¢ beda wspdlne zajecia dzieci 1 rodzicow.
W sumie odbeda si¢ 4 spotkania.
e Inne formy pracy. Do konca roku odbeda sig
dwa spotkania terapeutyczno-integracjne:
1) pazdziernik 2011 r. planujemy zorganizowaé
wyjazd do stadniny koni.
2) grududzien 2011 r. planujemy zorganizowac
spotkanie wigilijne z rozdaniem paczek.

10.10. 2011 do
31.12.2011r.

Fundacja ,Zrédio” ul.
W .Polskiego 9 ,
16 — 400 Suwatki




10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego'

Rezultaty miekkie:
® Zmnigjszenie zachowan agresywnych i nabycie umiejetnosci radzenia sobie z tymi
emocjami,
®  Zwigkszenie zachowan asertywnych i umiejetnoéé szukania pomocy
e Umiejetnos¢  zyciowej zaradnosci (somoobstuga) umiejetne gospodarowanie
pienigdzmi, pranie, gotowanie, szycie, zatatwianie spraw urzedowych,
e Poznanie, utrwalenie i stosowanie norm spolecznie akceptowanych np.:
odpowiedzialnos¢, systematycznos¢, punktualnosé, umiejetnosé obiektywnej oceny i
empatii,
e Wzmocnienie poczucia wartosci i przynaleznosci do  spoleczenstwa oraz
odpowiedzialnosci za innych ludzi.
Rezultaty twarde:
e Liczba godz. zaje¢ edukacyjno - wyrownawczych,
e Liczba godz. zaje¢ rozwijajacych ,
* Liczba godz. zaje¢ grupy przedszkolnej i szkolnej,
e Liczba uczestnikow zajec,
Liczba wydanych paczek $wigtecznych.
Najwigkszym i najwazniejszym rezultatem bedzie stworzenia na osiedlu Péinoc
alternatywnego miejsca, gdzie dzieci i miodziez bedzie mogta spedzaé czas wolny zamiast
przesiadywa¢ na klatkach schodowych lub tazac po ulicach.




1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

IV. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

Rodzaj kosztéw' ) | [lo$ [Koszt | Rodza | Koszt ztegodo |ztegoz Koszt do
¢ |jedno |j catkowity | pokrycia | finansowyc | pokrycia
jed |stkow | miary |(w zf) z h srodkow | z wkiadu
nost (y (w wnioskowa | wlasnych, |osobowego
ek |zh) nej dotacji | srodkow |, wtym

(w zt) z innych Zrodet
‘wiymwptati | PTaCY
opiat spolecznej
adresatow cztonkow
Zadania i e i
publicznego’™ |1 sw1adcz_en
(wzt) wolontariu
SZy
(wzt)

Koszty -

merytoryczne 1pca

stronie ...gnazwa

Oferenta) .

1) Zakup mat.

Plastycznych 3 200 miesigc 600 &6 200

zabawek dla

przedszkolakow

2)zakup gier i

pomocy dydaktyk 1 1000 zestaw 1.000 300 700

i artystycznyeh ’

3) zakup

materialow i 3 150 miesiac 450 S 250

narzedzi do

prowadz zajec

technicznych

4)2&]\111.) artykulow 3 100 Migsiac 300 200 100

biurowych

5) rodzinny wyjazd

lerapeutyczny 1 500 Wyjazd 500 300 200

6) spotkanie

wigilijne — paczkii |60 |40 Osoba 2.400 1100 1.300

poczestunek

7) dozywiane dzieci | 3 1.000 | miesiac 3.000 L8 2.000




I1

Koszty obs.mgizulj
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie ... (nazwa
Oferenta) 9.

1) kierownik
Swietlicy (caty etat)

2) wych grupy
przedszkolnej (caty
etat)

3) wych grupy
starszej (caly etat)

4)prowadzenie
ksiegowosci

5) koszty
eksploatacji
pomieszczen

2.500

2.000

2.000

130

miesigc

miesiac

miesigc

miesigc

miesigc

7.500

6.000

6.000

19.500

390

3.000

200

1.000

7.500

6.000

6.000

19.500

190

2.000

I1

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promociji po stronie
... (nazwa

Oferenta) 1) :

1) zakup mebli do
Swietlicy

2) zakup sprzetu
kuchennego

3) zakup wypos
stofowego

4) zakup wypos
biura (p.socjalny)

5) zakup artyk
chemicznych i
dyzefekcyjnych

6) instalacja alarmu
telefonu, internetu

14) inne wydatki

10.060

3.800

1.000

1.000

50

2.000

200

zestaw

zestaw

zestaw

zestaw

miesigc

Zestaw

miesigc

10.060

3.800

1.000

1.000

150

2.000

600

3.000

1.000

500

200

600

7.080

2.800

500

800

150

2.000

—

Ogdtem:

49.750

10.000

39.750




2. Przewidywane zrédia finansowania zadania publicznego

1 Whnioskowana kwota dotacji

10.000 zt | 20,10 %

2 | Srodki finansowe wiasne™

39.750 zt | 79,90 %

3 | Srodki finansowe z innych zrodet ogétem (Srodki finansowe
wymienione w pkt. 3.1-3.3)""

ozt %
3.1 | wplaty i optaty adresatéw zadania publicznego™
......... zt |.......%
3.2 | srodki finansowe z innych Zrédet publicznych (w szczeg6inosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)’
o 2 | siein..%
3.3 | pozostate'
......... Z | s
4 Whkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkow) 2z e a%

5 | Ogotem (Srodki wymienione w pkt 1- 4)

49.750 zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?”

Nazwa organu administracji Kwota $rodkéw | Informacja o tym, Termin rozpatrzenia
publicznej lub innej jednostki (w z) czy wniosek (oferta) | w przypadku
sektora finanséw publicznych 0 przyznanie wnioskow (ofert)

Srodkéw zostat (-a)
rozpatrzony(-a)
pozytywnie, czy tez
nie zostal(-a)
jeszcze
rozpatrzony(-a)

nierozpatrzonych do
czasu ziozenia
niniejszej oferty

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"

TAK/NIE"”

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:




V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego”’

L

e mgr Andrzej Domanski — Prezes Fundacji ZRODLO. Koordynator projektu.
Wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne. Studia podyplomowe na kierunku socjoterapia.
Odbyte szkolenia: ,Pisanie wnioskow o dotacje”, kurs kierownika placowek
wypoczynku dzieci i miodziezy”, ,Jak pisa¢ programy profilaktyczne dla dzieci i
miodziezy dostosowane do wymogdéw UE™, | Wspotpraca z biznesem”, Profilaktyka i
wiedza o problemach alkoholowych i sposobach ich rozwiazywania w $wietle ustawy o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi”, | Integracja — public
relations w organizacjach pozarzadowych, budowanie koalicji, budzetowanie, praca w
zespole, prowadzenie rzecznictwa”, ,40-sto godzinny trening interpersonalny”,
~Kinezjologia Edukacyjna”, ,Aktywizacja samorzadow i $rodowisk spolecznych
Suwalszczyzny ~w  poszukiwaniu zrodet finansowania rozwoju lokalnego”,
~Pozyskiwanie funduszy z Unii Europejskiej”, ,Ekonomia spoleczna, jako nowe
podejscie do pracy socjalnej — umiejetnosci psychologiczne i instrumenty ekonomii
spotecznej”, ,Praktyczne sposoby i narzedzia budowania partnerstwa lokalnego”,
»Metodologia przygotowania projektow i wnioskow o dofinansowanie ze s$rodkéw
EFS”. Od dwunastu lat pracuje, jako dyrektor w $wietlicy przy ul. W. Polskiego 9 w
Suwatkach.

e mgr Cezary Maluchnik - kierownik $wietlicy socjoterapeutycznej. Wyksztatcenie -
pedagogika  opiekunczo-wychowawcza.  Studia  podyplomowe na  kierunku
oligofrenopedagogika. Odbyte szkolenia: Kurs animatora w zakresie kultury i rekreacji,
Kurs instruktora rekreacji ruchowej ze specjalnoécia hipoterapia, Kurs kwalifikacyjny z
oligofrenopedagogiki, szkolenie 16 godz, pisanie wnioskow od dotacje, w trakcie

- kurs przewodnika turystycznego po wojewddztwie podlaskim.

* mgr Justyna Kaminska - pedagog, studia podyplomowe mediatoréw sadowych,

e mgr Marta Matusiewicz - z wyksztalcenia pracownik socjalny. Studia podyplomowe
na kierunku socjoterapia, szkolenie z zakresu — _Praca z trudnym podopiecznym”,
»Doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych oraz  przeciwdziatanie wypaleniu
zawodowemu”, ,Integracja spoleczna w projektach systemowych .  Pomoc a
interwencja w rodzinie”.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw’” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Lokal, ktory sktada sig z 3 sal, pokoju wychowawcow, fazienki. W jednej sali wydzielony zostanie
aneks kuchenny. W ramach projektu realizowanego przez Urzad Miasta otrzymamy do Swietlicy 15
komputeréw. Przy budynku znajduje si¢ rowniez plac zabaw na ktéry bedzie mozna wychodzié z
miodszymi dzieémi. Niedaleko znajduje sie szkota z ktérg planujemy nawigza¢ wspotprace i
korzystac z Sali gimnastycznej i boiska.




3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze
wskazaniem, ktore z tych zadan realizowane byly we wspétpracy z administraciq publiczng).

Od 1999 r. Prezes Fundacji pracuje w Swietlicy zatozonej przez Ks. Jerzego Zawadzkiego. W 2006
r. zatozyliémy Fundacje ZRODLO, kt6ra przejeta od ksiedza Zawadzkiego prowadzenie $wietlicy.
W 2007 r. uruchomiliSmy druga nasza $wietlice we wsi popegeerowskiej Zielone Kamedulskie. Od
poczatku wspoipracujemy z Urzgdem Miasta Suwatki, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej,
Urzgdem Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego. Realizowali$my wiele projektéw finansowa-
nych ze Srodkéw Ministerstwa Edukacji Narodowej, Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej.

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje(-g) zlecac realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Nie przewidujemy

Os$wiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w cato$ci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow”;

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie" optat od adresatéw zadania:

3) oferent/oferenci” jest/sa" zwigzany(-ni) niniejsza ofertg do dnia ...31.12.2011 r. ...:

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, ziozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.);

5) oferent/oferenci” sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)” z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spofeczne’:

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg
ewidencjg";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym.



PREZES
................ FUNDACH ZRODEQ......

bk _
mgr Ze Domarski

FUNDACJA ZRODLO
16-400 Suwalki, ul. W. Polskiego 9
tel /fax 87 5630620
NIP 844-224-76-12, REG. 200106710

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniy
oferenta/oferentow”’

Data... 28.08.2011r. ..........

Zataczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji*”

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skfadajacych oferte wspding niz
wynikajagcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

Poswiadczenie ztozenia ofertyzs)

Adnotacje urzedowe®

" Niepotrzebne skreslic.

* Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

* Kazdy z oferentow skladajacych ofert¢ wspélng przedstawia swoje dane. Kolgjni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.

* Forma prawna oznacza forme dzialalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujacych przepisow, w szczegélnosci stowarzyszenie i fundacje. osoby prawne
i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Parstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej. o stosunku Panstwa do innych koscioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jeZeli ich cele statutowe obejmujy prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straZe pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢
odpowiednia forme lub wpisa¢ inna.

' Poda¢ nazwe wlasciwego rejestru lub ewidencii.

' W zaleznosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstal.

" Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypelni¢ jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

* Nie wypelnia¢ w przypadku miasta stolecznego Warszawy.

 Dotyczy oddzialow terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypeni¢ jedli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.

'Y Nalezy okresli¢ czy podstawa sa zasady okre§lone w statucie. pelnomocnictwo, prokura czy tez inna
podstawa. Dotyczy tylko oferty wspolnej.

") Wypeié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.



'® Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspolnej — nalezy wskazaé
dokladny podzial dzialan w ramach realizacji zadania publicznego migdzy skladajacymi oferte wspdlna.

""" W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczgcia i zakonczenia poszczegdlnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $éwiadczen udzielanych tygodniowo. miesi¢ccznie, liczba adresatow).
W Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

' Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu uslug, zakupu rzeczy,
wynagrodzen.

"' Dotyczy jedynic wspicrania zadania publicznego.

'¥ Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

""" W przypadku oferty wspolnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.
* Nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obsluga i administracja realizowanego zadania, ktore zwiazane sa
z wykonywaniem dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obslugg finansowa
1 prawng projektu,

U Wypelnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16
ramowego wzoru umowy, stanowigcego zalacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania
realizacji zadania publicznego.

*) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktore beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspdlnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentow.

) Np. lokal, sprzet. materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
d!sponujacych nimi oferentow.
* Odpis musi byé zgodny aktualnym stanem faktycznym i prawnym. niczaleznie od tego. kiedy zostal
wydany.
*) Wypelnia organ administracji publicznej.



