PREZYDENT MIASTA

SUWALK

ZARZADZENIE NR "2 7 4] 2014
PREZYDENTA MIASTA SUWALK
z dnia?Z czerwea 2014 r.

w sprawie zmiany Regulaminu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom instytucji
kultury, dla ktérych organizatorem jest Miasto Suwalki

Na podstawie art. 30 ust. | z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 594. 645, 1318: z 2014 r. poz. 379) oraz art.10 ust. 8 ustawy
z dnia 3 marca 2000 roku o wynagrodzeniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 254, 16435.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§1. Ustala si¢ "Regulamin przyznawania nagrody rocznej dyrektorom instytucji kultury w
Suwatkach", dla ktérych organizatorem jest Miasto Suwalki w brzmieniu okreslonym

w zataczniku Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia oraz wzér wniosku stanowiacy zatacznik Nr 2.

§2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Kultury, Turystyki
i Ochrony Zabytkow Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 3. Traci moc zarzadzenie nr 308/11 z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu przyznawania nagrody rocznej dyrektorom instytucji kultury. dla ktérych
organizatorem jest Miasto Suwalki.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.

Prezydent-Miasta-Suwalk
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Czestaw Renkiewicz



PREZYDENT MIASTA
SUWALK

Zalacznik Nr | do Zarzadzenia Nr 4 254201y
Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 12, ¢Zed W wa, 204 Y

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRODY ROCZNEJ DYREKTOROM
INSTYTUCJI KULTURY W SUWALKACH

§ 1. Regulamin okresla szczegolowe zasady i tryby przyznawania nagrody rocznej
dyrektorom nizej wymienionych instytucji kultury dla ktérych organizatorem jest Miasto
Suwalki, ¢ :

1) Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Suwatkach.

2) Muzeum Okregowego w Suwalkach,

3) Suwalskiego Osrodka Kultury w Suwatkach.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o :

1) instytucji kultury - rozumie si¢ przez to instytucj¢ okreslong w § 1 pkt 1 - 3 Regulaminu,

2) uprawnionym - oznacza to dyrektora instytucji kultury.

3) roku obrotowym - oznacza rok w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 roku o rachunkowosci ( Dz.U. z 2002 roku. Nr 76, poz.694 z pozniejszymi zm.)

4) Prezydencie - oznacza to Prezydenta Miasta Suwalk.

§ 3. 1. Nagroda roczna ma charakter uznaniowy i moze by¢ przyznana upowaznionemu, ktéry
pelnit swoja funkeje przez caly rok obrotowy.
2. Nagroda roczna jest wyptacana ze §rodkow instytucji kultury.

§ 4. 1. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej sklada Naczelnik Wydziatu Kultury, Turystyki
i Ochrony Zabytkow Urzedu Miejskiego w Suwatkach w terminie do kofica pierwszego
kwartalu nastepnego roku.

2. Wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 5. Organem wlasciwym do przyznania nagrody rocznej jest Prezydent.

§ 6. 1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, jezeli kierowana przez niego
instytucja:

1) efektywnie realizowala zadania i cele statutowe.

2) terminowo realizowala zobowiazania o charakterze publicznoprawnym,

3) uzyskala zatwierdzenie sprawozdania merytoryczno - finansowego za rok obrotowy,

4) efektywnie wdrazata przyjete plany dzialalnosci.

5) prawidiowo realizowata plan finansowy jednostki.

2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, jezeli pozwala na to sytuacja
finansowa instytucji.

§7. Nagroda roczna nie moze przekroczy¢ trzykrotnego przecigtnego wynagrodzenia
miesigcznego, jakie uprawniony osiagnal w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.



§ 8. Nie przyznaje si¢ nagrody rocznej osobom, ktére w okresie objetym wnioskiem razaco
naruszyly obowiazki pracownicze, badz z ktérymi rozwigzano umowg o prace z ich winy
lub odwotano ze stanowiska z przyczyn stanowiacych podstawg do rozwigzania umowy
o pracg bez wypowiedzenia.

§ 9. Informacja o przyznaniu lub nieprzyznaniu nagrody rocznej jest przekazywana
uprawnionemu na pismie.




Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr
Prezydenta Miasta Suwalk z dnia

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ ZA ROK........ccuun.
DLA DYREKTORA

(nazwa instytucji kultury)

Suwalki, dnia...........ccoviviiirenn

Prezydent Miasta Suwalk

1. Iimie IMazwisko QYTEKIORS vl it

J

. Data powolania na stanowisko dyrektora......cccccciiiinniiiiniinniieiiuisiiisiessssssansssessssssassones

3. Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego dyrektora za rok poprzedzajacy
DL BT ENEEORY. oo ssos 4 R A A R B e RS RS SV e

4. Proponowana wysokos¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem.......ccocovivrecieesnenines

Zalgezniki do wniosku:

Informacja glownego ksiegowego instytucji kultury o zabezpieczeniu Srodkow

w budzecie na wyplate nagrody rocznej w proponowanej wysokosci.

2)Informacja glownego ksiggowego instytucji kultury o wysokosci przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia dyrektora za rok, w Ktérym przyznawana jest nagroda roczna.

3)Oswiadczenie gtownego ksiggowego o terminowym regulowaniu zobowiazan publiczno -
prawnych przez instytucje.

/data i podpis Naczelnika
Wydziatu Kulwry, Turystvki Ochrony Zabytkow!

Akceptacja wniosku przez Prezydenta Miasta Suwalk

{data i podpis Prezydenta Miasta Suwalk/



