ZARZADZENIE NR 4418 /2014
PREZYDENTA MIASTA SUWALK
z dnia 2U’stopada 2014 .

w sprawie okreSlenia trybu oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych
konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego na realizacje zadan publicznych ze $rodkow
z budzetu Miasta Suwalki przez komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Suwalkach oraz
rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub
wspolfinansowanych z dotacji

Na podstawie art. 33 ust. 3 w zwiazku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 1. poz. 594 ze zm.), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 1. poz. 1118 ze zm.), zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. Okreslam tryb ogtaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkursoéw ofert i trybu
pozakonkursowego na realizacj¢ zadaf publicznych ze $rodkéw z budzetu Miasta Suwatki
oraz rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub
wspotfinansowanych z dotacji, stanowigcy zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Okreslam wzor:

§ 3.

§ 4.

D

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9

zarzgdzenia Prezydenta Miasta Suwatk w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
realizacj¢ zadania publicznego/zadan publicznych, stanowiacy zalacznik nr 2 do
zarzadzenia — ramowy;

zarzadzenia Prezydenta Miasta Suwalk w sprawie powotlania komisji konkursowej ds.
opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych, stanowiacy zalacznik nr 3 do
zarzadzenia;

»Karty Oceny Formalnej Oferty”, stanowiacy zatacznik nr 4 do zarzadzenia;

~Karty Oceny Merytorycznej Oferty”, stanowiacy zatacznik nr 5 do zarzadzenia;

korekty kosztorysu realizacji zadania publicznego, stanowigcy zalacznik nr 6 do
zarzadzenia;

korekty harmonogramu realizacji zadania publicznego, stanowigcy zatgcznik nr 7 do
zarzadzenia;

zarzgdzenia Prezydenta Miasta Suwatk w sprawie ogloszenia wynikéw otwartego
konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego, stanowiacy zalacznik nr 8 do
zarzadzenia;

upowaznienia kierownika komoérki organizacyjnej do kontroli zadania publicznego,
stanowigcy zalacznik nr 9 do zarzadzenia;

upowaznienia pracownika komorki organizacyjnej do kontroli zadania publicznego,
stanowigcy zataeznik nr 10 do zarzadzenia;

10) protokotu z kontroli zadania publicznego, stanowiacy zatacznik nr 11 do zarzadzenia;
11) opisu faktur/rachunkéw, stanowiacy zatacznik nr 12 do zarzadzenia — ramowy.

Zobowigzuje kierujacych podstawowymi komérkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego
w Suwatkach do wdrozenia i stosowania trybu postgpowania, o ktérym mowa w § 1, zgodnie
z zakresem dziatania komorki.

Nadzor nad wykonaniem zarzgdzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta ds.
Wspoélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr44/9/2014
Prezydenta Miasta Suwatk

zdnia A2 k'.)'fopa-f)(&- 2014 r.

Tryb oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego na realizacje zadan publicznych ze $rodkéw z budzetu Miasta
Suwalki przez komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Suwalkach oraz rozliczania
przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub
wspolfinansowanych z dotacji

§ 1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) Prezydencie — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Suwalk;

2) Zastepey Prezydenta — rozumie si¢ przez to Zastepce Prezydenta Miasta Suwatk;

3) Skarbniku — rozumie si¢ przez to Skarbnika Miasta Suwalk;

4) Pelnomocniku — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Prezydenta Miasta
ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi;

5) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Suwalkach;

6) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Suwatkach;

7) komorce organizacyjnej — rozumie sie przez to komorke organizacyjng Urzedu
Miejskiego w Suwalkach odpowiedzialng za przeprowadzenie procedury
konkursowej;

8) kierowniku komorki organizacyjnej — rozumie si¢ przez to kierownika komorki
organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Suwaltkach, ktéry bezposrednio nadzoruje
przebieg konkursu;

9) Miescie — rozumie si¢ przez to Gming Miasto Suwalki;

10) programie wspdlpracy — rozumie si¢ przez to uchwate Program wspdlpracy Miasta
Suwalk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dzialajgcymi na
terenie Miasta Suwatki;

11) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22014 r. poz. 1118 ze zm.);

12) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
publicznego, oglaszany zgodnie z ustawa;

13) SRDPP - rozumie si¢ przez to Suwalska Rade Dzialalnosci Pozytku Publicznego;

14) zespotach — rozumie si¢ przez to zespoly tematyczne, wymienione w programie
wspolpracy;

15) stronie internetowej — rozumie si¢ przez to internetowg strone Urzedu Miejskiego
w Suwatkach (www.um.suwalki.pl);

16) BIP — rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Suwatkach (http://bip.um.suwalki.pl);

17) zleceniobiorcy — rozumie si¢ przez to podmiot wyloniony w konkursie lub w
trybie okreslonym w art. 19 a ustawy, z ktorym zostala zawarta umowa o
realizacj¢ zadania publicznego.

Dzialania przed ogloszeniem otwartych konkurséw ofert
§ 2.1. Do konca kwietnia roku poprzedzajacego realizacj¢ zadan komorki organizacyjne
przedktadajg Pelnomocnikowi propozycje priorytetowych zadan publicznych do realizacji we
wspOlpracy Miasta Suwatk z organizacjami pozarzadowymi.



2. Petnomocnik wpisuje propozycje do projektu programu wspotpracy.

Oglaszanie otwartych konkursow ofert

§ 3.1. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych oglaszane sa po 15 listopada roku

poprzedzajacego realizacje zadan.

2. W miarg potrzeb i mozliwosci finansowych moga by¢ oglaszane kolejne konkursy na
realizacj¢ zadan publicznych, w szczegolnosci konkursy w ramach zgloszonej
inicjatywy na podstawie art. 12 ustawy.

. Pracownicy komorek organizacyjnych przygotowuja projekt zarzadzenia Prezydenta w
sprawie ogloszenia konkursu, zgodnie z zalacznikiem nr 2 do zarzadzenia. Projekt
zarzadzenia musi by¢ zaparafowany przez kierownika komorki organizacyjnej, radce
prawnego 1 wlasciwego Zastepce Prezydenta.

4. Prezydent podpisuje zarzadzenie o ogloszeniu konkursu.

Wydziat Informatyki dokonuje publikacji zarzadzenia Prezydenta w BIP. Komorka

organizacyjna zamieszcza ogloszenie na tablicy ogloszen. Komoérka organizacyjna

przekazuje informacje¢ o konkursie w wersji elektronicznej do Petnomocnika, ktéry
publikuje ja na stronie internetowe;.
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Powolywanie komisji konkursowej
§ 4.1. Pracownicy komorki organizacyjnej przygotowujg propozycje skladu komisji
konkursowe;:
1) wybierajac przedstawicieli komisji konkursowej z bazy czlonkéow komisji
konkursowych zatwierdzonej odpowiednim zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Suwaik;
2) przedstawicieli Prezydenta proponuje kierownik komorki organizacyjne;j.
2. Osoby, wymienione w ust. 1, sa delegowane do sktadu komisji konkursowej jednorazowo
do kazdego z konkursow w danym obszarze.
3. Pracownicy komorek organizacyjnych przygotowujg projekt zarzadzenia Prezydenta w
sprawie powolania komisji konkursowej, zgodnie z zalacznikiem nr 3 do zarzadzenia. Projekt
zarzadzenia musi by¢ zaparafowany przez radce prawnego, wlasciwego kierownika komorki
organizacyjnej oraz wlasciwego Zastepce Prezydenta.
4. Prezydent podpisuje zarzadzenie o powotaniu komisji konkursowe;j.
5 Przewodniczacego komisji konkursowej wskazuje Prezydent w zarzadzeniu.
6. Zmiana w skladzie komisji konkursowej odbywa si¢ w drodze zarzadzenia Prezydenta, z
zachowaniem procedury z ust. 3.
7. Wydzial Informatyki zamieszcza zarzadzenie o powotaniu komisji konkursowej w BIP.
Komorka organizacyjna zamieszcza ogloszenie na tablicy ogloszen Urzedu.
8. Komisja pracuje w oparciu o zasady dzialania komisji konkursowych, zawarte w programie
wspdlpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarzadowymi.
9. Pelnomocnik, po otrzymaniu z komorki organizacyjnej wersji elektronicznej, umieszcza
przed pierwszym posiedzeniem komisji konkursowej informacje o skladzie komisji
konkursowej na stronie internctowej.

Przyjmowanie i opiniowanie ofert
§ 5.1. Oferty przyjmowane sg w miejscu wskazanym w ogloszeniu.
2. Oferty sa skladane w kopertach, bez pism przewodnich.
3. Ocena ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez komisje konkursowg przy
pomocy Karty Oceny Formalnej Oferty, ktorej wzér stanowi zalgcznik nr 4 do zarzadzenia.
Oferty, ktore zostaly zaopiniowane pozytywnie pod wzgledem formalnym, podlegajg ocenie
merytorycznej komisji konkursowej.



4. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym dokonywana jest przez komisje konkursowsg
przy pomocy Karty Oceny Merytoryeznej Oferty, ktorej wzor stanowi zalacznik nr 5 do
zarzadzenia,

5. Pracownicy komorki organizacyjne] przygotowuja niezbedne w pracach komisji
konkursowej materialy i przekazuja te dokumenty Przewodniczacemu komisji konkursowej.
6. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert komisja konkursowa sporzadza protokol
zbiorezy zawierajacy wykaz podmiotdéw, ktorych oferty zostaly zaopiniowane pozytywnie,
wraz z uwzglednieniem wysokosci proponowanego finansowania/dofinansowania oraz wykaz
podmiotow, ktorych oferty zostaly odrzucone z przyczyn formalnych lub zaopiniowane
negatywnie.

§ 6. Oferent ma prawo wgladu w dokumentacje dotyczacg ztozonej przez niego oferty, w
szczegolnosei w Karte Oceny Formalnej Oferty i Karte Oceny Merytorycznej Oferty, w ciagu
30 dni od ogloszenia wynikow konkursu.

Ogloszenie wynikow otwartych konkursow ofert
7.1. Na podstawie protokolu zbiorczego pracownicy komorki organizacyjnej przygotowuja,
zgodny z zalagcznikiem nr 8 do zarzadzenia, projekt zarzadzenia Prezydenta w sprawie
ogloszenia wynikoéw konkursu. Projekt zarzadzenia musi by¢ zaparafowany przez
radce prawnego, wiasciwego kierownika komorki organizacyjnej oraz wiasciwego
Zastepce Prezydenta.
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2. Wydzial Informatyki zamieszcza zarzadzenie w sprawie ogloszenia wynikow
otwartych konkursu ofert w BIP.
3. Komoérka organizacyjna odpowiedzialna za organizacj¢ konkursu zamieszcza wyniki

otwartych konkurséw ofert na tablicy ogloszen oraz przekazuje zarzadzenie w wersji
elektronicznej do Pelnomocnika, ktdry publikuje informacje na stronie internctowe;j.
4, Komorka organizacyjna odpowiedzialna za organizacje konkursu, w ciggu 30 dni od
ogloszenia wynikéw konkursu informuje pisemnie oferenta, ktéry nie otrzymal
dofinansowania o tym wraz z uzasadnieniem.
Komérka organizacyjna odpowiedzialna za organizacje konkursu, w dniu ogloszenia
wynikow konkursu informuje tez pisemnie oferenta, ktory nie otrzymat calosci
wnioskowanego dofinansowania o koniecznosci dostarczenia niezbednych
dokumentow potrzebnych do podpisania umowy w terminie do 21 dni, zgodnie z par.
§ 9 niniejszego zarzgdzenia.
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Przeprowadzenie procedury na podstawie art. 19a ustawy
§ 8.1. Oferty skladane w trybie art. 19a ustawy kierowane sa do odpowiednich Wydziatow
Urzedu Miejskiego w Suwalkach.

2. Po analizie oferty zespdl opiniujacy w sktadzie: Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds.
Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz dwoéch  przedstawicieli
odpowiednicgo Wydzialu Urzedu Miejskiego sporzadza opini¢ 1 wraz z rekomendacja
co do dofinansowania/sfinansowania oferty lub odmowy
dofinansowania/sfinansowania oferty przekazuje je do akceptacji Prezydenta.

3. Mozliwe jest dofinansowanie/sfinansowanie wnioskowanej kwoty, zmniejszenie
kwoty wnioskowanej lub niedofinansowywanie/sfinansowanie oferty. W przypadku
zmniejszenia kwoty wnioskowane] komodrka organizacyjna prosi oferenta o zmiang
harmonogramu i kosztorysu realizacji zadania oraz ewentualne zmniejszenie zakresu
rzeczowego oferty.

4. W przypadku uznania celowosci realizacji zadania i uzyskania akceptacji, o ktorej
mowa w ust. 2, Wydzial Informatyki zamieszcza ofertg w BIP, odpowiedni wydzial



na tablicy ogtoszen, a Pelnomocnik na stronie internetowe;.

5. W przypadku uznania braku celowosci realizacji proponowanego przez oferenta
zadania lub braku $rodkéw na jego realizacje, Prezydent pozostawia ofertg bez
dalszego biegu, o czym odpowiedni wydzial informuje oferenta w ciagu 14 dni.

6. Po uplywie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty realizacji zadania publicznego i po

rozpatrzeniu przez zespol opiniujacy zgltoszonych uwag odpowiednia komorka

organizacyjna przygotowuje umowe o wsparcie/powierzenie realizacji zadania
publicznego - oferta stanowi zalacznik do umowy.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia oferty, pracownicy komorki organizacyjnej,

do zakresu ktore] nalezy realizacja proponowanego zadania informujg oferenta o

dalszych czynnosciach w terminie umozliwiajacym realizacje zadania publicznego.

8. W przypadku, gdy uwagi dotyczace oferty spowoduja jej odrzucenie, oferte
pozostawia si¢ bez dalszego biegu, o czym komorka organizacyjna informuje oferenta
w ciggu 14 dni.

9. Od decyzji Prezydenta o udzieleniu lub nieudzieleniu dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotawczego.

10. Komoérka organizacyjna zamieszcza informacje o dofinansowaniu zadania na tablicy
ogloszen. Komorka organizacyjna przekazuje informacj¢ o dofinansowaniu w wersji
elektronicznej do Pelnomocnika i Wydzialu Informatyki, do publikacji na stronie
internetowej 1 w BIP.
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Zawarcie umowy o wykonanie zadania publicznego

§ 9.1. Oferent zobowigzany jest w terminie do 21 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu
dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1) zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania, ktére beda stanowic
zataczniki do umowy (jesli dotyczy), ktore stanowia zatacznik nr 6 1 7 do
zarzadzenia 1 zaktualizowany opis zadania (jesli dotyczy),

2) w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy, nalezy ztozy¢ oswiadczenie oraz zataczy¢ aktualny odpis
z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji.

2. Aktualizacja harmonogramu i kosztorysu dokonana przez oferenta w przypadku
uzyskania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowa¢ zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu,
okreslonego dla zadania w ogloszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgloszono
oferte;

2) nie moze powodowac zmiany przeznaczenia dotacji ogloszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert.

§ 10.1. Po przedstawieniu niezbednych dokumentdéw przez oferenta wybranego w konkursie
lub w trybie okresSlonym w § 9, pracownicy komoérki organizacyjnej przygotowuja
UMOWe.

2. W ramowym wzorze umowy mozna umiesci¢ dodatkowo nastepujace informacje:

1) sposob opisywania dokumentow ksiggowych, zgodny z ustawg z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. 22013 r. poz. 330 ze zm.);

2) o sposobie wykorzystania odsetek bankowych od $rodkow z dotacji
zgromadzonych na rachunku bankowym;

3) o sposobie przetwarzania danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182);

4) o przekazaniu praw autorskich, jezeli dotyczy;

5) o mozliwosci zwigkszenia kosztu realizacji zadania publicznego do 30%.



zwigkszajac wklad wlasny, okreslony w umowie.

3. Umowe podpisuje Prezydent lub Zastepca Prezydenta przy kontrasygnacie Skarbnika i
kierownik komorki organizacyjnej, zgodnie z posiadanym upowaznieniem oraz
upowazniona osoba lub upowaznione osoby do skladania o$wiadezen woli w imieniu
oferenta/oferentow.

4. Zleceniobiorca dokonuje opisu dokumentow ksiggowych na podstawie zatacznika nr
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Kontrola prawidlowosci i terminowos$ci realizacji zadania

§ 11.1. Kierownik komorki organizacyjnej lub upowaznione przez niego osoby sa

zobowiazane do:

1) przeprowadzenia kontroli stanu realizacji zadan zleconych przez komérke
organizacyjng w danym konkursie na podstawie protokotu, ktory stanowi
zalgcznik nr 11 do zarzadzenia,

2) przyjecia i akceptacji sprawozdan czesciowych i sprawozdania koncowego
sktadanego przez zleceniobiorce po zakonczeniu zadania,

3) w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, podjecia odpowiednich dziatan
majacych na celu wyjasnienie zaistnialej sytuacji oraz jezeli zachodza niezbedne
przestanki - zwrot catosei lub czedci dotacii.

2. Prezydent upowaznia kierownika komorki organizacyjnej do przeprowadzenia kontroli
realizacji zadania publicznego, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 9 do
zarzgdzenia. Kierownik komérki organizacyjnej] moze upowazni¢ pracownika
komorki organizacyjnej do przeprowadzenia kontroli realizacji zadania publicznego,
zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgceznik nr 10 do zarzadzenia.

. Z kontroli realizacji zadania publicznego sporzadzane sg protokoty, opracowane przez
komoérki organizacyjne we wlasnym zakresie, w zaleznosci od rodzaju
kontrolowanego zadania i planowanego zakresu przegladu realizacji zadania
publicznego.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w trakcie dokonywania kontroli realizacji
zadania publicznego, kierownik komoérki organizacyjnej jest zobowiazany do
natychmiastowego poinformowania o nich zleceniobiorcy oraz Pelnomocnika.

5. Do korca lutego komérki organizacyjne sporzadzaja sprawozdanie zbiorcze z
przeprowadzonych kontroli i przekazujg Pelnomocnikowi wraz z informacja o
realizacji programu wspolpracy w poprzednim roku.
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Rozliczenie dotacji
§ 12.1. Rozliczenie dotacji nast¢puje w chwili zaakceptowania przez kierownika komorki
organizacyjnej przedlozonego przez zleceniobiorce prawidlowo sporzadzonego
sprawozdania, zgodnego ze wzorem zawartym w odpowiednim rozporzadzeniu.
2. Sprawozdanie z realizacji zadania jest uznane za prawidtowe, jezeli:

1) poprawnie wypelnione zostaly wszystkie pola sprawozdania;

2) zrealizowane dziatania opisane zostaly w sposob szczegdtowy i wyczerpujacy. W
opisie uwzglednione zostaty wszystkie planowane dziatania i zakres ich realizacji oraz
efekty realizacji zadania, ponadto wyjasniono ewentualne odstepstwa od planu
(zarowno w zakresie merytorycznym, jak i finansowym);

3) zawiera wszystkie wymagane zalgczniki;

4) zlozone jest na wlasciwym formularzu;
5) zlozone jest w wymaganym w umowie terminie;
6) jest podpisane przez osoby uprawnione;



7) Jjest czytelne tzn. wypetnione maszynowo, komputerowo, recznie pismem czytelnym;

8) Jest spojne, tzn. istnicje logiczne powigzanie pomiedzy oferta, kosztorysem
a elementami sprawozdania;

9) termin realizacji zadania jest zgodny z umowa;

10) nie zawiera bledow rachunkowych;

I'1) w zestawieniu faktur (rachunkow) wykazano wszystkie dokumenty, a w kolumnie
.data zaplaty” wykazano wszystkie daty zaplaty wydatku (w tym podatku i sktadek od
wynagrodzen);

12) poniesione wydatki sg zgodne z kosztorysem i mieszcza si¢ w terminie realizacji
zadania okreslonym w umowie.

13) dokumenty zawieraja trwaty prawidlowy opis na odwrocie i zostaty zaksicgowane.

3. Informacj¢ o prawidlowym rozliczeniu lub nierozliczeniu dotacji kierownik komorki
organizacyjnej przekazuje do Wydziatu Finansowego oraz zleceniobiorcy.

4. W przypadku niezlozenia przez organizacj¢ pozarzadowa sprawozdania w terminie 30 dni
od zakonczenia realizacji zadania publicznego, kierownik komérki organizacyjnej pisemnie
wzywa do zlozenia sprawozdania w terminie 7 dni od otrzymania wezwania.

5. W przypadku stwierdzenia naruszenia ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz.
168) zawiadamiany jest Rzecznik Dyscypliny Finanséw Publicznych.

Niestosowanie procedury

§ 13. W przypadku dotacji udzielnych na sfinansowanie prac konserwatorskich,
restauratorskich lub robot budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow
lub w ramach prawa zamowien publicznych oraz w przypadku zadan finansowanych
w oparciu 0 uchwale nr XXXVII/396/2013 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 28
maja 2013 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania rozwoju sportu w
Miescie Suwalki (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego poz. 2513) obowiazuja procedury
okreslone w odrebnych przepisach.



Zatacznik nr 2
do Zarzadzenia Nr 4413 /2014
Prezydenta Miasta Suwatk

zdnia @ ulsfopa.o(.s. 2014 r.

ZARZADZENIE NR ...... Jovenes
PREZYDENTA MIASTA SUWALK
zdnia .....ooveeviiniin,

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie/powierzenie realizacji
zadan publicznych na rzecz mieszkancow Suwalk W zakresie

----------------------------------------------------------------- LR R N R I T

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.), w zwigzku z art. 30 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U, z 2013 r. poz. 594 ze zm.);
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) oraz Uchwaly
Nr LII/572/2014 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 24 wrzesnia 2014 r. w sprawie
uchwalenia Programu Wspotpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i1 o wolontariacie, na rok 2013, zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na wsparcic/powierzenie realizacji zadan publicznych na
rzecz mieszkancow Suwalk w zakresie ...........cooiiiiiii e, W ..... roku,
Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Wydzialowi
Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr

Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia 2014 r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Suwatk oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych na rzecz mieszkancow Suwalk w zaKresic ...............cooeviiiiiiriiieiiinin,
- N— .

Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie ich wspierania/powierzania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie/finansowanie jego realizacji.

I. Rodzaj zadan priorytetowych i wysoko$¢ dotacji przeznaczonych na ich realizacje

kwota dotacji

nr nazwa zadania priorytetowego przeznaczona
zadania (nazwe zadania wpisa¢ odpowiednio w formularz oferty) na realizacje
zadania w z}

II. Zasady przyznawania dotacji

L. Zasady przyznawania dotacji na realizacje przedmiotowych zadan okreslaja przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2014 r,, poz. 1118 ze zm.), zwanej dalej ustawa,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 1., poz. 885 z¢
zm.),

3) uchwaty Nr XLII/572/2014 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 24 wrzes$nia 2014 r. w
sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2015,

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

2. Ztozone oferty ocenia pod wzgledem formalnym i merytorycznym komisja konkursowa i
przedkiada wyniki Prezydentowi Miasta Suwalk.

3. Zatwierdzenia wyboru ofert dokonuje zarzadzeniem Prezydent Miasta Suwatlk.

4. Szezegolowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania reguluje
umowa pomigdzy Miastem Suwatki a oferentem. Wz6r umowy stanowi zalacznik do
rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

5. Otrzymana dotacja nie moze by¢é wykorzystana na: zakup gruntéw, dzialalnosé
gospodarcza oraz dziatalnos¢ polityczna, na pokrycie zobowiagzaf poza terminem realizacii




zadania publicznego oraz na pokrycie kosztéw niezwigzanych z realizacja danego zadania lub
trudnych do wyodrebnienia.

6. Koszty realizacji zadania, ktére moga byé finansowane z dotacji:

1) 80 % kwoty dotacji i wigcej — koszty bezposrednie realizacji zadania (np. wynajem
obiektow na organizacj¢ imprez, koszty techniczne — zabezpieczenie sceny, naglosnienia i
oswictlenia, koszty logistyczne, ochrona, opieka medyczna, honoraria wykonawcow,
prowadzacych, lektoréw, instruktoréw, sedziow, nagrody rzeczowe, noclegi i wyzywienie,
ustugi  poligraficzne, koszty promocji zadania publicznego, akredytacja, transport,
ubezpieczenie);

2) do 20 % kwoty dotacji — koszty posrednie realizacji zadania, tj. obstugi zadania (np. zakup
materialow biurowych, oplaty zwigzane z utrzymaniem lokalu, abonament telefoniczny,
oplaty pocztowe, obstuga ksiegowa i administracyjna).

7. Dofinansowanie przy wsparciu realizacji zadan nie moze przekraczaé 90 % calkowitych
kosztow zadania.

8. Wkiad wiasny finansowy musi stanowi¢ co najmniej 5 % catkowitych kosztow zadania.

9. Oferent moze tez wykaza¢ wkiad wlasny o charakterze niefinansowym. Za $rodki wlasne
niefinansowe uwaza si¢ $rodki wlasne wylgcznie o charakterze osobowym, nie powodujace
powstania faktycznego wydatku pienieznego. Jako srodki wilasne osobowe wnoszona moze
by¢ wige tylko nieodptatna, dobrowolna praca. Sposéb jej wyceny nalezy opisa¢ w punkeic
IV oferty w miejscu ,,Uwagi, ktére moga mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu™.

10. Dopuszcza si¢ rozstrzygniecie konkursu poprzez wybdr wiecej niz jednej oferty na
realizacj¢ przedmiotowego zadania, majac na uwadze potrzebe optymalnego zaspokojenia
potrzeb mieszkancéw, w miarg posiadanych mozliwosci finansowych. Ostateczna decyzije o
przyznaniu 1 wysokosci dotacji podejmuje Prezydent Miasta Suwatk.

11. Na dane zadanie podmiot moze otrzyma¢ dofinansowanie tylko z jednej komérki
organizacyjnej Urzedu Micjskiego w Suwatkach. Srodki pochodzace z jednostek podleglych
Miastu (np. szkoty, instytucje kultury, placowki pomocy spotecznej itp.) nie moga stanowié
wkladu wlasnego na dane zadanie. Taka oferta nie bedzie rozpatrywana.

12. Kwoty dotacji przeznaczone na poszczegdlne zadania priorytetowe moga ulec zmianie w
przypadku, kiedy na dane zadanie przeznaczona kwota nie zostanie rozdysponowana np. z
uwagi na brak akceptacji wnioskowanych kwot dotacji lub odrzucenie ofert.
Nierozdysponowane $rodki finansowe moga by¢é przeniesione na pozostale zadania
priorytetowe, cieszace si¢ duzym zainteresowaniem w danym obszarze.

IIL. Termin i warunki realizacji zadania

1. Termin realizacji zadania: od dnia ogloszenia wynikéw konkursu do 31 grudnia ........r.

2. W otwartym konkursie ofert mogg uczestniczyé organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienione w art. 3, ust. 3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014
r., poz. 1118 ze zm.), ktdre spetniaja nastepujace warunki:

1) w ramach dziatalno$ci statutowej prowadzg dziatania objete konkursem,

2) zamierzajg realizowa¢ zadania na rzecz mieszkancoéw Suwalk,

3) dysponuja kadrg posiadajaca kwalifikacje niezbedne do realizacji zadania,

4) zapewniajg wysoka jako$¢ wykonania danego zadania.

3. Szczegdlowe warunki realizacji zadania, finansowania i rozliczenia zadania reguluje
umowa zawarta pomigdzy Miastem Suwatki a oferentem. Wzér umowy i wzér sprawozdania
stanowi zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawic wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania

publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
25).



4. W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej niz wnioskowana w ofercie,
warunkiem zawarcia umowy jest zlozenie przez oferenta zweryfikowanego kosztorysu
zadania, dostosowanego do kwoty przyznanej dotacji wraz z zakresem rzeczowym, ktore beda
stanowi¢ zatacznik do umowy, w terminie 21 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu.

IV. Terminy i warunki skladania ofert

I. Termin skfadania ofert uptywa po 21 dniach od daty ogloszenia otwartego konkursu ofert,
s s irasins . godz. 15.30. O zachowaniu terminu decyduje data wpltywu oferty do
Kancelarii ogolnej Urzedu Miejskiego w Suwalkach. Oferta niezlozona we wskazanym
terminie oraz taka, ktéra wplynie poczta po tym terminie nie bedzie objeta procedura
konkursows.

2. Oferty nalezy sktada¢ wylgceznie na formularzach, ktorych wzér okresla zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

3. Oferte nalezy zlozy¢ wraz z zatgeznikami, bez pisma przewodniego, w zamknietej kopercie
z napisem “Otwarty konkurs ofert z ZaKresu. . ......ocooveeveveeeeseeeeeeesessnas ”. Na kopercie muszg
znalez¢ si¢ takze nastepujace dane: nazwa zadania (projcktu) i pieczeé¢ oferenta lub nazwa i
adres oferenta. Dokumenty nalezy zlozy¢ w kancelarii ogélnej Urzedu Miejskicgo w
Suwalkach, ul. A. Mickiewicza 1, pok. nr 4-5 (w godzinach 7.30-15.30, w poniedziatki w
godzinach 7.30-17.00) lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Miejski w Suwatkach,
ul. A. Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki.

4. Wszystkie wymagane dokumenty powinny by¢ trwale spiete, w sposéb uniemozliwiajacy
ich oddzielenie podezas prac Komisji.

5. Dopuszcza sig sktadanie ofert wspélnych przez dwdéch lub wiecej oferentéw.

6. Oferta wspolna wskazuje:

1) jakie dziatania w ramach zadania bedg wykonywa¢ poszczegolni oferenci;

2) sposob reprezentacji oferentéw wobec Miasta Suwatki.

7. W przypadku skladania kopii wymaganych dokumentéw, powinny byé one potwierdzone
~za zgodnos¢ z oryginalem” przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu,
wskazane w dokumentach potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie 0séb go
reprezentujacych.

8. Nie trzeba potwierdza¢ ,,za zgodnosé z oryginalem™ odpisu aktualnego z KRS pobranego z
internetowej bazy Ministerstwa Sprawiedliwosci.

9. Uczniowskie kluby sportowe i stowarzyszenia wpisane do ewidencji prowadzonej przez
Prezydenta Miasta Suwatk nie maja obowiazku dotaczaé za$wiadczenia o wpisie do
ewidencji.

10. W przypadku zlozenia wigcej niz jednej oferty, odpis z KRS lub innego rejestru, czy
ewidencji mozna zlozy¢ w jednym egzemplarzu, zamieszczajac odpowiednia informacje w
ofercie.

11. Oferty nie podlegaja uzupetieniom ani korekcie.

V. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert

1. Ocena ofert i ogloszenie wynikow nastapi w terminie do 30 dni od dnia nastepujacego po
dniu, o ktérym mowa w czgsei [V, pkt 1 niniejszego ogtoszenia.

2. Postgpowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych w
ustawie.

3. W pierwszej kolejnosci oferty zostang sprawdzone pod wzgledem formalnym, tj. czy
spelniaja wymagania okreslone w art. 14, ust. 1-3 ustawy oraz wynikajace z niniejszego
ogloszenia.



4. Odrzuceniu podlegajg oferty, ktérych tres¢ nie odpowiada wymaganiom zawartym w
ogloszeniu, a w szczegdlnoscei:

1) zlozone po terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

2) zlozone w formie nieodpowiadajacej wzorowi wskazanemu w ogloszeniu,

3) niekompletne,

3) zlozone przez oferentdéw nieuprawnionych,

4) niepodpisane lub podpisane przez osoby nieupowaznione,

5) w przypadku oferty wspdlnej niezawierajace podziatu zadan pomiedzy oferentami i
sposobu reprezentacji oferentow wobec Miasta Suwalki,

6) niedotyczgce pod wzgledem merytorycznym zadan wskazanych w ogloszeniu,

7) dotyczace zadania, ktore nie jest objete celami statutowymi oferenta,

8) ktdrych termin realizacji zadania jest inny niz w ogloszeniu,

9) z wnioskowana kwotg dotacji wyzsza niz planowana w ogloszeniu konkursowym na dane
zadanie priorytetowe,

10) bez minimalnego wkiadu wlasnego finansowego oferenta w wysokosci co najmniej 3
procent,

11) w ktorych proponowana realizacja zadania publicznego zaklada pobicranie oplat, a
organizacja nie prowadzi odptatnej dziatalnosci statutowej lub gdy, w przypadku pobierania
optat od adresatéw zadania, statutowa dzialalno$¢ odplatna pokrywa sie z dziatalnoscia
gospodarcza,

12) niespelniajace art. 14 ust. 1-3 ustawy.

5. Do oceny merytorycznej zostanie dopuszezona oferta, ktora spetnia wszystkie w/w kryteria
formalne.

6. Przy ocenie merytorycznej poszezeglnych ofert stosowane beda nastgpujace kryteria i
skala ocen:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, tj. dogwiadczenie i skutecznodé w
realizacji zadan, baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-5 pkt),

2) wartos¢ merytoryczna oferty (w tym uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, celowosé
projektu, jego atrakcyjno$¢ i poziom merytoryczny, spéjnosé projektu, rzetelny i realny
harmonogram realizacji, szczegdlowos¢ opisu projektu) (0-10 pkt),

3) rezultat spoleczny, zasieg i przewidywany skutek oddzialywania spotecznego, opis grup
odbiorcéw (0-5 pkt).

4) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania (w tym w szczegdlnosci: koszty realizacji
zadania w stosunku do zakresu i liczby 0s6b objetych projektem, zasadnos$é¢ i rzetelnoé
okreslenia kosztow projektu, przejrzystosé kalkulacji kosztéw) (0-5 pkt),

5) wysokos¢ wkiadu whasnego w realizacj¢ zadania w poréwnaniu z wnioskowana kwota
dotacji (0-5 pkt; przy czym: wysoko$é¢ wkiadu wlasnego powyzej 5 procent do 10 procent — 1
pkt, powyzej 10 procent do 20 procent — 2 pkt, powyzej 20 procent do 30 procent — 3 pkit,
powyzej 30 procent do 40 procent - 4 pkt, powyzej 40 procent — 5 pkt),

6) korzystanie z innych Zrédet finansowania zadania (0-1 pkt),

7) wkiad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna czionkdw
(0-5 pkt),

§) dotychczasowa wspotpraca oferenta z Miastem Suwalki (rzetelno$é, terminowosé i jakos§é
rozliczenia przez oferenta dotacji otrzymanych z Miasta Suwalki), takze wspotpraca
niefinansowa (0-3 pkt).

VI. Ogloszenie wynikéw i postanowicnia konicowe
1. Prezydent Miasta Suwatk oglasza wyniki otwartego konkursu ofert poprzez ich
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej oraz poprzez



zamieszezenie informacji na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego, podajac w szczegdlnosci:
nazwe oferenta, nazwg zadania publicznego oraz wysoko$é przyznanych srodkow
publicznych.

2. Wzory oferty, umowy i sprawozdania z realizacji zadania publicznego okreslone sa w
rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nt 6, poz. 25).

3. Urzad Miejski w Suwatkach powiadomi kazdego oferenta w formie pisemnej o przyjeciu
oferty do jej realizacji lub jej odrzuceniu wraz z uzasadnieniem.

4. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty w terminie 30 dni od
ogloszenia wynikéw konkursu.

5. Dodatkowych informacji w sprawie niniejszego konkursu udziela
(tel. ..., Ji

VIL. Zrealizowane przez Miasto Suwalki w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i
w roku poprzednim zadania publiczne tego samego rodzaju i zwigzane z nimi koszty ze
szczegolnym uwzglednieniem wysokos$ci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzgdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

I. Podaje si¢ do wiadomosci, ze w ..... roku wartos¢ zadan publicznych z zakresu
wyniosta ............. z1, natomiast suma dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacje tych zadan — ............... zt.

2. W ..... roku na przedmiotowe zadania (o planowanej wartosci ok............. zl) przyznano
dotacje w tacznej wysokosci......... zt.

3. Wykaz wszystkich podmiotéw, ktore otrzymaty dotacje w roku ... i w roku ........ na
zadania publicZne Z ZaKICSU ......ovviuiti i

znajduje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej (http://bip.um.suwalki.pl).




Zalgcznik nr 3
do Zarzadzenia nr A419 /2014
Prezydenta Miasta Suwatk

zdnia A¢ L(G}apm 2014r.

ZARZADZENIE Nr............

PREZYDENTA MIASTA SUWALK
y A0S 111 7 R r.

w sprawie powolania komisji konkursowej ds. opiniowania ofert na realizacje zadan
Pubhicznyeh W ZAKIESIC conas cova snusimmi v T TR W oeeeeerens roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013

ze zm.) iart. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku pubhcmcgo io
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ komisje konkursowg ds. opiniowania ofert na realizacje zadan publicznych w
ZARTESIC i icassse st A R N S B A w sktadzie:
B S s s mrm e s S . przewodniczacy komisji,

Dl s s S A A , sekretarz komisii,
3 eremmpsanmners e menes e ECIOmMOCHik: Prezydenta Miastads: Wspolpracy z

Organizacjami Pozarzgdowymi,
S, . przedstawiciel organizacji pozarzadowych,
T R R R . przedstawiciel organizacji pozarzgdowych.
§ 2. Zasady dzialania komisji konkursowych w celu opiniowania zlozonych ofert stanowig
zalacznik do Programu wspoélpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dzialalnodci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

§ 3. Zarzadzenie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Suwatkach;
3) nastronie internetowej Miasta Suwaltki www.um.suwalki.pl.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Wspdlpracy z
Organizacjami Pozarzgdowymi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik nr 4
do Zarzadzenia nr A413 014
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia 425~3*opada 2014 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OFERTA OFERENT (nazwa):

...................................................................

--------

uwagi

Wymagania formalne_gélne

NIE

oferta zlozona w terminie okreslonym w ooloszemu 0 olwal {ym konkurSIe otert

oferta zozona na formularzu wskazanym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert

oferta kompletna (posiada wszystkie strony)

oferta ztozona przez oferenta/oferentdw uprawnionych

RIS

oferta podpisana przez osoby upowaznione

g‘.

w przypadku oferty wspélnej zawierajaca podzial zadan pomiedzy oferentami i
sposob reprezentacji oferentdw wobec Miasta Suwatki

oferta zlozona na zadania zgodne =z konkursem ofert z  zakresu

oferta zgodna z celami statutowymi oferenta

termin realizacji zadania zgodny ze wskazanym w ogloszeniu

wnioskowana dotacja nie jest wyzsza niz planowana w konkursie na dane zadanie

oferent zapewnia co najmniej 5 procent finansowego wkiadu wlasnego

proponowana realizacja zadania publicznego miedci sie w dziatalnosci nieodptatnej
lub odplatnej oferenta (w zaleznosci od proponowanego pobierania lub
niecpobierania opfat od adresatow dzialania) oraz dzialalno$é¢ odplatna nie pokrywa
si¢ z dziatalnoscig gospodarcza (w przypadku pobierania optat od adresatow
zadania)

| Spelnienie warunkow okreslonych w art. 14 ustawy, oferta zawiera:

| TAK

NIE |

szczegolowy zakres rzeczowy zadania proponowanego do realizacji

termin i miejsce realizacji zadania publicznego

kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

B | =i

informacj¢ o wezesniejszej dzialalnosci oferenta (nie dotyczy nowo powstatych
oferentow)

informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania publicznego oraz o planowane]j wysokosci srodkéw finansowych
na realizacje danego zadania pochodzacych z innych Zrédet

deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodplatnego wykonania zadania

 Oferta posiada wymagane zalaczniki okreslone w otwartym konkursie ofert:

TAK

NIE |

ol (o ol

Qdpisszrejestismmrnne ey _

Dodatkowe zalaczniki:

m g [a[w]y

| OFERTA SPELNIA WSZYSTKIE WARUNKI F ORMALNE
1JEST DOPUSZCZONA DO OCENY MERYTORYCZNEJ

Uwagi do oferty:

Zalaczniki dotaczone do oferty nr: ......

Suwatki, dnia

Podpisy cztonkow komisji/zespotu



Zatacznik nr 5

do Zarzadzenia nr 4419 12014
Prezydenta Miasta Suwatk
zdnia 42 leshopada 2014 1.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OFERTA OFERENT (nazwa):
ML vunswnmmmmairmpmemnnes CEion o i e e e Y R R R R L T e e e
INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACII ZADANIA Liczba UWAGI
punktow

Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. doswiadczenie i
skuteczno$¢ w realizacji zadan, baza lokalowa i zasoby rzeczowe
0-5 pkt

Wartos¢ merytoryczna oferty (w tym uzasadnienie potrzeby realizacji
| projektu, celowos¢ zadania, jego atrakcyino$é i poziom
merytoryczny, spdjnosé projektu, rzetelny i realny harmonogram
realizacji, szczegdlowos¢ opisu zadania) 0-10 pkt

Rezultat spoleczny, zasigg i przewidywany skutek oddzialywania
spotecznego, opis grup odbiorcow
0-5 pkt

Ocena kalkulacji kosztdw realizacji zadania (w tym w szczegdInosci:
koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby os6b
objetych projektem, zasadnosé i rzetelnos$é okreélenia kosztdow
zadania, przejrzystos¢ kalkulacji kosztow) 0-5 pkt

Wysoko$¢ wkiadu wlasnego w realizacje zadania w poréwnaniu z
wnioskowana kwota dotacji* (0-5 pkt; przy czym: wysokos¢ wkladu
wlasnego powyzej 5 procent do 10 procent — 1 pkt, powyzej 10
procent do 20 procent — 2 pkt, powyzej 20 procent do 30 procent — 3
pkt, powyzej 30 procent do 40 procent - 4 pkt, powyzej 40 procent —
5 pkt)

0-5 pkt

Korzystanie z innych Zrodet finansowania zadania*

0-1 pkt

Wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna czlonkow
0-5 pkt

Dotychczasowa wspélpraca oferenta z Miastem Suwatki (rzetelnosé,
terminowos¢ i jakos¢ rozliczenia przez oferenta dotacji otrzymanych
z Miasta Suwatki), takze wspélpraca niefinansowa

0-3 pkt

RAZEM

EWENTUALNIE DODATKOWE INFORMACJE KOMISJI/ZESPOLU OCENY OFERTY

* w przypadku powierzenia realizacji zadania te kryteria nic sa brane pod uwage



WYNIK GLOSOWANIA KOMISJI/ZESPOLU

Za przyjeciem oferty glosowato/a ...... oséb/a.

|

Za odrzuceniem oferty glosowato/a ...... osdb/a.

Od glosu wstrzymalo/a sie ...... oséb/a.

STANOWISKO KOMISJI/ZESPOLU

| Komisja/Zespét proponuje dofinansowaé/niedofinansowaé/sfinansowaé zadanic !

| Uzasadnienie w przypadku odrzucenia oferty:

Zespot proponuje kwote dofinansowania/sfinansowania zadania w wysoko$ci ..............ococooveenin.. ztotych.

Podpisy czlonkow komisji/zespolu

Suwatki, dnia .....................

nicwhasciwe skresli¢
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pieczatka oferenta®

Zalgcznik nr 7
do Zarzadzenia nr 'ﬂf/g /2014
Prezydenta Miasta Suwalk

z dnia 42 J«'ﬂ’apada 2014r.

miejscowosc i data

Urzad Miejski w Suwalkach
WYHZIAL oo s onmmnsonsmmmrson

tytut zadania publicznego

Harmonogram

Zadanie publiczne realizowane w okresie od................

Poszczegolne dziatania w zakresie realizowanego

zadania publicznego'”

Terminy
realizacji
poszezegdlnych
dziatan

Oferent lub inny podmiot
odpowiedzialny za dzialanie
w zakresie realizowanego
zadania publicznego

picczatkali i podpis/y osoby/osdb upowaznionej/ych do skladania
oswiadezen woli w imieniu oferenta *

* w przypadku braku: 1. pieczatki oferenta wymagane jest czytelne podanie nazwy i adresu oferenta 2. pieczatki
imiennej wymagany jest czytelny podpis oraz podanie petnionej funkcji



Zatacznik nr 8
do Zarzadzenia nr A4/9 12014
Prezydenta Miasta Suwatk

zdnia A2 hyfgpadla 20141

ZARZADZENIE NR...... .ccc.....
PREZYDENTA MIASTA SUWALK
zdniQ.....oen.... v sl

w sprawie ogloszenia wynikéw ......" otwartego konkursu ofert, na realizacje zadania/zadan
X ; 2
publicznego w zakresie ....... o .

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 1la ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.) oraz art. 15 ust. 2g-2h ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.)
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.1. Dokonuje si¢ wyboru i ogloszenia wynikéw .............. otwartego konkursu ofert,

ogloszonego zarzadzeniem nr .............coovivieiiiiiinn.. Prezydenta Miasta Suwalk z dnia
........... roku realizacje zadania publicznego wzakresie ................, w formie
wsparcia/powierzenia tego zadania wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie/finansowanie jego realizacji.

2. Wykaz podmiotow, ktérych oferty zostaly wybrane w postepowaniu konkursowym, wraz z
kwotami dotacji oraz tych, ktére nie uzyskaly dofinasowania stanowi zalacznik do
zarzadzenia.

§ 2. Srodki na dotacje, o ktorych mowa w § 1 okreslone sa w budzecie Miasta Suwatk na rok

WdZale e WireEdziale v
§ 3. Zleceniobiorca moze realizowaé zadanie publiczne od dnia ..................... ” na wlasne

ryzyko do dnia podpisania umowy. Termin realizacji zadania publicznego zostanie okreslony w
umowie.

§ 4.1. Zleceniobiorca zobowigzany jest w terminie do 21 dni od dnia ogloszenia wynikow
konkursu dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1) zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania i zaktualizowany opis
zadania (jesli dotyczy), ktére beda stanowi¢ zalaczniki do umowy w przypadku w
przypadku uzyskania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana,

2) w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy, nalezy zlozy¢ oswiadczenie oraz zalgczyé aktualny odpis z
Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencii.

2. Aktualizacja harmonogramu i kosztorysu dokonana przez oferenta w przypadku uzyskania
dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowa¢ zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego
dla zadania w ogloszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte;

2) nic moze powodowa¢ zmiany przeznaczenia dotacji ogloszonej w rozstrzygnicciu
konkursu ofert;

w przypadku kolejnego konkursu z tego samego zakresu nalezy wstawi¢ odpowiedni numer:

nalezy wstawi¢ zapis zgodny z zarzadzeniem o ogloszenin konkursu-

nalezy wpisa¢ datg ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert, nic wezesniej niz 1 stycznia roku, w ktorym realizowane ma by¢
zadanie;

L) B —



3. Niezlozenie zaktualizowanych dokumentow w terminie wskazanym w ust. 1 jest rownoznaczne z
rezygnacja oferenta z realizacji zadania publicznego i przyznanej dotacji.

§ 5. Ogloszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j;
2) natablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Suwalkach;
3) nastronie internetowej Miasta Suwalki www.um.suwalki.pl.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do Zarzadzenia nr .../2014
Prezydenta Miasta Suwaltk

Zanias s cmans s s s r”
L Kwota _ ]
Lp. Whnioskodawca Tytul zadania udzlelo_n_e_] Uwagi
‘ dotacji
. - “w ziotych
v |
| ]
2:
B
4.
8
6.
T
8.
9.
10.
. : _
| |
11. |
|

Razem

“zatacznik musi by¢ parafowany przez wszystkie osoby, ktére parafowaly zarzadzenie



Zatacznik nr 9
do Zarzadzenia nr A4/ 2014
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia ﬂ‘z Q\;fopada 2014 r.
Stk coommnnnse T

UPOWAZNIENIE NR ......... T S

Na podstawie § 51 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Suwatkach, nadanego
zarzadzeniem nr 717/2013 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 31 stycznia 2013 r.

upowazniam

PatigiPania. o somwmmasmmmsorsass suco s , Naczelnika Wydziatu/Zastgpee Naczelnika Wydziatu

....................................... Urzedu Miejskiego w  Suwatkach/Pelnomocnika Prezydenta
Miasta ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

do wykonywania kontroli zadan publicznych w stosunku do podmiotéw zewnetrznych
w zakresie zadan zleconych 1 finansowanych przez Miasto Suwalki zgodnie z zakresem
merytoryeznym Wydzialu ..., /Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds.
Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

Do dokonywania kontroli w zakresie okreslonym upowaznieniem Naczelnik Wydziatu
........................ /Petnomocnik  Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy =z  Organizacjami
Pozarzadowymi moze upowaznié¢ wlasciwego pracownika.

Upowaznienie wazne jest do odwotania lub do dnia zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku
pracy.

Oryginal upowaznienia podlega zwrotowi do Wydzialu Organizacyjnego po jego odwolaniu,
zmianie stanowiska lub ustaniu stosunku pracy.



Zalacznik nr 10
do Zarzadzenia nr}4/9/2014
Prezydenta Miasta Suwatk

zdnia A2 bstopacla 2014 r.

Suwalki, .................. i

UPOWAZNIENIE NR ......

Na podstawie § 51 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Suwatkach, nadanego
zarzgdzeniem nr 717/2013 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 31 stycznia 2013 r.

upowazniam

Pania/Pana’ ..............cccccciiis i EWNREIANE 1o s s dm AR R A AP T
................. Urzedu Miejskiecgo w Suwatkach do przeprowadzania kontroli realizacji zadan
publicznyCh  Z  ZAKIESU......iiii e
................. zleconych organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22014 r. poz. 1118 ze zm.) w ramach umow zawartych na realizacje tych zadan w roku

Upowaznienie jest wazne od dnia

.................... do odwotania lub do dnia zmiany stanowiska
pracy lub ustania stosunku pracy.

Oryginal upowaznienia podlega zwrotowi do Wydzialu Organizacyjnego po jego odwolaniu,
zmianie stanowiska lub ustaniu stosunku pracy.

Naczelnik Wydziatu

I imiona i nazwisko,
2 stanowisko sluzbowe,



Zalacznik nr 11

do Zarzadzenia nr #4/4 /2014
Prezydenta Miasta Suwatk
zdnia 42 Ustypada 20141

Suwatki, ........... G I,

PROTOKOL

z kontroli przeprowadzonej w siedzibie/miejscu’ realizacji zadania publicznego’
......................................................................... wdniu ..o
Przedmiot kontroli:

Realizacja zadania publicznego z zakresu
..................... pod tytulem:

Podstawa prawna kontroli:
1. Art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z2014 r, poz. 1118 ze zm.),

2. §... umowy nro........... 0 TEALZACIS TZAMANIE vminism s s e S TS L S TS
zawarte] wdniu ............... pomiedzy Miastem Suwatkia ....................... e,
Kontrolowany/ne podmiot/y: .................................... !

A . . s . . P A -
Osoby upowaznione do udost¢pnienia dokumentacji/udzielenia wyjasnien’:

D e

Kontrolujacy:

PARHPE G v sss o e T W Wydziale ...
Urzgdu Miejskiego w  Suwatkach, dzialajaca/dzialajgcy na podstawie upowaznienia
B oo z dnia ...l wydanego przez Naczelnika  Wydziatu
................................................................ Urzedu Miejskiego w Suwalkach/
Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

Pani/Pan .................. - T— T W WYAZIAle Lo
Urzedu Miejskiego w Suwatkach, dziatajaca/dzialajagcy na podstawie upowaznienia nr
.......... zdnia ............... wydanego przez Naczelnika Wydziatu..................cooooi...

.......................................... Urzedu Miejskiego w  Suwatkach/Petnomocnika
Prezydenta Miasta ds. Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

' znak sprawy,

* niepotrzebne skresli¢,

> nicpotrzebne skresli¢

nazwy i adresy kontrolowanych podmiotéw
imiona i nazwisko oraz funkcja

imiona i nazwisko,

stanowisko stuzbowe,

imie i nazwisko,

stanowisko stuzbowe,

3
4
5
[
7
8

9



Okres objety kontrola:

Sposéb realizacji zadania:

Uwagi:

Liczba uczestnikow:

Podpisy 0s6b kontrolowanych:

Otrzymuja:
1. Podmiot kontrolowany
2. ala

Podpisy oséb kontrolujgcych



Zalacznik nr 1

do 7d17qd7en1a 49 12014
Prezydenta Miasta Suwatk

zdnia A2 bstopacla 2014

RAMOWY OPIS FAKTUR/RACHUNKOW!

Faktura/rachunek dotyczy realizacji zadania (nazwa zadania)

Sposob finansowania:

ze srodkow wlasnych lub innych zrodet | ..................... zt
e : Nr pozycii w kosztorysie
z dotacji Miasta Suwatki | zt pozye]
Razem — wartos$¢ faktury | ..................... 71

Podatek i/lub skiadki zostaly odprowadzone do wlasciwych urzeddéw w ustawowym terminie,
niewykraczajgcym poza koncowy termin realizacji zadania okreslony w umowie?.
Podatek VAT jest/nie jest kosztem

Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym. Stwierdzam, ze
wydatek jest legalny, celowy,
oszczc;:cl.ny Zakupiony towar pieczatka imienna i funkcja lub
faktycznie do_starc-zon}-', wstuga | czytelny podpis osoby
zrealizowana. data uprawnionej zgodnie z KRS
Zakup, ustuga zrealizowana
o e 117 N R
z Prawem zamowien pieczatka imienna i funkcja lub
publicznych | e czytelny podpis osoby
data uprawnionej zgodnie z KRS
Sprawdzono pod wzgledem | |
rachunkowym i formalnym pieczatka imienna i funkcja lub
czytelny podpis osoby
........................ odpowiedzialnej za prowadzenie
data ksiggi rachunkowej
Zagwierdzenodo wyptaty pieczatka imienna i funkcja lub
czytelny podpis osoby
----------------------- odpowiedzialnej za prowadzenie
data ksiegi rachunkowe;j

Orgamzacyt nie musi stosowac tej wizualizacji, ale musza by¢ zawarte wszystkie podane informacje.
* Opis do rachunku do umowy zlecenia/o dzieto/ listy ptac




