UCHWALA NR XLV/499/2014
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

z dnia 29 stycznia 2014 r.

w sprawie utworzenia w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 1 w Suwalkach

Przedszkola Specjalnego nr 9 w Suwalkach dla dzieci z uposledzeniem umyslowym w stopniu

umiarkowanym, znacznym, z autyzmem oraz niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi i nadania
statutu temu przedszkolu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 2013 1. poz. 594, poz. 6451poz. 1318) 1art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.z2013r. poz. 8851ipoz. 938) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1,
ust. 315 1art. 58 ust. 11 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788,
Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz.
1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, 22007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115,
poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr
145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr
56, poz. 458, Nr 157, poz. poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320,
Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 8§14,
Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 i poz. 979, z 2013 r. poz. 827 oraz poz.
1265 1 poz. 1317, z 2014 1. poz. 7) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2014 r. w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym nr 1 w
Suwatkach tworzy si¢ Przedszkole Specjalne nr 9 w Suwalkach dla dzieci zupos$ledzeniem
umyslowym w stopniu umiarkowanym, znacznym, zautyzmem oraz niepetnosprawnosciami
sprzgzonymi, zwane dalej ,,Przedszkolem”.

§ 2. Siedziba Przedszkola jest Miasto Suwatki (ul. Przytorowa 8).

§ 3. Akt zatozycielski Przedszkola stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Przedszkolu nadaje si¢ statut stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Suwalk.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Suwatkach

Andrzej Pawel Chuchnowski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr X1.V/499/2014
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 29 stycznia 2014 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO

Na podstawie art. Sust. 2 pkt 1, ust. 31 51 art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty (Dz. U.z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781,
z2005 1. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz.
1400, Nr 249, poz. 2104, 22006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658,
z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280,
Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz.
1618, 22009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. poz. 1241, Nr 219,
poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r.
Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1206,
z2012r. poz. 941 ipoz. 979, z2013 r. poz. 827 oraz poz. 12651ipoz. 1317, 22014 r. poz. 7)
stanowi si¢ co nastgpuje:

Z dniem 1 wrze$nia 2014 roku tworzy si¢ przedszkole publiczne:

typ przedszkola — specjalne dla dzieci zuposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym, z autyzmem oraz niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi,

nazwa przedszkola — Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy nr 1w Suwalkach
Przedszkole Specjalne nr 9 w Suwalkach dla dzieci z upo$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym, zZ autyzmem oraz niepetnosprawnosciami sprzgzonymi,

siedziba przedszkola — Miasto Suwatki (ul. Przytorowa 8).

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Suwatkach

Andrzej Pawel Chuchnowski
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr X1.V/499/2014
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 29 stycznia 2014 r.

STATUT

Przedszkola Specjalnego nr 9 w Suwalkach dla dzieci z uposledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym, z autyzmem oraz niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi
w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawcezym nr 1 w Suwalkach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Nazwa Przedszkola brzmi: ,Specjalny Os$rodek Szkolno — Wychowawczy nr
1 w Suwatkach Przedszkole Specjalne nr 9 w Suwatkach dla dzieci z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym, znacznym, z autyzmem oraz niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi”.

2. Nazwa Przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu z zastrzezeniem ust. 3 1 4.

3.Na pieczeciach moze by¢ uzywana nazwa skrocona: ,Przedszkole Specjalne nr
9 w Suwatkach”.

4. W nazwie przedszkola, umieszczonej na tablicy urzedowej oraz na pieczgciach, ktorymi
opatruje si¢ legitymacje przedszkolna pomija si¢ okreslenie ,,specjalne” oraz okre$lenie rodzaju
niepelnosprawnosci.

5. Siedziba Przedszkola znajduje si¢ w Suwatkach przy ulicy Przytorowe; 8.
6. Organem prowadzacym Przedszkole jest Gmina Miasto Suwalki.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator O$§wiaty w Bialymstoku.

§ 2. 1. Do przedszkola moga uczeszcza¢ dzieci zuposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym, z autyzmem oraz niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi.

2. W przedszkolu moga by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci
z uposledzeniem umyslowym w stopniu glebokim na =zasadach okre$lonych w odrgbnych
przepisach.

3. Przedszkole moze organizowa¢ zajgcia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili
wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia przez nie nauki w szkole.

Rozdzial 2.
Cele i zadania przedszkola

§ 3. 1. Przedszkole realizuje cele izadania okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:

1) tworzy warunki umozliwiajace poznawanie irozumienie $wiata w atmosferze akceptacji
niepetnosprawnosci oraz poczucia bezpieczenstwa,

2) rozwija autonomig dziecka niepelnosprawnego,

3) sprzyja nabywaniu umiej¢tnosci poprzez dzialanie 1usprawnianie zaburzonych funkcji
psychofizycznych,

4) przygotowuje wychowankéw do swojego miejsca w grupie rowiesniczej, wspolnocie oraz
réznego rodzaju kontaktow spolecznych,

5) ksztaltuje sprawnos¢ i1umiejetnosci niezbgdne do samodzielnego funkcjonowania w Zyciu
codziennym,
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6) zapewnia korzystne warunki przezwycigzania trudnosci rozwojowych,
7) buduje system wartosci uniwersalnych,
8) ksztaltuje postawy spoleczne akceptowane,

9) pomaga w rozpoznaniu mozliwosci rozwojowych dziecka uzgadniajac zrodzicami kierunki
1 zakres zadan z uwzglednieniem niepetnosprawnosci i1 dysfunkcji dziecka,

10) doskonali zdolno$¢ komunikowania si¢ z najblizszym otoczeniem,
11) przygotowuje dzieci do podjgcia nauki w szkole,
12) umozliwia dzieciom podtrzymywanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijne;j,

13) wspotpracuje z poradnia psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi poradniami
specjalistycznymi w celu zapewnienia wlasciwej pomocy specjalistyczne;.

2. Cele i zadania, o ktérych mowa w ust. 1 sa realizowane poprzez:

1) organizowanie zintegrowanych zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych we
wspoldziataniu z zespolem nauczycieli, wychowawcow, rodzicow, pedagoga, psychologa
i innych specjalistow,

2) organizowanie zaj¢¢ specjalistycznych, a w szczegdlnosci:
a) logopedycznych,
b) korekcyjno — kompensacyjnych,
c) innych o charakterze terapeutycznym,
3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej i rewalidacyjnej,

4) realizowanie indywidualnych programoéw terapeutycznych w celu umozliwienia korygowania
zaburzonych sfer,

5) wspomaganie rodziny w wychowaniu irewalidacji dziecka poprzez wskazanie metod
1 sposobdw pracy z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci oraz mozliwos$ci 1 ograniczen
dziecka.

§ 4. Przedszkole zapewnia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) realizacj¢ podstawy programu wychowania przedszkolnego, programu wychowawczego
i programu profilaktyki z wykorzystaniem odpowiednich form imetod pracy dydaktycznej
1 wychowawczej,

3) integracje¢ ze srodowiskiem réwiesniczym,

4) wyspecjalizowana oceng sposobu funkcjonowania dziecka dokonywana, nie rzadziej niz raz
w roku przez nauczycieli i specjalistow pracujacych z dzieckiem, bedaca podstawa opracowania
i modyfikowania  indywidualnego  programu  edukacyjnego,  okreslajacego  zakres
zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zaj¢é rewalidacyjnych lub zajec
socjoterapeutycznych prowadzonych z dzieckiem, zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami
edukacyjnymi i mozliwo$ciami psychofizycznymi,

5) opieke 1 pomoc psychologiczng i pedagogiczna wszystkim dzieciom, a w szczegdlnosci tym,
ktérym z powodu roéznych uwarunkowan rodzinnych lub losowych potrzebne sa szczegodlne
formy opieki.

Rozdzial 3.
Organy przedszkola

§ 5. 1. Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor,
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2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

2. Dyrektor przedszkola, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ stanowisko
wicedyrektora.

§ 6. 1. Dyrektorem przedszkola jest Dyrektor Osrodka.
2. Dyrektor, w szczegodlnosci:
1) kieruje dziatalno$cia przedszkola i1 reprezentuje je na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 36 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola zaopiniowanym przez radg
rodzicéw i radg pedagogiczng oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
atakze moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty lub
placowki;

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez przedszkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczeg6Olno$ci  organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty lub placowki.

3. Dyrektor Przedszkola jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

4. Dyrektor Przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna
i Rada Rodzicow.

§ 7. 1. Nauczyciele przedszkola wchodza wskltad Rady Pedagogicznej Osrodka.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy,
2) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie przedszkola,

3) podejmowanie ~ uchwal  wsprawie  innowacji  ieksperymentéw  pedagogicznych
w przedszkolu,

4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dzieci z listy wychowankow,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy przedszkola, w tym ramowy rozktad dnia,
2) projekt planu finansowego przedszkola,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,
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5) Rada Pedagogiczna przedszkola ustala regulamin swojej dzialalnosci.
§ 8. 1. W przedszkolu moze dziala¢ Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogoét rodzicow.

2. W skltad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu zkazdego oddziatu
przedszkolnego, przy czym Radg tworza minimum 3 osoby.

3. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) wspotpraca z nauczycielami i dyrektorem w doskonaleniu pracy wychowawczej i edukacyjne;j,
2) reprezentowanie stanowiska rodzicow wobec innych organdw przedszkola badz Osrodka,

3) uchwalanie =~ w porozumieniu ~ zRada  Pedagogiczna  programu  wychowawczego
1 programu profilaktyki przedszkola,

4) opiniowanie projektu planu finansowego przedszkola,
5) wspoldziatanie w realizacji programu wychowawczego oraz zadan opiekunczych przedszkola,
6) podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania srodkéw finansowych dla przedszkola,
7) udziat w organizowaniu dziatalnos$ci kulturalnej, artystycznej, turystycznej i sportowe;.
3. Rada Rodzicow przedszkola uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci.

4. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej przedszkola Rada Rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.

5.Rada Rodzicéw moze wystgpowaé do organdow przedszkola, organu prowadzacego lub
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami iopiniami we wszystkich sprawach
przedszkola.

Rozdzial 4.
Zasady wspoéldzialania organow przedszkola i sposob rozwigzywania sporow miedzy nimi

§ 9. Organy przedszkola wspotdziataja ze soba w sprawach zwiazanych ze statutowa
dzialalnos$cia przedszkola w sposob zapewniajacy kazdemu znich mozliwo$¢ swobodnego
dziatania ipodejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okre§lonych w ustawie
1 statucie.

§ 10. 1. Sprawy sporne pomigdzy organami przedszkola rozstrzygane sa na wspolnym
posiedzeniu zwotanym przez dyrektora. W celu rozwiazywania zaistniatych konfliktow, Dyrektor
moze powota¢ komisj¢ sktadajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

2. W przypadku nieosiagnigcia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu organy przedszkola
moga wystapi¢ z wnioskiem o rozwiazanie konflikty do organu prowadzacego przedszkole lub
organu sprawujacego nadzér pedagogiczny zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych
W ustawie.

3. Skargi i wnioski dotyczace pracy dyrektora organy szkoty kieruja do organu prowadzacego.

Rozdzial 5.
Organizacja przedszkola

§ 11. 1. Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat, z zastrzezenie ust. 2 i 3.

2. Dziecko, ktoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego, moze uczgszczad
do przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 10 lat.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze uczeszcza¢ dziecko ktore
ukonczyto 2,5 roku.

4. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, zuwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju
1 stopnia niepetnosprawnosci.

5. Liczba dzieci w oddziale przedszkola specjalnego wynosi:
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1) w oddziale dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym 1 znacznym — od
6 do 10,

2) w oddziale dla dzieci z autyzmem 1 z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi — od 2 do 4.

6. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego przedszkole, liczba dzieci
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w ust. 5.

7. Godzina zaj¢é w przedszkolu trwa 60 minut.

8. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw w przedszkolu moga by¢ prowadzone zajgcia
dodatkowe, z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci.

9. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegoélnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego, nauki religii izaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do
mozliwos$ci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,
2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

10. Przedszkole organizuje zajecia wczesnego wspomagania organizowane na podstawie
odrgbnych przepisow. Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym, przydziela godziny dla
danego dziecka ipowotuje zespol wczesnego wspomagania, ktorego zadaniem jest ustalenie
kierunku i harmonogramu dziatan.

§ 12. 1. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu opiek¢ nad nim sprawuje nauczyciel oraz
pomoc nauczyciela, a w czasie zaj¢¢ indywidualnych lub grupowych —poszczegdlni specjalisci.

2. Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwoch nauczycieli, zaleznie od
czasu pracy przedszkola lub realizowanych zadan oraz zuwzglednieniem propozycji
rodzicoéw/prawnych opiekunéw.

3. W przedszkolu zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela, ktéra wspomaga prace nauczyciela.

4. Dla zapewnienia ciagltosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest aby nauczyciel
wychowawca opiekowatl si¢ danym oddziatem podczas catego etapu edukacyjnego.

§ 13. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny od poniedziatku do piatku,
z wylaczeniem przerw ustalonych przez organ prowadzacy.

2. Szczegbtowa organizacj¢ wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji przedszkola
zatwierdza organ prowadzacy.

3. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla si¢ w szczegolnosci:
1) czas pracy poszczeg6lnych oddzialow,
2) liczbg pracownikoéw Przedszkola, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) og6lna liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Przedszkole.

4. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora na
wniosek Rady Pedagogiczne;, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy i oczekiwan rodzicow/opiekunéw prawnych.

5. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddzialu szczegdtowy rozktad dnia, zuwzglgdnieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

6. Dzienny czas pracy Przedszkola ustalony jest przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
po rozpoznaniu potrzeb zgloszonych przez rodzicow, w tym czas przeznaczony na realizacje
bezptatnej podstawy programowej wychowania przedszkolnego, ktora wynosi 5 godzin dziennie.

Id: 1C16A6BF-148E-4303-84D1-40AD588180C0. Podpisany Strona 7z 10



7. Zasady 1 wysoko$¢ odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu ponad czas przeznaczony na
realizacje bezptatnej podstawy programowej wychowania przedszkolnego, tj. powyzej 5 godzin
dziennie, okresla uchwata Rady Miejskiej w Suwatkach.

8. Zasady odplatnosci za korzystanie dziecka z wyzywienia ustala dyrektor przedszkola
w drodze zarzadzenia, w porozumieniu z organem prowadzacym.

Rozdzial 6.
Pracownicy przedszkola

§ 14. 1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ i1wyniki pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece dzieci w czasie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych 1 opiekunczych
oraz podczas wycieczek.

2. Nauczyciel 1ispecjaliSci  wswoich  dziataniach  dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz rewalidacyjnych maja obowiazek kierowa¢ si¢ dobrem dzieci, troska o ich
zdrowie, a takze poszanowaniem ich godnosci osobiste;.

3. Pozostate zadania z zakresu administracji i obstugi ustala regulamin organizacyjny Osrodka
oraz zakresy czynno$ci poszczegdlnych pracownikow.

§ 15. 1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) zapoznanie si¢ zorzeczeniem 1inna dokumentacja dziecka zwiazana zrodzajem
niepetnosprawnosci;

2) wspolpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu poznania dziecka, jego srodowiska, stanu
zdrowia, warunkéw zycia, potrzeb, uzdolnien i zainteresowan wychowankéw, ustalenia form
imetod pracy zdzieckiem 1biezace przekazywanie informacji o osiagnigciach,
niepowodzeniach, zachowaniu i rewalidacji dziecka, wlaczanie ich w dziatalnos$¢ przedszkola;

3) systematyczne prowadzenie obserwacji pedagogicznych wychowankéw, majacych na celu
poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych oraz dokumentowanie tych obserwacji
w sposob odzwierciedlajacy tempo 1 zmiany w rozwoju dziecka;

4) wspotpraca z innymi nauczycielami zatrudnionymi w O$rodku oraz z innymi specjalistami
z poradni psychologiczno — pedagogicznej lub poradni specjalistycznych;

5) znajomo$¢ i przestrzeganie zasad i przepisow BHP, czuwanie nad bezpieczenstwem, zdrowiem
1 zyciem wychowankéw, podczas pobytu w przedszkolu ipoza jego terenem np. w czasie
wycieczek, spacerow, itp.;

6) planowanie, organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczej i rewalidacyjnej w oddziale,
z zastosowaniem form, metod izasad oligofrenopedagogiki, odpowiadajacych potrzebom
psychofizycznym wychowankéw oraz uwzgledniajacych wyniki badan i zalecen poradni
specjalistycznych i wlasnych obserwacji, w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi;

7) wspomaganie rozwoju psychofizycznego dziecka, poznanie jego potrzeb 1 mozliwosci,
otoczenie wychowankow troskliwa opieka, eliminowaniem przyczyn niepowodzen;

8) ocenianie dziecka pod wzgledem gotowosci szkolnej , co najmniej na p6t roku przed podjeciem
obowiazku szkolnego.

2. Pomoc nauczyciela w przedszkolu zobowiazana jest spelnia¢ czynnosci opiekuncze
1 obstugowe w stosunku do wychowankow, a w szczegdlnosci:

1) uczestniczy¢ w zaje¢ciach indywidualnych i zespotowych prowadzonych przez nauczyciela
i pomaga w ich organizowaniu i prowadzeniu(gry, zabawy, spacery, wycieczki, itp.) w zakresie
przez niego okreslonym,

2) spelnia czynno$ci opiekuncze iobslugowe w stosunku do wychowankoéw polecone przez
nauczyciela, gtownie w zakresie higieny osobistej i czynnosci samoobstugowych (karmieniu
i dokarmianiu, ubieraniu si¢ i rozbieraniu),
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3) wspotdziata z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac funkcjonalnosé
i estetyke,

4) troszczy sig¢ o mienie placowki, odpowiada za powierzony majatek,

5) troszczy¢ si¢ o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci w czasie zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych i opiekunczych oraz podczas wycieczek.

Rozdzial 7.
Organizacja i formy wspolpracy przedszkola z rodzicami/opiekunami prawnymi

§ 16. 1. Nauczyciele wspotpracuja z rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez:
1) biezace przekazywanie informacji o dziecku oraz pracy przedszkola,
2) indywidualne konsultacje z rodzicami/opiekunami prawnymi,
3) organizowanie zaje¢ otwartych,

4) w miar¢ mozliwosci przedszkola ipotrzeb rodzicow/opiekundéw prawnych, organizowanie
konsultacji ispotkan ze specjalistami zzakresu rewalidacji i rehabilitacji dziecka
niepelnosprawnego,

5) wlaczanie rodzicéw w organizacje imprez i uroczystosci.

2. Nauczyciele organizuja cykliczne spotkania z rodzicami/opickunami prawnymi w ramach
zebran ogolnych i grupowych oraz w miarg potrzeb rodzicow/opiekundow prawnych indywidualne
spotkania.

§ 17. 1. Dzieci sa przyprowadzane przez rodzicéw/opiekunéw prawnych lub upowazniona
na piSmie przez nich osobg, zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo. Obowiazkiem
rodzicow/opiekunow prawnych jest punktualne odbieranie dziecka.

2. Do przedszkola uczgszczaja dzieci zdrowe, aw przypadku choréb zakaznych, dzieci
nie wymagajace zabiegéw leczniczych w czasie pobytu w przedszkolu i nie stanowia zagrozenia dla
innych dzieci i pracownikéw przedszkola.

3. W przypadku naglego zachorowania dziecka, nauczyciel jest zobowiazany niezwlocznie
powiadomi¢ o tym fakcie rodzica/opiekuna prawnego, ktoéry powinien jak najszybciej odebrad
dziecko z przedszkola.

4. W przypadku dlugotrwatej nieobecnosci dziecka spowodowanej choroba (choroba zakazna,
leczenie szpitalne), rodzice sa zobowiazani do przediozenia zaswiadczenia lekarskiego,
informujacego, ze dziecko moze ponownie uczgszcza¢ do przedszkola.

Rozdzial 8.
Zasady rekrutacji

§ 18. 1. Do przedszkola przyjmowane sa dzieci zupo$ledzeniem umystlowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym, z autyzmem oraz niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi, posiadajace
aktualne orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydane przez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczng lub inng poradnig specjalistyczna.

2. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmowane sa dzieci zamieszkale na terenie Miasta
Suwatk.

3. Dziecko zamieszkate poza terenem Miasta Suwatki moze by¢ przyjete do przedszkola, za
zgoda Prezydenta Miasta Suwatk, na podstawie wniosku wdjta, burmistrza lub prezydenta
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

4. Rekrutacja do przedszkola jest przeprowadzana na zasadach okreslonych w ustawie
0 systemie o§wiaty.

§ 19. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy przyjetych do przedszkola na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej w przypadku:
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1) pisemnego wniosku rodzicow/opiekunéw prawnych,

2) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci dziecka trwajacej dtuzej niz 30 dni, po uprzednim
pisemnym powiadomieniu rodzicow/opiekundéw prawnych,

3) gdy zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu innych dzieci, po uprzednio powiadomieniu
rodzicéw/opiekundow prawnych,

4) w wyniku postanowienia sadu,

5) w innych przypadkach okreslonych w umowie cywilno — prawnej o §wiadczenie ustug przez
przedszkole zawartej pomigdzy rodzicami/opiekunami prawnymi a przedszkolem.

Rozdzial 9.
Przepisy koncowe

§ 20. 1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w ustawie
0 systemie o§wiaty.

2. Przedszkole przesyta do wiadomosci organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny kazda nowelizacjg statutu.

§ 21. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 22. 1. Zasady prowadzenia przez przedszkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odregbne przepisy.

2. Obstuge finansowa przedszkola prowadzi Osrodek.
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