ZARZADZENIE NR 36 /2011
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

z dnia 19 stycznia 2011 r.

w sprawie realizacji zadan obronnych w 2011 roku

Na podstawie Art. 18 wust. 1 i 2 wustawy z dnia 21 listopada 1967 roku
0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz.
2416, zm. Dz. U. 04. 277. 2742, zm. przen. Dz. U. 03. 210. 2036, zm. Dz. U. 05. 180.
1496), zm. Dz. U. 06. 104. 708, zm. Dz. U. 06. 104. 711, zm. Dz. U. 06. 220. 1600, Dz. U.
07. 107. 732, Dz.U.07.176.1242, zm. Dz.U.08.171.1056, zm. Dz.U.08.180.1109, zm.
Dz.U.08.206.1288, zm. Dz.U.08.208.1308, zm. Dz.U.08.223.1458, zm. Dz.U.08.180.1109,
zm. Dz.U.09.97.801, zm. Dz.U.09.161.1278, zm. Dz.U.09.190.1474, zm. Dz.U.09.22.120,
zm. Dz.U.09.219.1706, zm. Dz.U.10.113.745, Dz.U.10.107.679, zm. Dz.U.10.127.857), Art.
4 ust. 1 pkt. 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z
2001 roku Nr 142 poz.1592, zm. Dz. U. 02. 23. 220, zm. Dz. U. 02. 62. 558, zm. Dz. U. 02.
113. 984, zm. Dz. U. 02. 153. 1271, zm. Dz. U. 02. 200. 1688, zm. Dz. U. 02. 214. 1806,
zm. Dz. U. 03. 162. 1568, zm. Dz. U. 02. 153. 1271, zm. Dz. U. 02. 214. 1806, zm. Dz. U.
04. 102. 1055, zm. Dz. U. 07. 173. 1218, zm. Dz.U.08.180.1111, zm. Dz. U. 08.223.1458,
zm. Dz. U. 09.92.753, zm.Dz.U.09.157.1241, zm. Dz.U.10.28.142, zm. Dz.U.10.28.146, zm.
Dz.U.10.40.230, zm. Dz.U.10.106.675), oraz § 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13
stycznia 2004 roku w sprawie ogdlnych zasad wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony (Dz. U. z 2004 r. Nr 16, poz. 152), zarzadza sie,
co nastepuje :

§ 1. Ustala sie zasady wykonywania zadan obronnych w 2011 roku, stanowigce zatacznik
do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje sie kierownikdéw jednostek organizacyjnych Miasta do realizacji zadan
obronnych okreSlonych w § 1.

§ 3. Nadzdr i koordynacje nad realizacjg zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu
Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

8§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 36 /2011
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 19 stycznia 2011r.

1. Zasady wykonywania zadan obronnych w 2011 roku.

§ 1.Zasadniczym celem w realizacji zadan obronnych bedzie doskonalenie czynnosci
dotyczacych  przygotowania i dziatania organéw administracji rzadowej
i samorzagdowej oraz jednostek organizacyjnych miasta w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny ujetych w zaktualizowanym
Planie operacyjnym funkcjonowania miasta Suwatki w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.

§ 2.Zadania obronne :

1. Opracowanie planu i programu szkolenia obronnego.

2. Aktualizacja ,Planu operacyjnego funkcjonowania miasta w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny” poprzez nowg ocene
zagrozenia, zamiar realizacji zadan operacyjnych, aktualizacje kart realizacji
zadan operacyjnych i jego uzgodnienie z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego (WB i ZK PUW).
Udziat w przeprowadzeniu rejestracji i kwalifikacji wojskowej.

Realizacja ,Planu szkolenia obronnego miasta Suwatki na 2011 r.”
Dostosowanie dokumentacji Statego Dyzuru Prezydenta Miasta Suwatk
do realnych uwarunkowan organizacyjnych wystepujacych w miescie.
6. Aktualizacja ,Planu przygotowania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia
miasta Suwatki na potrzeby obronne panstwa”.
7. Utrzymanie gotowosci podsystemu kierowania :
1. Aktualizowanie dokumentow wspomagajacych kierowanie :

= ,Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny”,

» dokumentacji Miejskiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego
i zakladowych punktéw alarmowania,

= planu $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

2. Utrzymywanie w statej gotowosci systemu facznosci przewodowej

i bezprzewodowej, zapewniajacej sprawny obieg informacji pomiedzy

Prezydentem Miasta, a nadrzednymi i podlegtymi jednostkami

organizacyjnymi i innymi stuzbami.

3. Przeprowadzenie bilansu kadry medycznej w miescie Suwatki za rok ubiegty

i przestanie go do Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego.

7. Dziatalno$¢ organizacyjna podlegtych jednostek organizacyjnych Miasta
polegajaca na :

»= opracowaniu na podstawie niniejszego zarzadzenia Prezydenta Miasta,
wilasnych zarzadzen i plandéw dziatania w sprawie realizacji zadan
obronnych w 2011 roku,

= zaktualizowaniu obowigzujacych planistycznych dokumentéw obronnych,
regulamindw organizacyjnych zaktadéw pracy do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny, reklamacji pracownikédw od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny, dokumentacji
zaktadowych punktéw alarmowania.

vihw



I1. Szczegotowy plan realizacji zadan obronnych.

Lp. Tres¢ przedsiewziecia — zadania w zakresie Wykonawca Termin

1 | Aktualizacja ,Planu operacyjny funkcjonowania Naczelnik WSO
miasta Suwatki w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny” poprzez opracowanie :
- oceny zagrozenia, 28 luty
- zamiaru realizacji zadan operacyjnych, 31 marzec
- aktualizacji kart realizacji zadan operacyjnych 31 sierpien

2. | Uzgodnienie zaktualizowanego ,Planu Naczelnik WSO 30 kwiecien
operacyjnego funkcjonowania miasta Suwatki ....."”
z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego (WB i ZK) PUW

3. | Przedstawienie ,Planu operacyjnego Naczelnik WSO 31 maj
funkcjonowania miasta Suwaiki ....." do
zatwierdzenia przez Wojewode Podlaskiego

4. | Udziat w przeprowadzeniu :
- rejestracji styczen
- kwalifikacji wojskowej luty-kwiecien

5. | Przestanie do WB i ZK PUW wykazu $wiadczen Naczelnik WSO 31 sierpien
osobistych oraz Swiadczen rzeczowych na rzecz
obrony

6. | Utrzymanie gotowosci do realizacji zadan w Naczelnik WSO kwiecien
ramach akgji kurierskiej

7. | Dokonanie bilansu kadr medycznych za 2010 rok Naczelnik ZPS 10 luty
i przestanie do WB i ZK PUW

8. | Aktualizacja ,Planu przygotowania publicznej Naczelnik ZPS 28 luty
i niepublicznej stuzby zdrowia miasta Suwatki na
potrzeby obronne panstwa”

9. | Aktualizacja Planu organizacji i funkcjonowania Naczelnik ZPS 28 luty
Zastepczych Miejsc Szpitalnych

10. | Przestanie do WB i ZK PUW propozycji zmiany Naczelnik ZPS 14 styczen
lokalizacji ZMSz

11. | Doskonalenie uruchamiania systemu statego Naczelnik WSO kwiecien
dyzuru w wybranych jednostkach samorzadu

12. | Przeprowadzenie aktualizacji reklamowania Naczelnik WSO luty
pracownikow z uwzglednieniem wynikéw wyboréw
samorzadowych

13. | Przestanie do WB i ZK PUW wykazu $wiadczen Naczelnik WSO sierpien
osobistych oraz $wiadczen rzeczowych na rzecz
obrony

14. | Przestanie do WB i ZK PUW planu wydatkdéw Naczelnik WSO sierpien
finansowych zwigzanych z planowaniem,
naktadaniem i przeznaczaniem do obowigzku
$wiadczen na rzecz obrony

15. | Opracowac i uzgodni¢ (przesta¢ w formie Naczelnik WSO do 31
elektronicznej przed zatwierdzeniem) z WB i ZK stycznia
PUW ,,Plan szkolenia obronnego miasta Suwatki na
2010 rok”.

16. | Opracowac ,Program szkolenia obronnego miasta Naczelnik WSO do 31
Suwatki na lata 2010-2012". stycznia




17. | Zaktualizowac wykazy reklamacji zotnierzy rezerwy Kierownicy jednostek
przewidzianych do wykonywania zadan zwigzanych | organizacyjnych Miasta
z kompetencyjnym zakresem obowigzkow grudzien

18. | Aktualizowac dokumenty wtasne wspomagajace Naczelnik WSO,
kierowanie : Kierownicy jednostek
- regulaminy organizacyjne do funkcjonowania w organizacyjnych Miasta

warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, luty
- dokumentacje funkcjonowania na stanowisku
kierowania, kwiecien
- dokumentacje Miejskiego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego i zaktadowych punktow
alarmowania, maj
- plany $wiadczen osobistych i rzeczowych
przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny. caty rok
19. | Identyfikowa¢ zadania obronne wynikajace Naczelnik WSO,
z obowigzujacych aktdw prawnych i ujmowac je Kierownicy jednostek
w statutach i regulaminach organizacyjnych oraz organizacyjnych Miasta
obowigzkach pracownikéw realizujacych zadania caty rok
obronne.

20. | Utrzymywac w statej sprawnosci techniczno- Sekretarz Miasta caty rok
eksploatacyjnej gtdwne stanowiska kierowania Kierownicy jednostek
Prezydenta Miasta i kierownikow jednostek organizacyjnych Miasta
organizacyjnych Miasta.

21. | Przekazac¢ do WB i ZK PUW note ksiegowag za Naczelnik WSO w terminie
szkolenie obronne realizowane w 2011 roku. 14 dni od
W specyfikacji kosztdw zawrze¢ przeznaczenie ostatniego
poszczegdlnych poniesionych wydatkéw wraz z zrealizowane
kwotami, iloS¢ i rodzaj szkolen, terminy, ilos¢ go szkolenia
uczestnikdw i czas trwania szkolen. W hieprzekra-

czalnym

terminie
do 30

listopada

22. | Opracowac wilasne zarzadzenia i zasady Kierownicy jednostek do 15
wykonywania zadan obronnych na 2011 rok. organizacyjnych Miasta lutego

23. | Koordynowac i nadzorowac wykonywanie zadan Naczelnik WSO zadanie state
obronnych przez jednostki organizacyjne Miasta.

24. | Opracowac sprawozdanie z realizacji szkolenia Naczelnik WSO do 30
obronnego w 2011 roku i przesta¢ do WBiZK PUW listopada
wg obowigzujacego wzoru.

25. | Opracowac plan kontroli w zakresie realizacji zadan Naczelnik WSO do 28 lutego
obronnych przez podlegte jednostki i przestac do
WBiZK PUW.

26. | Realizowac zadania szkoleniowe zgodnie Naczelnik WSO wg terminéw

z opracowanym ,Planem szkolenia obronnego
miasta Suwatki na 2011 rok”.

Kierownicy jednostek
organizacyjnych Miasta

planu

WB i ZK PUW — Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Podlaski Urzad Wojewddzki.

W roku biezagcym nie planuje sie kontroli kompleksowych i problemowych realizacji zadan

obronnych

przez Urzad Miejski w

Miasta.

podlegtych

jednostkach

organizacyjnych




