Na podstawie art. 3a ust 5 ustawy z dnia 22 ma@&drl o pracownikach samadowych
(Dz.U. 2001r. Nr 142, poz. 1593 z4wd zm.)

Dyrektor Miejskiej Dyrekcji Inwestycji w Suwatkach

ogtasza nabor na wolne kierownicze stanowiskednizze:
Z-ca Kierownika Zespotu Przygotowania i Realizacjinwestycji

I. Nazwa i adres jednostki:
Miejska Dyrekcja Inwestycji, 16-400 Suwatki, ul.j@eska 82

[I. Okre slenie kierowniczego stanowiska urgdniczego:
Z-ca Kierownika Zespotu Przygotowania i Realizéeyvestycji

[ll. Okre slenie wymagai zwigzanych z wyej wymienionym stanowiskiem:

Kandydat na stanowisko powinien spetnigymagania okrdone w art. 3 ustawy z dnia 22
marca 1990r. o pracownikach samymtawych (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 zZipdzm,.)
oraz w zadczniku nr 3 rozporgdzenia Rady Ministréow z dnia 2 sierpnia 2005r. waspe
zasad wynagradzania pracownikbw samdozvych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samaxm terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 Zpéem.)

1. Wymagania niezfzine:

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztatcenie wysze o kierunku budownictwo, w specjaloo konstrukcje
budowlane i igynierskie,

c) uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowyini w specjalnéi
konstrukcyjno-budowlanej bez ograniaze

d) minimum 4-letni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni staracy:

- na stanowiskach wdniczych w jednostkach o ktérych mowa w art. 1 wistawy, lub

- w stuzbie cywilnej, lub

- w stuzbie zagranicznej, z wagkiem stanowisk obstugi, lub

- w innych urzdach pastwowych, z wyjtkiem stanowisk pomocniczych i obstugi, lub

- na kierowniczych stanowiskachrisawowych.

e) petna zdoln& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiezn

f) niekaralng¢ za przesipstwa popetnione z winy ursinej,

g) nieposzlakowana opinia,

h) stan zdrowia pozwalay na zatrudnienie na ww. stanowisku,

2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomda¢ obstugi programow komputerowych (pakiet MicrosOftfice, programy
kosztorysowe, AutoCAD),
b) znajomdc¢ i praktyczne stosowanie przepisow Ustawy o zamidaah publicznych,
Prawa budowlanego,
c) prawo jazdy kat. B.

IV. Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku
1. Zastpowanie Kierownika Zespotu Przygotowania i Realjz&ovestycji w czasie jego
usprawiedliwionej nieobecKoi.



w

9.

. Dbanie o nalgyta organizagj pracy i wspotpraca z Kierownikiem Zespotu w sprgmn

zarzadzaniu wykonywaniem zadgrzez pracownikéw podlegtego Zespotu.

. Zgtaszanie konstruktywnych wnioskOw usprawatgch prae Zespolu oraz

motywowanie pracownikow Zespotu do gggnia wyszej skutecznii i jakosci pracy.
Samodzielne wyszukiwanie i zdobywanie informacjprniutowanie wnioskow i
proponowanie rozwizan w celu naleytego wykonania zada na zajmowanym
stanowisku.

Odpowiedzialné¢ za merytorycza i formalmg strore prowadzonych spraw oraz fogm
opracowa i dokumentow przektadanych do podpisu.

Odpowiedzialné¢ za prawidiovq 1 rzetelm realizacg rocznego planu zada
inwestycyjnych i budetu.

7. Opracowywanie materiatdw do sprawozdawiczbiezacej, analiz i informaciji.
8.

Kompletowanie dokumentacji do faktur, uatiwiajacej ich rozliczenie oraz wspotpraca z
Gtébwnym Kskgowym i Zespotem Finansowo-Kgiowym w tym zakresie.

Sporadzanie zestawie z poniesionych nakladow z uwzdhieniem przyznanych
limitow.

10. Przygotowanie niezfuinej dokumentacji do przetargow.
11.Udziat w komisyjnych rozstrzygeciach spraw i w radach technicznych.
12.Pelnienie funkcji inspektora nadzoru nad inwestygjabjctymi zakresem dziatania

Zespotu Przygotowania i Realizacji Inwestycji.

13.Wydawanie dyspozycji i wytycznych pracownikom w wcelizyskania nieziginych

danych i dokumentéw dolacych podstaw do wykonywania zadana zajmowanym
stanowisku.

14.Dbanie o whaciwa eksploatag mienia powierzonego dazytkowania.

V. Okreslenie wymaganych dokumentéw:

a) list motywacyjny,

b) kwestionariusz osobowy,

c) zyciorys zawodowy (CV),

d) kserokopieswiadectw pracy,

e) dokumenty potwierdzage kwalifikacje zawodowe wymagane i dodatkowe
(kserokopia dyplomu i inne dokumenty potwierdzoaezgodne¢ z oryginatem,
swiadczce o posiadanych kwalifikacjach i unggjasciach),

f) za&wiadczenie o stanie zdrowi@aswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskaza
zdrowotnych do wykonywania pracy na ww. stanowiskgdniczym)

g) oswiadczenie kandydata o niekaralob(wybrany kandydat zobowdany ledzie do
przediadenia zawiadczenia o niekaralioi),

V. Okreslenie terminu i miejsca skfadania wymaganych dokunstow

1.

2.

Kandydaci przysfpujacy do otwartego i konkurencyjnego naboru na Kkieiona
stanowisko urzdnicze — Kierownika Zespotu Przygotowania i Reajzadnwestycji
sktadaj w sekretariacie Miejskiej Dyrekcji Inwestycji w ®atkach, ul. Sejneska 82, pok.
115, w terminie do dni®7 maja 2008r, do godz.10, wymagane dokumenty w
zamkngtej kopercie z dopiskiemNabor na kierownicze stanowisko urgdnicze — z-ca
Kierownika Zespotu Przygotowania i Realizacji Inwesycji”.

Wymagane dokumenty (list motywacyjny, kwestionaziosobowy ryciorys zawodowy)
powinny by opatrzone klauzal ,Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzelzheanych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustayvz dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (D z



2002r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawz dnia 22.03.1990r. o pracownikach
samorzdowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1593 znpam.).

3. Dokumenty, ktore wptym do MDI Suwatki po wyej okr&lonym terminie nie b&da
rozpatrywane. Informacja o wyniku naborgdbie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej (bip.um.suwalki.myaz na tablicy informacyjnej MDI w
Suwatkach przy ul. Sejhskiej 82.

Suwaiki, dnia 12 maja 2008r.

Dyrektor
Miejskiej Dyrekcji Inwestycji
w Suwatkach



