PREZYDENT MIASTA
SUWALK

ZARZADZENIE NR “~4./2015
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej
im. Marii Konopnickiej w Suwalkach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 tj. ze zm.) oraz art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012
r. , poz. 406 tj. ze zm.) w zwigzku z rozporzadzeniem Ministra Kultury z dnia 30 czerwca
2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004 r. nr 154 poz. 1629) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej
w Suwatkach.

§ 2. Tre$é ogloszenia o konkursie okresla zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w
Suwatkach wyloni komisja konkursowa, ktora zostanie powolana odrgbnym zarzadzeniem.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam naczelnikowi Wydzialu Kultury, Turystyki i
Promocji Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




PREZYDENT MIASTA
SUWALK

Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr “ /2015
Prezydenta Miasta Suwatk
zdnia ©.0¢. 2015 .

Zgodnie z ustawg z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 2012.406 t.j. z p6zn. zm.), rozporzadzeniem Ministra Kultury
z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. 2004.154.1629) oraz
rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 lipca 2012 r. w
sprawie wykazu samorzadowych instytucji kultury, w ktérych wylonienie kandydata na
stanowisko dyrektora nastepuje w drodze konkursu (Dz.U. 2012.889)

Prezydent Miasta Suwalk postanawia o ogloszeniu konkursu na stanowisko dyrektora
Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Suwalkach z siedziba przy ul. Emilii
Plater 33 A, 16-400 Suwalki

I. Wymagane kryteria

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie lub posiada obywatelstwo jednego z panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, albo obywatelstwo innych panstw, jesli ich
obywatelom na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo podejmowania zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;

3) nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo umyslne, Scigane z oskarzenia
publicznego, oraz umyslne przestgpstwo skarbowe:;

4) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magistra;

5) znajomo$¢ =zasad gospodarki finansowej w instytucjach kultury, wiedza i
doswiadczenie w pozyskiwaniu S$rodkéw finansowych zewngtrznych (w tym z
programow UE) na dziatalnos¢ kulturalna;

6) znajomos$¢ prawa regulujgcego funkcjonowanie publicznych instytucji kultury, w tym
przede wszystkim: ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
ustawy o bibliotekach, ustawy o finansach publicznych;

7) posiada co najmniej 5-letni staz pracy, w tym 3-letni staz pracy na stanowiskach
kierowniczych;

8) legitymuje si¢ dobrym stanem zdrowia, w tym brak przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

2. Dodatkowymi atutami beda:

1) dobra znajomos¢ co najmniej jednego jezyka obcego:

2) ukonczone studia wyzsze  bibliotekarskie lub  podyplomowe  studia
bibliotekoznawstwa;

3) ukonczone studia podyplomowe z zakresu zarzadzania kultura.



I1. Wymagane dokumenty
1. Kandydaci, przystepujacy do konkursu, maja obowiazek zlozy¢ nastgpujace dokumenty:

1) wniosek o przystgpieniu do konkursu wraz z motywacja ubiegania si¢ o stanowisko
dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej:

2) zyciorys (CV) z charakterystyka dorobku zawodowego;

3) pisemng autorska koncepcje funkcjonowania Biblioteki Publicznej (programowg
i finansowa) z uwzglednieniem wspolpracy z innymi placéwkami kulturalnymi,
o$wiatowymi i organizacjami pozarzadowymi oraz gospodarowania srodkami
finansowymi i efektywnego wykorzystania bazy lokalowej:

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy oraz
wyksztalcenia i kwalifikacji, o ktorych mowa w rozdz. I;

5) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o zdolnosci do pracy na stanowisku
kierowniczym:;

6) os$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci przestgpstwa
popelnione umyslnie oraz ze nie toczy si¢ postgpowanie karne lub dyscyplinarne:

7) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem zajmowania stanowisk
kierowniczych oraz stanowisk zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi;

8) pisemne o$wiadczenie o tresci: wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq dnia
28.09.1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2014 r., poz. 1182, 1662) do
celow zwigzanych z przeprowadzanym konkursem;

9) kopie dokumentéow musza by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginalem, a dokumenty sporzadzone w innym jezyku niz jezyk polski musza by¢
przetlumaczone przez thumacza przysigglego.

2. Oferte przystapienia do konkursu nalezy ztozy¢ w Urzedzie Miejskim w Suwatkach, pok. 5
w terminie do 10 lipca 2015 r. w godzinach pracy urzedu lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad
Miejski w Suwatkach, ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwalki. Podany wyzej termin dotyczy
takze ofert nadestanych poczta — decyduje data wplywu do urzedu, a nie data stempla
pocztowego. Wniosek wraz z zatacznikami powinien zosta¢ ztozony w zamknigtej kopercie z
adresem zwrotnym i dopiskiem ,, Konkurs na dyrektora Biblioteki Publicznej w Suwatkach”.

3. Informacje dotyczace warunkow organizacyjno-finansowych dzialalnosci Biblioteki
Publicznej im. Marii Konopnickiej w Suwatkach kandydaci mogg uzyska¢ w siedzibie
biblioteki.

II1. Przebieg konkursu

1. Do przeprowadzenia postgpowania konkursowego Prezydent Miasta Suwalk powola
Komisje Konkursowa i okresli tryb jej pracy.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach: 1. etap — sprawdzenie ofert pod
wzgledem formalnym bez udzialu kandydatéw; II. etap — przeprowadzenie rozmoéw
kwalifikacyjnych z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne. Terminie i miejscu
przeprowadzenia rozmow kandydaci zostang poinformowani indywidualnie. Korespondencja
bedzie odbywaé si¢ wylgcznie droga elektroniczng na adres wskazany przez kandydata we
wniosku. Organizator konkursu nie ma obowiazku informowania kandydatow, ktérzy nie
spehnili wymogow formalnych.



3. Komisja Konkursowa po wylonieniu kandydata badZ kandydatéw na stanowisko dyrektora
Biblioteki Publicznej przedlozy propozycje Prezydentowi Miasta Suwatk, ktéry podejmie
ostateczng decyzje w sprawie zatrudnienia.

4. Informacja o wyniku konkursu — protokoly z posiedzenia Komisji Konkursowej — zostanie
zamieszczona na stronie internetowej BIP Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

5. Termin rozpoczecia konkursu — 10 lipca 2015 r., przewidywany termin zakonczenia
postepowania konkursowego — 31 lipca 2015 .

6. Postepowanie konkursowe odbywa si¢ z uwzglednieniem przepiséw o dostgpie do
informacji publiczne;j.




