Prezydenta Miasta Suwalk
z dnia .49 Q104 ... 2015 1.
w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(t.j. Dz. U. 22013 r., poz. 1166) zarzadza si¢ co nast¢puje:

§ 1.

Powoluje Miejski Zespot Zarzadzania Kryzysowego w Suwatkach.

§ 2.

Przewodniczacym Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w Suwatkach zwanego dalej
“Zespolem” jest Prezydent Miasta Suwalk.

§3
Na zastepcow Przewodniczacego zespotu powotuje:

1. 1 Zastepce Prezydenta Miasta Suwatk,
2. Komendanta Miejskiego Panstwowej Strazy Pozarnej w Suwalkach.

§ 4
Na cztonktw Zespotu powotuje:

Naczelnika Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Suwatkach,
Komendanta Miejskiego Policji w Suwatkach,

Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Suwatkach,

Powiatowego Lekarza Weterynarii w Suwatkach,

Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Suwatkach,

Komendanta Strazy Miejskiej w Suwalkach,

Dyrektora Zarzadu Drog i Zieleni w Suwatkach,

Dyrektora Wojewodzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Suwatkach,

9. Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Suwatkach,

10. Kierownika Referatu Obrony Cywilnej, Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych.

§5

Przewodniczacy Zespotu w razie potrzeby, w szczegdlnosci ze wzgledu na rodzaj 1 skale
zagrozenia, moze doraznie zaprosi¢ do pracy w Zespole inne osoby.

§6

Zespol jest organem pomocniczym Prezydenta Miasta Suwatk powotanym w celu zapewnienia
wykonywania zadan zarzadzania kryzysowego na terenie miasta Suwatki.

§7

Tryb pracy oraz organizacj¢ dziatania Zespotu okresla regulamin ustalony przez Prezydenta Miasta
Suwatk. Regulamin stanowi zatacznik do zarzadzenia.



§8
Obstuge kancelaryjno — biurowa pracy Zespotu zapewnia Wydzial Spraw Obywatelskich Urzgdu
Miejskiego w Suwatkach.

§9

Za prowadzenie polityki medialnej i informacyjne; Zespohu odpowiada Rzecznik Prasowy Urzedu
Miejskiego w Suwatkach.

§ 10

Traci moc zarzadzenie Nr 79/2011 Prezydenta Miasta Suwatk z dnia 28 lutego 2011 roku w sprawie
powotlania Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Suwatkach.

§11

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik =

do zarzadzenia Nrd03 2015
Prezydenta Miasta Suwalk
z dnia .49. marca 2015 .

REGULAMIN
Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w Suwalkach

Ustala sie Regulamin dziatania Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w

Suwatkach, okreslajacy zadania oraz tryb pracy Zespotu z zakresu zarzadzania kryzysowego.

I. Siedziba Zespolu.

1.

A

Glowna siedzibg pracy Zespotu jest Urzad Miejski w  Suwatkach przy
ul. A. Mickiewicza 1.

Zastepczym miejscem pracy Zespotu ustala sig siedzibe Komendy Miejskiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Suwatkach przy ul. Gen. K. Putaskiego 73.

II. Zadania i cele Zespolu.

. Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na

bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen.

Przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawienie Prezydentowi Miasta Suwatk
wnioskéw dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w
Miejskim Planie Zarzadzania Kryzysowego w Suwatkach.

Przekazywanie do wiadomosci publiczne;j informacji zwigzanych
Z zagrozeniami.

Opiniowanie Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego w Suwatkach.

Do zadan Zespotu w fazie zapobiegania nalezy:

a) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych
do wystgpienia na obszarze miasta,

b) skategoryzowanie i ocena infrastruktury technicznej, srodowiska naturalnego oraz
grup i S$rodowisk spolecznych szczegélnie wrazliwych na skutki  klesk
zywiotowych lub zdarzen o znamionach klgsk zywiotowych,

¢) monitorowanie planéw zagospodarowania przestrzennego w aspekcie rejondw,
obszarow i stref szczegdlnie podatnych na skutki klesk zywiotowych lub zdarzen o
znamionach kleski zywiotowej,

d) planowanie $rodkéw finansowych oraz trybu i zrédet ich pozyskania —
przeznaczonych na finansowanie przedsiewzigé realizowanych we wszystkich
fazach prac Zespotu,

e) realizacja zadan o charakterze prewencyjnym,

f) wspotpraca z Wojewddzkim i Powiatowymi Zespotami Zarzadzania Kryzysowego
w zakresie aktualizowania i skategoryzowania potencjalnych zagrozen mozliwych
do wystgpienia na terenie wojewodztwa.

Do zadan Zespotu w fazie przygotowania nalezy:



h) wspéipraca z Wojewddzkim i Powiatowymi Zespotami Zarzadzania Kryzysowego
w zakresie dzialaf ratowniczych, porzadkowo - ochronnych, wymiany informacji,
monitorowania zagrozen i ich skutkow, prognozowania ich rozwoju.

Do zadan Zespolu w fazie odbudowy nalezy:

a) udzial w procesie szacowania szkoéd oraz opiniowanie  wnioskow
uprawnionych organéw 1 instytucji o wudzielenie pomocy finansowe]
i rzeczowej na usuniecie strat i szkod wywolanych klgska zywiolowa lub
zdarzeniami o znamionach kleski zywiolowej,

b) realizowanie pomocy spolecznej oraz dystrybucja srodkow pochodzacych
z pomocy humanitarnej na rzecz ludnosci poszkodowanej,

¢) monitorowanie mozliwosci systemu stuzby zdrowia w zakresie leczenia
i rehabilitacji ludnosci poszkodowanej,

d) odtworzenie sit i s$rodkéw oraz zasobow sluzb ratowniczych do poziomu
gwarantujacego osiagniecie ich pelnej gotowosci i zdolnosci do dziatan,

e) realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z  przywrdceniem  Sprawnosci
infrastruktury technicznej, budowlanej, transportowej, lacznosciowej, systemu
zaopatrzenia  ludnoscei,  produkeji  przemyslowej i ustug,  oswiaty
1 wychowania, kultury i sztuki,

f) przywrocenie rownowagi pierwotnego bezpieczenstwa ekologicznego oraz
pierwotnego stanu srodowiska naturalnego,

g) opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbednej dokumentacji
sprawozdawczej w celu wypracowania 1 podjecia realizacji wnioskow
i zalecen majgcych na celu zmniejszenie w przysztosci podatnosei miasta na skutki
kleski zywiolowej, zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej lub innego
nadzwyczajnego zagrozenia,

h) wspodlpraca z  Wojewodzkim  Zespotem — Zarzadzania  Kryzysowego
w zakresie szacowania szkod, udzielania pomocy finansowej i rzeczowej, pomocy
spolecznej, leczenia 0s6b poszkodowanych.

I11. Organizacja pracy zespolu

LS]

Zespol zbiera si¢ na posiedzeniach, ktérymi Kkieruje Przewodniczacy Zespotu,
a w razie jego nieobecnosci — zastepca Przewodniczacego.

Miejsce posiedzenia Zespotu ustala kazdorazowo Przewodniczacy Zespotu.
Posiedzenia Zespotu moga byé zwotywane:

a) w trybie zwyczajnym — wedtug zatwierdzonego przez Przewodniczacego Zespotu
planu pracy na dany rok, nie rzadziej jednak niz dwa razy w ciggu roku.

b) w trybie natychmiastowym — w przypadkach nadzwyczajnych zdarzen
wymagajacych natychmiastowej analizy, oceny zagrozenia 1 podjecia
odpowiednich dziatan.

O posiedzeniu Zespolu zwolywanym w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespotu

zawiadamia czlonkow co najmniej 7 dni przed jego terminem informujac o miejscu,

czasie 1 porzadku posiedzenia.

Powiadamianie ustalonego sktadu Zespohlu o posiedzeniu w trybie natychmiastowym

realizuje dyzurny Miejskiego Centrum Zarzagdzania Kryzysowego w Suwatkach na

polecenie Przewodniczacego Zespotu. W zawiadomieniu podaje przyczyne zwolania
posiedzenia, dat¢ i godzing rozpoczgcia oraz miejsce posiedzenia.



"

Prawo glosu przy podejmowaniu ustalen przystuguje czlonkom statego skiadu
osobowego.

Ustalenia podejmowane sg zwykla wiekszoscia glosow.

Ustalenia i decyzje podpisywane sa przez Przewodniczacego Zespotu.

VI. Obowigzki czlonkow Zespolu.

. Czlonkowie Zespolu, stanowiagcy jego staly sklad zobowigzani sa do udzialu

w posiedzeniach Zespohu.

W przypadku niemoznosci wzigcia udziatu w posiedzeniu z przyczyn niezaleznych od
cztonka Zespotu obowiazek, o ktérym mowa w punkcie 1 cigzy na upowaznionym
zastepey.

Czlonkowie Zespolu stanowigcy jego staly sktad zobowigzani sa do podania
informacji adresowo - kontaktowych o swojej osobie do Wydzialu Spraw
Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Suwalkach, ktéry te dane gromadzi
1 aktualizuje.

VII. Planowanie pracy.

1.

4.

Zespol dziata w oparciu o nastgpujace dokumenty:

a) roczny plan pracy, zatwierdzony przez Przewodniczacego Zespotu,
b) Miejski Plan Zarzadzania Kryzysowego w Suwalkach,

¢) plany éwiczen, gry decyzyjne,

d) protokoty z posiedzen,

¢) inne niezbedne dokumenty.

Projekt rocznego planu pracy opracowuje Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich
Urzedu Miejskiego w Suwatkach na podstawie propozycji zgloszonych przez
cztonkow Zespotu.

Po opracowaniu projektu planu pracy Zespotu, Naczelnik Wydziatu Spraw
Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Suwalkach przedktada go Przewodniczacemu
Zespotu do zatwierdzenia.

Zatwierdzony plan pracy Zespotu, przekazuje si¢ wszystkim cztonkom Zespotu.

Tract moc Regulamin Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Suwatkach z dnia
28.02.2011 roku.




