PREZYDENT MIAST.
SUWALK
ZARZADZENIE NR 97 2015

PREZYDENTA MIASTA SUWALK
z dnia2}luteg0 2015 r.

w sprawie okreSlenia trybu oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych
konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego na realizacj¢ zadan publicznych ze $rodkow
z budzetu Miasta Suwalki przez komorki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Suwalkach oraz
rozliczania przyznanych dotacji i Kkontroli realizowanych zadan finansowanych lub
wspolfinansowanych z dotacji

Na podstawie art. 33 ust. 3 w zwigzku z art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318 oraz z 2014 r., poz. 379, 1072), art. 11
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j.
Dz. U.z2014 r. poz. 1118, 1138, 1146), zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Okreslam tryb oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego na realizacj¢ zadan publicznych ze srodkéw z budzetu Miasta Suwalki
oraz rozliczania przyznanych dotacji i kontroli realizowanych zadarn finansowanych lub
wspotfinansowanych z dotacji, stanowiacy zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2. Okredlam wzor:

1) zarzadzenia Prezydenta Miasta Suwalk w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na
wsparcie/powierzenie realizacji zadan publicznych na rzecz mieszkancow Suwalk,
stanowigcy zatgcznik nr 2 do zarzadzenia — ramowy;

2) zarzadzenia Prezydenta Miasta Suwatk w sprawie powotlania komisji konkursowej
ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych, stanowigcy zalacznik nr 3
do zarzadzenia,

3) regulaminu pracy komisji konkursowych, powotanych w celu opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach ofert, stanowigcy zatgcznik nr 4 do zarzadzenia;

4) oswiadczenia cztonka komisji konkursowej, stanowigcy zalgeznik nr 5 do zarzadzenia;

5) Karty Oceny Formalnej Oferty, stanowigcy zalgcznik nr 6 do zarzadzenia;

6) Karty Oceny Merytorycznej Oferty, stanowigcy zatacznik nr 7 do zarzadzenia,

7) Karty Wspdlnej Oceny Merytorycznej Oferty, stanowigcy zatgcznik nr 8 do zarzadzenia;

8) korekty kosztorysu realizacji zadania publicznego, stanowiacy zalacznik nr 9
do zarzadzenia;

9) korekty harmonogramu realizacji zadania publicznego, stanowiacy zalgcznik nr 10
do zarzadzenia,

10) zarzadzenia Prezydenta Miasta Suwatk w sprawie ogloszenia wynikow otwartego konkursu
ofert na realizacje zadania/zadan publicznego, stanowigcy zatacznik nr 11 do zarzadzenia;
11)upowaznienia kierownika komorki organizacyjnej do kontroli zadania publicznego,

stanowigcy zalgcznik nr 12 do zarzadzenia;

12) upowaznienia pracownika komorki organizacyjnej do kontroli zadania publicznego,
stanowigcy zatacznik nr 13 do zarzadzenia;

13) protokotu z kontroli zadania publicznego, stanowigcy zalacznik nr 14 do zarzadzenia;

14) opisu faktur/rachunk6w, stanowigcy zatgcznik nr 15 do zarzadzenia.

§ 3. Zobowigzuje kierujacych podstawowymi komoérkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego
w Suwatkach do wdrozenia i stosowania trybu postgpowania, o ktérym mowa w § 1, zgodnie
z zakresem dzialania komorki.

§ 4. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta
ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.



§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Traci moc Zarzadzenie
Nr 1419/2014 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 12 listopada 2014 r. w sprawie okreslenia
trybu oglaszania, przeprowadzania 1 rozstrzygania otwartych konkursow ofert i trybu
pozakonkursowego na realizacj¢ zadan publicznych ze $rodkow z budzetu Miasta Suwatki
przez komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Suwatkach oraz rozliczania przyznanych
dotacji i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub wspoéifinansowanych z dotacji
z zastrzezeniem § 6.

§ 6. Do otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych ogloszonych przed dniem
wejécia w zycie niniejszego zarzgdzenia stosuje sie zarzadzenie nr 1419/2014 Prezydenta
Miasta Suwalk z dnia 12 listopada 2014 roku w sprawie okreslenia trybu oglaszania,
przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert i trybu pozakonkursowego na
realizacj¢ zadah publicznych ze $rodkéw z budzetu Miasta Suwalki przez komorki
organizacyjne Urzedu Miejskiego w Suwalkach oraz rozliczania przyznanych dotacji
i kontroli realizowanych zadan finansowanych lub wspétfinansowanych z dotacji.




Zatgcznik nr 1 =

do Zarzadzenia Nr 94 ro1s
Prezydenta Miasta Suwatk
z dniad ?—Iutego 2015 .

Tryb oglaszania, przeprowadzania i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert i trybu
pozakonkursowego na realizacj¢ zadan publicznych ze Srodkéw z budzetu Miasta
Suwalki przez komérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Suwalkach oraz rozliczania
przyznanych dotacji 1 Kkontroli realizowanych zadan finansowanych lub
wspolfinansowanych z dotacji

§ 1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) Prezydencie — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Suwaik;

2) Zastgpcy Prezydenta — rozumie si¢ przez to Zastepce Prezydenta Miasta Suwalk;

3) Skarbniku — rozumie si¢ przez to Skarbnika Miasta Suwalk;

4) Pelnomocniku — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Prezydenta Miasta
ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi;

5) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Miejskg w Suwatkach;

6) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Suwalkach;

7) komorce organizacyjnej — rozumie si¢ przez to komorke organizacyjng Urzedu
Miejskiego w Suwalkach odpowiedzialng za przeprowadzenie procedury
konkursowej;

8) kierowniku komdrki organizacyjnej — rozumie sie przez to kierownika komorki
organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Suwatkach, ktéry bezposrednio nadzoruje
przebieg konkursu;

9) Miescie — rozumie si¢ przez to Gmine Miasto Suwatki;

10) programie wspoipracy — rozumie si¢ przez to uchwate Program wspdtpracy Miasta
Suwatk z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajagcymi na
terenie Miasta Suwalki;

11) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 1118);

12) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadania
publicznego, oglaszany zgodnie z ustawa;

13) SRDPP — rozumie si¢ przez to Suwalska Rade Dziatalno$ci Pozytku Publicznego;

14) zespolach — rozumie si¢ przez to zespoly tematyczne, wymienione w programie
wspotpracy;

15) stronie internetowej — rozumie si¢ przez to internetowg strone Urzedu Miejskiego
w Suwalkach (www.um.suwalki.pl);

16) BIP — rozumie si¢ przez to Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Suwatkach (http://bip.um.suwalki.pl);

17) zleceniobiorcy — rozumie si¢ przez to podmiot wyloniony w konkursie lub
w trybie okreslonym w art. 19a ustawy, z ktérym zostala zawarta umowa
o realizacje zadania publicznego.

Dzialania przed ogloszeniem otwartych konkurséw ofert
§ 2.1. Do konca kwietnia roku poprzedzajacego realizacje zadan komorki organizacyjne
przedkiadajg Pelnomocnikowi propozycje priorytetowych zadan publicznych do realizacji
we wspoétpracy Miasta Suwatk z organizacjami pozarzadowymi.



2. Pelnomocnik wpisuje propozycje do projektu programu wspoipracy.

Oglaszanie otwartych konkurséow ofert
§ 3.1. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych oglaszane sa po 15 listopada roku
poprzedzajacego realizacje zadan.

2. W miar¢ potrzeb i mozliwosci finansowych moga by¢ oglaszane kolejne konkursy na
realizacj¢ zadan publicznych, w szczegdlnosci konkursy w ramach zgloszonej
inicjatywy na podstawie art. 12 ustawy.

3. Pracownicy komorek organizacyjnych przygotowuja projekt zarzadzenia Prezydenta
w sprawie ogloszenia konkursu, zgodnie z zalacznikiem nr 2 do zarzadzenia. Projekt
zarzadzenia musi by¢ zaparafowany przez kierownika komorki organizacyjnej,
adwokata/radce prawnego 1 wiasciwego Zastepce Prezydenta.

4. Prezydent podpisuje zarzadzenie o ogloszeniu konkursu.

5. Wydzial Informatyki dokonuje publikacji zarzadzenia Prezydenta w BIP. Komoérka
organizacyjna zamieszcza ogloszenie na tablicy ogloszen. Komadrka organizacyjna
przekazuje informacje o konkursie w wersji elektronicznej do Pelnomocnika, ktory
publikuje ja na stronie internetowe;j.

Powolywanie komisji konkursowe;j
§ 4.1. Pracownicy komorki organizacyjnej przygotowuja propozycje sktadu komisji
konkursowej:
1) wybierajagc przedstawicieli komisji konkursowej z bazy czlonkéw komisji
konkursowych zatwierdzonej odpowiednim zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Suwalk;
2) przedstawicieli Prezydenta proponuje kierownik komorki organizacyjne;.
2. Osoby, wymienione w ust. 1, sg delegowane do sktadu komisji konkursowej jednorazowo
do kazdego z konkurséw w danym obszarze.
3. Pracownicy komorek organizacyjnych przygotowuja projekt zarzadzenia Prezydenta
w sprawie powolania komisji konkursowej, zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do zarzadzenia.
Projekt zarzadzenia musi by¢ zaparafowany przez adwokata/radce prawnego, wilasciwego
kierownika komorki organizacyjnej oraz wtasciwego Zastgpce Prezydenta.
4, Prezydent podpisuje zarzadzenie o powotaniu komisji konkursowej.
5 Przewodniczacego komisji konkursowej wskazuje Prezydent w zarzadzeniu.
6. Zmiana w skifadzie komisji konkursowej odbywa si¢ w drodze zarzadzenia Prezydenta,
z zachowaniem procedury z ust. 3.
7. Wydzial Informatyki zamieszcza zarzadzenie o powotaniu komisji konkursowej w BIP.
Komodrka organizacyjna zamieszcza ogloszenie na tablicy ogloszen Urzedu.
8. Komisja pracuje w oparciu o zasady dziatania komisji konkursowych, zawarte w programie
wspolpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarzagdowymi.
9. Pelnomocnik, po otrzymaniu z komoérki organizacyjnej wersji elektronicznej, umieszcza
przed pierwszym posiedzeniem komisji konkursowej informacje o skladzie komisji
konkursowej na stronie internetowe;j.

Przyjmowanie i opiniowanie ofert
§ 5.1. Oferty przyjmowane sg w miejscu wskazanym w ogloszeniu.
2. Oferty sa sktadane w kopertach, bez pism przewodnich.
3. Ocena ofert pod wzgledem formalnym dokonywana jest przez komisje konkursowg przy
pomocy Karty Oceny Formalnej Oferty, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 6 do zarzadzenia.
Oferty, ktére zostaly zaopiniowane pozytywnie pod wzgledem formalnym, podlegaja ocenie
merytorycznej komisji konkursowe;j.



4. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym dokonywana jest przez kazdego z czionkdéw
komisji konkursowej przy pomocy Karty Oceny Merytorycznej Oferty, ktorej wzér stanowi
zalgcznik nr 7 do zarzadzenia.

5. Ocena merytoryczna wspdlna jest wpisywana na Karte Wspolnej Oceny Merytorycznej
Oferty, stanowiacg zalacznik nr 8 do zarzadzenia.

6. Pracownicy komorki organizacyjnej przygotowujg niezbgedne w pracach komisji
konkursowej materiaty i przekazujg te dokumenty Przewodniczacemu komisji konkursowe;.
7. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert komisja konkursowa sporzadza protokoét
zblorczy zawierajacy wykaz podmiotéw, ktorych oferty zostaly zaopiniowane pozytywnie,
wraz z uwzglednieniem wysokosci proponowanego finansowania/dofinansowania oraz wykaz
podmiotéw, ktorych oferty zostaly odrzucone z przyczyn formalnych lub zaopiniowane
negatywnie.

§ 6. Oferent ma prawo wgladu w dokumentacje dotyczaca zloZzonej przez niego oferty,
w szczegolnosci w Karte Oceny Formalnej Oferty 1 Kart¢ Oceny Merytorycznej Oferty,
w ciggu 30 dni od ogloszenia wynikéw konkursu.

Ogloszenie wynikéw otwartych konkurséw ofert
§ 7.1. Na podstawie protokotu zbiorczego pracownicy komérki organizacyjnej przygotowuja,
zgodny z zalgcznikiem nr 11 do zarzadzenia, projekt zarzadzenia Prezydenta
w sprawie ogloszenia wynikow konkursu. Projekt zarzadzenia musi by¢ zaparafowany
przez adwokata/radce prawnego, wlasciwego kierownika komorki organizacyjnej oraz
wlasciwego Zastepce Prezydenta.

2. Wydzial Informatyki zamieszcza zarzadzenie w sprawie ogloszenia wynikow
otwartych konkursu ofert w BIP.

3. Komorka organizacyjna odpowiedzialna za organizacje konkursu zamieszcza wyniki
otwartych konkurséw ofert na tablicy ogloszen oraz przekazuje zarzadzenie w wersji
elektronicznej do Pelnomocnika, ktory publikuje informacje na stronie internetowe;.

4. Komoérka organizacyjna odpowiedzialna za organizacj¢ konkursu, w ciagu 30 dni
od ogloszenia wynikow konkursu informuje pisemnie oferenta, ktéry nie otrzymat
dofinansowania, o braku dofinansowania wraz z uzasadnieniem.

5. Komoérka organizacyjna odpowiedzialna za organizacj¢ konkursu w ciagu 14 dni od
ogloszenia wynikow konkursu informuje tez pisemnie oferenta, ktéry nie otrzymat
calosci wnioskowanego dofinansowania, o konieczno$ci dostarczenia niezbgdnych
dokumentéw potrzebnych do podpisania umowy w terminie 30 dni od ogloszenia
wynikow Konkursu, zgodnie z § 9 niniejszego zarzadzenia.

Przeprowadzenie procedury na podstawie art. 19a ustawy
§ 8.1. Oferty sktadane w trybie art. 19a ustawy kierowane sg do odpowiednich Wydziatow
Urzgdu Miejskiego w Suwatkach.

2. Po analizie oferty zespdl opiniujagcy w skladzie: Pelnomocnik Prezydenta Miasta
ds. Wspodlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi oraz dwodch przedstawicieli
odpowiedniego Wydziatu Urzedu Miejskiego sporzadza opini¢ i wraz z rekomendacja
co do dofinansowania/sfinansowania oferty lub odmowy
dofinansowania/sfinansowania oferty przekazuje je do akceptacji Prezydenta.

3. Mozliwe jest dofinansowanie/sfinansowanie wnioskowanej kwoty, zmniejszenie
kwoty wnioskowanej lub niedofinansowywanie/sfinansowanie oferty. W przypadku
zmniejszenia kwoty wnioskowanej komoérka organizacyjna prosi oferenta o zmiane
harmonogramu i kosztorysu realizacji zadania oraz ewentualne zmniejszenie zakresu
rzeczowego oferty.



4. W przypadku uznania celowosci realizacji zadania i uzyskania akceptacji, o ktorej
mowa w ust. 2, Wydzial Informatyki zamieszcza oferte w BIP, odpowiedni wydziat
na tablicy ogtoszen, a Pelnomocnik na stronie internetowe;j.

5. W przypadku uznania braku celowos$ci realizacji proponowanego przez oferenta

zadania lub braku $rodkéw na jego realizacje, Prezydent pozostawia oferte bez
dalszego biegu, o czym odpowiedni wydzial informuje oferenta w ciggu 14 dni.

Po uptywie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty realizacji zadania publicznego i po

rozpatrzeniu przez zesp6l opiniujacy zgloszonych uwag odpowiednia komorka

organizacyjna przygotowuje umowe o wsparcie/powierzenie realizacji zadania
publicznego - oferta stanowi zalgcznik do umowy.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia oferty, pracownicy komorki organizacyjnej,

do zakresu ktorej nalezy realizacja proponowanego zadania informujg oferenta
o dalszych czynnoéciach w terminie umozliwiajagcym realizacje zadania publicznego.

W przypadku, gdy uwagi dotyczace oferty spowodujg jej odrzucenie, oferte

pozostawia si¢ bez dalszego biegu, o czym komoérka organizacyjna informuje oferenta

w ciggu 14 dni.

. Od decyzji Prezydenta o udzieleniu lub nieudzieleniu dotacji nie stosuje si¢ trybu

odwotawczego.

10. Komorka organizacyjna zamieszcza informacj¢ o dofinansowaniu zadania na tablicy
ogloszen. Komdrka organizacyjna przekazuje informacj¢ o dofinansowaniu w wersji
elektronicznej do Pelnomocnika 1 Wydzialu Informatyki, do publikacji na stronie
internetowej i w BIP.
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Zawarcie umowy o wykonanie zadania publicznego

§ 9.1. Oferent zobowigzany jest w terminie do 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu
dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1) zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania, ktére beda stanowic
zalaczniki do umowy (jesli dotyczy), ktoére stanowig zatgcznik nr 9 i 10
do zarzadzenia i zaktualizowany opis zadania (jesli dotyczy),

2) w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy, nalezy zlozy¢ o$wiadczenie oraz zalgczy¢ aktualny odpis
z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego rejestru lub ewidencji.

2. Aktualizacja harmonogramu i kosztorysu dokonana przez oferenta w przypadku
uzyskania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowa¢ zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu,
okreslonego dla zadania w ogloszeniu o konkursie, w ramach ktoérego zgltoszono
oferte;

2) nie moze powodowaé zmiany przeznaczenia dotacji ogloszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert.

§ 10.1. Po przedstawieniu niezbednych dokumentéw przez oferenta wybranego w konkursie
lub w trybie okreslonym w § 9, pracownicy komoérki organizacyjnej przygotowuja
umowe.

2. Umowe podpisuje Prezydent lub Zastepca Prezydenta przy kontrasygnacie Skarbnika
i kierownik komorki organizacyjnej, zgodnie z posiadanym upowaznieniem oraz
upowazniona osoba lub upowaznione osoby do sktadania o§wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow.

3. Zleceniobiorca dokonuje opisu dokumentéw ksiegowych na podstawie zalacznika
nr 15.



Kontrola prawidlowosci i terminowosci realizacji zadania
§ 11.1. Kierownik komoérki organizacyjnej lub upowaznione przez niego osoby
sq zobowigzane do:

1) przeprowadzenia kontroli stanu realizacji zadan zleconych przez komorke
organizacyjng w danym konkursie na podstawie protokotu, ktéry stanowi
zalacznik nr 14 do zarzadzenia,

2) przyjecia 1 akceptacji sprawozdan czesciowych i sprawozdania koncowego
skladanego przez zleceniobiorce po zakonczeniu zadania,

3) w przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci, podjecia odpowiednich dziatan
majacych na celu wyjasnienie zaistnialej sytuacji oraz jezeli zachodza niezbedne
przestanki - zwrot catosci lub czegécei dotacji.

2. Prezydent upowaznia kierownika komorki organizacyjnej do przeprowadzenia kontroli
realizacji zadania publicznego, zgodnie ze wzorem stanowigcym zalgcznik nr 12 do
zarzadzenia. Kierownik komorki organizacyjnej moze upowazni¢ pracownika
komorki organizacyjnej do przeprowadzenia kontroli realizacji zadania publicznego,
zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 13 do zarzadzenia.

3. Z kontroli realizacji zadania publicznego sporzadzane sa protokoly, opracowane przez
komorki organizacyjne we wilasnym zakresie, w zaleznoéci od rodzaju
kontrolowanego zadania i planowanego zakresu przegladu realizacji zadania
publicznego.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w trakcie dokonywania kontroli realizacji
zadania publicznego, kierownik komorki organizacyjnej jest zobowigzany
do natychmiastowego poinformowania o nich zleceniobiorcy oraz Pelnomocnika.

Rozliczenie dotacji
§ 12.1. Rozliczenie dotacji nastgpuje w chwili zaakceptowania przez kierownika komorki
organizacyjnej przedlozonego przez zleceniobiorce prawidlowo sporzadzonego
sprawozdania, zgodnego ze wzorem zawartym w odpowiednim rozporzadzeniu.
2. Sprawozdanie z realizacji zadania jest uznane za prawidtowe, jezeli:

1) poprawnie wypelnione zostaty wszystkie pola sprawozdania;

2) zrealizowane dzialania opisane zostaly w sposob szczegbétowy i wyczerpujacy.
W opisie uwzglednione zostaty wszystkie planowane dzialania i zakres ich realizacji
oraz efekty realizacji zadania, ponadto wyjasniono ewentualne odstepstwa od planu
(zarowno w zakresie merytorycznym, jak i finansowym);

3) zawiera wszystkie wymagane zataczniki;

4) zlozone jest na wlasciwym formularzu;

5) zlozone jest w wymaganym w umowie terminie;

6) jest podpisane przez osoby uprawnione;

7) Jjest czytelne tzn. wypelnione maszynowo, komputerowo, recznie pismem czytelnym;

8) jest spdjne, tzn. istnieje logiczne powigzanie pomiedzy oferta, kosztorysem
a elementami sprawozdania;

9) termin realizacji zadania jest zgodny z umowa;

10) nie zawiera btedéw rachunkowych;

11) w zestawieniu faktur (rachunkéw) wykazano wszystkie dokumenty, a w kolumnie
»data zaplaty” wykazano wszystkie daty zaplaty wydatku (w tym podatku i sktadek od
wynagrodzen);

12) poniesione wydatki sg zgodne z kosztorysem i mieszczg si¢ w terminie realizacji
zadania okreslonym w umowie.

13) dokumenty zawieraja trwaty prawidtowy opis zgodny z pouczeniem do sprawozdania.



3. Informacje o prawidlowym rozliczeniu lub nierozliczeniu dotacji kierownik komorki
organizacyjnej przekazuje do Wydzialu Finansowego oraz zleceniobiorcy.

4. W przypadku niezlozenia przez organizacje pozarzadowg sprawozdania w terminie 30 dni
od zakonczenia realizacji zadania publicznego, kierownik komorki organizacyjnej pisemnie
wzywa do zlozenia sprawozdania w terminie 7 dni od otrzymania wezwania.

5. W przypadku stwierdzenia naruszenia ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r.
poz. 168) zawiadamiany jest Rzecznik Dyscypliny Finanséw Publicznych.

Niestosowanie procedury

§ 13. W przypadku dotacji udzielnych na sfinansowanie prac konserwatorskich,
restauratorskich lub rob6t budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow
lub w ramach prawa zamowien publicznych oraz w przypadku zadan finansowanych
w oparciu o uchwale nr XXXVII/396/2013 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia
28 maja 2013 r. w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu
w Miescie Suwalki (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego poz. 2513) obowigzujg procedury
okreslone w odrgbnych przepisach.



Zatagcznik nr 2 _

do Zarzadzenia Nr 92 /2015
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia 2 Mutego 2015 r.

ZARZADZENIE NR ...... Fowwns

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie/powierzenie realizacji
zadan publicznych na rzecz mieszkancow Suwalk w zaKresie

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, 1138, 1146), w zwigzku z art.
30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z2013 r. poz.
594, poz. 645, poz. 1318 oraz z 2014 r., poz. 379, 1072), rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania
tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) oraz Uchwaly Nr LII/572/2014 Rady Miejskie;j
w Suwatkach z dnia 24 wrzeénia 2014 r. w sprawie uchwalenia Programu Wspolpracy Miasta
Suwalk z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktédrych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na
rok 2015, zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie/powierzenie realizacji zadan publicznych na
rzecz mieszkancéw Suwalk W zaKresie ...........cocoveiiiiiiiiiiiiiiieiieea W ..... roku.
Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Wydziatowi
Urzedu Miejskiego w Suwatkach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia T,

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Suwalk oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych na rzecz mieszkancow Suwatk w zakresie
Zlecenie realizacjl zadania publicznego nastapi w formie ich wspierania/powierzania wraz
z udzieleniem dotacji na dofinansowanie/finansowanie jego realizacji.

I. Rodzaj zadan priorytetowych i wysokos$¢ dotacji przeznaczonych na ich realizacje

kwota dotacji

nr nazwa zadania priorytetowego przeznaczona
zadania (nazwe zadania wpisa¢ odpowiednio w formularz oferty) na realizacj¢
zadania w zl

II. Zasady przyznawania dotacji

1. Zasady przyznawania dotacji na realizacj¢ przedmiotowych zadan okreslaja przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t..
Dz. U.z 2014 r., poz. 1118 ze zm.), zwanej dalej ustawa,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885
ze zm.),

3) uchwaly Nr XLII/572/2014 Rady Miejskiej w Suwatkach z dnia 24 wrzesnia 2014 r.
w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, na rok 2015,

4) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

2. Zlozone oferty ocenia pod wzgledem formalnym i merytorycznym komisja konkursowa
1 przedktada wyniki Prezydentowi Miasta Suwatk.

3. Zatwierdzenia wyboru ofert dokonuje zarzadzeniem Prezydent Miasta Suwalk.

4. Szczegbtowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania reguluje
umowa pomigdzy Miastem Suwalki a oferentem. Wzdér umowy stanowi zalgcznik
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).




5. Otrzymana dotacja nie moze by¢ wykorzystana na: zakup gruntdéw, dziatalnosé
gospodarczg oraz dzialalno$¢ polityczng, na pokrycie zobowigzan poza terminem realizacji
zadania publicznego oraz na pokrycie kosztdw niezwigzanych z realizacja danego zadania lub
trudnych do wyodrebnienia.

6. Koszty realizacji zadania, ktére moga by¢ finansowane z dotacji:

1) 80% kwoty dotacji i wigcej — koszty bezposrednie realizacji zadania (np. wynajem
obiektoéw na organizacj¢ imprez, koszty techniczne — zabezpieczenie sceny, naglos$nienia
1 oswietlenia, koszty logistyczne, ochrona, opieka medyczna, honoraria wykonawcow,
prowadzacych, lektorow, instruktoréw, s¢dzidw, nagrody rzeczowe, noclegi i wyzywienie,
ustugi poligraficzne, koszty promocji zadania publicznego, akredytacja, transport,
ubezpieczenie);

2) do 20% kwoty dotacji — koszty posrednie realizacji zadania, tj. obshugi zadania (np. zakup
materiatow biurowych, optaty zwigzane z utrzymaniem lokalu, abonament telefoniczny,
optaty pocztowe, obstuga ksiggowa 1 administracyjna zadania).

7. Dofinansowanie przy wsparciu realizacji zadan nie moze przekracza¢ 90% catkowitych
kosztéw zadania.

8. Wkiad finansowy oferenta musi stanowi¢ co najmniej 5% catkowitych kosztéw zadania.

9. Oferent moze tez wykaza¢ wklad wilasny o charakterze niefinansowym. Za $rodki wiasne
niefinansowe uwaza si¢ $rodki wlasne wylgcznie o charakterze osobowym, niepowodujace
powstania faktycznego wydatku pieni¢znego. Jako srodki wlasne osobowe wnoszona moze
by¢ wiec tylko nieodptatna, dobrowolna praca. Sposéb jej wyceny nalezy opisa¢ w punkcie
IV oferty w miejscu ,,Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu”.

10. Dopuszcza sig¢ rozstrzygni¢ecie konkursu poprzez wybdr wigcej niz jednej oferty na
realizacj¢ przedmiotowego zadania, majac na uwadze potrzebe optymalnego zaspokojenia
potrzeb mieszkancow, w miar¢ posiadanych mozliwosci finansowych. Ostateczna decyzje¢
0 przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Prezydent Miasta Suwalk.

11. Na dane zadanie podmiot moze otrzymaé¢ dofinansowanie tylko z jednej komorki
organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Suwatkach. Srodki pochodzace z jednostek podlegtych
Miastu (np. szkoty, instytucje kultury, placoéwki pomocy spotecznej itp.) nie moga stanowic¢
wkladu wlasnego na dane zadanie. Taka oferta nie bedzie rozpatrywana.

12. Kwoty dotacji przeznaczone na poszczegdlne zadania priorytetowe moga ulec zmianie
w przypadku, kiedy na dane zadanie przeznaczona kwota nie zostanie rozdysponowana np.
z uwagi na brak akceptacji wnioskowanych kwot dotacji lub odrzucenie ofert.
Nierozdysponowane s$rodki finansowe moga by¢ przeniesione na pozostale zadania
priorytetowe, cieszace si¢ duzym zainteresowaniem w danym obszarze.

II1. Termin i warunki realizacji zadania

1. Termin realizacji zadania: od dnia ogloszenia wynikéw konkursu do ......... .

2. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego wymienione w art. 3, ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U.
z2014 r., poz. 1118 z zm.), ktore spelniajg nast¢pujace warunki:

1) w ramach dzialalnosci statutowej prowadzg dzialania objete konkursem,

2) zamierzaja realizowaé zadania na rzecz mieszkancow Suwalk,

3) dysponuja kadra posiadajacg kwalifikacje niezbedne do realizacji zadania,

4) zapewniaja wysoka jakos¢ wykonania danego zadania.

3. Szczegélowe warunki realizacji zadania, finansowania i rozliczenia zadania reguluje
umowa zawarta pomigdzy Miastem Suwalki a oferentem. Wzo6r umowy i wzdr sprawozdania
stanowi zalacznik do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia
2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania



publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz.
25).

4. W przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej niz wnioskowana w ofercie,
warunkiem zawarcia umowy jest zlozenie przez oferenta zweryfikowanego kosztorysu
zadania, dostosowanego do kwoty przyznanej dotacji wraz z zakresem rzeczowym, ktore beda
stanowi¢ zalgcznik do umowy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu.

5. Wzor zaktualizowanego kosztorysu i harmonogramu nalezy pobraé ze strony internetowe;j
Urzgdu Miejskiego w Suwatkach w zakladce Organizacje pozarzadowe — w zakladce
formularze do pobrania.

IV. Terminy i warunki skladania ofert

1. Termin sktadania ofert uptywa po 21 dniach od daty ogtoszenia otwartego konkursu ofert,
14 PR , godz. 15.30. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu oferty do
kancelarii ogdlnej Urzedu Miejskiego w Suwatkach. Oferta niezlozona we wskazanym
terminie oraz taka, ktéra wplynie poczta po tym terminie nie bedzie objeta procedurg
konkursowa.

2. Oferty nalezy sktada¢ wylacznie na formularzach, ktérych wzér okresla zalacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

3. Oferte nalezy zlozy¢ wraz z zalacznikami, bez pisma przewodniego, w zamknigtej kopercie
z napisem ,,Otwarty konkurs ofert z zaKresu..........ccoceeviecvneciieeiiineeennn. . Na kopercie muszg
znalez¢ si¢ takze nastgpujace dane: nazwa zadania (projektu) i pieczeé oferenta lub nazwa
i adres oferenta. Dokumenty nalezy zlozy¢é w kancelarii ogdlnej Urzedu Miejskiego
w Suwalkach, ul. A. Mickiewicza 1, pok. nr 4-5 (w godzinach 7.30-15.30, w poniedziatki
w godzinach 7.30-17.00) lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Miejski w Suwalkach,
ul. A. Mickiewicza 1, 16-400 Suwatki.

4. Wszystkie wymagane dokumenty powinny by¢ trwale spigte, w sposdb uniemozliwiajacy
ich oddzielenie podczas prac Komisji.

5. Dopuszcza si¢ sktadanie ofert wspolnych przez dwoch lub wigceej oferentow.

6. Oferta wspolna wskazuje:

1) jakie dzialania w ramach zadania beda wykonywa¢ poszczegdlni oferenci;

2) sposob reprezentacji oferentdéw wobec Miasta Suwalki.

7. W przypadku skladania kopii wymaganych dokumentéw, powinny by¢ one potwierdzone
»za zgodno$¢ z oryginalem”™ przez osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu,
wskazane w dokumentach potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie oséb go
reprezentujacych.

8. Nie trzeba potwierdzaé ,,za zgodnos¢ z oryginatem™ odpisu aktualnego z KRS pobranego
z internetowe] bazy Ministerstwa Sprawiedliwosci.

9. Uczniowskie kluby sportowe i stowarzyszenia wpisane do ewidencji prowadzonej przez
Prezydenta Miasta Suwalk nie maja obowiazku dolacza¢ zaswiadczenia o wpisie do
ewidencji.

10. W przypadku zlozenia wigcej niz jednej oferty, odpis z KRS lub innego rejestru, czy
ewidencji mozna zlozy¢ w jednym egzemplarzu, zamieszczajagc odpowiednig informacje
w ofercie.

11. Oferty nie podlegaja uzupetnieniom ani korekcie.

V. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert
1. Ocena ofert i ogloszenie wynikéw nastapi w terminie do 30 dni od dnia nastepujacego
po dniu, o ktérym mowa w czg¢sci IV, pkt 1 niniejszego ogloszenia.



2. Postgpowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglgdnieniem zasad okreslonych

W ustawie.

3. W pierwszej kolejnosdci oferty zostang sprawdzone pod wzgledem formalnym, tj. czy

spetniaja wymagania okreslone w art. 14 ust. 1-3 ustawy oraz wynikajace z niniejszego

ogloszenia.
4. Odrzuceniu podlegajg oferty, ktorych tres¢ nie odpowiada wymaganiom zawartym

w ogloszeniu, a w szczegolnosci:

1) zlozone po terminie okres§lonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

2) zlozone w formie nieodpowiadajgcej wzorowi wskazanemu w ogloszeniu,

3) niekompletne,

4) zlozone przez oferentdw nieuprawnionych,

5) niepodpisane lub podpisane przez osoby nieupowaznione,

6) w przypadku oferty wspolnej niezawierajgce podzialu zadan pomiedzy oferentami
1 sposobu reprezentacji oferentow wobec Miasta Suwalki,

7) niedotyczace pod wzgledem merytorycznym zadan wskazanych w ogloszeniu,

8) dotyczace zadania, ktére nie jest objete celami statutowymi oferenta,

9) ktérych termin realizacji zadania jest inny niz w ogloszeniu,

10) z wnioskowana kwota dotacji wyzsza niz planowana w ogloszeniu konkursowym na dane
zadanie priorytetowe,

11) bez minimalnego wktadu finansowego oferenta w wysokosci co najmniej 5%,

12) z wnioskowana kwota dotacji wyzsza niz 90%,

13) z kosztorysem, w ktérym koszty posrednie finansowane z dotacji przekraczaja 20%,

14) w ktorych proponowana realizacja zadania publicznego zaklada pobieranie oplfat,
a organizacja nie prowadzi odplatnej dzialalnosci statutowej lub gdy, w przypadku
pobierania oplat od adresatow zadania, statutowa dzialalno$¢ odplatna pokrywa sig
z dzialalno$cig gospodarcza,

15) niespelniajgce art. 14 ust. 1-3 ustawy.

5. Do oceny merytorycznej zostanie dopuszczona oferta, ktdra spelnia wszystkie ww. kryteria

formalne.

6. Przy ocenie merytorycznej poszczegélnych ofert stosowane bgda nastgpujace kryteria

1 skala ocen:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, tj. dos§wiadczenie i skutecznosé

w realizacji zadan, baza lokalowa i zasoby rzeczowe (0-5 pkt),

2) warto$¢ merytoryczna oferty (w tym uzasadnienie potrzeby realizacji projektu, celowosé

projektu, jego atrakcyjno$¢ i poziom merytoryczny, spojnos¢ projektu, rzetelny i realny

harmonogram realizacji, szczegdélowosé opisu projektu) (0-10 pkt),

3) rezultat spoteczny, zasigg 1 przewidywany skutek oddzialywania spolecznego, opis grup

odbiorcow (0-5 pkt),

4) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania (w tym w szczegdlnosci: koszty realizacji

zadania w stosunku do zakresu i liczby 0sob objetych projektem, zasadnos$¢ i rzetelnos¢

okreslenia kosztow projektu, przejrzystos¢ kalkulacji kosztow) (0-5 pkt),

5) wysokos$¢ wkladu finansowego w realizacje zadania w poréwnaniu z wnioskowang kwotg

dotacji (0-5 pkt; przy czym: wysoko$¢ wktadu wihasnego powyzej 5 procent do 10 procent

— 1 pkt, powyzej 10 procent do 20 procent — 2 pkt, powyzej 20 procent do 30 procent — 3 pkt,

powyzej 30 procent do 40 procent - 4 pkt, powyzej 40 procent — 5 pkt),

6) korzystanie z innych Zrédel finansowania zadania (0-1 pkt),

7) wklad rzeczowy 1 osobowy, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow
(0-5 pkt),



8) dotychczasowa wspolpraca oferenta z Miastem Suwalki (rzetelno$¢, terminowosé i jakosé
rozliczenia przez oferenta dotacji otrzymanych z Miasta Suwalki), takze wspolipraca
niefinansowa (0-3 pkt).

VI. Ogloszenie wynikow i postanowienia koncowe
1. Prezydent Miasta Suwalk oglasza zarzadzeniem wyniki otwartego konkursu ofert poprzez
ich zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej oraz poprzez
zamieszczenie informacji na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego, podajac w szczegdlnosei:
nazwe¢ oferenta, nazwe¢ zadania publicznego oraz wysoko$¢ przyznanych srodkéw
publicznych.

2. Wzory oferty, umowy i sprawozdania z realizacji zadania publicznego okreslone sg
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

3. Urzad Miejski w Suwatkach powiadomi kazdego oferenta w formie pisemnej o przyjeciu
oferty do jej realizacji lub jej odrzuceniu wraz z uzasadnieniem.

4. Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty w terminie 30 dni
od ogloszenia wynikéw konkursu.

5. Dodatkowych informacji w sprawie niniejszego konkursu udziela

(15 P %

VII. Zrealizowane przez Miasto Suwalki w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i
w roku poprzednim zadania publiczne tego samego rodzaju i zwigzane z nimi koszty ze
szezegélnym  uwzglednieniem  wysokosci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

1. Podaje si¢ do wiadomosci, ze w ..... roku warto$¢ zadan publicznych z zakresu
wyniosta ..o zl, natomiast suma dotacji przekazanych organizacjom pozarzagdowym na
realizacj¢ tych zadan —............... zl.
2. W ..... roku na przedmiotowe zadania (o planowanej wartosci ok............. z}) przyznano
dotacje w lacznej wysokosci......... zt.
3. Wykaz wszystkich podmiotéw, ktére otrzymaly dotacje w roku ... i w roku ........ na

zadania publiczne z zakresu

znajduje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej (http://bip.um.suwalki.pl).




Zalacznik nr 3 -

do Zarzadzenia Nr 92 /2015
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia 2?'lutegc 2015 r.

ZARZADZENIE Nr...../ecvvuu.
PREZYDENTA MIASTA SUWALK
ZANIA ciiviiiiiiennnnieirnneas r.

w sprawie powolania komisji konkursowej ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadan
publiczinyeh W ZakPesie v i r s s s Wissiinsns roku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U.
22013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318 oraz z 2014 r., poz. 379, 1072) i art. 15 ust. 2a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.
1118, 1138, 1146) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Powoluj¢ komisje konkursowa ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych w

ZAKIESIC. .. ettt et e w skladzie:

LY sosmmsvsnesns e s , przewodniczacy komisji;

2V v ensmnrer e RS S , sekretarz komisji;

e . Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy z
Organizacjami Pozarzagdowymi;

By s R R e s , przedstawiciel organizacji pozarzagdowych;

BT cnertssams i SR e S S S , przedstawiciel organizacji pozarzgdowych.

§ 2. Zasady dzialania komisji konkursowych w celu opiniowania ztozonych ofert sa zawarte w
zalgczniku do uchwaly w sprawie Programu wspoipracy Miasta Suwalk z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

§ 3. Zarzadzenie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Suwatkach;
3) na stronie internetowej Miasta Suwatki www.um.suwalki.pl.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Wspétpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



1)

2)
3)
4)

)

6)

Zatacznik nr 4 B

do Zarzadzenia Nr 94}1201 5
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia{",'}lutego 2015r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWY(;H,
POWOLANYCH W CELU OPINIOWANIA OFERT ZELOZONYCH
W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Ilekro¢ w niniejszym zatgczniku, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

»Regulaminie” - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin prac Komisji konkursowych,
powolanych w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert
na zadania publiczne, skladanych przez organizacje pozarzadowe i podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego;

»cztonkach Komisji” — nalezy przez to rozumieé réwniez Przewodniczacego i sekretarza
Komisji;

»Prezydencie” — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Suwatk;

»ustawie” nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdzniejszymi
zmianami);

»oferencie” — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore zlozyly oferty realizacji zadan publicznych do otwartego
konkursu ofert ogloszonego przez Prezydenta;

»Wydziale” — nalezy przez to rozumie¢ odpowiedzialny merytorycznie za nadzér nad
realizacjg zadan publicznych w odpowiednim obszarze.

§ 1.

1. Komisje, powolane odrgbnymi zarzgdzeniami Prezydenta w sprawie powolania

komisji konkursowych, opiniujg oferty na realizacje zadan publicznych, ztozone do otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w 2015 r.

D
2)

2. Czlonkowie Komisji:

rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im czynnodei, kierujac sie¢ wylgcznie
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem:;

obowiazani sg do traktowania na réwnych prawach wszystkich oferentéw.

3. Obstuge administracyjno-techniczng Komisji zapewnia Wydziat.

§ 2.

1. Komisje pracujg na posiedzeniach zamknietych.

2. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy badz, wyznaczony przez
Przewodniczacego, cztonek Komisji.

3. Na wniosek Przewodniczacego Komisji w pracach Komisji, moga uczestniczy¢
z glosem doradczym osoby posiadajace wiedze specjalistyczng w zakresie zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.

4. Postanowienia Komisji sa wigzace, jezeli w jej posiedzeniu uczestniczy co najmniej
trzech czlonkow.

5. Cztonkami Komisji nie moga by¢ osoby reprezentujace oferentow, ktérzy biorg udziat
w danym otwartym konkursie ofert.



§ 3.

1. Czlonkowie Komisji, po zapoznaniu si¢ z Regulaminem i wykazem ofert ztozonych
do otwartego konkursu ofert, sporzagdzonym przez Wydzial, sktadajg o$wiadczenia dotyczace
ewentualnego ich powiazania z oferentami znajdujacymi sie w tym wykazie. Wzor
»Oswiadczenia czlonka Komisji konkursowej” stanowi zatgcznik nr 3.

2. W przypadku powigzania czlonkow Komisji z oferentami, czlonkowie
ci nie uczestniczg w pracach Komisji.

3. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnym,
tj. czy spelniaja wymagania okreslone w art. 14 ustawy oraz wynikajace z ogloszenia
o konkursie. Ocena formalna ofert jest dokonywana przez wypelnienie ,Karty Oceny
Formalnej Oferty”, stanowigcej zatacznik nr 6.

4. Oferty niespelniajace choéby jednego kryterium formalnego/wymagania okreslonego
w art. 14 ustawy, zostaja odrzucone.

§ 4.

1. Oferty spelniajace kryteria/wymagania formalne zostajg dopuszczone do oceny

merytoryczne;.

2. Czlonkowie Komisji przy ocenie merytorycznej poszczegdlnych ofert stosuja kryteria
1 skale ocen okreslone w ogloszeniu o konkursie, ze szczegdlnym uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy.

3. Czlonkowie Komisji oceniaja oferty wpisujac oceny do Karty Oceny Merytorycznej
Oferty, stanowigcej zalacznik nr 5 do zarzadzenia.

4. Kazda Karte Oceny Merytorycznej Oferty podpisuje osoba dokonujgca oceny. Ocena
taczna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest suma jego ocen czgstkowych.

5. Ocena koncowa danej oferty jest érednig, obliczong z dokladnosciag do drugiego
miejsca po przecinku, z facznych ocen wystawionych przez osoby oceniajace te oferte. Ocene
zapisuje si¢ na Karcie Wspolnej Oceny Merytorycznej Oferty, stanowiacej zalacznik nr 8.

6. Po dokonaniu ocen, o ktorych mowa w ust. 1 przeprowadza si¢ glosowanie jawne,
podczas ktorego, kazdy Czlonek Komisji oddaje glosy za ofertami, ktére jego zdaniem
najlepiej wypelniaja warunki konkursu. Przy glosowaniu na dang oferte kazdy czlonek
dysponuje tylko jednym glosem.

7. Komisja dokonuje wyboru oferty zwyklg wigkszoscig gtoséw. Za wybrane uwaza si¢
oferty, na ktore zostanie oddana wigkszos$¢ glosow. W przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos Przewodniczacego.

8. Komisja sporzadza liste wynikoéw konkursu ofert wedtug rodzajow zadan, kwalifikujac
oferty od najwyzszej do najnizszej pod wzgledem liczby uzyskanych gloséw, a w przypadku
réwnej liczby glosow — wedtug uzyskanych ocen koncowych.

9. W przypadku, kiedy kwoty dotacji na poszczegélne rodzaje zadan nie zostang
wykorzystane, Komisja moze zaproponowaé przeniesienie srodkéw finansowych pomiedzy
rodzajami zadan.

10. Komisja przedstawia Prezydentowi propozycje przyjecia lub odrzucenia danej oferty
oraz propozycje wysokosci dotacji na realizacj¢ zgloszonego zadania uwzgledniajaca
przesunigcie sSrodkow finansowych, o ktorym mowa w ust. 9.

1. Lgczna suma proponowanych przez Komisj¢ dotacji nie moze przekraczaé kwoty
wskazanej w otwartym konkursie ofert.

§ 5.
Z wykonanych prac Komisja sporzadza protokoét, ktéry zawiera miedzy innymi:
1) oznaczenie miejsca i date(-y) posiedzenia Komisji;



2) 1imiona i nazwiska czlonkow Komisji — liste(-y) obecnosci;

3) liczbe zgloszonych ofert;

4) wskazanie ofert nieodpowiadajacych wymogom okreslonym w ustawie i w ogloszeniu
o konkursie;

5) wskazanie ofert, ktore zostaly zaopiniowane pozytywnie i na ktoére proponuje sie
udzielenie dotacji wraz z proponowang kwotg dotacji albo stwierdzenie, ze Zadna z ofert
nie zostata przyjeta (w przypadku odrzucenia oferty wymagane jest uzasadnienie);

6) wskazanie ofert, ktore zostaly zaopiniowane negatywnie wraz z uzasadnieniem;

7) podpisy cztonkow Komis;ji.

§ 6.

Wyniki konkursu ofert Przewodniczgcy Komisji, za posrednictwem Wydziatu,
niezwlocznie przedktada Prezydentowi w celu podjecia stosownych decyzji.

§7.
Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy przyjete] dla jego wprowadzenia,
pod rygorem niewazno$ci.



Zatacznik nr 5 R

do Zarzadzenia Nr 9212015
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia,?, }lutego 2015 .

OSWIADCZENIE
CZELONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Imig¢ i nazwisko cztonka Komisji konkursowej

Zgodnie z art. 24 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania

administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267 z pdzn. zm.) niniejszym oéwiadczam, ze:
nie jestem zwigzana(-y) / jestem zwigzana(-y) * z oferentami wymienionymi w wykazie
ofert, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu pracy komisji konkursowych, tj.:

1)
2)

3)
4)

3)

pozostaje/nie pozostaje* w zwigzku matzeniskim z oferentami;

pozostaje/nie pozostaj¢¥ w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia z oferentami;

Jestem/nie jestem® zwigzany z tytulu: przysposobienia*, opieki*, kurateli* z oferentami;
tacza/nie 1gcza* mnie stosunki: na linii pracownik-pracodawca*, czlonkostwa*
z oferentami;

pozostaje/nie pozostaje* z oferentami w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

W zwigzku z powyiszym opuszczam posiedzenie Komisji, co jest zgodne

z § 3 ust. 3 Regulaminu®.

Czytelny podpis czlonka Komisji

Suwatki, dnia ................... T.

" Niepotrzebne skresli¢



Zalacznik nr 6 n

do Zarzadzenia Nr L /2015
Prezydenta Miasta Suwatk

z dmaz‘f'lutego 2015 r.

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

OFERTA OFERENT (nazwa):

uwagi

1. |oferta zlozona w termmle okrcslonym w ogloszeniu o otwarrym konkursie ofert
2. | oferta zlozona na formularzu wskazanym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert
3. | oferta kompletna (posiada wszystkie strony)

4. | oferta zloZzona przez oferenta/oferentéw uprawnionych

5

6

oferta podpisana przez osoby upowaznione

w przypadku oferty wspdlnej zawierajaca podziat zadan pomiedzy oferentami i
sposdb reprezentacji oferent6w wobec Miasta Suwalki

7 oferta ziozona na zadania zgodne z konkursem ofert z zakresu

8. |oferta zgodna z celami statutowymi oferenta
9. | termin realizacji zadania zgodny ze wskazanym w ogloszeniu

10. | wnioskowana dotacja nie jest wyzsza niz planowana w konkursie na dane zadanie

11. | oferent zapewnia co najmniej 5 procent wkiadu finansowego

12. | kwota dotacji nie przekracza 90 procent catkowitych kosztéw zadania

13. | koszty po$rednie nie przekraczaja 20 procent dotacji

proponowana realizacja zadania publicznego miesci sie¢ w dziatalnosci nieodptatnej
lub odplatnej oferenta (w zaleznoici od proponowanego pobierania lub
14. | niepobierania oplat od adresatoéw dziatania) oraz dzialalno$¢ odptatna nie pokrywa

si¢ z dzialalno$cig gospodarcza (w przypadku pobierania oplat od adresatow
zadama

szczegb%owy zakres rzeczowy zadania proponowanego do reallzac_]z

termin i miejsce realizacji zadania publicznego

kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego

informacj¢ o wezeéniejszej dziatalnosci oferenta (nie dotyczy nowo powstalych

oferentéw)

informacjg o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych

5. | wykonanie zadania publicznego oraz o planowanej wysokosci srodkéw finansowych

na realizacje danego zadania pochodzacych z innych zrédet

6. |deklaracje o zamlarze od {a‘me 0 lub meodiatne 0 W) konama zadania
e . T 32 .

Bl — gy

Dodatkowe zalgczniki:

E Uwagldooferry LCLONA

Zataczniki dotaczone do ofertv nr: ...

Suwalki, dnia .....................

Podpisy cztonkéw komisji/zespotu



Zatacznik nr 7 .

do Zarzadzenia Nr 42 2015
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia -3'7‘1uteg0 2015,

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OFERTA e ~ OFERENT (nazwa):
e s e e Sl
INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACJI ZADANIA |  Liezba |  UWAGI

~ punktéw |

Mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. do$wiadczenie i
skuteczno$é¢ w realizacji zadan, baza lokalowa i zasoby rzeczowe
0-5 pkt

Warto$¢ merytoryczna oferty (w tym uzasadnienie potrzeby realizacji
projektu, celowos¢ zadania, jego atrakcyjnosé i poziom
merytoryczny, spojnos¢ projektu, rzetelny i realny harmonogram
realizacji, szczegélowosé opisu zadania) 0-10 pkt

Rezultat spoteczny, zasieg i przewidywany skutek oddziatywania
spolecznego, opis grup odbiorcéw
0-5 pkt

Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania (w tym w szczegdlnosci:
koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby 0séb
objetych projektem, zasadno$¢ i rzetelnoéé okreslenia kosztow
zadania, przejrzystosé kalkulacji kosztéw) 0-5 pkt

Wysokos¢ wkiadu wlasnego w realizacje zadania w poréwnaniu z
wnioskowang kwota dotacji* (0-5 pkt; przy czym: wysoko$é wkiadu
wlasnego powyzej 5 procent do 10 procent — 1 pkt, powyzej 10
procent do 20 procent — 2 pkt, powyzej 20 procent do 30 procent — 3
pkt, powyzej 30 procent do 40 procent - 4 pkt, powyzej 40 procent —
5 pkt)

0-5 pkt

Korzystanie z innych Zrédet finansowania zadania*

0-1 pkt

Wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna czlonkow

0-5 pkt

Dotychczasowa wspéipraca oferenta z Miastem Suwalki (rzetelnosé,
terminowos¢ i jako$¢ rozliczenia przez oferenta dotacji otrzymanych
z Miasta Suwatki), takze wspétpraca niefinansowa

0-3 pkt

RAZEM

_ EWENTUALNIE DODATKOWE INFORMACJE KOMISJUZESPOLU OCENY OFERTY

* w przypadku powierzenia realizacji zadania te kryteria nie sg brane pod uwage

Podpis cztonka komisji/zespotu
Suwatki, dnia .....................



Zatacznik nr 8

do Zarzadzenia Nr ._‘fz, /2015
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnial Flutego 2015 1.

KARTA WSPOLNEJ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

OEERIA  OFERENT (nazwa):
.. _

INFORMACJE O MOZLIWOSCI REALIZACJI ZADANIA | e low

Mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. doswiadczenie i
skutecznos¢ w realizacji zadan, baza lokalowa i zasoby rzeczowe

0-5 pkt
Wartos¢ merytoryczna oferty (w tym uzasadnienie potrzeby realizacji
projektu, celowos¢ zadania, jego atrakcyjnosé i poziom
merytoryczny, sp6jnos¢ projektu, rzetelny i realny harmonogram
realizacji, szczegélowos¢ opisu zadania) 0-10 pkt
Rezultat spoleczny, zasieg i przewidywany skutek oddzialywania
spolecznego, opis grup odbiorcéw

0-5 pkt
Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania (w tym w szczegélnosci:
koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu i liczby 0séb
objetych projektem, zasadno$é i rzetelnos¢ okreslenia kosztow
zadania, przejrzystos¢ kalkulacji kosztow) 0-5 pkt
Wysokos¢ wkiadu whasnego w realizacje zadania w poréwnaniu z
wnioskowang kwota dotacji* (0-5 pkt; przy czym: wysokosé¢ wkiadu
wiasnego powyzej 5 procent do 10 procent — 1 pkt, powyzej 10
procent do 20 procent — 2 pkt, powyzej 20 procent do 30 procent — 3
pkt, powyzej 30 procent do 40 procent - 4 pkt, powyzej 40 procent —
5 pkt)

0-5 pkt

Korzystanie z innych zrédet finansowania zadania*

0-1 pkt
Wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spolteczna cztonkéw

0-5 pkt
Dotychczasowa wspétpraca oferenta z Miastem Suwalki (rzetelnosé,
terminowos¢ i jako$¢ rozliczenia przez oferenta dotacji otrzymanych
z Miasta Suwalki), takze wspdlpraca niefinansowa

0-3 pkt

RAZEM

_ EWENTUALNIE DODATKOWE INFORMACJE KOMISJI/ZESPOLU OCENY OFERTY

* w przypadku powierzenia realizacji zadania te kryteria nie sg brane pod uwage



WYNIK GLOSOWANIA KOMISJZESPOLU

Za przyjeciem oferty glosowato/a ...... osdb/a.
Za odrzuceniem oferty glosowalo/a ...... osdb/a.
Od glosu wstrzymalo/a sie ...... osoOb/a.

STANOWISKO KOMISIIZESPOLU

Komisja/Zesp6t proponuje dofinansowaé/niedofinansowaé/sfinansowaé zadanie |

Uzasadnienie w przypadku odrzucenia oferty:

Podpisy cztonkéw komisji/zespotu

Suwalki, dnia .....................

niewladciwe skresli¢
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Zatgeznik nr 10 -
do Zarzadzenia Nr /2015
Prezydenta Miasta Suwatk
z dniaflutego 2015 .

pieczatka oferenta* miejscowosé i data

Urzad Miejski w Suwalkach
Wydzial .......ccoeenenaen..

tytul zadania publicznego

Harmonogram
Zadanie publiczne realizowane w okresie od................ do...ooiiiieiiin,
Poszczegdlne dzialania w zakresie realizowanego Terminy Oferent lub inny podmiot
zadania publicznego'” realizacji odpowiedzialny za dziatanie

poszczegblnych [w zakresie realizowanego
dzialan zadania publicznego

pieczatka/i i podpis/y osoby/os6b upowaznionej/ych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu oferenta *

* w przypadku braku: 1. pieczatki oferenta wymagane jest czytelne podanie nazwy i adresu oferenta 2. pieczatki
imiennej wymagany jest czytelny podpis oraz podanie petnionej funkcji







Zatacznik nr 11 )

do Zarzadzenia Nr 9.2 /2015
Prezydenta Miasta Suwatk

z dnia { Hutego 2015 r.

ZARZADZENIE NR....../........

zdnia......coeueinenns IO,
. . oy 1 - - . -
w sprawie ogloszenia wynikéw ...... otwartego konkursu ofert, na realizacje zadania/zadan
publicznego w zakresie .............. S R S S R I I s

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. 22013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318 oraz z 2014 r., poz. 379, 1072) oraz
art. 15 ust. 2g-2h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 1118, 1138, 1146) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.1. Dokonuje si¢ wyboru i ogloszenia wynikéow .............. otwartego konkursu ofert,
0gloSZONCED FZAAZENICN TIF wunwssssmomimmmmissimenaiss Prezydenta Miasta Suwalk z dnia
............ roku realizacj¢ zadania publicznego w zakresie ................, w formie

wsparcia/powierzenia tego zadania wraz 7 udzieleniem dotacji na
dofinansowanie/finansowanie jego realizacji.

2. Wykaz podmiotéw, ktérych oferty zostaly wybrane w postepowaniu konkursowym, wraz z
kwotami dotacji oraz tych, ktore nie uzyskaly dofinasowania stanowi zatacznik do
zarzadzenia.

§ 2. Srodki na dotacje, o ktorych mowa w § 1 okreslone sg w budzecie Miasta Suwalk na rok ......
wdziale ............... WHOZAZIAE consiusnsswmvaes

§ 3. Zleceniobiorca moze realizowaé zadanie publiczne od dnia ..................... na wlasne

ryzyko do dnia podpisania umowy. Termin realizacji zadania publicznego zostanie okreslony w
umowie.

§ 4.1. Zleceniobiorca zobowigzany jest w terminie do 30 dni od dnia ogloszenia wynikow
konkursu dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:

1) zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania i zaktualizowany opis
zadania (jesli dotyczy), ktore bedg stanowi¢ zalgezniki do umowy w przypadku w
przypadku uzyskania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana,

2) w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy, nalezy ztozy¢ o$wiadczenie oraz zalaczy¢ aktualny odpis z
Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji.

2. Aktualizacja harmonogramu i kosztorysu dokonana przez oferenta w przypadku uzyskania
dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowaé zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego
dla zadania w ogloszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgtoszono oferte;

2) nie moze powodowaé zmiany przeznaczenia dotacji ogloszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert;

w przypadku kolejnego konkursu z tego samego zakresu nalezy wstawié¢ odpowiedni numer;

2 nalezy wslawi¢ zapis zgodny z zarzadzeniem o ogloszeniu konkursu;

3 nalezy wpisa¢ datg ogloszenia wynikow otwartego konkursu ofert, nie wezesniej niz 1 stycznia roku, w ktdrym realizowane ma by¢
zadanie;



3. NiezlozZenie zaktualizowanych dokumentéw w terminie wskazanym w ust. 1 jest réwnoznaczne z
rezygnacjg oferenta z realizacji zadania publicznego i przyznanej dotacji.

§ 5. Ogloszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego w Suwatkach;
3) na stronie internetowej Miasta Suwatki www.um.suwalki.pl.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy z
Organizacjami Pozarzadowymi.

§ 7. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do Zarzadzenia nr .../2013
Prezydenta Miasta Suwalk

Wynik prnvnes otwartego konkursu ofert,

na realizacj¢ zadania/zadan publicznego w zakresie
5

A T A AT B MO WS b e S R S e e W ssesnss O IGHL

[ Kwota
5 ; : udzielone;j :
| Lp. Whioskodawca | Tytul zadania dotacit Uwagi
R ! __ wzlotych
1.
|
|
[ .
|
| 2
|
| |
3 . 1
|
. | —
i .
5.
6.
7.
!
|
8.
9.
Razem
4 w przypadku kolejnego konkursu z tego samego zakresu nalezy wstawié odpowiedni numer;

5 nalezy wstawi¢ zapis zgodny z zarzadzeniem o ogloszeniu konkursu;



Zalacznik nr 12 R

do Zarzadzenia Nr 92, /2015
Prezydenta Miasta Suwatk
zdnia { Flutego 2015 .

Suwalki, ..., I.
UPOWAZNIENIE NR ......... | —

Na podstawie § 51 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Suwatkach, nadanego
zarzgdzeniem nr 717/2013 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 31 stycznia 2013 r.

upowazniam

Pania/Pana ...........cooeeviviiiiiniiii , Naczelnika Wydzialu/Zastepce Naczelnika Wydziatu

....................................... Urzedu Miejskiego w Suwatkach/Petnomocnika Prezydenta
Miasta ds. Wspétpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

do wykonywania kontroli zadan publicznych w stosunku do podmiotéw zewnetrznych
w zakresie zadan zleconych i finansowanych przez Miasto Suwalki zgodnie z zakresem

meryioryernym  WYIZIEIN  csencemsmransmasssaesesn /Petnomocnika Prezydenta Miasta ds.
Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi '

Do dokonywania kontroli w zakresie okreslonym upowaznieniem Naczelnik Wydzialu

........................ /Pelnomocnik  Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi moze upowazni¢ wlasciwego pracownika.

Upowaznienie wazne jest do odwotania lub do dnia zmiany stanowiska pracy lub ustania stosunku
pracy.

Oryginal upowaznienia podlega zwrotowi do Wydzialu Organizacyjnego po jego odwolaniu,
zmianie stanowiska lub ustaniu stosunku pracy.



Zalacznik nr 13 .

do Zarzadzenia Nr94 /2015
Prezydenta Miasta Suwalk
z dniaJ Hutego 2015 r.

Suwalki, .................. L

UPOWAZNIENIE NR ...... j

Na podstawie § 51 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Suwatkach, nadanego
zarzgdzeniem nr 717/2013 Prezydenta Miasta Suwalk z dnia 31 stycznia 2013 r.

upowazniam

Panig/Pana’ ...............cccccoies v, AW DEIEBIE et R R SRR
.................. Urzedu Miejskiego w Suwaltkach do przeprowadzania kontroli realizacji zadan
PUblicznych  Z  ZAKI@SU......oiiriiiiiiiit it e e
.................. zleconych organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1118 ze zm.) w ramach umoéw zawartych na realizacje tych zadan w roku ........
Upowaznienie jest wazne od dnia ..................... do odwotania lub do dnia zmiany stanowiska
pracy lub ustania stosunku pracy.

Oryginal upowaznienia podlega zwrotowi do Wydzialu Organizacyjnego po jego odwotaniu,
zmianie stanowiska lub ustaniu stosunku pracy.

Naczelnik Wydzialu

1 imiona i nazwisko,
2 stanowisko stuzbowe,



Zakacznik nr 14 n

do Zarzadzenia Nr 92 1015
Prezyd“enta Miasta Suwatk

z dnia< flutego 20151,

SIBVAN, oyovisims sz r.
1
PROTOKOL
z kontroli przeprowadzonej w siedzibie/miejscu’ realizacji zadania publicznego®
.............................................................................. WoADI s i s s e
Przedmiot kontroli:
Realizacja zadania publicznego z zakresu .............ococoiiiiiiiiiiiiiis

..................... Pod. AVHHEI: oo s s S T

Podstawa prawna kontroli:
L. Art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj.
Dz U.z2014r., poz. 1118 ze zm.),

2. §... umowy nr ............ o realizacje zadania ................cocciiiiiiiiiiii
zawartej wdniu ............... poinigdzy Miasteni SUWalki 8. cooviiinnmsii sttt s mernnrens
Kontrolowany/ne podmiot/y: ...................ooooiiniinnnn. g

Osoby upowaznione do udostepnienia dokumentacji/udzielenia wyjasnien’:

L o titee cnnns

2

Kontrolujgcy:

Pani/Pan ................... N T W WYAzZIale .......ooveeeeieeeeeeeeeeee e
Urzgdu Miejskiego w Suwalkach, dzialajaca/dzialajagcy na podstawie upowaznienia
41 PO i UM aeesevmensny wydanego przez Naczelnika Wydziatu
........................................................................ Urzedu Miejskiego w Suwatkach/
Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

PanilPan co.uwosmesses S —— ? w Wydziale .......cocooviiiiiiiiii
Urzgdu Miejskiego w Suwatkach, dziatajaca/dziatajacy na podstawie upowaznienia nr
............ zdnia ............... wydanego przez Naczelnika Wydziatu...............c.cceeveni..,

............................................. Urzedu Miejskiego w  Suwatkach/Pelnomocnika
Prezydenta Miasta ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi

znak sprawy,

niepotrzebne skresli¢,

niepotrzebne skreéli¢

nazwy i adresy kontrolowanych podmiotow
imiona i nazwisko oraz funkcja

imiona i nazwisko,

stanowisko stuzbowe,

imig i nazwisko,

stanowisko stuzbowe,

L R - Y T - S S A R



Okres objety kontrola:

Spos6b realizacji zadania:

Uwagi:

Liczba uczestnikow:

Podpisy os6b kontrolowanych:

Otrzymuja:
1. Podmiot kontrolowany
2. ala

Podpisy os6b kontrolujacych



...............................................................................................................

Sposéb finansowania:

ze srodkow wiasnych lub innych zrodet | ...l zt
z dotacji Miasta Suwalki | L.l zt Nrpornyes wkoszioysie
Razem — warto$¢€ faktury | .........cceevivinnnn zk

Podatek 1/lub sktadki zostaly odprowadzone do wlasciwych urzedéw w ustawowym terminie,
niewykraczajagcym poza koficowy termin realizacji zadania okre§lony w umowie'.
Podatek VAT jest/nie jest kosztem

Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym. Stwierdzam, ze
wydatek jest legalny, celowy,
oszcze;d.ny. Zakupiony towar pieczatka imienna i funkcja lub
faktycznie dostarczony, ustuga | czytelny podpis osoby
zrealizowana. data uprawnionej zgodnie z KRS
Zakup, ustuga zrealizowana
d Tzl R R R R R R e e
i 4y pieczatka imienna i funkcja lub
z Prawem zamowien .
bli | ez czytelny podpis osoby
i data uprawnionej zgodnie z KRS
Sprawdzono pod wzgledem pieczatka imienna i funkcja lub
rachunkowym i formalnym czytelny podpis osoby
........................ odpowiedzialnej za prowadzenie
data ksiggi rachunkowej
Zatwierdzono do wyplaty pieczatka imienna i funkcja lub
------------------------ czytelny podpis kierownika
data jednostki (projektu)

! Opis do rachunku do umowy zlecenia/o dzielo/ listy plac




