
Suwałki, 17 września 2024 r 

Zespól Kontrolny Komisji Rewizyjnej 

Rady Miejskiej w Suwalkach 

radny—Andrzej Łuczaj 

radny — Kamil Klimek 

radny — Filip Olszewski 

Protokół z kontroli Przedszkola nr 10w Suwalkach. 

Zgodnie z „Planem kontroli Komisji Rewizyjnej" Rady Miejskiej w Suwałkach, przedmiotem 

kontroli w III kwartale 2024 roku uczyniono Przedszkole nr 10 im. Marii Konopnickiej , 

zlokalizowane przy ulicy Nowomiejskiej 18. Komisja Rewizyjna powołała zespół kontrolny złożony 

z radnych : Andrzeja Łuczaja, Kamila Klimka i Filipa Olszewskiego. 

Zespół kontrolny w dniu 3 września 2024 roku przedstawił Pani dyrektor Elżbiecie 

Słowikowskiej pełnomocnictwa i zakres kontroli, a w dniach 10 i 16 września dokonano kontroli i 

wizji lokalnej w kontrolowanym obiekcie. 

Przedmiotem kontroli uczyniono: 

1. Statut Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwalkach. 

Przedszkole nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach pracuje na podstawie Statutu Przedszkola 

przyjętego Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 2/2022/2023 w dniu 12 września 2022 r. w sprawie 

wprowadzenia tekstu jednolitego Statutu Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwalkach. 

Tekst Statutu jest dostępny w sekretariacie, u dyrektora oraz na stronie internetowej Przedszkola nr 

10. im. Marii Konopnickiej w Suwałkach. 

2. Zarządzenie dyrektora w sprawie instrukcji kancelaryjnej. 

Zasądzenie Dyrektora Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej nr 1/2008 z dnia 02.01.2008 r. w 

sprawie wprow d7enia jednolitego rzeczowego wykazu akt i instrukcji kancelaryjnej Przedszkola nr 

10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach. 
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3. Zarządzenie dyrektora w sprawie regulaminu pracy. 

Regulamin Pracy został wprowadzony Zarządzeniem nr 13/2019 Dyrektora Przedszkola nr 10 im. 

Marii Konopnickiej w Suwałkach z dnia 16 grudnia 2019 r. Zarządzeniem Dyrektora nr 5/2022 z dnia 

08.06.2022r. został zmieniony załącznik nr 1 do regulaminu określający zasady przydziału odzieży i 

obuwia roboczego oraz wysokość ekwiwalentu wypłacanego pracownikom za używanie własnej 

odzieży oraz pranie. 

4. Zarządzenie dyrektora w sprawie regulaminu wynagradzania pracowników 

administracji i obsługi. 

Regulamin wynagradzania pracowników niebędących nauczycielami, zatrudnionych w Przedszkolu 

nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach został wprowadzony Zarządzeniem nr 14/2019 Dyrektora 

Przedszkola nr 10. Im. Marii Konopnickiej w Suwałkach z dnia 16 grudnia 2019 r. Zaakceptowanym 

przez Związek Nauczycielstwa Polskiego. Zmiana Regulaminu dotycząca załącznika nr 1 — tabeli 

minimalnego i maksymalnego miesięcznego poziomu wynagradzania zasadniczego dla pracowników 

samorządowych zatrudnionych na podstawie umowy o pracę oraz załącznika nr 2 do regulaminu —

wykaz stanowisk, kategorii zaszeregowania i minimalnych wynagrodzeń kwalifikacyjnych 

pracowników niebędących nauczycielami Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach 

nastąpiła Zarządzeniem nr 10/ 2021 Dyrektora Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej w 

Suwałkach z dnia 29 grudnia 2021 r. Zamiany zaopiniowane przez ZNP. 

5. Zarządzenie dyrektora w sprawie regulaminu ZFŚS. 

Regulamin Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych został wprowadzony w Przedszkolu nr 10 

im. Marii Konopnickiej w Suwałkach Zarządzeniem Dyrektora Przedszkola nr 10 im. Marii 

Konopnickiej nr 3/2017 z dnia 05.04.2017 r. Z funduszu świadczeń socjalnych korzystają pracownicy 

jednostki oraz emeryci — (38 emerytów oraz 31 pracowników). 

6. Zarządzenie dyrektora w sprawie kontroli zarządczej. 

Kontrola zarządcza została wprowadzona Zarządzeniem nr 10/2016 Dyrektora Przedszkola nr 10 im. 

Marii Konopnickiej w Suwałkach z dnia 31.12.2016 r. w sprawie systemu zarządzania ryzykiem. 

Regulamin określa sposób organizacji i zasady przeprowadzania kontroli zarządczej, postanowienia 

regulaminu mają zastosowanie do pracowników Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej w 

Suwałkach. W każdym roku opracowany jest rejestr ryzyka, przeprowadzana jest ankieta do 

samooceny kontroli zarządczej, samoocena systemu kontroli zarządczej oraz tworzone jest zbiorcze 

zestawienie ankiet oraz raport z przeprowadzonej kontroli zarządczej. W każdym roku dyrektor 

przekazuje Naczelnikowi Wydziału Oświaty i Wychowania oświadczenie o stanie kontroli zarządczej. 

7. Stan organizacyjny Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach 

Przedszkole nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach pracuje zgodnie z zatwierdzonym przez organ 

prowadzący Arkuszem Organizacyjnym Przedszkola na rok szkolny 2024/2025 oraz Aneksem nr 1 do 

Arkusza Organizacji. W jednostce pracuje: 

- dyrektor (zwolniony z pensum), 

- 11 nauczycieli w pełnym wymiarze godzin ( w tym logopeda — 0,86 etatu i pedagog 

specjalny 0,64 etatu), 

- 1 psycholog na 0,5 etatu, 

- 7 woźnych w pełnym wymiarze godzin (6 x 40 godz. tyg., Ix 35 godz. tyg. ), 
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- 3 pomoce nauczyciela w pełnym wymiarze godzin (3 x 40 tyg.), 

- 2 dozorców w pełnym wymiarze godzin (1 x 40 godz. tyg. ił x 35 godz, tyg.), 

- 1 pomoc administracyjna w pełnym wymiarze godzin (lx 35 godz. tyg.), 

- 1 intendent w pełnym wymiarze godzin (1 x 40godz.), 

- 1 kucharz w pełnym wymiarze godzin (1x40 godz. tyg.). 

-2 pomoce kuchenne w pełnym wymiarze godzin (2 x 40 godz.). 

Do Przedszkola nr 10 im. Marii Konopnickiej do 6 oddziałów uczęszcza 150 dzieci w wieku od 3 

do 6 lat ( w tym 6 dzieci z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego). Placówka dysponuje 

6 salami dydaktycznymi, salą sportową oraz 2 gabinetami dla specjalistów. Sale są przestronne, 

słoneczne wyposażone w niezbędne pomoce dydaktyczne oraz gry i zabawki. Każda grupa 

przedszkolna ma do dyspozycji ekran multimedialny oraz laptopa. Dzieci mogą również korzystać 

z tablicy interaktywnej z rzutnikiem, interaktywnej ściany oraz magicznego dywanu. W ostatnich 

latach wszystkie sale zostały wyposażone w nowe meble — szafki, stoliki i krzesełka. Wymieniono 

podłogi w salach i na korytarzach. Przedszkole jest w posiadaniu dużego ogrodu wyposażonego 

w plac zabaw, piaskownicę, zjeżdżalnię oraz przestronną altanę. 

Przedszkole dysponuje własną kuchnią, wyposażoną w nowoczesny sprzęt oraz meble, która 

przygotowuje 4 posiłki dziennie dla wychowanków przedszkola. 

8. Zadania realizowane przez Przedszkole nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach. 

Przedszkole pracuje od 6.30 do 16.30. W godzinach od 8.00 do 13.00 realizuje podstawę 

wychowania przedszkolnego. Poza podstawą programową organizuje dzieciom zajęcia dodatkowe 

oraz specjalistyczne: 

- zajęcia matematyczne, 

- zajęcia szachowe, 

- zajęcia plastyczno — techniczne, 

- zajęcia adaptacyjne, 

- zajęcia taneczno — rytmiczne, 

- zajęcia językowe, 

- zajęcia rewalidacyjne, 

- zajęcia emocjonalno — społeczne, 

- zajęcia psychologiczne, 

- zajęcia logopedyczne. 

W przedszkolu wprowadza się innowacje pedagogiczne np. 

1. „Eko — przedszkolaki to super dzieciaki". 

2. „ENGLISH IS EASY" — przygotowanie do nauki czytania w języku angielskim. 

3. „HAPPY FEET" — innowacja językowa 

4. „Świat w naszych rękach" — przedszkolak poznaje świat przyrody i dba o środowisko. 

W wyniku kontroli stwierdzono, że dokumentacja jednostki objęta kontrolą prowadzona jest z 

bardzo dużą starannością. Przedszkole nr 10 im. Marii Konopnickiej w Suwałkach posiada bardzo 

bogatą ofertę edukacyjną. Pani dyrektor należycie dba o powierzony obiekt, w którym wiele prac 

remontowych , z braku większych środków, prowadzona jest z wykorzystaniem własnych 

pracowników, oraz z wykorzystaniem środków finansowych pozyskiwanych od sponsorów. Jednak 
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kontrolowane przedszkole, jak każdy obiekt oświatowy boryka się z wieloma problemami , których 

nie rozwiąże się bez zwiększonych nakładów finansowych . Zespól kontrolny zauważa , że do 

największych problemów wymagających jak najszybszego rozwiązania należą : remont i 

modernizacja łazienek dla dzieci oraz nawiezienie ziemi na plac zabaw, celem wyrównania 

powierzchni i zasypania licznie wystających korzeni, które zagrażają bezpieczeństwu dzieci. Te 

działania rekomenduje się Organowi Prowadząremu jako pilne do wykonania. 

Na tym protokół zakończono i podpisano bez zastrzeżeń. 

Dyrektor Przedszkola nr 10 

im. Marii Konopnickiej w Suwałkach 

D Y R E K T O R 
afliy "ej 

Zespół kontrolny: 

1w 
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