ZARZADZENIE NR 222/2024
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

7 dnia 28 czerwca 2024 r.

w sprawie powolania Komisji do przeprowadzenia naboru na stanowisko dyrektora Zlobka
Miejskiego w Suwalkach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2024 r. poz. 609 1 poz. 721), art. 14 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530, z 2024 r. poz. 721) oraz art. 13 i art. 18 ustawy z dnia
4 lutego 2011r. oopiece nad dziecmi wwieku do lat 3 (Dz. U. z2024r. poz. 338,
poz. 743 i poz. 858) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje do przeprowadzenia naboru na stanowisko dyrektora Ztobka Miejskiego
w Suwatkach, przy ul. Kamedulskiej 3, w sktadzie:

1) Roman Waldemar Rynkowski - Zastepca Prezydenta Miasta - przewodniczacy,
2) Dorota Sidorowicz - Naczelnik Wydzialu Oswiaty 1 Wychowania - cztonek,
4) Marta Buraczewska - Gléwny Specjalista w Wydziale Organizacyjnym - cztonek.

§ 2. Komisja pracuje w oparciu o Regulamin pracy Komisji do spraw naboru na stanowisko
dyrektora Ztobka Miejskiego w Suwatkach, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Suwatk

Czeslaw Renkiewicz

Id: CE6773AF-4588-4C36-8142-8250DA6A88CB. Podpisany Strona 1z 2



Zalacznik do zarzadzenia Nr 222/ 2024
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 28 czerwca 2024 r.

Regulamin pracy Komisji do spraw naboru na stanowisko dyrektora Zlobka Miejskiego
w Suwalkach

Regulamin okresla szczegdlowe zasady wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Ztobka
Miejskiego w Suwatkach.

§ 1. 1. Pracami Komisji ds. naboru zwanej dalej ,,Komisja”, kieruje jej przewodniczacy.
2. Przewodniczacy Komisji ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji.
§ 2. 1. Nabor kandydatéw odbywa si¢ w dwoch etapach:

a) [ etap — analiza dokumentéw (sprawdzenie czy ztozono wymagane dokumenty i czy ztozono je
w terminie), ustalenie listy kandydatow speiniajagcych wymagania formalne oraz wylonienie
kandydatow do rozmowy kwalifikacyjnej,

b) II etap — rozmowa kwalifikacyjna. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kazdy cztonek Komisji
przyznaje kandydatowi punkty w skali od 0 do 15. W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat
moze uzyskac 45 punktow.

Kryteria punktacji sg nast¢pujace:
a) og6lna prezentacja kamdydata - maksymalnie 2 punkty,
b) koncepcja funkcjonowania ztobka - maksymalnie 2 punkty,
c¢) wyksztatcenie - maksymalnie 2 punkty,
d) doswiadczenie zawodowe - maksymalnie 2 punkty,
e) kwalifikacje wskazane w ogloszeniu konkursowym - maksymalnie 2 punkty,
f) staz pracy na stanowisku kierowniczym - maksymalnie 2 punkty,
g) znajomos$¢ przepisow objetych ogloszeniem konkursowym - maksymalnie 3 punkty.
§ 3. 1. Po zakonczeniu procedury naboru Komisja sporzadza protokot.

2. Przewodniczacy Komisji informuje Prezydenta Miasta o wynikach naboru.
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