ZARZADZENIE NR 153/2024
PREZYDENTA MIASTA SUWALK

z dnia 8 maja 2024 r.

w sprawie ustalenia regulaminu pracy Komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej
w Suwalkach

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22024 r. poz.609), art. 16ust.1 wustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87), rozporzadzenia Ministra Kultury
i1 Dziedzictwa Narodowego zdnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U. z 2019 r. poz. 724), zarzagdzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam regulamin pracy Komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Suwatkach.

§ 2. Regulamin stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Prezydenta Miasta Suwatk wtasciwemu do
spraw kultury.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta Suwatk

Czeslaw Renkiewicz
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Zakacznik do zarzadzenia Nr 153/ 2024
Prezydenta Miasta Suwatk
z dnia 8 maja 2024 r.

Regulamin pracy Komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Suwalkach.

1. Postgpowanie konkursowe przeprowadza Komisja konkursowa powotana przez Prezydenta
Miasta Suwatk, zwana dalej ,,Komisja”.

2. Komisja dziata w oparciu o przepisy rozporzadzenia Ministra Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury (Dz.U. z 2019 r. poz. 724).

3. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.

4. Cztonkowie Komisji przed przystagpieniem do prac sktadajg Organizatorowi pisemne
o$wiadczenie, iz nie przystepuja do konkursu jako kandydaci, nie s3 matzonkami, krewnymi lub
powinowatymi kandydata, jak tez nie pozostaja wobec kandydata w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, Ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do obiektywizmu i bezstronnosci.

5. W przypadku ujawnienia okoliczno$ci pozostajacych w sprzecznosci z trescig o§wiadczenia
o ktorym mowa w ust. 4, Przewodniczacy Komisji informuje o tym Prezydenta Miasta Suwalk,
ktory niezwlocznie wyznacza inng osobe z zachowaniem trybu odpowiedniego dla powotania
cztonka Komisji, ktorego to dotyczy.

6. Zgodnie z przepisami ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych RODO
cztonkowie Komisji zobowigzani sg do ztozenia o§wiadczenia w przedmiocie zobowigzania si¢ do
zachowania tajemnicy danych zawartych w dokumentach kandydatow i informacji uzyskanych od
uczestnikow konkursu.

7. W przypadku ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego/epidemii posiedzenia Komisji moga odbywaé si¢ zdalnie, z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej umozliwiajacej porozumiewanie si¢ na odleglos¢.

8. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.

9. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:
a) wyznaczanie termindw posiedzen Komisji oraz ich prowadzenie,
b) zarzadzanie glosowan,
¢) nadzorowanie prawidlowego przebiegu konkursu,
d) rozstrzyganie watpliwosci dotyczacych procedury pracy Komisji.

10. Posiedzenie Komisji odbywa sig, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej 2/3 sktadu
Komisji, w tym Przewodniczacy Komisji.

11. Protokot z posiedzenia Komisji, zawierajacy informacje o przebiegu i podjetych przez
Komisj¢ decyzjach, podpisujg cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu. Protokot jest jawny.

12. Kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym glosem.
13. Konkurs przeprowadza si¢ dwuetapowo.
14. Komisja w pierwszym etapie konkursu, bez udziatu kandydatow:

a) dokonuje otwarcia ofert kandydatow,
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b) dokonuje sprawdzenia ofert pod wzgledem speiniania warunkéw okreslonych w ogloszeniu
o konkursie, w szczego6lnosci dokonuje sprawdzenia pod wzgledem formalnym zgodno$ci
ztozonych ofert z wymaganiami i wykazem niezbednych zatacznikow okreslonych w Ogloszeniu
o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej
w Suwatkach opublikowanego Zarzadzeniem nr 145/2024 Prezydenta Miasta Suwaltk z dnia
25 kwietnia 2024 roku.

c) zwykla wiekszoscig glosoéw w glosowaniu jawnym, dopuszcza lub nie dopuszcza kandydata do
drugiego etapu postepowania konkursowego,

d) ustala kolejno$¢ przeprowadzenia rozméw z kandydatami,
e) ustala kryteria oceny przydatnosci kandydata.

15. Przewodniczacy Komisji, za posrednictwem Wydziatu Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego
w Suwatkach, informuje kandydatow, ktérzy przystapili do konkursu, droga -elektroniczng
i telefonicznie (na adres mailowy 1nr telefonu podany w ofercie) o wynikach pierwszego etapu
postgpowania konkursowego, atakze o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu do drugiego etapu
konkursu oraz o terminie i miejscu przeprowadzenia drugiego etapu postgpowania konkursowego.

16. Komisja w drugim etapie postepowania konkursowego:

a) zapoznaje si¢ z przedstawiong przez kandydata koncepcja funkcjonowania Biblioteki Publicznej
im. Marii Konopnickiej w Suwatkach,

b) przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne, sktadajace si¢ z wypowiedzi wstepnej kandydatow oraz
pytan czlonkow Komisji, w szczegdlnosci pod katem stopnia spetlnienia kryteriow oceny
przydatnosci kandydata,

c) po wysluchaniu kandydata, kazdy czltonek Komisji wypetnia indywidualng karte¢ oceny
przydatnosci danego kandydata,

d) dokonuje wyboru kandydata bezwzglednga wigkszoscia cztonkéw Komisji obecnych na
posiedzeniu w glosowaniu jawnym: kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym glosem; glos jest
wazny, jesli wybor ,,za” kazdego cztonka Komisji, dotyczy co najwyzej jednego kandydata; gtos
jest niewazny, jesli cztonek Komisji odda wigcej niz jeden glos ,,za”,

e) przekazuje Prezydentowi Miasta Suwalk wyniki konkursu zwierajace dane kandydata, ktory
uzyskat bezwzgledng wigkszos¢ gltosow cztonkéw Komisji.

f) po zakonczeniu posiedzenia kazdy czitonek Komisji zwraca Przewodniczacemu wszystkie
dokumenty dotyczace procedury konkursu i podpisuje protokot.

17. Do protokotu koncowego Komisja dotagcza pelng dokumentacje z postgpowania
konkursowego na kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej
w Suwatkach.

18. Niezgloszenie si¢ kandydata w wyznaczonym terminie i miejscu, niezaleznie od przyczyn,
traktowane bedzie jako rezygnacja z udziatu w konkursie.

19. W przypadku stwierdzenia nieprzydatnosci kandydata na stanowisko dyrektora wszystkich
kandydatéow, Komisja przekazuje Organizatorowi odpowiedni wniosek wraz z dokumentacja
1 konczy dziatalnos¢.

20. Komisja konczy dzialalno$¢ z dniem przekazania Prezydentowi Miasta Suwatk protokotu
koncowego pracy Komisji ze wskazaniem wynikow konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Biblioteki Publicznej im. Marii Konopnickiej w Suwalkach wraz z dokumentacja.
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