Nr sprawy: ZP.271.44.2022 Zatacznik nr 1

Opis przedmiotu zamodéwienia

1) Przedmiotem zamowienia jest zaciggniecie kredytu wyptacanego w transzach do kwoty
25.273.051 ztotych z przeznaczeniem na pokrycie deficytu budzetowego oraz sptate rat
wczesniej zaciggnietych kredytow.

2) Szczegodtowe warunki zamowienia:

2.1)  okres kredytowania — od daty zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2040 r.;

2.2)  okres karencji przy sptacie kredytu do 29 czerwca 2023 r.;

2.3) prowizja Wykonawcy nie moze by¢ wyzsza niz 0,5%;

2.4) prowizja Wykonawcy naliczana bedzie proporcjonalnie od faktycznej transzy
uruchomionego kredytu. Optata prowizji nastagpi w ciggu 7 dni od daty wpltywu transzy
kredytu na konto Zamawiajacego, w wysokosci stanowigcej iloczyn stawki prowizji
okreslonej w ofercie banku (wg zatacznika nr 2 do SWZ) oraz kwoty wyptacanej transzy
kredytu;

2.5) marza Wykonawcy jest stata w okresic umowy;

2.6) wykonawca, w cenie ofertowej, powinien uwzgledni¢ wszystkie koszty Kkredytu.
Wykonawca nie bedzie pobieral zadnych innych prowizji i optat zwiazanych z realizacja
umowy o udzielenie kredytu, w tym optat za jakiekolwiek czynno$ci bankowe zwigzane z
obstugg kredytu;

2.7)  bazowa stopa oprocentowania oparta bedzie na stawce WIBOR 1M powigkszonej o marze
wykonawcy;

2.8) kwota wykorzystanego kredytu jest oprocentowana w stosunku rocznym wedtug zmiennej
stopy procentowej. Stopa procentowa rowna jest wysokos$ci stawki referencyjnej powigkszonej
o marz¢ banku. Stawke referencyjng stanowi stawka WIBOR 1M ustalana dla pierwszego
okresu obrachunkowego wedlug notowan na dwa dni robocze poprzedzajace dzien catkowitej
lub czeSciowej wyptaty kredytu, a dla kolejnych okreséw obrachunkowych na dwa dni
robocze poprzedzajace rozpoczecie danego okresu obrachunkowego. W przypadku braku
notowan stawki WIBOR dla drugiego dnia roboczego, do wyliczenia stopy procentowej
stosuje si¢ odpowiednio notowania z dnia poprzedzajacego, w ktorym bylo prowadzone
notowanie stawki WIBOR. W kazdym okresie obrachunkowym wchodzacym w skiad
umownego okresu kredytowania stopa oprocentowania kredytu jest stata. W przypadku gdyby
wskaznik WIBOR 1M przestat by¢ dostepny i/lub obowigzujacy, zastosowanie znajdzie inny,
najbardziej zblizony przedmiotowo wskaznik publikowany przez wtasciwy podmiot;

2.9) zasady wprowadzenia zmian wysoko$ci wynagrodzenia naleznego o ktérych mowa w art.
439 ustawy Prawo zamowien publicznych zostaty opisane w pkt 2.5, 2.7 1 2.8.

2.10) ptatnos¢ odsetek nastepowata bedzie w ostatnim dniu kazdego miesigca kalendarzowego,
przy czym pierwsza platnos¢ odsetek dokonana bedzie ostatniego dnia miesigca
kalendarzowego, w ktorym wyplacono pierwsza transze kredytu, kolejne miesigczne (miesiac
kalendarzowy); odsetki naliczane beda od nastgpnego dnia po wyptacie transzy kredytu do
dnia sptaty wiacznie lub od dnia wyplaty transzy kredytu do dnia poprzedzajacego splate, w
zaleznosci od systemu obowigzujacego w banku; wyliczenie odsetek Wykonawca doreczy
Zamawiajacemu na 7 dni przed terminem ptatnosci; do wyliczenia odsetek nalezy przyjaé
kalendarz rzeczywisty;

2.11) sptata kapitatu nastepowaé bedzie po uplywie okresu karencji w okresach potrocznych w
ratach i okresach sptaty okreslonych ponizej, z zastrzezeniem iz Zamawiajacy ma prawo do
zmiany tre§ci umowy w zakresie terminéw harmonogramu sptat i ich wysokosci, bez
naliczania z tego tytulu dodatkowych optat i prowizji; zmiany w zakresie terminOw
harmonogramu splat nie powoduja wydluzenia okresu kredytowania; ewentualne zmiany
dokonane zostang w formie aneksu:

- rok 2022 oraz do 29 czerwca 2023 roku — karencja,



- w roku 2023 do 30 czerwca za I potrocze w wysokosci 23.051,00 zt oraz do 31 grudnia za
I potrocze roku w wysokosci —50.000,00 zt,

- w latach 2024 — 2025 w terminach do 30 czerwca za I potrocze danego roku oraz do 31
grudnia za Il pétrocze roku w rdwnych ratach w wysokos$ci 25.000,00 zt,

- w latach 2026- 2027 — w terminach do 30 czerwca za I potrocze roku oraz do 31 grudnia za
II potrocze roku w rownych ratach w wysokosci 50.000,00 zt;

- w latach 2028 — 2030 - w terminie do 30 czerwca za I potrocze oraz do 31 grudnia za 11
potrocze w roéwnych ratach w wysokosci 250.000,00 zt;

- w latach 2031-2033 w terminach do 30 czerwca za I potrocze roku oraz do 31 grudnia za Il
potrocze roku w rownych ratach w wysokosci 500.000,00 zt;

- w latach 2034- 2035 - w terminie do 30 czerwca za I potrocze oraz do 31 grudnia za II
potrocze w réwnych ratach w wysokosci 600.000,00 zt;

- w roku 2036 - w terminie do 30 czerwca za I pétrocze oraz do 31 grudnia za II potrocze w
réwnych ratach w wysokosci 1.000.000,00 zt;

- w latach 2037- 2038- w terminie do 30 czerwca za I potrocze oraz do 31 grudnia za 11
potrocze w roéwnych ratach w wysokosci 1.500.000,00 zt;

- w latach 2039- 2040- w terminie do 30 czerwca za I potrocze oraz do 31 grudnia za 11
potrocze w réwnych ratach w wysokosci 2.500.000,00 zt;

2.12) zabezpieczeniem kredytu bedzie weksel wlasny in blanco wraz z deklaracja wekslowa;

2.13) na deklaracji wekslowej zostanie zamieszczona kontrasygnata Skarbnika Miasta Suwatk.

2.14) w przypadku wczesniejszej sptaty cato$ci lub czesci kredytu nie bedg pobierane zadne
dodatkowe optaty i prowizje;

2.15) uruchomianie kredytu bedzie nastgpowato sukcesywnie w terminie do 3 dni roboczych od
daty ztozenia wniosku przez Zamawiajacego o kolejng transzg, przy czym ostatnia transza
wptynie na rachunek bankowy Zamawiajacego nie pdzniej niz 31 grudnia 2022 r.;

2.16) realizacja dyspozycji kredytobiorcy bedzie nastgpowalo w formie bezgotdwkowej na
rachunek budzetu Miasta Suwatk nr 98 1240 5211 1111 0000 4922 3129;

2.17) sptata kredytu nastapi do dnia 31 grudnia 2040 roku;

2.18) Zamawiajacy zastrzega sobie nizsze wykorzystanie kredytu niz to wynika z niniejsze;
specyfikacji. Zamawiajacy nie placi prowizji 1 innych optat od kwoty niewykorzystanego
Kredytu.

2.19) za date sptaty kredytu lub odsetek przyjmuje si¢ dzien faktycznego dokonania wptlaty
srodkoéw pienigznych. Jezeli data sptaty kredytu lub odsetek przypada na dzien ustawowo
wolny od pracy uwaza si¢, ze ustalony termin zostal zachowany, jezeli sptata nastgpita w
pierwszym dniu roboczym po terminie okre§lonym w umowie kredytu;

2.20) Wykonawca wskaze imiennie pracownika do obstugi Zamawiajacego w zakresie realizacji
przedmiotowego zamowienia

2.21) Sprawozdania Miasta Suwaltk dostepne sg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej

http://bip.um.suwalki.pl/Menu_podmiotowe/Majatek/Budzet/

2.21) Wykonawca przyjmujac do realizacji przedmiot umowy zobowigzuje si¢ do zatrudnienia, o
ktorym mowa w art. 95 ust. 1 a ustawy Pzp, jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 par.1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320, z pézn. zm.), oséb wykonujacych nastgpujace
czynnosci z zakresu realizacji zamoOwienia: czynnosci zwigzane z udzieleniem kredytu, {j..:
przygotowaniem umowy, czynno$ci zwigzane z obstluga kredytu, w tym takze m. in.
naliczania odsetek, przesytanie dla zamawiajgcego informacji na temat naliczonych odsetek,
ustalenie biezacych sald.


http://bip.um.suwalki.pl/Menu_podmiotowe/Majatek/Budzet/

2.22) W trakcie realizacji zamowienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnoS$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnos$nie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ 0sob wykonujgcych wskazane w pkt 2.21
czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony jest do zadania w szczegolnosci:

a) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

b) os$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace,

- zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezb¢dne do weryfikacji zatrudnienia na

podstawie umowy o pracg, w szczegolnosci imi¢ 1 nazwisko zatrudnionego pracownika, datg

zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow pracownika.

2.23) Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osoéb wykonujacych wskazane w pkt. 2.21 czynno$ci Zamawiajacy
przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umowne;j

1) za kazda osobe, ktora wykonuje okreslone czynnos$ci o ktorych mowa w pkt 2.21 a nie jest
zatrudniona na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce, w
wysokosci 500 zt,

2) w przypadku opoOznienia w przedstawieniu na zgdanie Zamawiajacego dokumentoéw
potwierdzajacych zatrudnienie przez Wykonawce lub Podwykonawcoéw na podstawie
umowy o prac¢ osob w wysokosci 50 zt za kazdy dzien zwloki.

2.24) w opisie przedmiotu zaméwienia uwzgledniono wszystkie koszty cyklu zycia — prowizjg
od wyplaconej transzy kredytu, odsetki od zaciagnietego kredytu oszacowane od momentu
wyplaty transzy do konca sptaty. Poza ww. kosztami zamawiajacy nie przewiduje innych
kosztow kredytu.

2.25) od niesptaconej w terminie kwoty kredytu (raty kredytu) bank naliczy odsetki za opdznienie

w wysokos$ci odsetek ustawowych za opdznienie w stosunku rocznym.

2.26) Termin wypowiedzenia umowy przez bank wynosi 90 dni. Termin ten liczy si¢ od daty
dorgczenia zawiadomienia o wypowiedzeniu Umowy.

2.27) Maksymalna wysokos$¢ kar umownych zobowigzan o charakterze niepieni¢znym, tj. za
niespelnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace 0osob wykonujacych wskazane w pkt. 2.21 czynnos$ci, nie moze przekroczy¢
1% warto$ci umowy.

2.28) Kredytobiorca zgodnie z postanowieniami art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp przewiduje
mozliwo$¢ zmian umowy W nastgpujacym zakresie i w nastepujacych warunkach
wprowadzenia tych zmian:

1) Zmiana rzutujaca na wynagrodzenie, w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Iub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania zamdwienia przez bank

— w takiej sytuacji Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o
zmiang Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w
zycie przepisOw zmieniajacych wyzej wymienione sktadniki. Wniosek powinien zawieraé
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne 1 wskazanie podstaw prawnych zmiany oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia, naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy. Dowdd
potwierdzajacy, ze zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania zamoéwienia przez
Wykonawce spoczywa wytacznie na Wykonawcy;



W celu dokonania zmiany Umowy Strona oto wnioskujgca zobowigzana jest do ztozenia
drugiej Stronie propozycji zmiany w terminie do 30 dni od dnia zaistnienia okolicznosci
bedacych podstawa zmiany. Wniosek o zmiang Umowy powinien zawiera¢ co najmnie;j:

* zakres proponowanej zmiany,

» opis okolicznos$ci faktycznych uprawniajgcych do dokonania zmiany,

* podstawe dokonania zmiany, to jest podstawe prawng wynikajaca z przepisoéw Ustawy lub
postanowien Umowy,

+ informacje i dowody potwierdzajace, ze zostaly spelnione okolicznosci uzasadniajgce
dokonanie zmiany Umowy.

Dowodami, o ktorych mowa powyzej, sa wszelkie dokumenty, ktore uzasadniajg dokonanie
proponowanej zmiany, w tym w szczegolnosci dokument potwierdzajacy konieczno$¢
uiszczenia dodatkowych danin publiczno-prawnych, podatkéw itp., ktore muszg zostaé
poniesione przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg Umowy,

1.1) Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia wymaga zmiany do umowy w drodze aneksu.

1.2) Wykonawca najpézniej w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie przepisOw
wprowadzajacych zmiany, o ktérych mowa w lit. b, ¢ i d moze wystgpi¢ do Zamawiajacego
z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany umowy w zakresie wysokosci wynagrodzenia
wraz z jej uzasadnieniem faktycznym i prawnym oraz dokumentami niezb¢dnymi do oceny
przez Zamawiajagcego, czy zmiany maja wplyw na koszty wykonania umowy przez
Wykonawce oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztow uzasadniaja zmiang wysokosci
wynagrodzenia Wykonawcy okre§lonego w umowie, a w szczegdlnosci:

- szczegotowa kalkulacje proponowanej zmienionej wysokos$ci wynagrodzenia Wykonawcy
oraz wykazanie adekwatnos$ci propozycji do zmiany wysokosci kosztow wykonania umowy
przez Wykonawce,

- przyjete przez Wykonawce zasady kalkulacji wysoko$ci kosztow wykonania umowy oraz
zatozenia co do wysokosci dotychczasowych oraz przysztych kosztow wykonania umowy,
wraz z dokumentami potwierdzajacymi prawidlowos¢ przyjetych zatozen — taki jak np.
umowy o prac¢ lub dokumenty potwierdzajace zgtoszenie pracownikéw do ubezpieczen.

1.3) Nie beda akceptowane koszty wynikajace z podwyzszenia wynagrodzenia pracownikom
Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace.

1.4) W terminie do 30 dni od daty otrzymania wniosku, o ktorym mowa w pkt 2 Zamawiajacy
moze zwroci¢ si¢ do Wykonawcy o jego uzupelnienie, poprzez przekazanie dodatkowych
wyjasnien, informacji lub dokumentow (np. zada¢ oryginaldéw do wgladu lub kopii
potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem).

1.5) Zamawiajacy w terminie do 30 dni od otrzymania kompletnego wniosku zajmie wobec
niego pisemne stanowisko. Za dzien przekazania stanowiska uznaje si¢ dzien jego wystania
na adres wlasciwy dla dorgczen pism dla Wykonawcy.

1.6) Zamawiajacy najpozniej w terminie 30 dni od dnia wejScia w zycie przepisOw
wprowadzajacych zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, moze przekaza¢ Wykonawcy pisemny
wniosek o dokonanie zmiany umowy, o ktdrym mowa w pkt 2. Wniosek powinien zawierac
co najmniej propozycje zmiany umowy Ww zakresie wysoko$ci wynagrodzenia oraz
powolanie zmian przepisow.

1.7) Przed przekazaniem wniosku, o ktorym mowa w pkt 2, Zamawiajgcy moze zwrocic si¢ do
Wykonawcy, o udzielenie informacji lub przekazanie wyjasnien lub dokumentéw
(oryginaléw do wgladu lub kopii potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem) niezbednych
do oceny przez Zamawiajacego, czy zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, maja wplyw na
koszty wykonania umowy przez Wykonawce oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztow
uzasadniaja zmian¢ wysoko$ci wynagrodzenia. Rodzaj i zakres tych informacji okresli
Zamawiajacy. Postanowienia ust. 4-5 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze Wykonawca jest
zobowigzany w kazdym przypadku do zajgcia pisemnego stanowiska w terminie do 30 dni
od dnia otrzymania wniosku od Zamawiajgcego.



1.8) Jezeli w trakcie procedury wyzej opisanej zostanie wykazane, ze zmiany, o ktorych mowa
w ust. 1, uzasadniaja zmian¢ wysokosci wynagrodzenia. Strony uzasadniajg tre$s¢ aneksu do
umowy oraz podpiszg aneks, z zachowaniem zasady zmiany wysokos$ci wynagrodzenia w
kwocie odpowiadajacej zmianie kosztow wykonania umowy wywolanych przyczynami
okreslonymi w pkt. 1.

2) Zmiana numeru rachunku bankowego Wykonawcy.

3) Zmiana w zakresie termindOw harmonogramu sptat i ich wysokosci.

4) W przypadku zmiany przepisow w okresie wykonywania przedmiotu zamodwienia,
Wykonawca zobowigzany jest do wykonania zamowienia z uwzglednieniem tych zmian.

5) Zmiana umowy wymaga dla swej waznosci, pod rygorem niewaznosci, zachowania formy
pisemnej.

6) Powyzsze postanowienia stanowig katalog zmian na ktére Zamawiajacy moze wyrazié
zgode. Nie stanowig jednoczes$nie zobowigzania do wyrazenia zgody.



