
 

Nr sprawy:  ZP.271.7.2022                                            Załącznik nr 3.2 

 

Umowa nr ZP/…./2022 
Zawarta w dniu…………………..…. 2022 r.  pomiędzy Miastem Suwałki, 16-400 Suwałki, ul. 

Mickiewicza 1, NIP: 844-215-51-52, Regon: 790671030, zwanym dalej w skrócie 

Zamawiającym, reprezentowanym przez: 

Prezydenta Miasta Suwałk – Czesława Renkiewicza 

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta – Wiesława Stelmacha 

a  

…………………………………………………………….., zwanym dalej Wykonawcą,  

 

reprezentowanym przez: …………………………………………….. 

 

w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru Wykonawcy w trybie podstawowym 

z możliwością negocjacji w postępowaniu nr ZP.271.7.2022 zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z 

dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 poz. 1129 z późn. zm.) 

dalej zwanej Pzp lub ustawą, została zawarta umowa treści następującej: 

 

§ 1 

Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pn.: Odłów bezdomnych 

zwierząt, kotów wolno żyjących oraz zwierząt gospodarskich w 2022 r.  

 

W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca prowadzi: 

1.  Odłów bezdomnych zwierząt: 

1) wyłapywanie bezdomnych zwierząt odbywać się będzie na telefoniczne zlecenie 

pracowników Straży Miejskiej i  Wydziału Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Komunalnej Urzędu Miejskiego w Suwałkach. Dokonanie odłowu zwierzęcia, w 

przypadku wystąpienia sytuacji pogryzienia lub w innych sytuacjach zagrożenia życia 

lub zdrowia z udziałem bezpańskiego zwierzęcia – również na zgłoszenie Policji. 

Wyłapywania należy dokonać: 

a) w dni robocze w godz. 7:00-16:00, w ciągu 120 min od momentu zgłoszenia, 

b) w dni wolne od pracy oraz w dni robocze po godz. 16:00, w przeciągu 180 min.  

 Wykonawca zapewnia całodobowy dyżur pod telefonem (dyspozycyjność 24 godziny 

na dobę) 

2) podczas odławiania zwierząt można stosować środek czasowo-usypiający podawany przy 

pomocy aplikatury do podawania leków na odległość. Używane przy wyłapywaniu 

zwierząt bezdomnych urządzenia i środki nie mogą stwarzać zagrożenia dla ich życia i 

zdrowia ani zadawać im cierpienia, 

3) odłowione zwierzęta dostarcza do schroniska, z którym Zamawiający ma podpisaną 

umowę. 

4) odłowione zwierzęta przewozi środkiem transportu drogowego dopuszczonym do użycia 

w transporcie zwierząt przez Powiatowego Lekarza Weterynarii, 

5)  prowadzi dokumentację odłowu zwierzęcia zawierającą m.in.: 

a) datę odłowienia, 

b) informację dotyczącą zlecającego odłów oraz miejsce dokonania odłowu, 



 

c) informację dotyczącą stanu zdrowia zwierzęcia wraz z krótką charakterystyką 

zwierzęcia (wiek, płeć, dane fizyczne), 

d) datę przekazania do schroniska. 

Przekazanie kopii ww. dokumentacji podmiotowi prowadzącemu Schronisko, w momencie 

przekazania odłowionych zwierząt do schroniska. 

W przypadku gdy zwierzę brało udział w wypadku drogowym, dostarczenie do wybranego 

przez Zamawiającego gabinetu weterynaryjnego. 

Szacowana liczba bezdomnych zwierząt do odłowienia w ciągu roku – około 80 psów rocznie, 

5 kotów.  

2.  Odłów wolno żyjących kotów: 

a) odławianie wolno żyjących kotów na zgłoszenie telefoniczne pracownika Urzędu 

Miejskiego w Suwałkach , 

b) dostarczenie kotów do wskazanych przez Zamawiającego gabinetów weterynaryjnych 

na zabieg sterylizacji lub kastracji, 

c) odwiezienie kotów w miejsce wcześniejszego pobytu. 

Szacunkowa liczba kotów w ciągu roku: 100 

3.  Odłowienie zwierzęcia gospodarskiego: 

Odłowienie nastąpi na polecenie Straży Miejskiej w Suwałkach lub Wydziału Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Komunalnej Urzędu Miejskiego w Suwałkach oraz Policji. 

Odłowione zwierzę gospodarskie należy dostarczyć do gospodarstwa rolnego, wskazanego przez 

Zamawiającego. 

 

1. Przedmiot umowy należy realizować zgodnie z niniejsza umową oraz przepisami prawa, w 

szczególności: 

 Ustawą z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 638 z późn. 

zm.). 

 Ustawą z dnia 11 marca 2004 r. o ochronie zdrowia zwierząt oraz zwalczaniu chorób 

zakaźnych zwierząt (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1967 z późn. zm.). 

 Rozporządzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 czerwca 2004 r.  

w sprawie szczegółowych wymagań weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk dla 

zwierząt (Dz.U. z 2004 r. Nr 158, poz. 1657). 

 

5. Wykonawca oświadcza, że osoby uczestniczące w wykonaniu zamówienia posiadają 

wymagane uprawnienia w zakresie postępowania ze zwierzętami oraz prowadzenia 

odławiania. 

6. Wykonawca dysponuje miejscem do czasowego przetrzymywania zwierząt oraz do 

przeprowadzania eutanazji ślepych miotów. 

7. Wykonawca w trakcie realizacji zamówienia obowiązany jest spełnić  wymagania art. 6 

ustawy o dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami oraz art. 68 ust. 3 o 

elektromobilności i paliwach alternatywnych. 

 

§ 2 

Strony ustalają terminy: 

Termin rozpoczęcia przedmiotu umowy: …………………………… 

Termin zakończenia przedmiotu umowy: 31.12.2022 r. 

 



 

§ 3 

Podwykonawcy 

1. Zamawiający zgodnie z art. 462 Ustawy Pzp dopuszcza wykonanie części zamówienia przy 

udziale podwykonawców.  

2. Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę części zamówienia, których wykonanie 

zamierza powierzyć Podwykonawcom, i podania przez Wykonawcę firm Podwykonawców, 

jeżeli są już znani. 

3. Powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z 

odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

4. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy za zrealizowanie części zamówienia nastąpi 

po przedstawieniu dowodów zapłaty wymagalnego wynagrodzenia Podwykonawcom 

biorącym udział w realizacji odebranych dostaw. 

 

§4 

Wynagrodzenie i zapłata wynagrodzenia 

 

1. Należne Wykonawcy wynagrodzenie wyliczone będzie w oparciu o następujące ceny 

jednostkowe: 

 a) cena odłowu 1 bezdomnego psa lub kota ……..……….PLN netto, VAT………….… 

PLN, kwota……………PLN brutto (słownie……….…………………… …); 

b) cena odłowu 1 wolno żyjącego kota ……..……….PLN netto, VAT…………… PLN, 

kwota……………PLN brutto (słownie……….…………………… …); 

c) cena za odłowienie zwierzęcia gospodarskiego i jego dostarczenie do gospodarstwa 

rolnego  ……..……………………………………….PLN netto, VAT……… ………..PLN, 

kwota…………..………PLN brutto (słownie……….…………………… …); 

2. Wynagrodzenie wypłacane będzie na podstawie wystawionych przez Wykonawcę faktur,  

w cyklu miesięcznym, w oparciu o ilość wykonanych usług. 

3. Podstawą do opłacenia miesięcznej faktury będzie miesięczny wykaz, w formie tabelarycznej,  

liczby odłowionych i dostarczonych do wybranych gabinetów weterynaryjnych kotów wolno 

żyjących, potwierdzony przez ww. gabinet weterynaryjny.  

4. Obowiązkiem Wykonawcy jest dołączenie do każdej faktury przedkładanej Zamawiającemu 

oświadczeń Podwykonawcy i odpowiednio dalszych podwykonawców (wraz z kopiami 

wszystkich dokumentów wymienionych w oświadczeniu) potwierdzonych przez Wykonawcę 

o stanie rozliczeń Wykonawcy z Podwykonawcą (i odpowiednio Wykonawcy, 

podwykonawcy z dalszymi podwykonawcami. 

5. Należności z tytułu faktur będą płatne przez Zamawiającego przelewem na rachunek 

Wykonawcy prowadzony w banku o nr ……………………………….…….. do 30 dni od 

daty dostarczenia faktury Zamawiającemu. 

6. Zamawiający ma prawo potrącić swoje wierzytelności z wierzytelności  Wykonawcy          

choćby jedna z nich lub obie nie były wymagalne i zaskarżalne. 

7. Wykonawca nie może dokonać potrącenia swoich wierzytelności bez wcześniejszego uznania 

przez Zamawiającego. 

8. Zamawiający zastrzega, iż Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego 

przenieść wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy na osobę trzecią. 

 

 



 

§ 5 

(obowiązek m.in. zatrudnienia na umowę o pracę) 

1. Zamawiający stosownie do art. 95 ust. 2 ustawy, wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub 

podwykonawcę na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących czynności w 

zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 1320 z późn. zm.). 

2. Rodzaj czynności niezbędnych do realizacji zamówienia wchodzących w zakres przedmiotu 

zamówienia to czynności związane m. in. z odławianiem zwierząt, w tym również przy 

pomocy aplikatury do podawania leków na odległość. 

3. Nie dotyczy przypadku gdy osobą wykonującą czynności jest właściciel schroniska oraz 

usług świadczonych przez lekarza weterynarii. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust 2 

czynności. Zamawiający uprawniony jest do żądania w szczególności:  

a) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 

c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 

d) innych dokumentów. 

- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 

zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ustępie 2 czynności 

Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary 

umownej w wysokości określonej w Umowie. Niezłożenie przez Wykonawcę w 

wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w 

celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w ust. 2 czynności.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 6 

Wypowiedzenie umowy i odstąpienie od umowy 

1. Każda ze stron może wypowiedzieć umowę z zachowaniem 3 miesięcznego okresu 

wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca. 

2. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym, bez okresu wypowiedzenia 

w przypadku gdy: 



 

a) Wykonawca nie rozpoczął wykonania usługi w pełnym zakresie objętym umową, 

b) Wykonawca realizuje usługę w sposób niezgodny z niniejszą Umową i przepisami prawa. 

4. Zamawiający rozwiąże umowę bez okresu wypowiedzenia, gdy Wykonawca nie uzyska lub 

utraci uprawnienia do wykonywania przedmiotu zamówienia. 

5. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w przypadku:  

1)  nie rozpoczęcia przez Wykonawcę realizacji Umowy w terminie do  30 dni  od terminu 

rozpoczęcia określonego w § 2 niniejszej umowy, 

2) przerwania realizacji umowy na okres dłuższy niż 10 dni, 

3) nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę,  

Odstąpienie od umowy może nastąpić w terminie do 30 dni od powzięcia wiadomości o 

powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonanej części umowy do dnia odstąpienia. 

6.  W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

 

§ 7 

Kary umowne 

Strony ustalają odpowiedzialność z tytułu nie wykonania lub nienależytego wykonania umowy 

na zasadzie kar umownych naliczanych w następujących przypadkach i wysokościach: 

1.  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za: 

1) odstąpienie od umowy z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca w wysokości 5.000 zł,    

2) za niedotrzymanie czasu realizacji zadania określonego w § 1 ust. 1, w wysokości 200 zł,  

3) za każdą osobę, która wykonuje określone czynności o których mowa w § 5 ust. 2, a nie 

jest zatrudniona na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, 

w wysokości 500 zł, 

4) w przypadku zwłoki w przedstawieniu na żądanie Zamawiającego, złożonego pod groźbą 

odpowiedzialności karnej, oświadczenia o zatrudnieniu (lub innych dokumentów o których 

mowa w § 5) przez Wykonawcę lub Podwykonawców w wysokości 500 zł za każdy dzień 

zwłoki, 

5) w przypadku niezatrudnienia osób niepełnosprawnych w ilości wskazanej w formularzu 

ofertowym, w wysokości 500 zł za każdą osobę, 

2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych należnych każdej ze stron nie może 

przekroczyć 30% wynagrodzenia umownego brutto. 

 

§ 8 

Zmiany umowy 

Strony przewidują możliwość dokonania w umowie następujących zmian: 

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany umowy w formie aneksów w niżej 

wymienionych przypadkach: 

1) w przypadku zdarzeń losowych trudnych do przewidzenia (zdarzenie losowe trudne do 

przewidzenia lub połączenie zdarzeń obiektywnie niezależnych od Stron, które 

zasadniczo i istotnie utrudniają wykonywanie części lub całości zobowiązań 

wynikających z umowy, których Strony nie mogły przewidzieć i którym nie mogły 



 

zapobiec ani ich przezwyciężyć i im przeciwdziałać poprzez działanie z należytą 

starannością ogólnie przewidzianą dla  cywilnoprawnych stosunków zobowiązaniowych) 

możliwa jest zmiana postanowień umowy;  

2) zmiany wynagrodzenia w związku ze zmianą stawki podatku od towarów i usług;  

3) zmiana numeru rachunku bankowego; 

4) zmiana terminu realizacji zamówienia oraz terminów określonych w § 1 ust. 1 umowy w 

przypadku: 

a) siły wyższej, to znaczy niezależnego od Stron losowego zdarzenia zewnętrznego, które 

było niemożliwe do przewidzenia w momencie wystawiania zlecenia i któremu nie 

można było zapobiec mimo dochowania należytej staranności. Strony uzgadniają, że 

pod pojęciem siły wyższej rozumieją zwłaszcza: wojnę, zamach terrorystyczny, 

katastrofy naturalne, pożar, powódź, trzęsienie ziemi, huragan, strajk,  

b) utrudnień będących wynikiem zapobiegania, przeciwdziałania lub zwalczania COVID-

19 i innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych. W takiej 

sytuacji Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o 

zmianę Umowy w zakresie terminu realizacji zamówienia. Dowód potwierdzający, że 

ww. sytuacje miały wpływ na realizację zamówienia spoczywa wyłącznie na 

Wykonawcy. 

2. Powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić 

zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia zgody. 

3. Wnioski stron o dokonanie zmian w umowie winne być składane na piśmie i zawierać 

dokładny opis proponowanej zmiany. Do wniosków należy załączyć dokumenty 

uzasadniające wprowadzone zmiany. 

 

§ 9 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy – 

Prawo Zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego o ile przepisy ustawy Prawo 

zamówień publicznych nie stanowią inaczej. 

2. Do bieżącej współpracy w sprawach związanych z wykonywaniem umowy upoważnieni są: 

a) ze strony Zamawiającego Aneta Ostasiewicz, tel. 87 562 82 10.  

b) ze strony Wykonawcy ……………………………. 

3. Zmiana osób wskazanych w pkt 2 lit a) i b) następuje poprzez pisemne powiadomienie 

drugiej Strony, nie później niż 3 dni przed dokonaniem zmiany i nie stanowi zmiany treści 

umowy. 

4. Spory, które mogą wyniknąć z realizacji umowy, strony poddają pod rozstrzygniecie sądu 

właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

5. Umowa została sporządzona w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, trzy dla Zamawiającego  

i jeden dla Wykonawcy. 

 

                  WYKONAWCA:            ZAMAWIAJĄCY:          

 

     

 


