Protokol nr 21/2020
z posiedzenia Komisji Oswiaty i Wychowania Rady Miejskiej w Suwalkach
odbytego w dniu 20 lipca 2020 r. w godz. od 15" do 1635
w Urzedzie Miejskim w Suwalkach przy ul. Mickiewicza 1.

Obecni czlonkowie Komisji Oswiaty i Wychowania:
Anna Ruszewska — Przewodniczaca Komisji

Jarostaw Schabienski - Wiceprzewodniczacy Komisji
Mariola Brygida Karpinska

Adam Otowniuk

Marek Lech Zborowski-Weychman

Nk W=

Nieobecny czlonek Komisji Oswiaty i Wychowania:
Anna Maria Gawlinska

W posiedzeniu udzial wzieli:
1. Alicja Jacewicz — Naczelnik Wydz. Oswiaty i Wychowania
2. Dorota Jabtonska — Dyrektor I LO w Suwatkach

— Lista obecnosci stanowi zalgeznik nr 1 do protokotu.

Anna Ruszewska powitata zebranych 1 przypomniata, ze porzadek posiedzenia zostat przestany
wraz z materiatami komisyjnymi. Zapytata, czy sa uwagi do porzadku posiedzenia.

Uwag nie zgloszono, wobec czego czlonkowie Komisji jednoglosnie przyjeli nastepujacy
porzadek posiedzenia:

1. Przyjecie protokotu nr 20/2020 posiedzenia Komisji Oswiaty i Wychowania Rady Miejskiej
w Suwatkach z dnia 22 czerwca 2020r.

2. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie dochodow gromadzonych na wydzielonym
rachunku 1 ich przeznaczenia oraz sposobu i trybu sporzadzania planéw finansowych dla
wydzielonych rachunkéw dochodéw samorzadowych jednostek budzetowych.

3. Wolne wnioski.

Ad pkt. 1
Przyjecie protokolu nr 20/2020 posiedzenia Komisji Oswiaty i Wychowania Rady Miejskiej
w Suwalkach z dnia 22 czerwca 2020 r.

Anna Ruszewska zapytata o ewentualne uwagi 1 wnioski do protokotu.

Cztonkowie Komisji nie wniesli uwag do protokotu, wobec czego cztonkowie Komisji jednoglosnie
przyjeli przedmiotowy protokot.

Ad pkt. 2
Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie dochodow gromadzonych na wydzielonym



rachunku i ich przeznaczenia oraz sposobu i trybu sporzadzania planéw finansowych dla
wydzielonych rachunkéow dochodow samorzadowych jednostek budzetowych.
— Projekt uchwaty stanowi zalgcznik nr 2 do protokotu.

Alicja Jacewicz omowita projekt uchwaty.
Anna Ruszewska zapytala o ewentualne uwagi i wnioski do projektu uchwaty.

Marek L. Zborowski-Weychman zapytal, czy w sytuacji gdyby usung¢ w §2 ostatnig po przecinku
czgs$¢ zdania ,... z dziatalno$ci polegajacej na $wiadczeniu ustug w ramach ksztatcenia zawodowego”
to pozostata czes$¢ tego punktu mogla mie¢ zastosowanie do kazdej ze szkot.

Alicja Jacewicz odpowiedziata, ze zmieniona ustawa daje mozliwo$¢ zaktadania oddzielnego
rachunku tylko szkotlom zawodowym, mowi o tym art. 223.

Adam Olowniuk zapytal czy konto jest wspolne czy kazda szkota ma osobno.

Alicja Jacewicz odpowiedziata, ze osobne. Cztery szkoty beda miaty oddzielne subkonta. Te $rodki
beda tylko do dyspozycji danej szkoty.

Czlonkowie Komisji nie mieli wigcej pytan do powyzszego projektu uchwatly, wobec czego
przystapiono do glosowania.

Glosowanie nad projektem uchwaly:

za pozytywna opinig glosowato - 5 radnych jednoglosnie
przeciw -0

wstrzymat si¢ od glosu - 0.

Komisja pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaly w sprawie dochodow gromadzonych na
wydzielonym rachunku 1 ich przeznaczenia oraz sposobu 1 trybu sporzadzania planow finansowych
dla wydzielonych rachunkéw dochodéw samorzadowych jednostek budzetowych.

— Opinia Komisji stanowi zalgcznik nr 3 do protokotu.

Ad pkt. 3
Wolne wnioski.

Anna Ruszewska poinformowata, ze otrzymata do wiadomosci wniosek, ktory wptynal do
Przewodniczacego Rady Miejskiej, od Pani Doroty Jabtonskiej. Pismo dotyczy zwolnienia z pensum.
Zwrdcita sie do adresatki wniosku o przedstawienie swoich argumentow.

Dorota Jablonska przedstawita wniosek o zwolnienie z pensum w ilosci trzech godzin tygodniowo
w nastgpnym roku szkolnym. Odczytala tre$¢ pisma jakie skierowata do Przewodniczacego Rady
Miejskiej.

— pismo stanowi zalgcznik nr 4 do protokotu.



Anna Ruszewska poinformowata, ze w tym zakresie powinna by¢ uchwata Rady Miejskiej, jesli
otrzymamy projekt uchwaty w przedmiotowej sprawie to prawdopodobnie Komisja spotka si¢
jeszcze raz przed sesja.

Mariola B. Karpinska zapytata Dorot¢ Jabtonska, czy sa osoby ktore na czas jej nieobecnosci beda
ja zastepowac.

Dorota Jablonska odpowiedziata, ze ma juz nauczyciela chemii w jezyku angielskim i sama nie
bedzie tego przedmiotu uczy¢. Dodata, ze nie da si¢ by¢ dyrektorem, administratorem i nauczycielem.
To przerasta mozliwosci jednego cztowieka. Na nowy rok szkolny zostanie zatrudniony chemik po
licencjacie z j¢zyka angielskiego z petnymi kwalifikacjami.

Marek L. Zborowski-Weychman zapytal, czy nie mozna podja¢ uchwaty o przekazaniu
kompetencji Prezydentowi do zwalniania z pensum dyrektoréw i ustalania im pensum. Jednorazowo
Rada podejmuje uchwate lub udziela plenipotencji Prezydentowi do ustalania tego pensum. Poprosit
Alicje Jacewicz o sprawdzenie czy tak mozna zrobic.

Mariola B. Karpinska stwierdzita, ze do ustalania pensum tak, ale co do zwolnien to nie ma
pewnosci.

Jarostaw Schabienski zaproponowat, aby wnies¢ dwie uchwaty, zwolni¢ z pensum dyrektora przed
nowym rokiem szkolnym, a druga sprawe potraktowac jako dzialanie systemowe.

Anna Ruszewska poprosita o sprawdzenie powyzszych mozliwosci pod wzgledem formalno-
prawnym.

Alicja Jacewicz odpowiedziata, ze przez organ prowadzacy przez dluzszy czas rozumiano
Prezydenta, a pdzniej weszly wytyczne, ze do zwalniania z pensum potrzebna jest uchwata Rady

Miejskiej. Zadeklarowata sprawdzenie czy takie pelnomocnictwo moze by¢ udzielone Prezydentowi.

Anna Ruszewska nadmienita, ze takg uchwala, kazdy radny zda si¢ na decyzj¢ Prezydenta w tej
sprawie.

Mariola B. Karpinska dodata, Ze jej zdaniem jest to w kompetencji Prezydenta tak jak ustalanie
arkuszy.

Alicja Jacewicz odpowiedziala, ze obnizanie pensum wynika z karty nauczyciela i jest podejmowane
przez Rad¢ w uchwale.

Mariola B. Karpinska zapytata czy ta uchwatla dotyczy tylko zwalniania z pensum dyrektora.
Marek L. Zborowski-Weychman odpowiedziat, ze wszystkich ktorzy sa zwolnieni.
Mariola B. Karpinska dodala, Zze jest to nowa sytuacja, Pani dyrektor si¢ stara. Chemia jest tak

trudnym przedmiotem, wymaga konsekwencji, systematycznosci. Radna przychylita si¢ do wniosku
Pani dyrektor.



Dorota Jablonska dodata, ze systematycznos¢ jest konieczna przy kazdym przedmiocie, a poza tym
dzi$ rodzice uczniow sg bardzo wymagajacy. Brak zrealizowanych godzin wywotuje niezadowolenie
ucznidw 1 ich rodzicow. Rozwdj szkoly wymaga poswigcania duzej ilo$ci czasu i energii. Jest wiele
zaplanowanych wyjazdoéw i szkolen oraz bedzie rowniez konieczno$¢ pozniejszego wykorzystania
urlopu wypoczynkowego.

Alicja Jacewicz potwierdzita, ze rodzice sg bardzo wymagajacy i1 nie podoba im si¢ nieobecnos¢
dyrektora jak tez innych nauczycieli. Dodata, ze tgczny koszt miesieczny takiego zwolnienia to kwota
1237 zt brutto.

Jarostaw Schabienski stwierdzit, ze to co uzyskata szkota dzigki pracy Pani dyrektor jest ogromne
i popiera przedstawiong argumentacje.

Anna Ruszewska stwierdzila, Zze jest bardzo zadowolona z uczciwego podejscia Pani dyrektor
odnos$nie zwolnienia jej z pensum. Wktad pracy wtozony przez Panig dyrektor m.in. w klasy z matura
mig¢dzynarodowa, program MON ,,CyberMil z klasg”, koordynacj¢ catosci, czy szkolenia wymaga
znacznego poswiecenia, porownujac wykonywang prace przy tablicy. Trzeba raczej chwali¢, jesli
kto§ decyduje si¢ tyle pracowac dla dobra Suwalczan. Podsumowata wczesniejsze wypowiedzi
radnych, uznajac, ze wszyscy obecni czlonkowie Komisji sg za udzieleniem wnioskowanego
zwolnienia. Zyczac powodzenia podzickowata Pani dyrektor za udziat w Komisji.

Mariola B. Karpinska podzigkowala za udzielona odpowiedZ na pytanie zadane na ostatniej
Komisji. Odpowiedz jest satysfakcjonujaca.

Marek L. Zborowski-Weychman przypomniat, Zze Pani radna zadala dwa pytania. Pierwsze dotyczy
wyptaty godzin ponadwymiarowych, a drugie — czy zostaty wypracowane ramowe plany nauczania.
Na drugie pytanie nie udzielono odpowiedzi.

Mariola B. Karpinska poinformowala, ze zapytata czy zostaly wyptacone §rodki w ramach
zrealizowanych ramowych plandw nauczania.

Alicja Jacewicz poinformowala, Ze takie zapytanie skierowano do dyrektorow.

Marek L. Zborowski-Weychman zadal pytanie czy zostaly zrealizowane ramowe plany nauczania
w poszczegdlnych szkotach. Te godziny, ktére zostaly uwzglednione do wyptlaty, zostalty wyptacone
1 to jest w tej odpowiedzi. Nnatomiast co z godzinami wynikajacymi z ramowych planow nauczania
w praktycznej realizacji. Czy szkoty, nauczyciele, zrealizowali godziny wynikajace z ramowych
planéw nauczania w poszczego6lnych przedmiotach, w poszczeg6élnych klasach. Radny powtdrzyt
pytanie, czy zostaly zrealizowane godziny wynikajace z ramowych planéw nauczania w roku
szkolnym 2019/2020 w poszczegdlnych przedmiotach, w poszczegdlnych oddziatach. Radny
rozumie, ze niektore ramowe programy nauczania sg wieloletnie i moze tak by¢, ze godziny beda
roztozone ale zgodnie z arkuszami organizacyjnymi godziny powinny by¢ realizowane. Radny
poprosit o nieuwzglednianie w odpowiedzi praktycznej nauki zawodu.

Mariola B. Karpinska stwierdzila, ze z pisma wynika, Ze zostaty zaptacone, a wigc i zrealizowane.



Marek L. Zborowski-Weychman stwierdzit, ze nie jest tak do konca i z wiedzy radnego wynika, ze
nie zostatlo zaptacone za wszystkie godziny, ktére nauczyciele powinni wypracowac. Zostato
zaptacone za te godziny, ktore wypracowali realnie.

Mariola B. Karpinska dodala, ze dyrektor moze w ramach mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w okresie zdalnego nauczania, wptyna¢ na zmiang sposobu dziatan i dostosowac do potrzeb. Prawda
jest, ze nie mozna bylo rusza¢ ramowych planéw nauczania.

Alicja Jacewicz podsumowata, ze chodzi o to czy zostaty zrealizowane godziny z ramowych planéw
nauczania 2019/2020 z poszczeg6dlnych przedmiotdw w poszczegdlnych oddziatach.

Anna Ruszewska poprosita o przestanie odpowiedzi wszystkim cztonkom Komisji. Radna wrocita
do tematu ,,okraglego stotu o§wiatowego”. Po ostatnim spotkaniu w tej sprawie radny Wojciech Pajak
sporzadzil notatke do ktdrej radna jako jedyna si¢ odniosta. Dodata, ze bardziej ja uszczegotowita i
rozszerzyla ja o tematyke ktora oczywiscie byta poruszana na spotkaniu. Streszczajac ja w zbyt
duzym zakresie mozna by odnie$¢ wrazenie, ze Komisja Os$wiaty porusza mato pilnych i
merytorycznych spraw o§wiatowych. Zapytala, czy sg jakies uwagi do tej notatki i czy wszyscy
cztonkowie Komisji zgadzaja si¢ z jej obecnymi zapisami, bo na tej podstawie przygotuje odpowiedz
na pismo Pana Prezydenta wtas$nie odnos$nie okraglego stotu.

Marek L. Zborowski-Weychman dodal, Ze nie odbiera przewodniczacej prawa do odpowiedzi na
pismo Prezydenta i prezentacji opinii cztonkéw Komisji O§wiaty co wynika z obiegu dokumentow.
Radny odniodst wrazenie, ze cedowane jest stworzenie opinii w czes$ci na Zespot do spraw strategii
oswiaty 1 Komisje Oswiaty. Radny wyrazit zaskoczenie notatkg radnego Wojciecha Pajaka. Zadat
pytanie, czy okragty stot ulegl rozwigzaniu?

Anna Ruszewska w notatce, ktora sporzadzil pomystodawca okraglego stotu Wojciech Pajak zostato
zapisane, ze nie ma potrzeby oddzielnych spotkan w formule okragtego stotu, co zostalo ustalone na
spotkaniu. Kazdy uczestnik spotkania mogt odnies¢ si¢ do tych zapisdw. Odniosta si¢ do niej tylko
przewodniczaca KOiW. Nikt tych zapisow w notatce nie zakwestionowal. Ustalenia byly takie, ze w
ramach dziatan Zespolu ds. strategii oswiaty beda si¢ odbywaty dyskusje, poniewaz i tak sg tam
zapraszani przedstawiciele r6znych srodowisk w zaleznoS$ci od szczegdtowych tematow. Dodata, ze
w notatce rekomendowata udziat w Zespole ds. strategii oswiaty cztonkéw Komisji Oswiaty i
Wychowania.

Alicja Jacewicz dodata, Ze na spotkania Zespotu sa zapraszani przedstawiciele pracodawcow, Rad
Rodzicéw, dyrektorzy szkot i inni przedstawiciele CEN-u, Kuratorium. Zesp6t podzielit si¢ nad
podzespoty edukacji przedszkolnej, ogolnej, zawodowej oraz ksztatcenia specjalnego. Zaprasza si¢
duzo wigcej 0s0b niz przychodzi na spotkania.

Mariola B. Karpinska wyrazita opini¢ w sprawie okraglego stolu, ze wszyscy okazuja sie¢
specjalistami od Os$wiaty. Zaapelowata o spokdj 1 umozliwienie wykonywania pracy pracownikom
o$wiaty. Sa nadzory, ktére w ramach swoich kompetencji powinny dziata¢. Komu trzeba zaptaci¢ to
trzeba to zrobié. Jak nie zostanie zaplacone to bedziemy interweniowac.

Marek L. Zborowski-Weychman stwierdzit, ze intencja Okraglego stolu bylo to, ze mogt dziataé
nie do konca formalnie. Mgt si¢ spotka¢ z osobami, ktore maja jakies zale i ich wystucha¢, mogt si¢



spotka¢ z adresatami tych zalow 1 prowadzi¢ dyskusje poza protokotem. Po rozpoznaniu problemu
mialy by¢ przedstawione wnioski na Komisji Oswiaty i Komisja, jako organ miata te wnioski
sformalizowa¢ i nadawac lub nie im bieg.

Jarostaw Schabienski zgodzit si¢ z przedmowca stwierdzajac, ze problemow nie trzeba wynajdowac
poniewaz one s3. Na ostatnim spotkaniu okraglego stotu, niemal wszyscy uczestnicy stwierdzili, ze
sg obszary w o$wiacie, w ktorych dzieje si¢ zle, sg takie co wymagaja naprawy oraz takie, ktore nie
funkcjonujg. Wrecz byta mowa o kryzysie. Byta mowa o wewnetrznej komunikacji 1 innych rzeczach,
ktore dziatajg zle. Niewazne czy Okragly stot czy Komisja Oswiaty, ale z problemami trzeba si¢
zmierzyc.

Anna Ruszewska dodala, ze kazdy z nas mierzy si¢ z tymi problemami, a o problemach mozemy si¢
dowiedzie¢ w roznych sytuacjach. Ale najwazniejsze, by przez nas wszystkich byly jasno
artykutowane. Nalezy wspolnie dazy¢ do rozwigzania problemow i wspiera¢ si¢. Powinni$my i$¢ do
przodu.

Mariola B. Karpinska podtrzymala swoje stanowisko, ze jezeli wigkszo$¢ uwaza, ze jest problem
to si¢ dostosuje do opinii wigkszos$ci.

Adam Olowniuk potwierdzit, ze spotykamy si¢ w Komisji O$wiaty oraz w Zespole ds. strategii
oswiaty i tam bedziemy pracowac.

Anna Ruszewska stwierdzita, ze ten temat na chwilg obecng uwaza za zamkniety.

Marek L. Zborowski-Weychman zapytat o arkusze organizacyjne i o obawe z lutego br., ze 44
osoby stracg prace. Czy cos si¢ w tym temacie zmienito?

Alicja Jacewicz zmienito si¢ wiele poniewaz cze$¢ osob planuje przej$cie na emeryture, do szkot
masowych zostato przyjetych wiele dzieci niepetnosprawnych. Dodatkowo sg przejscia z jednych
jednostek do drugich. Okoto 25 oséb deklaruje odej$cie na emeryture. Jedynie niejasna jest sytuacja
0sob zatrudnionych na czas okres$lony. Sytuacja jest poddawana ciaggtej analizie 1 jest dynamiczna.

Marek L. Zborowski-Weychman zapytat o pomoce nauczyciela.

Alicja Jacewicz odpowiedziata, ze zgodnie z deklaracja Prezydenta, w przedszkolnych w
najmtodszych grupach — 3 latkow beda zatrudniane osoby. Czg¢$¢ bedzie zatrudniana z programow
Powiatowego Urzedu Pracy. Teraz te osoby beda na stanowisku woznych. Stanowisko pomocy
nauczyciela wystepuje przy dzieciach niepelnosprawnych.

Mariola B. Karpinska zapytata o redukcje etatdéw nauczycieli wychowania przedszkolnego o jeden
etat w kazdym przedszkolu. Czy jest to prawda?

Alicja Jacewicz odpowiedziata, ze nie jest to prawda. Od wrze$nia ubieglego roku prowadzona jest
analiza zapotrzebowania na wychowanie przedszkolne 1 zostaja dostosowane godziny do potrzeb
rodzicéw. Czas pracy przedszkoli si¢ nie zmienit, a jedynie dostosowano godziny do dzieci. Jedynie
w Przedszkolu nr 7 o p6t godziny zostat skrécony czas pracy ze wzgledu na dostosowania czasu pracy



do godzin otwarcia zlobka. Zwolnien nie ma. Sg odej$cia na emeryture i przeniesienia.
Marek L. Zborowski-Weychman zapytat czy sg obnizenia wymiaru zatrudnienia?
Alicja Jacewicz odpowiedziata ze nie, bedzie odej$cie na emeryture i wakat.

Marek L. Zborowski-Weychman — w arkuszach byly tworzone grupy na informatyke i miaty by¢
doposazone pracownie, aby grupy mogly by¢ tak liczne.

Alicja Jacewicz odpowiedziata, ze beda przekazywane $rodki do szkot na ten cel. Jest przekazywany
sprzet ze Zdalna+, byty tez srodki z dodatkowych zrédet. Bedzie teraz kolejny etap doposazania dla
szkot, ktore nie moga dokona¢ podzialu. Tam gdzie nie ma fizycznej mozliwosci nie bedzie
doposazenia w sprzgt.

Marek L. Zborowski-Weychman stwierdzil, ze dyrektor powinien zmieni¢ sale na wigksza i ja
doposazy¢.

Alicja Jacewicz odpowiedziata, ze nie jest to takie proste, poniewaz ze wzgleddéw technicznych o
tych sprawach decyduja dyrektorzy.

Mariola B. Karpinska dodata, ze jesli jest sprzet to nie stanowi to wielkiego problemu potozenie
instalacji. Zwigksza si¢ komfort pracy dla ucznidw i nauczycieli.

Marek L. Zborowski-Weychman dodat, Ze dyrektorzy, ktérzy maja pracownie duze maja mniej
godzin dla nauczycieli, maja duze grupy gdzie praca z taka liczng grupa nie jest latwa.
W rozporzadzeniu jest mowa, ze dzieli si¢ na grupy i koniec. Organ prowadzacy moze wyrazi¢ na to
zgode.

Alicja Jacewicz poinformowata, ze w SP nr 7 nie bedzie mozliwosci podziatu.
Marek L. Zborowski-Weychman zapytal, czy to tylko w tej jednej szkole.

Alicja Jacewicz odpowiedzial, Ze jest z tym bardzo réznie, Rozporzadzenie méwi, ze grupa na
informatyce moze liczy¢ do 24 os6b. Mozna grupe dzieli¢ za zgodg organu. Tam gdzie jest mozliwos$¢
dostawienia komputerow do liczby 24 tam podziatu nie bedzie.

Adam Olowniuk zapytal czy osoby petnigce dyzury w przedszkolach maja obowigzek pracy
codziennie od poniedziatku do pigtku na kilka godzin czy moga przyj$¢ do pracy na osiem godzin
1 mie¢ wolne dni.

Alicja Jacewicz odpowiedziata, Ze za organizacj¢ pracy odpowiada dyrektor i my nie mamy dostepu
do planow zajec. Nauczyciel pracuje w jednej szkole.

Mariola B. Karpinska odpowiedziata radnemu, ze nie moze pracowac osiem godzin dziennie.
Nauczyciel musi by¢ wypoczety, musi by¢ pie¢ dni w tygodniu. Jest wiele kontroli ze strony ro6znych
stuzb 1 nie ma mozliwosci dowolnosci w decyzjach dyrektora.



Marek L. Zborowski-Weychman potwierdzit, ze nauczyciel juz nie uzyska zgody na prace
w innych szkotach, poniewaz zabraniajg tego przepisy. Powinien by¢ codziennie w pracy w szkole.
Jest zamknigety katalog z jakiego tytutu mozna zwolni¢ z tego obowigzku nauczyciela.

Anna Ruszewska podzigkowala za udziat w komisji i zamkneta posiedzenie.
Na tym protokét zakonczono.

Przewodniczaca
Komisji Oswiaty i Wychowania
Rady Miejskiej w Suwatkach

Anna Ruszewska

Protokot sporzadzit:
Marcin Andrzej Szypulski

Kierownik Biura Rady Miejskiej
Urzedu Miejskiego w Suwatkach



