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Porz4dek obrad XII sesji Rady Miejskiej w Suwalkach
w dniu 25 wrzeSnia 2019 r. o godz. 11:00

w sali obrad nr 26 w Urzgdzie Miejskim w Suwalkach
przy ul. Mickiewicza l.

1. Otwarcie sesji Rady Miejskiej w Suwalkach.

2. Prryjgcie wniosk6w do porz4dku obrad.

3. Prryjgcie protokolu nr XU20l9 sesji Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia
5 wrzeSnia 2019 roku.

4. Informacja o pracy Prezydenta Miasta Suwalk i wykonaniu uchwal Rady

Miejskiej w Suwalkach od dnia 5 wrze5nia 2019 roku. 3

5. Informacja dotyczEca zapotrzebowania na zatrudnienie wigZni6w w jednostkach

podlegtych Miastu Suwalki, oraz w innych podmiotach uprawnionych (na

podstawie ustawy Kodeks kamy wykonawczy) do zatrudniania wigmi6w. 3

6. Sprawozdanie z realizacji Miejskiego Programu wspierania rodzin i rozwoju
pieczy zastgpczej w Mie6cie Suwalki nalata20l6- 2018. , . .44

7. Informacja z konsultacji spolecznych dotycz4cych projektu uchwaty Rady

Miejskiej w Suwalkach w sprawie uchwalenia Programu wsp6lpracy Miasta

Suwalk z organizacjami pozarz4dowymi oraz podmiotami, o kt6rych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok

2020. , ,.3i,

8. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie uchwalenia Programu wsp6lpracy

Miasta Suwalk z organizacjami pozarz1dov\ymi oraz podmiotami, o kt6rych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno6ci po2yku publicmego i o wolontariacie ^ -narok2020. " '33
9. Rozpatrzenie projektu uchwaty zmieniajqcej uchwalg w sprawie przyjgcia

Wieloletr:riego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy, -
Miasta Suwalki na lata 2016 -2020. ' . 'qy

10. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie ustalenia zasad wynajmowania lokali
mieszkalnych wchodz4cych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy ,ti:,:*_l
Suwalki.

I l.Rozpatrzenie proj ektu uchwaly w sprawie Regulaminu dostarczania wody.n.

i odprowadzania Sciek6w. "'AA
lZ.Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie podziatu Gminy Miasta Suwalki na

sektory w celu zorganizowania odbierania odpad6w komunalnych od wlaScicieli ,,nieruchomo5ci. . . , -''
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l3.Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie zaliczenia drogi wewngtrmej do

kategorii dr6g gminnych. , ' ,?T

l4.Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie przystqpienia Miasta Suwalki do

wsp6lnej realizacji z Miastem Alyus i zabezpieczenia Srodk6w finansowych
niezbgdnych do realizacji projektu ,,B4d2 aktywny - b4d2 zdrowy - II etap"
w ramach Programu Interreg V-A Litwa Polska. 

""'lC'll5.Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie miejscowego planu

zagospodarowania przestrzennego rejonu ulicy Piaskowej w Suwalkach. '. ,103

16. Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie miejscowego planu

zagospodarowania przestrzennego rejonu ulicy Siano2E6 w 5u\r/s1hsh..,lj.r.i
Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie przystqpienia do sporzqdzenia

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu polo2onego _,
u zbiegu ulic Nowomiejskiej i Swierkowej w Suwalkach. , , , It t4

17 . Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie ustalenia regulaminu glosowania
w wyborach tawnlt<Ow do sqd6w powszechnych na kadencjg oa jOZO 1.6,s . . .,157
2023 r.

18. Wybory lawnik6w:

- 
fl# 

Okrggowego w Suwalkach oraz do orzekania spraw z zakresu ,r^i,lrt;rf

- do S4du Rejonowego w Suwalkach oraz do orzekania w Wydziale ,rn."!r 
13i Ubezpieczeri Spolecznych.

19. Informacja z wykonania budzetu miasta za I p6lrocze 2019 roku.
(Material zostal przekazany w dniu 23.08.2019 r.)

20. Rozpatrzenie projektu uchwaty w sprawie zmian w bud2ecie miasta na 2019 rok.
(Material w oddzielnej ksiqZeczce)

2l .Rozpalrzenie projektu uchwaly w sprawie zrnian w Wieloletniej Prognozie

Finansowej Miasta Suwalki na lata 2019-2040. (Material w oddzielnej ksi4Zeczce)

22.Rozpatrzenie skarg Franciszka K. na &ialalno66 Dyrektora Miejkiego OSrodka .

PomocyRodziniewSuwalkach. " 
"-,/e6

23. Rozparzenie skargi Jerzego Z. na dzialalnoSi Dyrektora ZarzqduDr6gi Zieleni ..."
w Suwalkach. ...46U

24.Rozpatrzenie skargi El2biety P. na dzialalnoSi Dyrektora Zespolu Szk6l
Technicznychw Suwalkach. - --llo

2l.Rozpatrzenie projektu uchwaly w sprawie nieuwzglgdnienia petycji radcy
prawnego Konrada Cezarego tr-akomego. ,".l{73

26.Wnioski i o6wiadczenia radnych.
27. Zakofczenie obrad sesji Rady Miejskiej w Suwalkach.
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Informacja o pracy Prezydenta Miasta Suwalk i tykonaniu
uchwal Rady Miejskiej w Suwalkach od dnia 5 wrze5nia 2019 roku

Od dnia ostatniei ses ii Radr Mieiskiei u Suq'alkach rrr dalem 36 zarzadzeh. niedzt
innymi w sprarvach

Powolania Komisji Przetargowych do przygotowania i przeprowadzenia
postEpouari o udzielenie zam6wien publicznych na nastgpu.iqce zadania:

a) ..Odbi6r odpad6w komunalnych od wlaicicieli nieruchomoSci. na kt6rych nie
zamieszkujq mieszkaricy. a powstaj4 odpady komunalne oraz nieruchomo6ci
mieszanych w czgdci, na kt6rej prowadzona jest dzialalnodi gospodarcza.
wytworzonych w sektorze II Suwalk".

b) ..Odbi6r odpad6w komunalnych od wladcicieli nieruchomoSci. na kt6rych nie
zamieszkuj4 mieszkaicy. a powstaj4 odpady komunalne oraz nieruchomoSci
mieszanych w czgSci. na kt6rej prowadzona jest dzialalnodi gospodarcza.
wytworzonych w sektorze III Suwalk".

c) Wklady barwi4ce 2019-ll.

d) ..Poprawa jakoSci ksztalcenia zawodowego u' mieScie Suwalki poprzez rozbudouq
infrastruktury Zespolu Szk6l nr 6 w Suwalkach wyposazenie 5 czg5ci".

e) Usluga druku i dostawy publikacji ..Raport o stanie miasta za20l8 rok".

t) ..Kompleksowa modemizacja energetyczna budynk6w oSu'iatou-.rch w Survalkach
(Przedszkole nr 3.4.7.8. l0) - Il etap" - Przedszkole nr 3.

g) Bie24ca obsluga prawna Urzgdu Miejskiego w latach 2020-2021.

h) Pelnienie nadzoru autorskiego przy realizacji inwestycji "Budowa hali sportowo -
widowiskowej w Suwalkach przy ulicy Zarzecze 26".

i) Rozbudow-a ulicl Wojczyriskiego z pol4czeniem do ulicy Raczkou'skiej ri
Suwalkach wraz z budowq i przebudow4 infrastruktury technicznej.

j) Adaptacja pomieszczen na potrzeby Centrum Uslug Wsp6lnych w Suu'alkach:

1
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1. Zarzqdzenia rr spranie ponolania:

a) pouolania komisji przetargowej do czynnoSci zwi4zanych z przeprou adzeniem
przetarg6w na dzier2awg nieruchomo6ci stanowi4cych wlasnoii Skarbu Paristua
lub wlasnoii Gminy Miasta Suwalki,

b) powolania komisji przetargowej do czynnoSci zwiqzanych z przeprou,adzanienr
przetarg6w oraz rokowafi na zbycie nieruchomoSci stanowiqcych wlasnoSi Skarbu
Pa/rstwa Iub wlasno56 Gminv Miasta Suwalki.

c) powolania Komisji do spraw naboru kandydat6u,na wolne stanowisko urzgdnicze
Kiero*'nika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Suwalkach.

d) powolania zespol6w zapewniaj4cych obslugg organizacyjno+echnicznq n_-r bor6*
do Sejmu RP i do Senatu RP. zarzqdzonych na dzierl l3 pa2dziemika 2019 r..

e) powolania Kapituly Nagrody Prezydenta Miasta Suwalk ..Wl6czni Jaiwing6ui'.

f) pou,olania Komisji do spraw naboru kandydat6w na u,olne stanowisko urzgdnicze
inspektora w Wydziale Infbrmatyki Urzgdu Miejskiego w Suwalkach.

g) zmiany zarz4dzenia w sprawie powolania Komitetu Organizacyjnego Obchod6u
300-lecia Miasta Suwalk:

3. Zarzqdzenia u spranie powicrzenia:

a) Pani Malgorzacie Penczek stanowiska Dyrektora Przedszkola nr I u Suu'alkach.

b) Pani Danucie Jolancie Palczewskiej stanowiska Dyrektora Przedszkola nr 4 z
Oddzialem Integracyjnym w Suwalkach,

c) Pani Iwonie Lazarskiej stanowiska Dyrektora Przedszkola nr 6 u'Suwalkach.

d) Pani Etzbiecie Slowikowskiej stanowiska Dyrektora Przedszkola nr l0 im. Marii
Konopnickiej w Suwalkach.

e) Pani Natalii Gorskiej pelnienia obowi4zk6w Dyrektora Specjalnego Oirodka
Szkolno - Wvchowawczego nr I w Suwalkach:

2
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-1. lnne zarzqdzenia,l sprarvach:

a) przyjgcia wykazu nieruchomo6ci gruntowych stanowi4cych wlasnoSc Skarbu
Paristwa przeznaczonych do dzier2awy na cele rolnicze.

b) przyjgcia wykazu nieruchomoSci gruntowych stanowi4cych wtasno6i Miasta
Suwalki przeznaczonych do dzierZawy na cele rolnicze.

c) przyjgcia wykazu nieruchomoSci gruntowych stanowi4cych wlasno5i Miasta
Suwalki przeznaczonych do dzier2awy na cele rolnicze,

d) przydzialu lokalu mieszkalnego z zasob6w Miasta Suwalki.

e) okredlenia sposobu ustalania cen i oplat za korzystanie z obiekt6w i urz4dzeh
OSrodka Sportu i Rekreacji w Suwalkach.

f') ogloszenia wykazu lokali mieszkalnych stanowi4cych mienie gminne Miasta
Suwalki przeznaczonych do sprzedazy bezprzetargowej na rzecz najemc6w.

g) udzielenia bonifikaty od ceny sprzedazy lokali mieszkalnych stanowiqc-,-ch mienie
gminne Miasta Suwalki przeznaczonych do sprzeda2y bezprzetargor.l,ej na rzecz
najemc6w.

lr) zatwierdzenia Schematu Organizacyjnego Zarz4du Dr6g iZieleni u,Su*'alkach.

i) wyznaczenia nauczyciela do zastgpowania dyrektora Przedszkola nr 2 u
Suwalkach w okresie nieobecnoici dvrektora.

j) wyznaczenia nauczyciela do zastgpowania dyrektora Przedszkola nr 6 u
Suwalkach u' okresie nieobecnodci dyrektora.

k) wyznaczenia nauczyciela do zastgpowania dyrektora Przedszkola nr l0 im. Marii
Konopnickiej w Suwalkach w okresie nieobecnoSci dyrektora.

l) nieodplatnego nabycia nieruchomodci.

Realizuiac uchu'alv Radv Mie skiet \\' Suwalkach. vwdalem koleine zarzadzenia

a) w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 rok, w wyniku kt6rvch dokonano
zmian w planach dochod6w i wydatk6w. tl.:

- zmniejszono plan wydatk6w budzetowych o kwoty: 1.309.674.00 zl, 524.916.00 zl.
10.000,00 zl:

- zwigkszono plan wydatk6w budzetowych o kwoty: 2.445.985,15 21.4.297.464.00 zl.
10.000.00 zl:

3
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- zmniejszono plan dochod6w budZetowych o kwoty: 3l 1.834.00 21.0.00 21.0.00 zl:

- zwigkszono plan dochod6w budzetowych o kwoty: 1.448.145.15 21.3.772.548.00 zl.
0.00 zl:

powy2sze zmiany zwiqzane byly z dokonaniem przesunigi irodk6u' finansou'ych
w dzialach: gospodarka mieszkaniowa. bezpieczeristwo publiczne i ochrona
przeciwpoZarowa. oSwiata i wychowanie. pomoc spoleczna. pozostale zadania
w zakresie polityki spoiecznej. rodzina. transport i l4cznodi. administracja publiczna.
obrona narodowa. r62ne rozliczenia, edukacyjna opieka uychowawcza. kultura
i ochrona dziedzictwa narodowego. kultura fizyczna. dzialalnoSi uslugou'a. ochrona
zdrowia. gospodarka komunalna i ochrona Srodowiska.

Ponadto u okresie sprauozdawczvm:

Zapoznalem sig i przyj4lem:

a) wniosek Wydzialu Odwiaty i Wychowania w sprawie:

dodatk6w motywacyjnych dyrektor6w jednostek podleglych funkcjonujqcl ch
u zakresie oSwiaty za okres od I wrzeSnia 2019 r. do 30 urzeSnia 2019 r..

b) wniosek Wydzialu Architektury i Gospodarki Przestrzennei w sprawach:

przedstau'ienia koncepcji miejscowego planu zagospodarou ania
przestrzennego rejonu ulicy L4kowej w Suwalkach.

c) wnioski Wydzialu Spraw Spolecznych w sprawach:

infbrmacji o funkcjonowaniu Dzialu Pomocy Kryzysowej Miejskiego
OSrodka Pomocy Rodzinie w Suwalkach za okres 2018 r. - pier'* sze p6lrocze

2019 r. oraz analizy struktury finansowania koszt6u'za lata 2014 - 2019.

diagnozy zagto2ei spolecznych na terenie Szk6l podstawowych i drednich w
Suwalkach.
pouolania osoby stwierdzaj4cej zgon i jego przyczynl.

d) wniosek Wydzialu Organizacyjnego u, sprawie:

wskazania podmiot6w na 2020 rok do przyjgcia skazanych w celu wykonania
nieodplatnej kontrolowanej pracy na cele spoleczne uzltecznej orzeczonej u
zamian nieSciqgalnej grzpr ny.

e) wnioski Wydzialu Kultury i Sportu w sprawach:

zakontraktowania zadania publicznego z zakresu rozwoju sportu zgloszonego
przez Wigry Suwalki S.A.,
przydzialtt lokalu mieszkalnego z zasob6u, Miasta Suualki dla zau'odnika
Miejskiego Klubu Sportowego Slepsk Malow Suwalki.

a

a

a
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projektu kalendarium ,,Wybrane Swigta paristu'owe. wojskowe i rocznice
historyczne planowane do realizacji w 2020 r.".
podsumowania wynik6w wsp6lzawodnictwa sportowego szk6l
zrealizowanego w roku szkolnym 2018/2019 oraz propozycji Regulaminu
Og6lnego Miejskiej Rywalizacji Sportowej 201912020 pod Patronatem
Prezydenta Miasta Suwalk Edycja XX.
stypendium artystycznego dla dzieci i mlodzie2y - projekt uchwalf i

regulamin

t) *nioski Wydzialu Geodezji. Gospodarki Gruntami i Rolnictna u sprasach:

. zmiany uchwaly w sprawie zasad wynajmowania lokali mieszkalnl ch

wchodz4cych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Suwalk oraz

zmiany uchwaly u sprawie Wieloletniego programu gospodarowania

mieszkaniowym zasobem Gminy Miasta Suwalki na lata 2016-2020.
. przyjgcia do planu sprzedaZy nastEpuj4cych nieruchomoSci stanouiqclch

wlasnoSi Miasta Suwaik:
/ nr 3344118 o powierzchni 0.0143 ha. niezabudowana. polo2ona u'Suwalkach przl

ul. Aleksandry Pilsudskiej - sprzeda2 w drodze bezprzetargowej na polepszenie

warunk6w zagospodarowania nieruchomoSci przyleglej.

/ nr )344119 i 3343916 o l4cznej powierzchni 0.0665 ha. niezabudou'ana. polo2ona

w Suwalkach przy ul. Aleksandry Pilsudskiej - sprzeda2 u'drodze bezprzetargouej

na polepszenie warunk6w zagospodarowania nieruchomoici przyleglej.

/ nr 3343918 i 33438/4 o iqcznej powierzchni 0.0530 ha. niezabudowana. polo2ona

w Suwalkach przy ul. Aleksandry Pilsudskiej - sprzeda2 w drodze bezprzetargowej

na polepszenie warunk6w zagospodarowania nieruchomoSci przyleglej:

g) wnioski Wydzialu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej w sprawach:

o zatwierdzeni a zmian w strukturze organizacyjnej Zarzqdu Dr6g i Zieleni u
Suwalkach.

. koordynacji sygnalizacji Swiettnej skzy2owah na ul. M. Reja ..zielona fala"'

. koncepcji przebiegu dr6g wojew6dzkich w mieScie Suwalki.

. zmiany uchtaly nr XXXIX/4I8/2013 Rady Miejskiej u Suu.alkach z dnia 26

lipca 2013 r. w sprawie zmiany uchwaly w sprawie podzialu Gminy Miasta

Suwalki na sektory w celu zorganizouania odbierania odpad6w komunalnlch
od wlaScicieli nieruchomoSci.

h) wniosek Pelnomocnika Prezydenta Miasta Suwalk ds. Organizacji Centrum Uslug

Wsp6lnych w sprawie:
o planowanego wyposaZenia pomieszczeri biurowych w Centrum Usiug

Wsp6lnych.

a

a
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I
i) wniosek Wydzialu Inwestycji w sprawach:

o opracowania dokumentacji technicznej budowy dw6ch wind osobowlch u
budynku Zespolu Szk6l nr 6 w Suwalkach,

j) wniosek Wydzialu Bud2etu i Finans6w w sprawie:
c zalo2eh kierunkowych do projektu bud2etu Miasta na 2020 rok.

k) wniosek Biura Prezl,denta Miasta w sprau,ie:

propozycji programu pobytu oficjalnej delegacji z Miasta Waren podczas
obchod6w 20-lecia wsp6lpracy z Suwalkami.

3. Zapoznalem sig i przedlo2ylem projekty uchwal bgdqce przedmiotem obrad
dzisiejszej sesji.

PR
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PREZYDENI MIASTA

SUlVAtK
oR.7364.2.2.20t98P

/
Suwa|ki,2019.08.28

Pan

- Zdzislaw Przelomiec

Przewodniczqcy Rady Miejskiej

w Suwalkach
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Zgodnie z I3 ust. 2 rozporzqdzenia Ministra Sprawiedliwoici z dnia l czerwca 2010 r.

w sprawie podmiot6w, w kt6rych jest wykonywana kara ograniczenia wolnoici oraz praca

spolecznie uzyteczna (Dz.U. Nr 98, poz. 634), uprzejmie informujq, 2e na wniosek Prezesa SEdu

Rejonowego w Suwalkach w obrQbie wlaiciwoici Miasta Suwalk rc 2O2O rok wskazalem

nastqpujEce podmioty do przyjqcia skazanych w celu wykonania nieodplatnej kontrolowanej
pracy na cele spoteczne oraz pracy spolecznie uiytecznej orzeczonej w zamian nieiciqgalne.i

grzywny tj.:

- Przedsiqbiorstwo Energetyki Cieplnej w Suwalkach Sp6lka z o.o.,

Suwalki, ul. Przemyslowa 6A.

- Przedsiqbiorstwo Wodociet6w i Kanalizacji w Suwalkach Sp6lka z o.o.,

Suwalki, ul. Sikorskiego 14.

- Przedsiqbiorstwo Gospodarki Komunalnej w Suwalkach Sp6lka z o.o.,

Suwalki, ul. Sejnefiska 82.

- Przedsiqbiorstwo Gospodarki Odpadami w Suwalkach Sp6lka z o.o.,

Suwalki, ul. Raczkowska 150 A.

- Zartqd Budynk6w Mieszkalnych w Suwalkach TBS sp, z o.o., Suwalki, ul. Wigierska 32,

- Zarz4d Dr6g iZieleni w Suwalkach, Suwalki, ul. Sejneriska 84,

- Dom Pomocy Spolecznej ,,Kalina" w Suwalkach, Suwalki, ul. Pulaskiego 65,

- O3rodek Sportu i Rekreacji w Suwalkach, Suwalki, ul. Wojska Polskiego 2.

- Szpital Wojew6dzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwalkach, Suwalki, ul. Szpitalna 60.

( tylko kobiety - no stonowisko proczki ).
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PREZES SADU REJONOWEGO W SUWALKACH
ul. waryriskiego 45, 16400 Suwalki tel.(87)?39-60-00, fa\ (87)7396018 email: sg&uyqlki.g4qyo!
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Suwalki, dnia 8 sierpnia 2019 r.

Pan Czeslaw Renkiewicz
Prezydent

Miasta Suwalki
ul. Mickiewicza I
16-400 Suwalki
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\,, Stosownie do treSci $ 3 rozporz4dzenia Ministra Sprawiedliwo5ci z dnia

01.06.2010 r. w sprawie podmiot6w, w kt6rych jest wykony'wana kara ograniczenia wolnoSci

oraz praca spolecznie niryleczna (Dz. U. Nr 98, poz. 634) zwracam sig z uprzejmq pro3b4

o przedstawienie wykazu podmiot6w w obrgbie wla6ciwoSci Miasta Suwalki wyznaczonych

do przyjgcia skazanych w celu wykonania nieodplatnej kontolowanej pracy na cele spoleczne

oraz-pmcy -spole cznie riryl.eczneT orzeczonej w zamian nie3ciqgalnej grzywny., -
Jednocze$nie informujg, i2 przewidy'rvana liczba skazanych na 2020 r. na

terenie Miasta Suwalk wyniesie ok. 500 os6b.
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qffiAi$.= IE ZREALIZACJI MIEJSKIEG. pRocRAMU wsprERANrA RoDzrNy r RozwoJU prEczyzAsr4pczr"r w u*sc*
l,t,_mft-f*f.,'.fl,,Ur';l;l!$ SUWALKI NA LATA 201G2016

Uchwalq nr XIX/21312016 z dnia 27 kwietnia 201 6 r. Rady Miejskiej w Suwalkach zostal przyjgty Miejski program Wspierania Rodziny
i Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Miedcie Suwalki na lata 2016 - 201g.

sprawozdanie sporzqdzone zostalo na podstawie danych przekazanych przez podmio ly zaangazowane w realizacjg zadafi na rzecz dziecka
i rodzinv

Celem gl6wnym przyj9tego programu bylo wspieranie rodzin z dzietmi przeLywaj4cych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuiczo -wychowawczych oruz rczwoj systemu pieczy zastgpczej.

Podejmowane i kontynuowane dzialania polegaly na:
- zapewnianiu rodzinom prze2ywai4cym trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny,
- prowadzeniu plac6wek wsparcia dziennego,
- zapewnianiu dostgpu do poradnictwa specjalistycznego,
- umo2liwianiu udzialu w szkoleniach wzmacniaj4cych kompetencje i umiejgtnoSci wychowawcze,
- realizacji program6w profi laktycznych,
- utrzymywaniu stalego kontaktu z rodzinami zastgpczymi pozwalaj4ce na systematycznq diagnozg ich potrzeb,
- rozwoju zawodowych rodzin zastqpczych, zwigkszajqc ich liczebno6d o I w ka2dym roku realizac.ii zgodnie zprzyjgtym 1imitem,
- integracji ze srodowiskiem oraz wsparciu finansowynr i rzeczowym pelnoletnich wychowank6w opuszczaj4cych pieczE zastgpcz;,
- zapewnianiu adekwatnej do potrzeb liczby mie.lsc w mieszkaniach chronionych,
- szkolenia wzmacniajqce kompetencje os6b sprawuj4cych pieczg oraz umozliwiaj4ce nabycie wiedzy i umiejgtnosci rozwipywania

wystgpuj4cych trudnoici,
- wsp6tpracy lokalnych instytucji i organizacji realizujqcych zadania na rzecz rodzin z dz-ietmi.

Program realizowano gl6wnie w oparciu o Srodki samorzqdowe, z bud2etu paristwa, wydatki biez4ce zaangt2owanych podmiot6w, kt6re
uzupelniano Srodkami zewngtrznymi pozyskiwanymi przez MOPR w Suwalkach jak i inne instyucje i organizacje pozarzqdowe.

1



Liczbowe okreSlenie wskaZnik6w
(dane przedstawione przez podmioty

r6dla finansowania/w

L.p. Kierunek/zadania realizacyjne Wskainiki realim w latach Podmiot realizujqcy
przypadku mo2liwoici

okreslenia - koszt
zadania20t6 20t7 2018

Kierunek 1. Pomoc i rodzin trudno5ci w
l l. Poradnictwo s ls

Poradnictwo prawne i procedur
prawnych, kt6re dotyczylo pomocy z
zakresu prawa rodzinnego i
opiekufczego, cywilnego,
postgpowania w sprawach cywilnych,
prawa karnego oraz os6b
znajduj4cych sig
w lrudnych sytuacjach kryzysowych.

liczba podrniot6w
Swiadcz4cych
poradnictwo/liczba
udzielonych porad

4/42',7 5/t650 5/t 140 MOPR, Centrum
Aktywno(ci
Spolecznej

,,Pryzmat", SS

,,Wyb6r", OSrodek
Pornocy
Pokrzywdzonym
Przeslgpstwem, SP nr
lt

2016 r. - 2018 r. budzct
samorz4dowy. bud2et
centralny. Srodki wlasne
NGO

I t.2 Poradnictwo psychologiczne
indywidualne porady i konsuhacje
psychologiczne ukierunkowane na
anali4 i rozwiqzania zgloszonych
problern6w.

liczba podrniotow
Swiadczqcych
poradnictwo/liczba
udzielonych
porad,&onsu ltac ii

20/30161284 20/2416A13 2613099t956 PP-P. plac6wki
oSwiatowe, Fundacja
ECO, MOPR, SSKA
,,Filar"

2016 r. 2018 r. - bud2et
samorz4dowy. Srodki
wiasne NGO, dotacia
ROPS Bialystok. FDN

Poradnictwo pedagogiczne i
rodzinne - wspomaganie
wszechstronnego rozwoju dzieci i
nlodzieZy, efektywnosci uczenia sig,
nabywania i rozwijania umielgtnoSci
negocjacyjnego rozw iqzywania
konflikt6w
i problemow onz innych
umiejEtnoSci
z zakresu umie oSci spolecznych

liczba podmiot6w
Swiadcz4cych
poradnictwo/liczba
udzielonych
porad/konsultacj i

25/3 t 54/775 22/ t621 /5 t7 23/2689 t20 PP-P, oSwiatowe,
Fundacja EGO

2016 r. 2018 r. budzer
samorzqdowy. Srodki
wlasne N(iO. dotacja
ROPS Bialystok. |DN

I t.4 Poradnictwo socjalne dostosowane
do istoty problemu ijego nasilenia.
Czgstojest to pierwszy kontakt
rodzin znajdujqcych sig w ro2nych
sytuacjach kryzysowych .

liczba udzielonych
porad liczba
podmiotow
3wiadcz4cych
poradnictwo/liczba

MoPR. POW 2016 r. - 2018 r.- budzet
samorzqdowy

udzielon h

o nie szkolcfi me 7, rzebami rodzin, rcta umoiliwianie udzialu w tera ir
Terapis interwencyjna, ktorej celem
bylo osiqgnigcie optymalnego

MOPR, NGO,
Przedszkole nr I

2016 r. - 2018 r. - budzet
samorzqdowy

oziornu funkc onowaDta

liczba./ spotkan
liczba uczestnikdw

50/ I t6 29/5 28/75

1.2,

I .2.1.

lo\
2

t.t.t.

r. t.3.

2lt62 2/206 2/353



LF5
Poprzedzona diagnozE w ratnach
poradniclwa.

1.2.2. Trening umiejetno5ci ,,Szkola dla
rodzic6w" zajgcia skierowane do
rodzic6w z problemami opiekunczo -
wychowawczymi prowadzono w celu
korygowania postaw i oddzialywan
wychowawczych w stosunku do
dzieci, prelekcje, pe dagogizacja
rodzic6w.

Iiczba szkoleri/
spotkari/
liczba uczestnik6w

'7/l't/372 3/40/t59 3/54t229 MOPR, plac6wki
oSwiatowe

2016 r. 2018 r.- budzel
samorzqdowy

t.2.3 Prowadzenie grupy wsparcia dla os6b
uwiklanych w przelnoc majqce na
celu edukacjg w zakresie nabywania
umiejgtno$ci przec i wdzialania
przemocy w rodzinie.

liczba grup/ spotkarl/
liczba uczestnik6w

2/37 /t74 2/80t3-t 2t2/34 MOPR 2016 r. - 2018 r. - bud2et
samorz4dowy

1.3. Wsparcie rodzin 2yiqcych w niedostatku
I t. Pomoc pienigzna i w naturze

rodzinom
i osobom zagrozonym wykluczeniem
spolecmym i marginalizacjq.

liczba rodzin
objgtych pornoc4

2207 t866 I828 MOPR 2016 r. - 2018 r. -budrer
samorzqdowy, budzet
centralny

liczba rodzin z
dzieCmi objgtych
pomoca

897 651 535 MOPR 2016 r. 2018 r. -budzet
samorz4dowy, bud2et
centralny

Wyplata zasilkdw rodzinnych wraz z
dodatkarni.

liczba dzieci
uprawnionych do
Swiadczei
rodzinnych

4 868 5 t45 5677 MOPR budzct centralny
2016 t.'7.7OO.O47.97 r1

2Ol1 t. -8.119.581-44 zl
2018 r. 8.495.117.00 7l

t.3.3 Pomoc osobom uprawnionym do
aliment6w.

liczba uprawnionych I 003 M()t)tt bud2-et centralny
2O16 r. - 3.1186.385.27 zl
2Ol7 r. - 3.664.187.32 zl
2018 r. 3.456.103.05 zl

I 3.4 Realizacja Programu,,Pomoc
paistwa w zakresie dozywiania".
Realizacja Programu miala na celu
ograniczenie zjawiska niedo2ywienia
migdzy innymi dzieci
i mlodziezy z rodzin o niskich
dochodach, poprawg stanu zdrowia
dzieci i mlodziezy,
a takze kszlahowanie wlasciwych
nawyk6w 2ywieniowych.

liczba dzieci
objQtych
doZywianiem

1447 1058 '/9t MoPR budzct samorz4dowy
2016 r. - 176.197 tl
2Ol7 r 147.845 r1

2lll8 t. l2'1.699 ?.1

bud2cl ccntralny
2016r. 104.7811tl
2Ol7 r. 591.383 tl
2Ol8 t. 510.'196 tl

3
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Realizacja Miejskiego Programu
Oslonowego w zakresie ograniczania
skutk6w niedozywienia w MieScie
Suwalki na lata 2O\4-2O2O.
Adresatami dzialari sq rodziny,
kt6rych doch6d przekracza l50o/o
kryteriurn dochodowego, w
szczeg6lno6ci: dzieci, uczniowie i
rodziny dysfunkcyjne. Przewiduje
mo2liwo3d udzielenia pomocy
w fonnie gor4cego posilku na

zasadach

liczba os6b og6lem/
liczba dziect

414/231 375/t97 36'7 t190 MOPR bud2-et samorz4dowy
2016 t. - 292.081 zl
2Ol7 t. - 344.380 zl
2018 r. - 379.086 zl

t.4.1 Wsparcie rodzin z kart4
SUWALSKA RODZINA PLUS.
(do 30.08.2018 r.)

liczba os6b - kart 4 983 5 564 5625 WSS IJM

2018 r. 00 zl

bud2et samorz4dowy
2016 r. -'151.97 zl
2017 r. - 5.929.21 zl

1.4.2.

e od 01.09.2018 r
Suwalska Karta Mieszkanca liczba os6b - kart 0 0 t7 811 WSS I.JM 2018 r. 736.433 zl

t.4.3. Wsparcie rodzin z 096lnopolsk4
Kartq Duzej Rodziny.

liczba osob - kart 2 564 3 415 4 052 WSS TJM

20lA t.- 1.997 97 /l

budzet centralny
2O16 r. 2.129.59 zl
2Ol7 r. - 2.305.45 zl

1.5.

t.5. r MOPR we wsp6lpracy z PcE
zorganizowano Akcjg,,Energetyczny
tomister" polegajEcq na pomocy w
fonnie wyprawki szkolnej dzieciorn z
ubogich rodzin rozpoczynajqcych
cd wczesnoszko

liczba akcj i/
liczba dzieci objgtych
pomocq

I154 MOPR. PGE 20I 6 r. Srodki l,GE

I .5.2 MOPR we wsp6lpracy z Polskim
Czerwonym Krzy2em - Biuro
Rejonowe w Suwalkach
zorganizo$tal,,Zbi6rkg dla Zaka".
Celem akcji byla zbi6rka Srodk6w
finansowych i zakup przybor6w
szkolnych uczniom z rodzin
pozostaiecych w zainteresowaniu
O3rodka .

liczba akcji/
liczba dzieci objgtych
pomocq

t/ t0 MOPR. PCK 2018 r. irodki
darczyic6w

4

1.3.5.

1.4, Wsparcie rodzin Og6lnopolska Kart{ Duiej Rodziny i Kart4 Suwalska Rodzina PLUS
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L 5.3 MOPR we wsp6lpracy z

przedstawicielarni Crupy AVIVA
zorganizowal,,Akcjg tornister"
polegajqcq na zakupieniu wyprawki
szkolnej (tornister z wyposazeniem)
przez pracownik6w firrny AVIVA
zgodnie z oczekiwaniami zawanyrni
w listach i rysunkach przeslanych do
!ponsora.

liczba akcli/liczba
dzieci objgtych
pornoc4

l/40 MOPR, Grupa
AVIVA

2017 r. - Srodki ze zbidrki
wSr6d pracownikdw

1.5.4 Zbi6rka podrgcznik 6w, odzieZy,
obuwia, zabawek, przybor6w
szkolnych.

liczba akcji/
liczba -rodzin
objgtych pomoc4

t6/35 ))/) | SP nr 4, SP nr 5,
ZST, ZS nr l,ZS nr 3.
ZS nr 4, ZS nr 6, ZS
nr 7, ZS nr 8, ZS nr 9,
ZS nr l0 Przedszkole
nr 1,2,3,4,6,7,8,10,
ZST, Gimnaziurn nr 4

2016 r. - 2018 r. -
darczy6cy

1.5.5 MOPR we wsp6lpracy z Centrum
Organizacj i Pozarzqdowych w
ramach akcj i ,,Szlachetna Paczka"
rekrutowal rodziny wyrnagajEce
pomocy i wsparcia.

liczba akcji/
liczba rodzin
objQtych pomocE

I t12 172 t/ t3 MOPR, NCO 2016 r. 2018 r. -
darczyfcy

1.5.6 ,,Paczki Swi4teczne" w ramach
o96lno(wiatowej akcj i
zorganizowanej przez Chrzedcija6sk4
SfuZbQ Char).taty\ryn4 z Warszary
(2017r.), ,,Zakon Rycerzy Jana pawla
II" przy Parafii pw. Bl. Anieli Salawy
w Suwalkach (201 8r.) dzieciorn z
rodzin objgtych opiekE asystenta
rodziny przekazano paczki z odziez4 i
slodyczami

liczba akcji/
liczba dzieci objgtych
pornocE

1170 I 4 MOPR, parafia pw.
Bl. Anieli Salawy w
Suwalkach

(rodki wlasne Koiciola

1.6. Motywowanie do pod€jmowania leczenia os6b uzaleinionych i terapii osib wsp6luzaleinionych
t.6.1. Udzielanie infonnacji osobom z

problemern alkohololrym o
mozliwoSci podejmowania
profesjonalnej rerapi i od*ykowe j

oraz wsparcia i pomocy czlonkom
rodzin os6b uzaleznionych

liczba wszczgtych
postgpowai

t24 t5l r58 MKRPA 2016 r. - 2018 r.- budzet
samorz4dowy

liczba wniosk6w
skierowanych do

!44u

79 104

5

38/t42
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Motywowanie sprawc6w przemocy
w rodzinie podczas spotkai grup
roboczych oraz w ramach
prowadzonej pracy socjalnej do
podejmowania leczenia oraz
konstruowanie stosownych wnioskow
do MKRPA.

liczba wniosk6w 62 60 5l MOPR, Zesp6t
Interdyscyplinamy

2016 r. 2018 r. - bud2er
samorz4dowy

1.7. Opieka i wsparcie asystenta rodziny
1.7 .t. Wsparcie rodzin z problemami

opiekuriczo-wychowawczymi
pomoc4 asystenta rodziny w celu
poprawy funkcjonowania
spolecmego, a takze aktywizacji
zawodowej w oparciu o plany pracy z
rodzin4.

liczba rodzin
objetych pomocq
asystenta/liczba
dzieci w
rodzinach/liczba
dzieci w pieczy
zastgpczej/liczba
dzieci powracajqcych
do rodziny
biologicznei

33/96/t't/6 4t 
^07 

/22/t0 53/147 /11t5 MOPR budzet samorz4dowy
2016 r. - 65.825.14 t.|
2017 r. - 69.492-95 z.l

2Ol8 t. 96.476.36 zl
budzel cenralny
2016 r. - 39.356-00 zl
201'l r. 40.270.90 zl
2018 r. 48.581-70 zl

1.8.
Praca socj rlnr z rodzin{ naturalnq w celu wzmrcniaria jej funkcji opiekufczo - wychowrwczej lub nr nrccz powrotu dziecka z piecry

t.8. t Prowadzenie pracy socjalnej w
oparciu o dostQpne instrumenty
aktywizac.ji zawodowej i spolecznej
oraz asystenta rodziny.

liczba kontrakt6w
socjalnych/liczba
plan6w pracy z
rodzinq

i88/32 234t53 228/59 MOPR, POW 2016 r. 2018 r. budZet
samorz4dowy

1.9 Monitorowanie funkcjonowania rodzin dysfunkcyinych
t .9.1 Kontrolowanie sytuacj i rodziny w

celu zapobiegania poglgbieniu si9
dysfunkcji. Kontrolowanie sytuacji
szkolnej maloletnich, budowanie
wlaSciwych relacj i rodzinnych.

liczba rodzin
objQtych opiekq
kuratora

I {i0 194 t'13 kuratorzy 2016 r. 2018 r. - wydatki
bie24cc.icdnostek

liczba wniosk6w
o skontrolowanie
wladzy rodzicielskiei

t55 t70 t29 Sqd Rejonowy
MOPR

1.10. Inicjowanie interdyscyplinarnych dzia,lah a, rzecz rozwiqzywania problem5w rodzinnych
I t0.l Inicjowanie grup roboczych,

opracowanie i realizacja planu
pomocy w indywidualnych
przypadkach wystqpienia przemocy
w rodzinie. Monitorowanie sytuacji
rodzin, w kt6rych dochodzi do

liczba grup
roboczych/liczba
rodzin objQtych
pomocq/liczba
posiedzef

266/242/682 358t33't/923 39tl35t/934 Zesp6l
lnterdyscyplinarny
ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

2016r-2018r.-wydatki
bie2qce podmiot6w
tworz4cych ZI

\
s.\6

1.6.2.



\
-+-z

przemocy oraz rodzin zagrozonych
wyst4pieniem przemocy.

1.1l. W4czanie do program6w dydaktycznych zajg6 profilaktyczno - edukacyjnych z zakresu dewiacji i patologii spolecznej ze szczeg6lnym
uwzglgdnieniem prolilaktyki uzaleinief oraz wspierajqcych wychowanie dzieci i mlodzieiy

t.n.l Program prewencyjny,,Stop
patologiom razem bezpieczniej",
,,Stop patologiom- odpowiedzialnoSi
prawna nieletnich".

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

r/550 l/brak danych t/2000 KMP 2016 r. - 2018 r. w ramach
biezqcej dzialalnoSci

l.t I .2 Program profi laktyczny,.Substancje
psychoaktywne".

liczba
programow/liczba
uczestnik6w

I t66 PP.P

Program,,Tgcza ernocii" t/t68
l.ll.3 Program profi laktyczny,,Cukierki"

dla dzieci klas 0 oraz klas l-lV szkoty
podstawowei.

licztn
program6w/liczba
uczestnik6w

2lt69 - 
241 31126 PP-P, SP nr 4. SP nr

6, SP nr ll, ZS nr 2,
Przedszkole nr 8

2016 r. 2018 r. w ramach
bie24cei dzialalnoSci

1. .4 Program rozwoju emocjonalnego u
dzieci ,,Kraina emocii" i edukacyiny
,,Zdrowie psychiczne mojego
dziecka".

liczba
program6w/liczba
uczestnikow

2/125 2,l25 Przcdszkole nr 8 2016 r. 2017 r. w ramach
biczAcej dzialalnosci

t. t 1.5 Program profi laktyczny,,FreD"-
celem programu byla wczesna
interwencja wobec mlodziezy
u2ywajqcej Srodk6w
psychoaktywnych.

liczha
program6w/liczba
uczestnikow

4/40 Fundacja EGO 2016 r. - w ramach biez4cej
dzialalnosci.
2018 r. - ze Srodk6w
Kraiowego Biura ds.
Prz.eciwdzialania
Na*omanii (KBPN)

Program Candis t/3
l.l1.6 Program edukacyjny,,Trzymaj

formg".
liczba
prograrn6w/liczba
uczestnikdw

21t299 4/',12 t0A4l t SP nr 4, SP nr 5. SP
nr 6, SP nr 10, SP nr
ll.ZSnr2.ZSnr7.
ZS nr 4, ZS nr 10,

2016 r. 2018 r. w ramach
biciqcej dzialalnosci

t. t r.7 Prognm profilaktyczno -
wychowawczy dla kl. I -lll ,,Sp6jrz
inaczej".

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

?/480 21/t t 67 23/9',73 SP nr 10, SP nr 5, SP
nrT,SPnrll,ZSnr
2. ZS nr 7 PP-P, SP
nr 4, ZS nr 3, ZS nr 8,
ZS nr9

2016 r. - 2018 r. - w
ramach biczqcej
dzialalnoici. ze 6rodkow
PSSF]. MKRPA

L .8 Program profi laktyczny,,lll
Elernentarz, czyli Program 7
krok6w".

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

t/652 4/638 5/l8t SP nr 4, SP nr 5, SP
nr 6, SP nr 7, SP nr 9,

SPnrll.ZSnr3,ZS
nr 4, ZS nr 7, ZS nr 8,
ZSnr9

2016 r. 2018 r.- ramach
bic24ce.i dzialalnolci.
dotacja MKRPA

7

2016 r. - w ramach biezqcei
dzialalnoici

6/30



t.l 1.9. Program profilaktyczny ,,Sob4 byC

dobrzf, 4C" .

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

t/t50 I /20 ZSnr2 2016 r. - 2018 r. w ramach
biez4cej dzialalnoici

Program profi laktyczny,,Pilem,
bralem ...".

l t4s

Program profi laktyczny,,Stop
cyberprzemocy" w ramach wsp6lpracy
z O(rodkiem profilaktyki i wsparcia dla
osdb nietrz-eiwych. bezdomnych i
u,!alcinionych.

I.tl.t0 Program profi laktyczny NOE

Przeznaczony do pracy z duzyni
grupami mlodziezy.

liczba
prograrn6w/liczba
uczestnik6w

I t295 ILO,ZSnr2 2016 r. - w ramach biez4cej
dzialalnoSci

l. . Dopalacze. Karnpania..Blizej siebie -

dalej od uzywek".
liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

2125t ZSnr2,SPnr6 2016 r. 2018 r. w ramach
bie24cei dzialalnoSci

t. .t2 Program Ograniczania Zdrowotnych
Naslgpstw Palenia Tytoniu oraz
Podlaski Program zwalczania
nastgpstw zdrowotnych u2ywania
wyrob6w tytoniowych i wyrobow
powiqzanych.

liczba
prograrn6w/liczba
uczestnik6w

2/2386 ZS nr 4, ZS nr 8, ZST 2016 r. - 2018 r. w ramach
bie24cej dzialalno5ci

t. .t3 Program poprawy bezpiecze6stwa
dzieci i mlodzieZy,,Bezpieczenstwo
w Srodowisku ucznia",,,Bezpiecznie
w nowei szkole".

liczba
programow/liczba
uczestnik6w

2t414 t/|7 ZST.ZS nr 4 2016 r. 2018 r. w ramach
biez4cej dzialalnoSci

t.ll.t4 Szkolny program zapobiegania
przemocy i agresji, ,,Stop przemocy"
we wspdtpracy z Paistwow4 Stacjq
Sanitarno-Epidemiologiczn4,
Poradnia Psychologiczna -
Pedagogicznq i KMP, pogadanki,
dystrybucja ulotek.

liczba
prograrn6w/liczba
uczestnikow

11450 ZS nr 4, 2016 r. - 2018 r. - w
ramach bier4cej
dzialalnoSci, dotacja
MKRPA

Program profi laktyczny,,Stop
wagarom" we wsp6tpracy z KMP

liczba
program6w/liczba
uczestnikdw

I1449 r/450

Program ,,Uzywki, a sauka
odmawiania" we wsp6tpracy z KMP.

liczba
program6w/liczba
uczeslnik6w

2/ 5
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t/t50

l/150 1/250

2t446

2/l146



\LS
Kampania infonnacyjna

,,Nie ufaj bezgranicznie" we
wsp6lpracy z KMP.

liczba
prograrn6w/liczba
uczestnik6w

l/72

Program ,, Stres pod kontrolq" liczba program6w/
liczba uczestnikow

t/72 l/58

t. .l5 Program antynikotynowy dla
oddziat6w przedszkolnych,,Czyste
powietrze wok6l nas".

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

3 t56'7 4/337 7/255 SP nr 4, SP nr 5, SP

nr 6. SP nr 10, SP nr
ll,ZSnr4,ZSnr9,
ZS nr 8, ZS nr 7,
Przedszkole nr 7, nr 8

2016 t. -2018 t. - ze

Srodk6w Stowarzyszen ia
CLOBMEDIS. Srodk6w
samorz4du uczniowskiego.
w ramach biezqcej
dzialalnoSci

l. t 1.16. Program antynikotynowy dla
ucznidw kl. I III SP,,Nie pal przy
mnie, proszg".

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

5/125 6/340 '1 t48 t SP nr 4, SP nr 5, SP
nr 6, SP nr 7,SP nr
10, ZS nr 7, SP nr I I

2016 r. 2018 r. w ramach
biezqcej dzialalnoSci

t.lt.t7 Kampania ,,Swiatowy Dzieri Bez
Tytoniu" we wsp6tpracy z PSSE.

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

I t9'7 3 ZSnrT.ZSnr8 2016 r. - z-e drodkdw
MKRPA. w ramach
bie24cej dzialalnoSci

l.lt.t8 Program ,,Moje dziecko idzie do
szkoly" we wsp6lpracy z PSSE.

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

2t650 SP nr 10, SP nr 6, ZS
nr8,ZSnr9

2016 r. - w rarnach biez4cei
dzialalnoSci

l. .t9 Program ..Sp6jrz inaczej na agresjg". liczba
program6Wliczba
uczestnik6w

5/120 SP nr 9, SP nr 4, SP

nr5,SPnrll, ZSnr
3,ZSnr2,ZSnr9

2016 r. - 2018 r- w ramach
bie24cej dzialalno(ci

Program profi laktyczny,,Chcg, mogg,
potrafiQ".

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

t/9 Swietlica
Srodowiskowa im
Dzieciqtka Jezus

201'7 t. - budzet
samorz4dowy. Srodki
wlasne

t. .2l Kampania,,Bialej wstqzki" liczba
prograrn6w/liczba
uczestnik6w

3 482 I lt25 I/990 ZS nr 3. ZS nr 7,

Przedszkole nr 8, SP

nrll

2016 r. 2018 r. w ramach
bic24cej dzialalno(ci

LII.22. Program profi laktyki palenia,,Zlaidi
wlaSciwe rozwi4zanie" we
wsp6lpracy z PSSE.

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

3/452 6/2'7 5 8/523 ZS nr 9. ZS nr 8, ZS
nr 7, SP nr 5, SP nr 6,
SP nr 7, SP nr 10,

Girnnazjum nr 4. ZS
nr7

2016 r. 2018 r. - zc
(rodk6w MKRPA- w
ramach biczgcei
dzialalnolci

t.l t.23 AFS szkola wolna od uzaleznietl. liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

r/500 v493 ZS nr l, 2016 r. - 2018 r. w ramach
biezqcej dzialalnoSci

t.|.24 ,,2 Temidq na Ty- odpowiedzialno6C
kama nieletnich".

liczba
programow/liczba
uczestnik6w

1lto4 ZS ir '7 201(r r. w ranrach bie24cqj
dzialalno(ci

51213 t4/437

t.l t.20.

1t460



t. t 1.25. Wspomnienie narkomanki-
profi lakryka uzale2nief , Wybieram
z./cie bez nalos6w.

liczba
prograrnow/liczba
uczestnik6w

l/t98 I t34 ZS nr 7,SOSW 2016 r. 2018 r. w ramach
biezqcei dzialalnoSci

t.l 1.26. Szkolny program przeciw agresj i i

Drzemocy dla klas l-ll [.
liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

v90 SPnr6 2016 r. - w ramach bie2qcei
dzialalnoici

Szkolny program przeciw agresji i
Drzemocy dla klas IV-VI.

t/187

,,Razem przeciwko bezdomno3ci i

uzale2nieniom".
liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

l/8tt8 Sp6ldzielnia Socjalna
,,Perspektywa"

2017 r. budict
samorzqdowy. budzct
ccntralny. Srodki wlasrc

t.l 1.28 Program profi laktyczno -
wychowawczy,,Strahicy uSmiechu"
we wsp6lpracy z PssE.

liczba program6w/
liczba uczestnik6w

l t25 ZSnr8 2016 r- ze (rodk6w

MKRPA

Program profi laktyczny skierowany
do uczni6w szk6'l: ,,Bezpieczna droga
do Szkoly". we wsp6lpracy z Pssu.

t t51

Program profi laktyczny skierowany
do uczni6w szk6l:,, Nie ufaj
bezgranicznie" we wsp6lpracy z
KMP, PP-P. PSSE Suwalki.

I t72

Karnpania,.Swiatowy Dzieri
Rzucania Palenia" ". we wsp6lpracy
z PSSE.

I /575

,,Obecni-(Nie) obecni... uleczyi
duszQ... ,,Cieri wiatru" - depresja
wsrdd mlodziezy we wspdlpracy z
PSSt-r.

v3t'l

t.t t.29 Spotkania informacyjno -edukacyjne
,,Bezpieczni online", Zajgcia
edukacyjne umiern odpowiedzialnie
korzystai z telefonu komdrkowego,
Intemetu, Sieciaki.pl .

liczba program6w/
liczba uczestnikow

r/520 4t'758 2016 r. 2018 r.w ramach
hiezqccj dzialalnoSci

r. .30 Propagowanie zachowai
prospolecznych poprzez:
pogadanki profi laktyczne, prelekcje,
wystawy prac plastycznych,
,,Zyjemy w zgodzie z przyrod4" ,

,,Program edukac ji ekologicznej",

lista dzialari/liczba
uczestnikdw

5/ 804 4 056 31245 Przedszkole nr 3.
Przedszkole nr 7
ZS nr 9,
TPD
ZSnrl
Cimnazjum nr 4, ZS
nr 7, SP nr 5,

2016 r. - 2018 r. w ramach
biereccj dzialalnoici

&,
<\l0

1.1I .27 .

KMP, ZS nr 8,
SOSW, ZS nr 4,
Przedszkole nr 8



t-e
\

,, Szkolne programy promuj4ce
zdrowy styl zycia",
,,Akadernia Aquafiesh",
,,Kolonia w trosce o zdrowie",
,,Srodowiskowy program
wychowania zdrowotnego",
,,Akademia zdrowego
przedszkolaka",,,Mali przyrodnicy",
,,ZyjE zdrowo i ekologicznie" we
wsp6lpracy z PSSE.

Przedszkole nr 8. ZS
nr 9, SOSW

Lll.3t Program socjoterapeutyczny,,Poznaj
samego siebie",,,Umied zyd",
,,Razem byi".

liczba program6w/
liczba uczestnik6w

t/95 :i188 l/t50 ZSnrT
Swietlica
Srodowiskowa im.
Dzieciqtka Jezus, SP
nr I l. Przedszkole nr
5

2016 r. 2018 r. w ramach
bior4cej dzialalnoSci

t. I t.32 Programy edukacj i przedszkolnej :

,,Razem w przedszkolu", ,,Zabawy z
porami roku", ,,BawiQ sig i uczg",
,,Edukacja przez zabawg",
,,Akademia bezpiecznego Puchatka",

,,Akademia malego matematyka",
,,Baw si9 i iwicz", ,,Akadernia
malego historyka".

liczba prograrn6w/
liczba uczestnikow

4/500 t/t25 I /242 Przedszkole nr 3
Przedszkole nr 8.
Przedszkole nr 5

2016 r. ze (rodkirw Rady
Rodzic6w-
2017 r. 2018 r. - w
ramach biezAcej
dzialalnoSci

l.tI.33 Zaj gcia socjoterapeutyczne liczba program6w/
liczba uczestnik6w

2137 8/ 102 t/21I ZS nr 2, ZS nr 3, ZS
nr 7, SP nr 10, SP nr

2016 r. - 2018 r. bud2et
samorz4dowy

r.l t.34. Zaj gcia edukacyjno-wychowawcze
,,Jak radzid sobie z agresjq i

przemoca"

liczba
prograrn6w/liczba
uczestnikdw

ZSnrT 2016 r. w ramach bie24cej
dzialalnosci . budzet
samorz4dowy

Zajgcia edukacyjno-terapeutyczne d la
dzieci z zaburzeniam i rozwoju
emocionalnego i spolecznego.

liczba program6w/
liczba uczestnikdw

I l.)

l.l t.15. Program wspierania uczni6w
zdolnych uczecych sig w Suwalkach
,,Zdolny Suwalczanin".

liczba
programdw/liczba
uczestnik6w

l/t l5 4/40 5166 ZS nr 7, SP nr 10, SP
nrll

2016 r. - 2018 r. budzct
samorz4dowy

t. I t.36. Program ,,ARS czylijak dbaC o
miloid".

liczba
programow/ I ic zba
uczestnik6w

l/393 2158'.7 3/270 ZS nr l, ZS nr 2, ZS
nr4,ZSnr6

2016 r. - budret
samorz4dowy. ze Srodk6w
PSSIi Suwalki.

11
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2017 r. - w ramach biezqcej
dzialalno(ci

1.1.37. Program antynikotynowej edukacj i

,,Bieg po zdrowie".
liczba
prograrn6w/liczba
uczestnik6w

t/470 5/fi2 ltt3 ZS nr 9, SP nr l0 2016 r. 2018 r. - w
ramach biei4cej
dzialalnoSci. ze Srodk6w
Ministerstwa Sportu i
Turystyki

1. .38 Program ,, Migdzy nami
kobietkami".

liczba
prograrntiw/liczba
uczestnik6w

llliI ZSnr3 2016 r. w ramach biezqcej
dzialalnosci

t.l t.39 Program adaptacyjny,,Rodzinna
sofa".

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

l/50 t/55 Przedszkole nr 5,
Przedszkole nr 2

2018 r. - w ramach biezqcei
dzialalnoici

t. t 1.40. Prograrn promocj i zdrowia ,.

Przyjaciele Zippiego".
liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

t/t89 2t48 8/t t'7 PP-P.SP nr 4, SP nr 5

SP nr 9, ZS nr 2. ZS
nr 9.

2016 r. - 2018 r. - w
ramach biez4cej
dzialalnoici

l. .4l Projekt ,,Zdrowo zyjq, Swiat podbij9",

,,2y1 zdrowo", Program edukacji
zdrowotnej.

liczba
programow/liczba
uczestnik6w

l/2[i 2/263 ZS nr 9, SP nr 10.

Przedszkole nr 2,
2016 r. -w ramach biezqcaj
dzialalnosci.
2018 r. - w ramach biezocei
dzialalnotui

1.| ..42. Program ..Aktywny Suwalczanin" r.r

formie zaj gi pozalekcyjnych
prornuj4cy podnoszenie sprawnoSci
fizycznej. ksztaltowania
odpowiednich nawykow i postaw, w
tym dolyczEcych zdrowego stylu
Zycia, walki z otylo6ciq.

liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

t/'78 '7 |40 l/61 ZS nr 7, SP nr 10, SP

nrll
2016 r. 2018 r. ze

irodkdw MKRPA

t.ll.43 Programy profilaktyczne, w ramach
kt6rych odbywajq si9 zajgcia
sportowo - rekreacyjne: ,,Pilka
siatkowa, pilka koszykowa oraz
badminton mojq pasjq",

,,zaj9cia sponowo-rekreacyjne z
zakresu Jiu-Jitsu",
,,Matym i duzyln ruch zdrowiu
slu2y".

liczba
prograrnow/liczba
uczestnik6w

5t453 21239 SP nr 5, SP nr 7, SP

nr 10. SP nr I l, ZST,
ZS nr 7.

2017 r. -2018 r. w ramach
biez4cej drialalnoSci

t.t I .44 Program ,, Archipelag skarb6w" liczba
program6w/liczba
uczestnikdw

|/97 4t433 t/70 ZS nr 3,SP nr I l, ZS
nr9

2016 r. - 2018 r.w ramach
bierqcej dzialalnosci, zc
3rodkow MKRPA

A-,
l2 Nj
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1. .45. MoralnoiC w 2yciu spolecznym. liczba
program6w/liczba
uczestnik6w

v6 POW 2016 r. w ramach biezqcej
dzialalnoSci

1.12. Organizowanie czasu wolnego, wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mlodzieiry

Lt2.l Organizowanie zaj gi sportowo
rekreacyjnych z dostEpem do
infrastruktury sportowej - sale
gimnastyczne, plywalnia, lodowisko

liczba dzieci objQtych
organizacjq czasu
wolnego/
liczba podmiot6w
organ izuj 4cych
wypoczynek

I t37 /19 t994/22 POW, ZS nr 6. ZS nr
9, ZS nr 8, ZS nr l.
ZS nr 9, ZST, SP nr
4, SP nr 5, SP nr 6,
SP nr I l, Gimnazjum
nr4, I LO

2016 r - 2018 r. hudzel
samorzedowy.
dolinansowanie rodzic6w

t.t2.2 Organizowanie dostgpu do
infrastruktury turystycznej

liczba dzieci objgtych
organizacjq czasu
wolnego/
liczba podmiot6w
organizuj4cych
wypoczynek

555/l r 5 t6|1 13 t7 /t4 POW, ZS nr I . ZS nr
9, SP nr 5,

2016 r. - 2018 r. budzet
samorzqdowy

Zorganizowany wypoczynek w czasie
ferii zimowych i letnich - kolonie,
pdlkolonie.

liczba dzieci objgtych
organizacjq czasu
wolnego/
liczba podmiot6w
organ izuj qcyc h

wypoczynek

626/t9 t328/68 POW, ZS nr l, ZS nr
9, SP nr 5, Fundacja
"Synergia"

2016 r. - 2018 r. bud2et
samorz4dowy, Srodki
wlasne fundacii.

L t2.4 Korzystanie z zajgi o charakterze
kulturalnym: *Mazdy do kina, teatru,
imprezy plenerowe.

liczba dzieci objgtych
organizacj4 czasu
wolnego/
liczba podmiot6w
organizuj4cych
wypoczynek

2t t26/23 869/25 t383/r7 POW, ZS nr l. ZS nr
9, SP nr 4. Muzeurn
Okrggowe, Biblioteka
Publiczna im. M.
Konopnickiej, SP nr
5 , Gimnazjum nr 4

2016 r. 20lll r. hud2et
sa,norz4dowy

L 12.5 Piknik rodzinny dla rodzin
zast9pczych z terenu Miasta Suwalki
zorganizowany przez MOPR w
Suwalkach
Festyn pn. ,,Podlaskie Dni Rodziny w
Suwalkach".

liczba dzieci objgtych
organizacjq czasu
wolnego/
liczba podmiot6w
organ izuj qcyc h
wypoczynek

100/ I 60/t MOPR, Wigierski
Park Narodowy,
Stowarzyszenie
Integracji Spolecznej
,,ALTERNATYWA"
w Suwalkach

20l7 r. - zc skladki
rodzic6w zastgpczych.
sponsor6w.
2018 r. - dotacja RoPS w
Bialymstoku

13
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1.t2.6. Grupa nieformalna pracownik6w
socjalnych we wsp6lpracy ze
Stowarzyszeniem Integracj i
Spolecznej,,Altematywa" pozyskala
dofi nansowanie z Funduszu lnicjatyw
Obywatelskich.
Dzigki dodatkowym Srodkom
finansowym dzieciom w wieku 8-12
lat z rodzin objQtych asystentur4
zorganizow ano wizytg w Muzeum
oraz w..Zaulku Krasnoludkow" gdzie
poprzez gry i zabawy zapoznano z
tworczoSc M. Kon ickie

liczba dzieci objgtych
organizac)q czasu
wolnego/
liczba podmiot6w
organizulqcych
wypoczynek

20tl MOPR, SIS

,,Alternatywa"
2016 r. - Srodki Funduszu
Iniciatyw Obywatelskich

1.13. I rozwo
t3. t Praca prowadzona w Swietlicach z

dzieCrni
z rodzin dysfunkcyjnych, o trudnej
syuacji materialnej miala charakter:

- pracy w kontakcie
indywidualnym
i zbiorowym,

- mozliwosd spozywania
posilk6w,

- pomocy w odrabianiu lekcji,
- pomocy w rozwiqzywaniu

trudnych sytuacji zyciowych,

- udzial w zajgciach o charakterze
profi laktyczno- terapeutycmo-
wychowawczym,

- prowadzenie zajgC

kom

liczba Swietlic/
liczba dzieci
uczEszczajqcych do
6wietlic

6/215 4/166 4/t56 Swietlice
Srodowiskowe:
SOPD ,,Przysta6",
Zgromadzenie Si6str
Sw. Teresy od
Dzieci4tka Jezus,
Fundacja Wspierania
lniclatyw
Spolecznych

,,Widok",
Sp6ldzielnia Socjalna
,,Perspektywa",
Parafia Sw.

Aleksandra,
Stowarzyszenie
ORATORIUM 3w.
Jana Bosko.

2016 r.- 280.003 zl
2017 r. - 244.OOO zl
2Ol8r. 266.50O zl
budzet samorz4dowy.
drodki wlasne NGO- (rodki
zcwnptrzne

anie wolontariatu w zakresie brak6w edu I

t4.t Praca wolontariusza maj4ca na celu
pomoc i wsparcie w procesie
edukacyjnym, w tym wychowankow
pieczy zastgpczej .

liczha um6w
zawartych z
wolontariuszami/
liczba rodzin/dzieci
objgtych pomoc4

6ll9/34 t 5/3/23 2/5t5 MOPR, SP nr 4. ZS
nr I, SP nr 10, ZS nr
I, Parafia
Rzymskokatolicka
Sw. Aleksandra w
Suwalkach

praca wolonlarysl),czrrir

IIil

&"s-
l4
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Program pracy podw6rkowej
,,Streetworker". Prowadzenie zajgC
na osiedlach dla dzieci szczeg6lnie
zagr ozony ch wykl uczeniem
spolecznym.

liczba dzieci
korzystaj4cych
z zajgt/
liczba
wychowawc6w

23/8 22/8 143/5 SAS - A ,, Nie Po
Drodze"

2016 r. - 23.500 - budzet
samorzqdowy
2017 r. - 25.000 - budzet
samorzqdowy
2018 r. - 30.000- budzet
samorzqdowy.
Srodki wlasne NCO

Kierunek 2. W I rozwo form rodzin
2,1.

2.t.1 Prowadzenie kampanii
in formacyj nej :

-dystrybucja plakatu,,Zostati rodzinq
zast9pcz4" w instytucjach na terenie
miasta,
-zamieszczanie infonnacji o
rodzinnych formach opieki na stronie
intemetowej MOPR,
-prowadzenie kampanii
informacyj nej podczas Podlaskich
Dni Rodziny,
-prowadzenie indywidualnych
rozm6w na terenie MOPR.

liczba pozyskanych
kandydat6w

8 t4 l5 MOPR. lokalne
rnedia, elektroniczne
Srodki przekazu

Wydatki bie24ce icdnostki
- bud2rt samorzqdowy

)) Organizacja szkoleri rodzinom zrstQpczym oraz kandydatom na rodziny zastgpcze
2.2.t Organizowanie szkoleri dla

kandydat6w do pelnienia funkcji
niezawodowej rodziny zastgpczej
programem: "PRlDE"- Rodzinna
Opieka Zastgpcza. Szkolenie
obejmuje 65 godzin dydaktycznych,
w tym l0 godzin praklyk.

liczba szkole6/ liczba
przeszkolonych os6b

t/ t0 I /16 l/ll MOPR Wydatki hicracc .icd n ostki
budicl samorz4dowy

2.2.2. Szkolenia dla rodzin zastgpczych
o charakterze warsaatowym
dostosowane do potrzeb rodzin.
Szkolenia mialy na celu doskonalenie
umiejgtno3ci opiekuiczo -
wychowawczych w zakresie
skutecznej komunikac j i z dzieckiem,

liczba szkole6/ liczba
przeszkolonych os6b

r1lli 2/t9 MOPR Wydatki bie4ce jednostki
budzcl sanorz4dowy

15
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pozltywnej dyscypliny, wzmacniania
wigzi dziecka z rodzina biologiczna.
Szkolenie dla zawodowych rodzin
zastqpczych prograrnem: "PRl DE"
Rodzinna Opieka Zastgpcza l5
godzin dydaktycznych.

liczba szkolefl/ liczba
przeszkolonych os6b

t4 MOPR Wydatki biez4ce.iednostki

- bud2et samorzqdowy

2.2.4

2.3.1

Szkola dla rodzic6w- zajgcia
psychoedukacyjne maj4ce na celu
podniesienie kompetencji opiekuiczo
wychowawczych opiekun6w

zastgpczych. Szkolenie obe jmowalo 9
blok6w tematycznych w wymiarze 24

ztn cztl

Kwalifi kowanie i opiniowanie
kandydat6w do pelnienia funkcji
rodziny zastgpczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka.

liczba szkolei/ liczba
przeszkolonych os6b

liczba uydanych
zadwiadczeh
kwalifikacyjnych/
liczba sporz4dzonych
opinii dotycz4cych
rnotywacji i
kwalifikacj i
kandydat6w

r ruttkciirsg!

8t4t

t/4

4v4q!qpq!si!

t4/4t

l9

7162

MOPR

MOPR

Wydatki hie2qce.icdnostki
bud2et samorz4dowy

Wydatki biez4ce jednoslki
budret samorz4dowy

2.4. Monitorowanie funkcjonowania rodzin zastQpczych i ocena funkcjonowania dzieci w tych rodzinach we wiptlprscy z s{dem, kuratorami,
pedagogami

2.4.t We wsp6lpracy z pracownikiem
socjalnym i asystentem rodziny
koordynatorzy rodzin zastgpczych
prowadzili pracQ z todzinE zastQpcz4
w oparciu o plany pomocy dziecku.

liczba sporzqdzonych
plandw

123 t36 167 MOPR Wydalki biezqcc.icdnostki
budzct samorzadowy

2.4.2. Dokonywanie oceny s,,tuacj i dzieci
przebywajqcych w rodzinach
zastepczych maj4cych na celu m. in.
ustalenie aktualnej oceny stanu
zdrowia dziecka, sytuacj i rodzinnej,
analizg stosowanych metod pracy
zrodzin1 i dzieckiern.

liczba ocen sytuacji
dziecka I liczba
dzieci zgloszonych
do adopcji

3t7/6 334/4 356/l'l MOPR. Wydatki bie24cc.icdnoslki
budzct samorz4cluwy

2.4.3 Sporz4dzanie ocen funkcjonowania
rodziny zastgpczej pod wzglgdem
predyspozycj i do pelnienia
powierzonej funkcj i.

liczba ocen rodzin
zastgpczych

70 37 23 MOPR. Wydllki hic24cc icdnoslki
hudTct sxr orrqdo\ry

L.l6

2.3.
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2.5. koszt6w dzieci w rodzinrch ofL7, dodatkriw w I pieczy zastgpczej
2.5.1. Dzieciom umieszczonym w

rodzinach zastgpczych na podstawie
postanowienia s4du przyznawano i
wyplacano comiesiEczne Swiadczenie
na pokrycie kosztdw utrzymania
dziecka, orazjednoftzow4 pomoc na
potrzeby przyigtych dzieci.

liczba dzieci w
rodzinnej pieczy
zastgpczej

197 t98 201 MOPR budzet samorzqdowy
2016 r. - 2.266.402.08 zl
2017 r. l.9l1.828.15 zl
2018 r. - 2.094.001.19 zl

2.5.2 Realizacja dodatku wychowawczego liczba dzieci, na kt6re
wyplacono
6wiadczenie

t60 t68 t65 MoPR budzet centralny
2O16 r. - 636.504-22 zl
2Ol7 r. - 839.243.85 zl
2018 r. 868.999.66 zl

2.5.3. Realizacja rzqdowego programu
,,Dobry Start".

liczba dzieci, na kt6re
wyplacono
$wiadczenie

MOPR bud2.et centralny
2018 r. 46 800 zl

2.5.4 Pokrywanie kosa6w pob)4u dzieci
w rodzinach zastgpczych na terenie
innych powiat6w.

liczba dzieci w
rodzinnej pieczy
zastQpczej

28 i2 i6 MOPR budzct samorr?dowy
2O16 r. 296.466.01 z.l

2Ol7 r. 285.377.96 zl
2Ol8 t. - 401.941.12 zl

2.5.5 Ponoszenie kosZ6w pobltu dzieci
w plac6wkach opiekunczo
wychowawczych na terenie innych
powiat6w.

liczba dzieci w
instytucjonalnej
pieczy zastgpczej

5 5 6 MOPR budzet samorz4dowy
2016 r. - 183.369-09 zl
20l'l t. 154.935-25 zl
2Ol8 t. - 221.412.51 zl

2,6. Pokryrvanie wynagrodzefi zawodowym rodzinom zastepcrym
2.6.1 Zawodowe rodziny zaslgpcze

sukcesywnie rozwijano poprzez
przeksztalcan ie niezawodowych
rodzin zastgpczych oraz promowanie
rodzinnych fonn opieki
w Srodowisku lokalnym.

liczba zawodouych
rodzin zastgpczych

9 t0 t0 MOPR budzet samorz4dowy
2016 r. - 269.051.58 zl
2017 r. 281.360.80 zl
2018 r. 102.692.91 zl

2.7. Stwarzanie warunk6w do wypoczynku zawodowym rodzinom zastgpczym
2.1 .1 Zawodowe rodziny zastgpcze

korzystaly z mozliwo6ci czasowego
niesprawowania opieki nad
dzieckiem w zwiqzku z
wypoczynkiem lub
nieprzewidzianym i trudnoSciami w
sprawowaniu opieki nad dzieCmi,

liczba rodzin
pornocowych

MoPR 2018 r.
samoz4dowy

bud/cl
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kt6ra byla powierzana rodzinom
llt

2.8. Za rodzin
2.8. I . Opieka koordynatora maj4cq na celu

wzmacnianie i pomoc rodzinom
zastepczym i wychowankom w
rozwiqzywaniu problern6w
wychowawczych poprzez
zapewn ianie poradnictwa,
monitorowan ie sytuacji zdrowornej i

szkolnej podopiecznych.
Umozliwienie dostgpu do pomocy
specj a listycmej, a takze zachgcania
rodzin do korzfstania ze szkoleri

ich kwalifikac e.

liczba rodzin
objQtych opiekq
koordynatora,/liczba
dzieci w tych
rodzinach/liczba
plan6w pomocy
dziecku

93/139/123 105/t66/136 tos/165/ll6 MOPR budzet samor/4dowy
2016 t. - 281.447.1| ,l
2017 t. - 228.528.A2 tl
2018 r. 261.549.51 zl
budZet centralny
2016 r. - 62.287 -91 zl
2Ol7 r. 113.297.82 zl
2Ol8 r. - 117.528.5(t .i

2.9 wzrostu o Irodzin Z limilem
2.9.1. Wzrost liczby rodzin zastgpczych

zgodnie z przyjgtyrn limitem byl
uzalezniony od skladanych wnioskdw
o przeksztalcenie
z rodziny niezawodowej i

chs

liczba nowo
utworzonych rodzin
zastepczych

MoPR 2016 r. - 2018 r. - budTet
samorzqdowy

Kierunek ze 6rodowiskiem o3. Pomoc usamodzielnie unl
3.1. usamodzielnicniaalna ol'raca na k6w
3 Porady indywidualne zwiqzane z

wyborem szkolSi, pracy, kontakty z
rodzinE wychowank6w i opiekunami
usamodzielnienia, informowanie o
dostgpnych formach pomocy i
zasadach ich udzielania oraz pomoc
w rozwiqzywaniu pojawiajqcych sig

blemow

liczba wychowank6w
objgtych
indywidualnym
programem
usamodzielnienia

65 65 57 MoPR 2016 r. - 2018 r. - budzet
samorz4dowy

edu usamodzielnie niado
Tworzono grupy wsparcia o
charakterze edukacyjno-
infonnacyjnyrn wychowankom
instytucjonalnej i rodzinne.j pieczy
zastgpczei z terenu Miasta Suwalki
Celenr udzielenie

liczba spotkati/ Iiczba
uczestnikdw

6/14 3/21 M( )Ptt 2016 r. - 20lll r. hudrcl
sanlrrzqdowy

il

*-
ctu
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poradnictwa socjalnego, okreSlenie
mo2liwoSci edukacyjnych i
zawodowych podopiecmych przed
rozpoczgciem procesu
usamodzielnienia.

3.2.2. Udzielono pomocy w opracowaniu
indywidualnego prograuru
usamodzielniania.

liczba
indywidualnych
program6w
usamodzielnienia

65 65 62 MOPR 2016 r. - 2018 r. budzet
samorz4dowy

3.3 Pomoc finansowa i rzeczowa usamodzielnianym wvchowankom pieczv zastepczei
3.3 I Wychowankom pieczy zastgpczej

realizujqcym prograrny
usamodzielnienia udzielono pomocy
na kontynuowanie nauki, pomocy na
usamodzielnienie oraz na
zagospodarowanie.

liczba Swiadczei 563 482 424 MOPR bud2et samorz4dowy
2016t. 331.224-75 zl
2Ol7 r. 2a1.637.32 zl
2018 r. 287.493.35 zl

3.4 Zapewnienie odpowiednich warunk6w mieszkaniowych wychowankom osiedlaiacvm sie w mie6cie Suwalki
3.4_t Zapewniono miejsca w mieszkaniu

chronionyrn usarnodzielnianym
wychowankom.

liczba
wychowank6w,
ktdrym zapewniono
pomoc mieszkaniowq

5 6 MOPR budzet samorzqdowy
2016 r. - 34-803-81 zl
2Ol7 t. 36.755-99 zl
2Ol8 r. - 42.379.75 zl

3.4.2. Wsp6}pracowano z administratorami
zasobow mieszkaniowych w zakresie
uzyskania mieszkania socjalnego.

liczba
wychowank6w
kt6rym zapewniono
pomoc mieszkaniowq

7,BM 2016 r. - w ramach
bie?4cei dzialalnoSci

J,5. 3lhryllegi!_Z4Ip49!4lrychowank6w poprzez monitorowanie ich 6cieiki edukacyjnej oraz wsp6lprac9 z Powiatowym Urzedem Pracv
3.5. I Monitorowano 6cie2k9 edukacyjnq

podopiecznych piec zy zastepczej
poprzez kontakty z wychowankami,
szkolami, wychowawcami,
pedagogarni szkolnyrni, opiekunarni
usamodzielnienia.

liczba wychowank6w
kontynuujqcych
naukq

48 MoPR 2016 r. - 2018 r. bud2et
samorz4dowy

3.5.2 Udzielono pomocy w uzyskaniu
zatrudnienia poprzez motywowanie
do poszukiwania
i podejmowania zalrudnienia oraz
qpqtracji w PUP, infonnowano o

liczba
wychowank6w,
kt6rym udzielono
pomocy w uzyskaniu
zatrudnienia/

8/8 1lo MOPR. PIJP 2016 r. - 2018 r. - budzet
samorz4dowy

5
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dostgpnych oferlach pracy, udzielono
pomocy w przygotowaniu cv,
kierowano do doradcy zawodowego.

liczba
wychowank6w.
ktdrzy podjQli
zatrudnienie

t8 MOPR. POW4.t. Szkolenia pracownik6w socjalnych,
asystent6w rodziny, koordynator6w
pieczy zastgpczej, psycholog6w,
pedagog6w podnosz4ce kwalifi kacje i
umiejgtnoici w zakresie metod pracy
z rodzinani.

liczba
przeszkolonych
pracownik6w/
osobo/szkolei

89 221 2016 r. w ramach bie2qcej
dzialalnoici- ze (rodk6w
SODN.
2017 r. irodki wlasne-
Srodki unijne
2018 r. w ramach biezqcej
dzialalnosci . ze (rodk6w
sot)N R()I'S

MOPR, Fundacja
ECO. POW

4.2. Zapewnienie superwizji
pracownikom kadr pracuj4cych z
rodzinami.

liczba pracownik6w
korzystaj4cych z
superwizji

20 56 86 2016r-20l8rwramach
biezqcaj dzialalnoSci. ze
Srodk6w FDN- budret
centralny

Wykaz niekt6rych skr6t6w uiytych w sprawozdaniu

l. AS - Aresa Sledczy w Suwalkach

2. CAS ,,Pryzmat" - Centrum AktywnoSci Spolecznej ,,Pryzlmal" w Suwalkach

3. FDN - Fundacja Dzieci Niczyje w Warszawie
4. KMP - Komenda Miejska Policji w Suwalkach

5. LO Liceum Og6lnoksralcqce nr I w Suwalkach

6. MKRPA - Miejska Komisja Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych w Suwalkach

7. MOPR- Miejski Odrodek Pomocy Rodzinie w Suwalkach
8. NGO - Organizzcje pozarz1dowe oraz koScielne osoby prawne i prowadzone przez niejednostki organizacyjne

9. OA Osrodek Adopcyjny w Biatymstoku, Lomzy
10. OS i R - OSrodek Sportu i Rekreacji w Suwalkach

I I . PGE Bialystok Polska Crupa Energetyczna Bialystok
12. PO-W - Plac6wka Opiekunczo-Wychowawcza w Suwalkach

13. PP-P - Poradnia Psychologicmo-Pedagogiczna w Suwalkach
14. PSSE - Powiatowa Stacja Sanitamo-Epidemiologiczna w Suwalkach
15. PUP - Powiatowy Urz4d Pracy w Suwalkach

16. ROPS - Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Bialymstoku
17. SAS-A - Stowarzyszenie AktywnoSci Spoleczno-Artystycznej ,,Nie Po Drodze" w Suwalkach

//\
Z-ca DYF,EIKTORA
Irtiejskhro Od.lodk

w 5uw
y Rodzinie

ch

etelska
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18. SIS ,,Alternatywa" - Stowarzyszenie Integracji Spolecznej ,,Alternatywa', w Suwalkach
19. 

"sL 
sALos" - Srowarzyszenie Lokalne Salezjariskiej organizacji Sportowej,, SL SALoS,'w Suwalkach

20. SM- Straz Miejska w Suwalkach
21. SOPD ,,Przystart" - Spolecma Organizacla przyacidl Dzieci ,,przystari" w Suwalkach
22. SP - Szkola Podstawowa w Suwalkach
23. SS ,,Wyb6r" - Suwalskie Stowarzyszenie ,,Wybdr" w Suwalkach
24. SSKA,,Filar" - Suwalskie Stowarzyszenie Klub Abstynent6w ,,Filar', w Suwalkach
25. TPD - Zarz4d Okrggu Towarzystwa Przyjaci6l Dzieci w Suwalkach
26. WSS UM- Wydzial Spraw Spolecznych Urzgdu Miasta Suwalki
2'1. ZBM Zaru4d Budynk1w Mieszkalnych w Suwalkach TBS s. z o.o.
28. ZS - Zesp6l Szk6l w Suwalkach
29. ZST Zesp6l Szk6l Technicznych w Suwalkach
30. KBPN - Krajowe Biuro ds. Przeciwdzialania Narkomanii
3L SODN Suwalski O$rodek Doskonalenia Nauczvcieli
32. Zl - Zesp6l lnterdyscyplinarny
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Suwalki, 7 sierpnia 2019 r.

POP.0720,25.2019

Informacja z konsultacji spolecznych dotyczqcych pryjektu uchwaly Rady Miejskiej
w Suwalkach w sprawie uchwalenia Programu wsp6lpracy Miasta Suwalk

z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnoSci poiytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020

Projekt uchwaly Rady Miejskiej w Suwalkach w sprawie uchwalenia Programu
wsp6lpracy Miasta Suwalk z organizacjarni pozarz4dowymi oraz podmiotami, o kt6rych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci po4,tku publicznego i o wolontariacie na rok 2020
zostal poddany konsultacjom wdr6d organizacji pozarzqdowych oraz innych podmiot6w
prowadz4cych dzialalnoSi pozytku publicznego na terenie Miasta Suwalki oraz z Suwalsk4
Rad4 DzialalnoSci Pozytku Publicznego i z Suwalskq Radq Senior6w.

Konsultacje byly dwustopniowe. Najpierw odbyly sig konsultacje propozycji
priorytetowych zadan publicznych do realizacji we wsp6lpracy Miasta Suwalk
z organizacjami pozarz4dowymi w roku 2020, potem konsultacje projektu uchwaly Rady
Miejskiej w Suwalkach w sprawie uchwalenia Programu wsp6lpracy Miasta Suwalk
z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnoSci poZytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020.

Konsultacje propozycj i priorytetowych zadari publicznych wSr6d organizacji
pozarz4dowych oraz innych podmiot6w prowadz4cych dzialalno66 poz)'tku publicznego na
terenie Miasta Suwalki trwaly od 25 kwietnia do l0 maja 2019 r. Konsultacje z Suwalskq
Radq DzialalnoSci Pozytku Publicznego odbyly sig 25 kwietnia 2019 r. na posiedzeniu Rady.
Konsultacje z Suwalsk4 Rad4 Senior6w odbyly sig 6 maja 2019 r. na posiedzeniu Rady.

,,Propozycje priorltetowych zadai publicznych do realizacji we wsp6lpracy Miasta
Suwalk z organizacjami pozarz4dowymi w roku 2020" wraz z formularzem zglaszania opinii
zostaly zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem bip.um.suwalki.ol,
na stronie intemetowej Urzgdu Miejskiego w Suwalkach www.um.suwalki.pl oraz na tablicy
ogloszef w Urzgdzie Miejskim w Suwalkach.

W wyznaczonym terminie zlo2ono og6lem 13 propozycji zmian do ,,Propozycji
priorytetowych zadah publicznych do realizacji we wsp6lpracy Miasta Suwaik
z otganizacjami pozarz4dowymi w roku 2020". Suwalska Rada Dzialalno6ci Pozltku
Publicznego zglosila 9 propozycji zmian. Suwalska Rada Senior6w zglosila 2 propozycje
zmian. Organizacje pozarzqdowe zglosily dwie propozycje zmian, w tym jednq na spotkaniu
konsultacyjnym.

Konsultacje projektu uchwaly Rady Miejskiej w Suwalkach w sprawie uchwalenia
Programu wsp6lpracy Miasta Suwalk z orguizaciar\i pozarzqdowymi oraz podmiotami,
o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2020 wSr6d organizacji pozarzqdowych oraz innych podmiot6w prowadz4cych
dzialalnoS6 pozytku publicznego na terenie Miasta Suwalki trwaly od 4 do 31 lipca 2019 r.
Konsultacje z Suwalsk4 Rad4 DzialalnoSci Po2y'tku Publicznego odbyly sig l0 lipca 2019 r.
na posiedzeniu Rady. Konsultacje z Suwalsk4 Rad4 Senior6w odbyly sig 29 lipca 2019 r. na
posiedzeniu Rady.

Projekt uchwaly v,raz z formularzem zglaszania opinii zostal zarrieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem bip.um.suwalki.pl, na stronie intemetowej

I
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Urzgdu Miejskiego w Suwalkach www.um.suwalki.pl oraz na tablicy ogloszef w Urzgdzie
Miejskim w Suwalkach.

W wyznaczonym terminie zloZono jedn4 propozycjg zmiany do projektu uchwaly.
Suwalska Rada DzialalnoSci Po2y.tku Publicznego nie zglosila propozycj i zmian. Suwalska
Rada Senior6w nie zglosila propozycji zmian. Organizacje pozarz4dowe na spotkaniu
konsultacyjnym zglosily jedn4 propozycjg zmiany.

Wyniki konsultacji, zawieraj4ce zgloszon4 propozycjg zmiany wraz ze stanowiskiem
Prezydenta Miasta Suwalk w sprawie jej odrzucenia - w zalqczeniu.
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Wyniki konsultacji z Suwalskq Radq DzialalnoSci Poiytku Publicznego
orrz z organizacjami pozarzqdonymi projektu uchwaty Rady Miejskiej w Suwalkach

w sprawie uchwalenia Programu wsp6lpracy Miasta Suwalk z organizacjami
pozarzqdowymi oraz podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci

po2ytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020

Suwalska Rada DzialalnoSci Pozytku Publicznego nie zglosila uwag.

Sporz4dzila
Agnieszka Szyszko
Pelnomocnik Prezydenta Miasta ds. Wsp6lpracy z Orgafizacjani Pozarzqdowymi
Suwalki, 6 sierpnia 2019 r.

Lp.

Opinie i uwagi zgloszone w trakcie
konsultacii Uzasadnienie do

wprowadzenia
zmian

Stanowisko Prezydenta
Miasta Suwalk

dotychczasowy
zapis:

proponowana
zmiana zapisu:

$ 13. l. Okre5la
sig priorytetowe
zadanie publiczne
w zakresie
dzialalnoSci na
rzecz rodziny,
macierzyfstwa,
rodzicielstwa,
upowszechnianis i
ochrony praw
dziecka (...)
2. Planowana
minimalna
wysokoSd Srodk6w
na realizacj9
priorltetowych
zadari publicznych
okeSlonych w $ 13

wynosi 15.000 zl.

$ 13. 1. Okre6la
sig priorytetowe
zadanie publiczne
w zakresie
dzialalnoSci na
rzecz rodziny,
macierzyftstwa,
rodzicielstwa,
upowszechniania i
ochrony praw
dziecka (...)
2. Planowana
minimalna
wysoko5d Srodk6w
na realizacjq
priorytetowych
zadari publicznych
okre5lonych w $ l3
wynosi 30.000 zl.

Kwota 10 tys. zl,
kt6rq w 2019 roku
Miasto Suwalki
wsparlo zajEcia dla
rodzic6w z malymi
dzie6mi w ramach

,,Klubu Rodzica"
wystarczyla na p6l
roku regulamych
zaj96. Warto
zwigkszy6 liczbg
zaj96, poniewaz
cieszyly sig one
duZym
zainteresowaniem
i dobrq opiniq
rodzic6w.

Propozycja odrzucona.
Stawki godzinowe
okeilone w kosztorysie
ofertowym na rok 2019 na
poziomie 90 zl lub 100 zl
za godzing s4 zb)'t
wysokie za tego rodzaju
uslugi. Proponuje siE

zmniejszenie stawki
godzinowej oraz
zwiqkszenie liczby godzin
zaj96. Kontrola realizacji
zadaria wskazala, 2e

zajgciami bylo
zainteresowanych od 8 do
l0 beneficjent6w na
zajgciach muzycznych,
o96lnorozwojowych i
warszt atach. Udzial w
kawiarence rodzicielskiej
od 6 do 14 beneficjent6w.

Uwagi zgloszone na spotkaniu konsultacyjnym z organizacjami pozarz4dowymi w dniu 30
lipca 2019 r.:

I
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UCHWAI,ANR
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

w sprawie uchwalenia Programu wsprilpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarzqdorrymi
oraz podmiotami, o kt6rych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r,

o dzialalnoSci poiytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020

Na podstawie art. 5a ust. I ustawy z dni^ 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci poZytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. 22019 r. po2.688, poz. 1570) Rada Miejska w Suwalkach uchwala, co
nastgpuje:

$ l. Uchwala siE Program wsp6lpracy Miasta Suwaik z organizaclami pozarzqdowrymi oraz
podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoici
po2ytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020, stanowiqcy zalAcznik do niniejszej uchwaly.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Suwalk.

$ 3. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie l4dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojew6dztwa Podlaskiego.

Id: 08460E8A-A37D-47E2-A36 l-0FC50C8C0DC2. Projekt Strona I z I

z dnia ................ ....2019 r.

,ffi
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Zal4cznik do uchwaly Nr

Rady Miejskiej w Suwalkach

z dnia wrze5nia 2019 r.

Miasto Suwatki, d42qc do zaspokojenia potrzeb iaspiracji mieszkaric6w, konsekwentnie od lat
rozwija wsp6lprac9 z sektorem pozarz4dowym, dbaj4c o to, by wsp6lpraca ewoluowala
i przynosila korzySci nie tylko obu stronom, ale przede wszystkim mieszkaficom. Aby podnie56
jakoSi i efektywnoii wsp6lpracy najwa2niejsze decyzje dotyczqce kierunk6w jej rozwoju sq

podejmowane wsp6lnie. Co roku wprowadzane s4 nowe formy wsp6lpracy, a takze coraz wigcej
zadaf publicznych jest przekazywanych do rcalizacii organizacjom pozarzqdowynr, poniewaz to
organizacje sq czgsto najblizej Srodowisk ios6b wymagajqcych wsparcia, czy pragnqcych
dzialai spolecznie.

Dobra wsp6lpraca samorz4du z organizacjami pozarzqdowymi to jeden z fundament6w
spoleczeristwa obywatelskiego. Wsp6lpraca ta jest istotnym czynnikiem integruj4cym
iaktywizuj4cym spolecznoS6 lokalnq w rozwi4zy.waniu problem6w lokalnych. Oparta na
zasadzie partnerstwa zwigksza efektywno6d dzialafi zwiqzanych z realizacj4 zadari w'lasnych

izleconych Miasta Suwalk poprzez pelniejsze wykorzystanie potencjalu organizacji
pozarzqdowych i podmiot6w prowadz4cych dzialalno56 po2ytku publicznego.

Dlatego nale2y tg wsp6lprac9 wzmacniad i d4zy(, do jak najwigkszej efektywno6ci wsp6lnie
podejmowanych dzialali.

Program wsp6lpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarz4dowymi oraz podmiotami,
o kt6rych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci po2ytku
publicznego io wolontariacie na rok 2020 stanowi podstawowy dokument okreSlajqcy cele,

zasady i formy wsp6lpracy, wskazuje zakres przedmiotowy iokre5la zadania priorytetowe,
precyzuje tryb powolania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert oraz spos6b realizacji programu, jego oceny i tworzenia.

Rada Miejska w Suwalkach przyjmuj4c niniejszy dokument, deklaruje wolg kontynuowania
wsp6lpracy z organizacjami pozarz4dowymi i innymi podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno5ci po2ytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
prowadzonej dzialalno6ci w sferze zadari publicznych oraz ksztahowania wzajemnych relacji
tak, aby wsp6lpraca nieustannie sig rozwijala.

Rozdzial I

POSTANOWIENIA OG6LNE

$ l. Ilekro6 w dokumencie jest mowa o:

l) Ustawie - rozumie sig przez to ustawQ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci poZy'tku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. po2.688, poz. I 570);

2) Mie6cie - rozumie sig przez to Gming Miasto Suwalki;

3) Prezydencie - rozumie sig przez to Prezydenta Miasta Suwalk;

4) Organizacjach - rozumie sig przez to organizacje pozarzqdowe oraz podmioty, o kt6rych mowa
wart.3 ust.2 i3 Ustawy;

5) Pelnomocniku - rozumie sig przez to Pelnomocnika Prezydenta Miasta ds. Wsp6lpracy
z Or ganizacjami Pozarzqdowym i ;
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6) Programie - rozumie sig przez to Program wsp6lpracy Miasta Suwalk z organizacjami
pozarz4dowymi oraz podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnoSci po2ytku publicznego io wolontariacie na rok 2020, stanowi4cy zalqcznik
do uchwaly Rady Miejskiej w Suwalkach podjgtej na podstawie art. 5a Ustawy;

7) stronie intemetowej - rozumie sig przez to strong internetowq Miasta Suwalki
www.um.suwalki.pl;

8) Wydzialach - rozumie sig przez to wydzialy Urzgdu Miejskiego w Suwalkach realizujEce
zadania publiczne we wsp6lpracy z Organizacjami;

9) zasadzie pomocniczoSci - rozumie sij przez to, ze Miasto wspiera dzialalnoSi Organizacji oraz
umo2liwia realizacjg zadai publicznych na zasadach i w formie okre6lonej w Ustawie;

l0) zasadzie suwerenno5ci stron - rozumie sig przez to, Ze Miasto i Organizacje, wsp6lpracujqc ze
sobq w sferze zadaf publicznych wzajemnie respektujE iszanujq swojq odrgbno3i
i niezale2no66;

ll)zasadzie partnerstwa - rozumie sig pnez to, ze strony traktujqc sig jako podmioty
r6wnoprawne, podejmujQ wsp6lprac9 widentyfikowaniu idefiniowaniu problem6w
spolecznych w wypracowywaniu sposob6w ich rozwiqzywania oraz w realizacji zadah
publicznych;

12) zasadzie efektywnoSci - rozumie sig przez to, ze Miasto przy zlecaniu realizacji zadai
publicznych dokonuje rryboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania Srodk6w
publicznych, a Organizacje rzetelnie realizuj4 zlecone im zadania publiczne;

l3) zasadzie uczciwej konkurencji - rozumie siE przez to, 2e zlecanie realizacji zadari publicznych
odbywai siE bgdzie na podstawie jawnych kryteri6w wyboru i r6wnego dostgpu do informacji;

14) zasadzie jawnodci - rozumie sig przez to, ze Miasto udostgpnia wsp6lpracujqcym znim
Organizacjom informacje o planach, celach i Srodkach przeznaczonych na realizacjj zadair
publicznych, w kt6rych mozliwa jest wsp6lpraca z tymi Organizacjami.

R.ozdzial2

CEL GL6WNY I CELE SZCZEGoLOWE PROGRAMU

$ 2. I . Celem gl6wnym Programu jest budowanie spoleczefistwa obywatelskiego we wsp6lpracy
opartej na zasadzie partnerstwa migdzy Miastem a Organizacjami, slu2qcego lepszemu rozpoznaniu
i zaspokajaniu potrzeb lokalnych.

2. Cel gl6wny bgdzie realizowany poprzez nastgpujqce cele szczeg6lowe:

l) umacnianie w Swiadomo5ci spolecznej poczucia odpowiedzialnoSci za siebie, swoje otoczenie,
wsp5lnotg lokalnq oraz jej tradycje;

2) diagnozg potrzeb i problem6w spolecznych mieszkaric6w Suwalk, poszukiwanie sposob6w
zaspokajania tych potrzeb i rozwi4zywania problem6w;

3) aktywizacjg spolecznoSci lokalnej itworzenie warunk6w do zwigkszenia aktywnoSci spolecznej
w rozwi4zywaniu problem6w mieszkafc6w miasta;

4) podejmowanie r62nych form wsp6ldzialania Miasta z Organizacjami dla efektywnej realizacji
zada6 publicznych w sferze poZytku publicznego;

5) wytyczanie zasad wsp6lpracy migdzysektorowej, opartej na wzajemnym do6wiadczeniu
i zdobytej wiedzy, w celu maksymalizacji efekt6w podejmowanych dzialafi;

6) budowanie partnerstwa i dialogu spolecznego;

7) wprowadzanie innowacyjnych i bardziej efektywnych dzialafi na rzecz mieszkafic6w i ich
otoczenia;

8) analizowanie i ocenianie rezultat6w wsp6lpracy oraz realizowanie dzialari usprawniajqcych;
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9) rozw6j wolontariatu.

3. Realizacja Programu bgdzie pnyczynia6 sig do osi4gania cel6w okre6lonych w Strategii
Zr6wnowa2onego Rozwoju Miasta Suwalki do roku 2020, w Wieloletnim programie wsp6lpracy
Miasta Suwalk z organizacjami pozarz4dowymi na lalta 2017 -2020 oraz w miejskich programach
sektorowych.

Rozdzial 3

ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPoLPRACY

$ 3. Przedmiotem wsp6lpracy Miasta z Organizacjami jest:

l) realizacja zadari publicznych okedlonych w art. 4 Ustawy, wa2nych dla spoleczno5ci lokalnej,
w celu zaspokojenia istniej4cych potrzeb spolecznych;

2) prowadzenie z Organizacjami konsultacji projekt6w akt6w prawa miejscowego w dziedzinach
dotycz4cych dzialalnoici statutowej tych Organizacji;

3) optymalizacja efektywnoSci dzialari kierowanych do mieszka6c6w Miasta;

4) wzmacnianie roli kapitalu spolecznego w rozwi4zywaniu problem6w spolecznych.

Rozdzial 4

ZASADY I FORMY WSPoLPRACY

$ 4, Wsp6lpraca Miasta z Organizacjami odbywa sig na zasadach pomocniczoSci, suwerennoici
stron, partnerstwa, efektywnoici, uczciwej konkurencji i jawnoSci.

$ 5. Wsp6lpraca Miasta z Organizacjami moZe przybierad formy finansowe i pozafinansowe.

$ 6. L Finansowe formy wsp6lpracy Miasta z Organizacjami potegajq na zlecaniu zada(
publicznych jako zadari zleconych w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz . U . z 2019 r. poz. 869 z p62n. zm.).

2. Organizacje mog4 z wlasnej inicjatywy zlozy,t wniosek o realizacjg zadania publicznego.

3. Realizacja zadania publicznego mo2e mie6 formg:

l) powierzania wykonywania zadari publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspierania wykonywania zadait publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

4. Wspieranie oraz powierzanie wykonywania zadan publicznych, o kt6rych mowa
w ust. 3 Ustawy, odbywa sig w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach okreSlonych
w Ustawie, chyba Ze przepisy odrgbne przewidujA inny tryb zlecania realizacji zadari publicznych.

5. W uzasadnionych przypadkach moZliwe jest oglaszanie konkurs6w na zadania, kt6rych
rcalizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczaj1cym rok budzetowy, nie dlu2szym jednak
niz pigi lat.

6. Na wniosek Organizacji Miasto moZe zlecii, z pominigciem otwartego konkursu ofert,
realizacjE zadania publicznego o charakterze lokalnym, spelniaj4cego l4cznie nastgpuj4ce warunki:

1) wysokoS6 dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10.000 zl;

2) zadanie publiczne ma byi realizowane w okresie nie dluZszym niz 90 dni;

3) l4czna kwota Srodk6w finansowych przekazanych tej samej organizacji pozarzqdowej, wtrybie
okeSlonym w ust. 6, w danym roku kalendarzowym, nie mo2e przekroczyt kwoty 20.000 zl.

7. Realizacja zada(r publicznych w zakresie przewidzianym Ustaw4 moze odbywa6 sig
w ramach inicjatywy lokalnej.
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8. Srodki finansowe pochodz4ce z dotacji nie mog4 byi wykorzysrywane na:

l) dzialalno56 gospodarcz4;

2) dzialalnoSi politycznq;

3) finansowanie koszt6w rcalizacji zadania poza okresem obowiqzywania umolr,y,
w szczeg6lnoSci na finansowanie zaleglodci i zobowiqzarl.

$ 7. Pozafinansowe formy wsp6lpracy Miasta z Organizacjami dotyczq:

l) informowania o zadaniach publicznych, kt6rych realizacja bgdzie finansowana lub
dofinansowana ze Srodk6w budzetowych Miasta, o oglaszanych konkursach ofert i ich
rozstrzygnigciach, a t^k2e wszelkich innych kwestiach istotnych dla wsp6lpracy samorzqdu
z Organizacjami;

2) udzialu przedstawicieli Organizacji w pracach komisji konkursowych otwartych konkurs6w
ofert;

3) konsultowania z Suwalsk4 Rad4 Dzialalno6ci Po2ytku Publicznego oraz z Organizaclami
projekt6w akt6w normatywnych w dziedzinach dotyczqcych dzialalnoSci statutowej
Organizacji, zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami;

4) udzielania rekomendacji dla Organizacji wsp6lpracujEcych z Miastem;

5) udzielania przez Wydzialy informacji w zakresie przygotowania ofert i prawidlowego
rozliczania otrzymanej dotacj i;

6) tworzenia iwspierania wsp6lnych zespol6w o charakterze doradczym i inicjatywnym;

7) umieszczania na stronie internetowej informacji dotycz4cych wsp6lpracy Miasta
z Organizacjami;

8) informowania o dzialalnoici Organizacji prowadzonych na rzecz mieszkafic6w Miasta oraz
o realizowanych przez nie przedsigwzigciach;

9) udostgpniania Organizacjom, w miarg mo2liwoSci, lokali z zasob6w gminnych oraz
pomieszczeri Miasta w celu odbywania spotkafi i realizacji zadari publicznych slu2qcych
mieszkaficom miasta, zgodnie z obowipujqcymi przepisami;

l0) wzajemnego informowania sig o planowanych kierunkach dzialari i wsp6lpracy;

I l) wsp6ldzialania w organizowaniu i prowadzeniu imprez i uroczystoSci;

l2) obejmowania patronatem Rady Miejskiej w Suwalkach, Prezydenta wybranych przedsigwzigd
realizowanych przez Organizacje;

l3) inicjowania lub wsp6lorganizowania szkoleri podnoszqcych jako56 pracy Organizacji, w sferze
zadari publicznych oraz wsp6lpracy Miasta z Organizacjami;

14) przygotowania sprawozdarl i analiz dotyczqcych realizacji Programu;

l5) prowadzenia iudostgpniania elektronicznej bazy danych o Organizacjach dzialaj4cych
w Mieicie;

l6) udzielania pomocy w nawiqzywaniu wsp6lpracy regionalnej, ponadregionalnej
i migdzynarodowej;

l7) dzialatno5ci na rzecz Organizacji prowadzqcych dzialalnoS6 po2ytku publicznego na terenie
Miasta Suwalk prowadzonej przez Centrum Wspierania Organizacji Pozarzqdowych;

l8) nadzoru i koordynacji wsp6lpracy Miasta z Organizacjami przez Pelnomocnika;

19) regularnych spotkari przedstawicieli organizacji pozarzqdowych z Pelnomocnikiem,
po3wigconych bie2qcym sprawom dotycz4cym wsp6lpracy Miasta z Organizacjami.

Rozdzial 5
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pRroRyrETowE zADANIA pUBLICZNE oRAz wysoKoSc Snonr6w
PRZEZN ACZONYCH NA REALIZACJ\ PROGRAMU

$ 8. Miasto bgdzie wspierai lub powierzai realizacjg zadari publicznych waznych dla
spolecznodci lokalnej, okreslonych jako priorytetowe zadania publiczne w 2020 r. wymienione w g
od9do2l wl4cznie.

$ 9, L Okre6la sig priorytetowe zadania publiczne w zakresie pomocy spolecznej, w tym
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji iryciowej oraz wyr6wny'rvania szans tych
rodzin i os6b:

l) wspieranie dzialari maj4cych na celu doZywianie lub pomoc rzeczowe na rzecz os6b
zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

2) wspieranie dzialari socjalno-bytowych na rzecz os6b bezdomnych i zagro2onych bezdomnosciq
poprzez zapewnienie schronienia;

3) prowadzenie Srodowiskowego domu samopomocy, o kt6rym mowa w rozporzqdzeniu Ministra
Pracy iPolityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych dom6w
samopomocy (zadanie z zakresu administracji rz4dowe1, zlecone gminie, finansowane ze
Srodk6w budZetu pafi stwa).

2. Planowana minimalna wysoko66 Srodk6w na realizacjg priorytetowych zadafi publicznych
okredlonych w g 9 wynosi 65.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w g 9 - Wydzial Spraw Spolecznych.

$ 10. l. OkreSla sig priorytetowe zadania publiczne w zakresie dzialalno6ci na rzecz os6b
z niepelnosprawnoSciq oraz ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalno5ci leczniczej
w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r, o dzialalno5ci leczniczej:

l) wspieranie dzialafi minimalizuj4cych skutki zaburzen rozwojowych os6b
z niepelnosprawnoSciE;

2) wspieranie dzialah w zakresie profilaktyki zdrowotnej ipromocji zdrowego stylu 2ycia,
w szczeg6lno5ci poprzezi

a) organizacjg spotka6, szkolef w zakresie edukacji zdrowotnej, prelekcji z udzialem lekarzy
r62nych specjalnoici oraz innych specjalist6w (psycholog, dietetyk, itp.), szkolenia
wolontariuszy,

b) zwigkszenie dostgpnoSci do material6w edukacyjnych, informator6w i poradnik6w
uwzglgdniajqcych potrzeby os6b z niepelnosprawnoSciq,

c) dzialania sfuZ4ce poprawie stanu fizycznego i psychicznego os6b z niepelnosprawnodciq
i os6b chorych,

d) ustugi opiekuricze dla os6b chorych iz niepelnosprawno3ci4 w miejscu ich zamieszkania,

e) asystent osoby niepelnosprawnej.

f) terapig i dzialania edukacyjne z zakresu uzaleZnieri od komputer6w, ',xzqdzeh mobilnych oraz
gier komputerowych,

g) edukacjg zdrowotn4 w kierunku zasadnoici szczepien.

2. Planowana minimalna wysoko66 Srodk6w na realizacjg priorytetowych zadai publicznych
oke5lonych w g 10 wynosi 95.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w $ l0 - Wydzial Spraw Spolecznych.

$ ll. l. Okre5la sig priorytetowe zadania publiczne w zakresie przeciwdzialania
uzaletnieniom, patologiom spolecznym, wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej:

I. Zwigkszanie dostgpnoSci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzale2nionych od
alkoholu i innych Srodk6w psychoaktywnych:
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l) dofrnansowanie program6w ograniczania picia alkoholu dta os6b o obnizonych mo2liwojciach
udzialu w programach behawioralnych-poznawczych, tzw. niskoprogowych;

2) wspieranie program6w rehabilitacji dla os6b uzale2nionych po zakoriczonych programach
psychoterapi i lzaleinieri1'

3) wsparcie dzialalnoSci punktu konsultacyjnego oraz telefonu zaufania dla os6b uzale2nionych
i ich rodzin;

4) dofinansowanie prowadzenia grup wsparcia oraz maraton6w dla os6b uzale2nionych od
alkoholu i Srodk6w psychoaktywnych.

II. Udzielanie rodzinom, w kt6rych wystgpuj4 problemy choroby alkoholowej, narkomanii lub
przemocy w rodzinie - pomocy psychospolecznej i prawnej:

l) wspieranie rodziny isystemu pieczy zastgpczej poprzez dofinansowanie bie2qcej dzialalno6ci
plac6wek wsparcia dziennego dla dzieci imlodzie2y z rodzin zagrolonych wykluczeniem
spolecznym, w kt6rych realizowany jest program socjoterapeutyczny lub psychokorekcyjny lub
psychoprofilaktyczny lub inny psychoedukacyjny;

2) wspieranie dzialari animacyjnych i socjoterapeutycznych realizowanych w formie pracy
podw6rkowej przez wychowawcg;

3) dofinansowanie zajgd terapeutycznych i grup wsparcia dla os6b wsp6tuzale2nionych;

4) dofinansowanie pomocy psychologicznej i psychoterapii dla os6b z syndromem Doroslych
Dzieci Alkoholik6w - DDA;

5) dofinansowanie zaj9i, i program6w socjoterapeutycznych lub opiekuriczo-wychowawczych dla
dzieci z rodzin z problemem choroby alkoholowej, narkomanii lub przemocy w rodzinie;

6) dofinansowanie kolonii, p6lkolonii, oboz6w i innych form wypoczynku z programem
socjoterapeutycznym dla dzieci z rodzin z problemem choroby alkoholowej, narkomanii lub
przemocy w rodzinie.

III. Edukacja zdrowotna:

l) organizowanie lokalnych i wl4czenie sig do o96lnopolskich dzialari informacyjno-
edukacyjnych, wtym kampanii edukacyjnych dotycz4cych ryzyka szk6d wynikajEcych ze
spo2ywania alkoholu, Srodk6w odurzaj4cych, substancji psychoaktywnych, irodk6w
zastgpczych, nowych Srodk6w psychoaktywnych oraz z zakesu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie;

2) upowszechnianie informacj i dotyczqcych instytucji iorganizacji udzielajqcych wsparcia
osobom uzale2nionym i wsp6luzale2nionym od alkoholu, substancji psychoaktywnych i innych
Srodk6w zmieniaj4cych SwiadomoSd oraz os6b uwiklanych w przemoc w rodzinie.

IV. Profi laktyka uzaleZnieh:

l) wspieranie dzialah stu2qcych poglgbieniu wigzi w rodzinie z problemem choroby alkoholowej,
narkomanii lub przemocy w rodzinie, np. poprzez dofinansowanie rodzinnych oboz6w
terapeutycznych;

2) dofinansowanie szkoleri dla nauczycieli, pedagog6w, psycholog6w w zakresie pracy
profilaktycznej z dzietmi i mlodzieiq.

V. Przeciwdzialanie przemocy:

l) wspieranie dzialalnodci plac6wek dla os6b do3wiadczajqcych przemocy w rodzinie, wtym
punkt6w konsultacyjnych, telefon6w zaufania, odrodk6w interwencji kryzysowej, poradnictwa
psychologicznego, socjalnego i rodzinnego;

2) dofinansowanie realizacji program6w ochrony os6b doSwiadczajqcych przemocy w rodzinie;

3) dofinansowanie prowadzenia zajg6 korekcyjno-edukacyjnych dla os6b stosujqcych przemoc
w rodzinie;
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4) dofinansowanie program6w profilaktyki przeciwdzialania przemocy np. warsztaty umiejgtnojci
rodzicielskich, program6w dla rodzic6w na temat radzenia sobie z trudnymi sytuacjami
wychowawczymi, rozwi4zywania konfl ikt6w itp.;

5) realizacja oraz wspieranie kampanii iprogram6w dla rodzic6w promujqcych wychowywanie
dzieci bez przemocy.

2. Planowana minimalna wysokosi irodk6w na realizacjg priorytetowych zadari publicznych
okre6lonych w g 'l I wynosi 600.000 zI.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w $ ll - Wydzial Spraw Spolecznych.

$ 12. L Okre5la sie priorytetowe zadania publiczne w zakresie dzialalnoSci na rzecz os6b
w wieku emerytalnym:

l) prowadzenie klub6w seniora;

2) wspieranie uslug pielggnacyjno-opiekuiczych lub rehabilitacyjnych;

3) wspieranie dzialari w zakresie edukacji zdrowotnej i profilaktyki zdrowia;

4) asystent osoby starszej, w tym takZe wsparcie wolontariatu na rzecz os6b starszych;

5) program ,,Zlota Rqczka dla seniora".

2. Planowana minimalna wysoko5i Srodk6w na realizacjg priorytetowych zadai publicznych
okre6lonych w g l2 wynosi 270.000 zl,

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w g l2 - Wydzial Spraw Spolecznych.

$ 13. l. Okre5la sig priorytetowe zadanie publiczne w zakresie dzialalno5ci na rzecz
rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka:
wspieranie dzialafi zmierzaj4cych do prowadzenia polityki prorodzinnej, wsparcie rodzin z dziedmi
w rozwoju ich kompetencji wychowawczych. w tworzeniu i poszerzaniu sieci wsparcia
spolecznego, np. poprzez prowadzenie klub6w rodzica.

2. Planowana minimalna wysoko66 6rodk6w na realizacjg priorytetowych zadari publicznych
okeSlonych w $ l3 wynosi 15.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w $ l3 - Wydzial Spraw Spolecznych.

$ 14. l. OkreSla sig priorytetowe zadanie publiczne w zakresie porzqdku i bezpieczefstwa
publicznego:
wsparcie prowadzenia plac6wki zapewniajqcej opiekg oraz wsparcie osobom nietrzeZwym
i bezdomnym.

2. Planowana minimalna wysokoS6 Srodk6w na realizacjq priorytetowych zadari publicznych
okre(lonych w $ l4 wynosi 930.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w $ l4 - Wydzial Spraw Spolecznych.

$ 15. L Okre5la sig priorytetowe zadania publiczne w zakresie turystyki, krajoznawstwa
oraz wypoczynku dzieci i mlodzieiy:

l) prowadzenie Centrum Informacji Turystycznej w Suwalkach;

2) wspieranie organizacji og6lnodostgpnych imprez turystycznych dla mieszkaric6w Suwalk
nawiEzujqcych do 300-lecia Suwalk np. rajdy do miejsc zwiqzanych z osobami iwydarzeniami
waZnymi w historii Suwalk;

3) wspieranie opracowania nowych tras turystycznych po Suwalkach oraz promowanie
istniejqcych;

4) wspieranie promocji nieoznakowanych szlak6w iatrakcji turystycznych w Suwalkach
realizowanej w formie gier terenowych np. questingu, akcj i promocyjnych iz wykorzystaniem
nowych portali spoleczno6ciowych np. Pinterest, Traseo, Postcrossing, Wikitravel oraz nowych
innowacyjnych rozwiqzafi;
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5) wspieranie dzialai z zakresu profilaktyki bezpiecznego wypoczynku nad wodq oraz
ratownictwa wodnego.

2. Planowana minimalna wysoko3d 6rodk6w na realizacjg priorytetowych zadari publicznych
okre6lonych w g l5 wynosi 159.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w $ l5 - Wydzial Kultury i Sportu.

$ 16. l. OkreSla sig priorytetowe zadania publiczne w zakresie kultury, sztuki, ochrony
d6br kultury i dziedzictwa narodowego:

l) wspieranie projekt6w kulturalnych iartystycznych nawi4zujqcych do tradycji historycznych
i kulturowych Suwalk i Suwalszczyzny, w tym szczeg6lnie dojubileuszu 300-lecia Suwalk;

2) wspieranie dzialari majqcych na celu upowszechnianie uczestnictwa w kulturze, ze szczeg6lnym
uwzglEdnieniem edukacji kulturalnej dzieci imlodzieZy, a tak2e senior6w ios6b
niepelnosprawnych;

3) wspieranie dzialari animacyjnych prowadzonych w r62nych przestrzeniach miejskich
nawi4zujqcych do 300-lecia Suwalk;

4) wspieranie irodowisk kombatanckich i innych Srodowisk w zakresie podtrzymywania
i upowszechniania tradycji patriotycznych i narodowych;

5) wspieranie dzialaf upowszechniajqcych czytelnictwo w Suwalkach;

6) wsparcie dzialalnoSci grup pozainstytucjonalnych, w tym animator6w lider6w.

2. Planowana minimalna wysoko66 Srodk6w na realizacjE priorytetowych zadari publicznych
okredlonych w $ l6 wynosi 200.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakesie wskazanym w $ l6 - Wydzial Kultury i Sportu.

$ 17. l. OkreSla sii priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej:

l) promocja aktywno6ci frzycznej i rozwoju zainteresowa6 dzieci i mlodzie2y poprzez wspieranie
organizacji rywalizacji sportowej szk6l iudzialu we wsp6lzawodnictwie szk6l na poziomie
miej skim/wojew6dzkim/o 96lnopolskim ;

2) wspieranie rozwoju utalentowanych sportowo mieszkafic6w Miasta, w szczeg6lnoSci

w sportach niezaliczanych do wiod4cych w Suwalkach:

3) realizacja dzialari pronrujqcych aktywnoSi frzycznq mieszkaric6w Suwalk, ze szczeg6lnym
uwzglgdnieniem senior6w i os6b niepelnosprawnych;

4) wspieranie rozwoju umiejgtno5ci dzieci i mlodzieLy uzdolnionej sportowo, tj.:

a) organizacji szkolenia sportowego zawodnik6w posiadaj4cych licencje,

b) udzialu zawodnik6w w krajowej i migdzynarodowej rywalizacji sportowej,

c) organizacji zawod6w ujgtych w kalendarzach polskich zwiqzk6w sportowych
i migdzynarodowych organizacji sportowych dzialajqcych w danym sporcie;

5) wspieranie rozwoju sportu w sportach uznanych za priorytetowe w Suwalkach.
Priorytetowe zadania publiczne nr 4-5 bgd4 finansowane stosownie do postanowieri uchwaly nr
XXXVlll396l20l3 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 28 maja 20'13 r. w sprawie okreSlenia

warunk6w i trybu finansowania rozwoju sportu w Mie6cie Suwalki (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego
poz.2513), zmienionej uchwal4 nr lxl9ll2015 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 24 czerwca
2015 r. w sprawie zmiany uchwaty w sprawie okre6lenia warunk6w itrybu finansowania
rozwoju sportu w Mie6cie Suwalki (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego po2.2244), zmienionej uchwalq
nr X/122/2019 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 29 lipca 201 9 r. w sprawie zmiany uchwaty
w sprawie okreilenia warunk6w itrybu finansowania rozwoju sportu w Mie6cie Suwalki (Dz.
Urz. Woj. Podlaskiego poz.39l3) poprzez nab6r wniosk6w lub w oparciu o wnioski skladane

z wlasnej inicjatywy przez kluby sportowe.
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2. Planowana minimalna wysokoi6 Srodk6w na realizacjg priory.tetowych zadari publicznych
okreilonych w g l7 wynosi 1.200.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w $ l7 - Wydziat Kultury i Sportu.

$ 18. I . Okre6la sig priorytetowe zadania publiczne w zakresie ekologii i ochrony zwierz1t
oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

I ) edukacja ekologiczna;

2) ochrona zwierz4t dziko i wolno Zyj4cych;

3) promocja ekologicznych form transportu;

4) edukacja oraz dzialania na rzecz prawidlowego ksztahowania teren6w zielonych;

5) dzialania na rzecz ochrony przyrody o2ywionej i nieo2ywionej;

6) dzialania na rzecz poprawy selektywnej zbi6rki odpad6w;

7) dzialania edukacyjne dotyczqce niskiej emisji.

2. Planowana minimalna wysokoSd Srodk6w na realizacjg priorytetowych zadari publicznych
oke6lonych w g l8 wynosi 20.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w$ l8- Wydzial Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Komunalnej.

$ 19. l. OkreSla sie priorytetowe zadanie publiczne w zakresie rewitalizacji:
wspieranie zintegrowanych ikompleksowych dzialari integracyjnych, migdzypokoleniowych
i aktywizujqcych, wspomagajqcych proces rewitalizacji na obszarze objgtym Programem
Rewitalizacji Miasta Suwalki na lata 2017 -2023.

2. Planowana minimalna wysokoS6 Srodk6w na realizacjg priorytetowych zadaf publicznych
okre6lonych w $ l9 wynosi 120.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakesie wskazanym w $ I 9 - Pelnomocnik.

$20, l. Okre5la sig priorytetowe zadanie publiczne w zakresie dzialalno6ci na rzecz
organizacji pozarzqdowych oraz podmiot6w wymienionych w art,3 ust.3 ustarvy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno5ci poiytku publicznego i o wolontariacie:

l) wsparcie prowadzenia Centrum Wspierania Organizacj i Pozarz4dowych;

2) utworzenie funduszu wklad6w wlasnych dla organizacjido program6w finansowanych z innych
2r6del ni2 bud2et Miasta Suwalki;

3) organizacja Suwalskiej Maj6wki Spolecmej - wydarzenia aktywizujqcego i integrujqcego
suwalskie organi zacje pozarz4dowe oraz inicjatywy obywatelskie.

2. Planowana minimalna wysoko6i Srodk6w na realizacjg priorytetowych zadari publicznych
okreSlonych w g 20 wynosi 140.000 zl.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakesie wskazanym w $ 20 - Pelnomocnik.

$21. l. OkreSla sig priorytetowe zadanie publiczne w zakresie udzielania nieodplatnej
pomocy prawnej, zwigkszania Swiadomo5ci prawnej spoleczeistwa oraz udzielania
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego (zadanie z zakresu administracji rz4dowej, zlecone
gminie, finansowane ze Srodk6w budzetu pahstwa).

2. Planowana wysokoSi Srodk6w na realizacjg priorytetowych zadafi publicznych okreSlonych
w g 2l bgdzie okreSlona w budZecie pa6stwa.

3. Realizacja wsp6lpracy w zakresie wskazanym w $ 2l - Wydzial Spraw Spolecznych.

$22. l. Oke5la sig minimaln4 planowanq wysoko5i 6rodk6w przeznaczonych na realizacjg
priorytetowych zadafi publicznych we wsp6lpracy z Organizacjami w 2020 r. w kwocie
3.814.000 zl.
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2. Szczeg6lowe okeSlenie wysoko5ci 6rodk6w przeznaczonych na realizacjg Programu zawiera
uchwala bud2etowa Rady Miejskiej w Suwalkach na 2020 r. Srodki na realiza cj9 zadifr publicznych
zostan4 zabezpieczone w budzecie Miasta ipozostanq w dyspozycji wydzial6w realizujacych
poszczeg6lne zakesy zadari publicznych.

Rozdzial 6

OKRES I SPOSoB REALIZACJI PROGRAMU

$ 23, L Program obowiqzuje od I stycznia do 3l grudnia 2020 r.

2. Konkursy na realizacjQ zadari publicznych mogq by6 oglaszane na podstawie projektu
bud2etu Miasta na 2020 r.

3. Program realizujq: Prezydent oraz Organizacje w zakresie objgtym Programem.

4. Prezydent bgdzie informowai Organizacje o:

l) pracach nad projektami uchwal regulujqcych zakes wsp6tpracy Miasta z Organizacjami;

2) dzialaniach i inicjatywach wymagajqcych wsp6ldzialania z Organizacjami;

3) otwartych konkursach ofert na realizacjg zadari publicznych.

5. Organizacje mogq informowa6 Prezydenta o:

l) swoich planach i zamierzeniach oraz realizowanych programach;

2) potrzebie wsp6ldzialania z Miastem w realizacji wlasnych plan6w i zamierzen.

6. Realizacja Programu bgdzie monitorowana przez Pelnomocnika.

7. Organizacje mog1 zglaszaA do Pelnomocnika swoje uwagi, wnioski i propozycje dotyczqce
realizacji i zmian do Programu.

8. Zebrane w czasie realizacji Programu informacje, zasadne uwagi, wnioski i propozycje zmian
w zakresie wsp6lpracy Miasta z Organizacjami, bgdq wykorzystane przy opracow),waniu programu
wsp6lpracy na rok nastgpny.

Rozdzial 7

POWOLYWANIE I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO

OPINIOWA}IIA OFERT

$ 24. I . W celu pneprowadzenia otwartych konkurs6w ofert Prezydent:

l) powoluje komisje konkursowe do opiniowania ofert zloionych w otwartych konkursach ofert,
zwane dalej komisjami konkursowymi;

2) ustala Regulamin pracy komisji konkursowych, okreSlajqc wnim zasady pracy tych komisji
oraz t;l,1,znacza przewodnicz4cego komisji konkursowej.

2. Czlonkowie komisji konkursowej przed rozpoczqciem prac komisji skladajq oSwiadczenie,2e
nie sq czlonkami Organizacji, kt6ra z\oLyla ofertg konkursow4.

3. Cztonkowie komisji konkursowej pracuj4 na zasadach okreSlonych w regulaminie pracy
komisji konkursowej.

4. Na wniosek przewodnicz4cego komisji konkursowej w pracach komisji konkursowej moga
uczestniczyd osoby posiadajqce specjalistycznq wiedzg w zakresie zadai publicznych, kt6rych
dotyczy konkurs.

5. Przewodnicz4cym komisji konkursowej jest przedstawiciel Wydzialu oglaszaj4cego otwarty
konkurs ofert, a pracownicy tego wydzialu zapewniajq obslugg administracyjno-biurowq komisji
konkursowej.

6. Komisja konkursowa dokumentuje swoj4 praca w formie pisemnej (protokotu), zgodnie
z ogloszonymi warunkami konkursu.
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7. Komisja wypracowuje stanowisko i przedstawia je w formie protokolu oraz zbiorczego
arkusza oceny ofert, kt6ry poza ocenq rozpatrywanych ofert zawiera proponowan4 do przyznania
kwotg dotacji.

8. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert iokeSlenia wysokoSci kwoty payznanej
dotacji dokonuje Prezydent.

9. Informacje o zlo2onych ofertach oraz ofertach niespelniaj4cych wymog6w formalnych. jak
r6wnie2 odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacjg zadari, bgdq podawane do publicznej
wiadomo6ci w Biuletynie lnformacji Publicznej, na stronie intemetowej oraz na tablic, ogloszeri
w Urzg&ie Miejskim w Suwalkach.

Rozdzial 8

OCENA REALIZACJI PROGRAMU I SPOSoB TWORZENIA PROGRAMU

$25. l. Prezydent dokonuje kontroli ioceny realizacji zadania wspieranego ipowierzanego
Organizacji na zasadach okreSlonych w Ustawie.

2. Prezydent przedklada Radzie Miejskiej w Suwalkach sprawozdanie z realizacji Programu,
nie p62niej niZ do dnia 3l maja 2021 r.

3. Sprawozdanie z realizacli Programu powinno zawierai w szczeg6lno5ci:

l) liczbg konkurs6w ofert w poszczeg6lnych zakresach zadari publicznych;

2) liczbg ofert zlozonych w konkursach w poszczeg6lnych zakresach zadafi publicznych;

3) liczbg ofert zlo2onych poza otwartymi konkursami ofert;

4) liczbg um6w zawartych na realizacjg zadania publicznego w poszczeg6lnych zakresach zadafi
publicznych;

5) liczbg um6w zerwanych lub uniewaZnionych;

6) liczbg zada6, kt6rych realizacjg zlecono organizacjom w poszczeg6lnych zakresach zadaf
publicznych;

7) wysokoSi kwot udzielonych dotacji w poszczeg6lnych zakesach zadari publicznych;

8) wysoko66 Srodk6w finansowych i pozafinansowych zaangalowanych pnez organizacje
w realizacjj zadaf publicznych na rzecz mieszkafic6w;

9) liczbg organizacji realizuj4cych zadania publiczne w poszczeg6lnych zakresach zadari
publicznych;

l0) liczbg odbiorc6w poszczeg6lnych zadari.

4. Projekt Sprawozdania z realizacli Programu spon4dza Pelnomocnik na podstawie
sprawozdari przekazanych pnez W ydzialy.

5. Sprawozdanie zostanie umieszczone na stronie intemetowej iw Biuletynie Informacji

Publicznej.

$26. l. Program byl przedmiotem konsultacji z Suwalsk4 Radq Dzialalno6ci Po2ytku
Publicznego i Organizacjami dzialajqcymi na terenie Miasta Suwalk, przeprowadzonych zgodnie
z uchwalq nr VI/31/2011 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 23 lutego 20ll r. w sprawie
okreSlenia szczeg6lowego sposobu konsultowania z radq dzialalnoSci poZytku publicznego lub
organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno6ci
po2ytku publicznego i o wolontariacie, projekt6w prawa miejscowego w dziedzinach dotycz4cych
dzialalnoSci statutowej tych organizacji.

2. Suwalska Rada DzialalnoSci Pozytku Publicznego iOrganizacje zglosily uwagi iopinie, do
kt6rych ustosunkowaly sig wla6ciwe merytorycznie Wydziaty, a ostateczne stanowisko w kwestii
ich przyjgcia lub odrzucenia zaj4l Prezydent.
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3. Konsultacje Programu przeprowadzil Pelnomocnik.

4, WydziaNy, w obszarze realizowanych zadah publicznych, przedstawity wlasne propozycje do
projektu Programu i rozpatrzyly opinie i uwagi zgloszone w trakcie konsultacji.

5. Projekt Programu przygotowal Pelnomocnik.

Rozdzial 9

POSTAI\OWIENIA KOI(ICOWE

$ 27. l. Prezydent z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Organizacji moze w drodze zarzqdzenia
wskazai inne niZ okreilone w$ od 9do $ 2l wl4cznie priorytetowe zadania publiczne, kt6re
wymagajq wsparcia I ub powierzen ia.

2. Organizacja, w zakresie otrzymywania Srodk6w publicznych z budZetu Miasta, jest
zobowi4zana do zamieszczania w swoich materialach, dotyczqcych realizacji zadania publioznego
informacji o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Miasto Suwalki.

Id: 08460E8A-A37D47E2-A36 l -0FC50C8C0DC2. Projekt Strona 12 z 12



48

Suwalki,Zd wrzednia 2019 r.

Uzasadnienie
do projektu uchwaly Rady Miejskiej w Suwalkach

w sprawie uchwalenia Programu wsp6lpracy Miasta Suwalk
z organizacjami pozarz4dowymi oraz podmiotami, o ktrirych mowa w art. 3 ust. 3

ustawT z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci poirytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2020

Art. 5 a ust. 1 ustawy z drua 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno5ci poZ),tku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688) zobowi4zuje organ stanowi4cy jednostki
samorz4du tery.torialnego do uchwalenia rocznego programu wsp6lpracy z organizacjami
pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy w terminie do
dnia 30 listopada roku poprzedzaj4cego okres obowi4zyrvania programu.

Ww. ustawa okeSla elementy, kt6re w szczeg6lnoSci powinien zawierat, roczny
program wsp6lpracy, m. in. cel gl6wny i cele szczeg6lowe programu, zakres przedmiotowy
wsp6lpracy, zasady i formy wsp6lpracy, zadania priorltetowe oraz wysokoii Srodk6w
pueznaczonych na realizacjg zadari publicznych. Wszystkie te elementy zawiera Program
wsp6lpracy Miasta Suwalk z organizacjami pozarz4dowymi oraz podmiotami, o kt6rych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6ci pozltku publicznego
i o wolontariacie na rok 2020.

Projekt programu byl konsultowany z Suwalsk4 Rad4 Dzialalno5ci Pozytku
Publicznego oraz z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami prowadzqcymi dzialalno5d
po2ytku publicznego na terenie Miasta Suwalk. Konsultacje zostaly przeprowadzone
w spos6b okredlony w uchwale nr Yll31l20l1 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 23 lutego
2011 r. w sprawie szczeg6iowego sposobu konsultowania z radq dzialalnoSci poZlku
publicznego lub organizacjami pozarz4dowymi i podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy o dzialalno6ci pozl.tku publicznego i o wolontariacie projekt6w akt6w prawa
miejscowego w dziedzinach dotycz4cych dzialalnoSci statutowej tych organizacji.

Program obowi4zuje od I stycmia do 31 grudnia 2020 r. Otwarte konkursy ofert na
realizacjE zadari publicznych mog4 byi oglaszane po przedstawieniu projektu budzetu Miasta
Suwalk na rok 2020.

Minimalna planowana wysokoS6 Srodk6w przeznaczonych na realizacjg
priorytetowych zadaf publicznych we wsp6lpracy z organizacjarni pozarz4dowymi w 2020 r.
zostala okreSlona w kwocie 3.814.000 zt.

f:
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zmieniajqca uchwalg w sprawie przvjgcia r,l'ielolelniego programu gospodaronania mieszkaniout m
zasobem Gminv Nliasta Sunalki na lata 2016-2020

Na podstarvic art. 18 ust.2 pkt 15ustawy zdnia 8 marca 1990r. o sanrorzadzic grrinnym 1Dz. U.
22019 r. po2.506. 1309, 1696) oraz art.2l ust. I pkt I iust.2 uslau,y zdnia 2l czcru'ca 2001 r. o ochronic
praw lokatorow, mieszkaniowynr zasobie grniny io zmianie Kodeksu cyu,ilnego (Dz. U. z 2019 r. poz. I182.
1309) uchwala sig. co nastgpuje:

$ l. Dotychczasowy zalqcznlk do uchwaly nr XII/130,2015 Rady Miejskiej w Suu,alkach zdnia
28 pa2dzicmika 2015r. rv sprau,ie przyjqcia Wielolctniego programu gospodarorvania micszkaniouym
zasobenr Gminy Miasta Suwalki na lata 2016-202.0 (Dziennik Urzgdowy Wojcu6dztwa Podlaskiego
22015 r. poz.35l l) zmieniony uchwalq nr XLVIll/605/2018 Rady Micjskicj w Survalkach z dnia 25 lipca
20l8 r. (Dziennik Urzgdowy Wojew6dztwa Podlaskiego z2018r. po2.3263). uchwalq nr Vlll/100/2019
Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 29 rnaja 2019r. (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Podlaskiego
z2019r. po2.3095) i uchwal4 nr lX/ll3/2019 Rady Miejskiej w Suwalkach zdnia 26 czcnvca 2019r.
(Dzicnnik Urzgdowy Wojcw6dztwa Podlaskicgo 22019 r. po2.3479) zastqpujc sig zal4cznikicm
w brzmieniu okre(lonym w zalqczniku do ninicjszej uchwaly.

$ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Suwalk.

$ 3. Uchwala wchodzi w2ycie po uplywie 14dni od jej opublikorvania rv Dzienniku Urzgdorvym
Wojcw6dztwa Podlaskiego.

2081 r[z2
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ZalEcznik do uchwaly Nr ......

Rady Miejskiej w Suwalkach
'z 

dnia....................20 | 9 r.

Wieloletni program gospodarorvania mieszkaniotvm zasobem (iminv I\liejskicj Sunalki
na lara 2016-2020

Przepisy o96lne

$ l. l. Obowi4zek uchwalenia Wieloletniego programu gospodarowania nrieszkaniou'ym zasobem
gminy wynika zart.2l ustawy z dnia 2l czerwca 2001 r. o ochronie praw lokator6w. mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cyr,vilncgo (Dz. U. z 2019 r. poz. I I 82. 1309).

2. Wskazana w ust. I ustawa definiujc zasob mieszkaniowy gminy. na ktory skladajq siq lokale slu24cc
do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych, stanowiqce rvlasno6i gminy lub jcdnoosobowych sp6lek
gminnych, kt6rym gmina powierzyla realizacjg zadania wlasnego w zakresie zaspokajania potrzeb
mieszkaniowych wsp6lnoty samorzqdowej. z wyjqtkiem towarzystw budownictwa spolecznego oraz lokale
pozostajqce w posiadaniu samoistnym tych podmiot6w. a tak2c lokale mieszkalnc wskazane w umowic
sp6lki utworzone przez sp6lki celowe. o ktorych mowa w art.7 ustawy z dnia 20 lipca 201 7 r. o Kralowym
Zasobic NieruchomoSci (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1309 ze zm.l.

3. Ilekroi w Programiejest mowa o:

I ) Gnrinie naleZy przez lo rozumiec Gming Miasto Suwalki.

2) Prczydcncie Miasla - naleiy pncz to rozumiei Prezydenta Miasta Suwalk.

3) Radzic Miejskiej - nale2y przez to rozumied Radg Miejskq w Suwalkach.

4) zasobic r.aleLy przez to rozumici micszkaniowy zas6b Gminy Miasto Suwalki.

5) gospodarstwie domowym - naleiy przez to rozumiei gospodarstwo domou,e, o kt6rym mowa
w art. 4 ustawy z dnia 2l czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 201 7 r. poz. 180 ze
zm.).

6) lokalu - nalezy przez to rozumici lokal, o ktorym mowa wan.2 usi. I pkt4zdnia
2l czerwca 2001 r. o ochronic praw lokator6w, micszkaniowym zasobic gminy
io zmianie Kodeksu cywilncgo (Dz. U. z2019r.poz. I182, 1309),

7) wykre6lony

8) lokalu zamiennym - nale2y przez to rozumiec lokal. o kt6rym mowa w an. 2 ust. I

pkt 6 powy2szej Ustawy.

$ 2. l. Gl6wnym cclem wieloletnicgo programu gospodarorvania micszkaniowym zasobcm gminy jcst
okrc6lcnie podstawowych zaloici i wytycznych dzialania gminy zabczpicczajqccgo racjonalne
gospodarowanie zasobem mieszkaniowym.

2. Realizacja celu okreSlonego w ust. I nastqpi w szczeg6lnosci poprzez:

I ) zmnicjszanie niedoboru lokali komunalnych w wyniku:

a) rcalizacji budownictwa komunalnego,

b) wynajmu przez Cminq lokali od innych podmiot6w.

c) zakupu lokali,

2) poprawg stanu technicznego mieszkaniowego zasobu Gminy poprzez:

a) zmniejszenie koszt6w utrzymania zasobu mieszkaniowego poprzez racjonalnq gospodarkg remontowq,

b) likwidacjg zasobu substandardowcgo,

3) pozyskiwanie Srodk6w publicznych pochodzqcych z Unii Europejskiej. Banku Gospodarstwa Krajowcgo
oraz z uzyskanych poiczek i kredytow na realizacjg przedsigu,zigi zwiqzanych z budo\ynict$.em
mieszkaniowym,
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4) efektywne zarz7dzanie mieszkaniowym zasobem Gminy poprzez racjonalizacjg poziomu czvnszu
w drodze stopniowego urealnicnia czynszu oraz stosowania obni2ek dla rodzin o niskich dochodach.

3. Zasady gospodarowania lokalami wynajgtymi przez Cminq z przeznaczcnicrn na podnajcm rcgulujc
odrgbna uchwala.

4. Gospodarowanie zasobem mieszkaniowym wymaga podejmowania dziatair i czylnoSci polegajacych
na:

l) zapewnieniu wlaSciwej gospodarki ekonomiczno finansowej zasobu,

2) zapewnieniu bezpieczeiisfwa u2ytkowania i wlaSciwej eksploatacji zasobu,

3) zapewnieniu wlafuiwej gospodarki encrgefycznej w rozumieniu przepisow Prawa energetycznego.

4) bieZqcym administrowaniu zasobem,

5) utrzymaniu zasobu w stanie niepogorszonym zgodnie zjego przeznaczeniem.

6) uzasadnionym inwestowaniu w zas6b.

$ 3. Wielolctni program gospodarowania mieszkaniowym zasobcm Gminy Miasto Suwalki na lata 2016-
2020, zwany dalcj Programem, swoim zakresem obejmuje:

l) prognozg dotyczqcq wielko5ci otaz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego Gminy
w poszczeg6lnych latach, z podzialem na najem socjalny lokali i pozostale lokale mieszkalne,

2) analizg potrzeb oraz plan remontow i modemizacji wynikajqcy ze stanu technicznego budynkow i lokali.
z podzialem na kolejne lata,

3) kierunki rozwoju budownictwa i udostgpniania lokali mieszkalnych,

4) planowanq sprzeda2 lokali w kolejnych latach.

5) zasady polityki czynszowej i warunki obniZania czynszu,

6) sposob i zasady zarzqdzania lokalami i budynkami wchodz4cymi w sklad mieszkaniowego zasobu gminy
oraz przewidywane zmiany w zakesie zarzqdzania mieszkaniowym zasobem gminy w kolejnych latach.

7) 2r6dla finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach,

8) wysoko6i koszt6w w kolejnych latach, z podzialem na koszty bic24cej eksploatacji, koszty remont6w
oraz koszty modemizacji lokali i budynk6w wchodzqcych w sklad mieszkaniowego zasobu gminy.
koszly zarzqdt nieruchomoSciami wsp6lnymi, kt6rych gnina jest jednym ze wsp6hvlaicicieli, a tak2e
kosz\i inwestycyjne,

9) opis innych dzialan majqcych na cclu poprawg wykorzystania iracjonalizacjg gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy.

Rozdzial l.
Prognoza dotycz4ca wielko6ci oraz stanu technicznego zasotru mieszkaniowego

Gminy w latach 2016 - 2020 z podzialem na najem socjalny lokali i pozostale lokale mieszkalne
WielkoSd mieszkaniowego zasobu

$4. l. Mieszkaniowy zas6b Gminy wg. stanu na 3l grudnia 2015 r. tworzyi bgdq 202 budynki.
w kt6rych znajd4 siq 2203 lokale mieszkalnc o lqcznej powierzchni u2ytkowej 105145.70 mr, w tym:

l) 7l budynk6w - 822 lokali mieszkalnych o l4cznej powierzchni u2ytkowej 36 042,03 mr - bgdqce w 100
o/u wlasno3ciq Gminy,

2) 17 budynk6w - 44 lokale mieszkalne o powierzchni u2ytkowej 2128,91 mt - bgdqce wsp6lwlasnofuiq
Gminy,

3) 4 budynli - 32 lokale mieszkalne o powicrzchni u2ytkowej I 776,06 mr - budynki bgdtlcc w zarzqdzie
tymczasowym Gminy.

4) 109 budynk6w, w kt6rych Gmina jest wlaScicielem I 304 lokali mieszkalnych o powierzchni u2),tkowej
65149,20 m: - bgdqce wlasnoiciq wsp6lnot mieszkaniowych,

5) I budynek - I lokal mieszkalny o powierzchni uZl,tkowej 49,50 mr - bgdqcc wlasnoSciq Skarbu Pansnva,

Id: 9l7li.lA9D-783,+-401 B-A231-12,1C1545D161. Proickt Strona l
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2. Dane liczbowe dotycz4ce wielko6ci mieszkaniowego zasobu Gminy wedfug rodzaju wlasnoici
przedstawia poniZsza tabela.

Tabela nr I

Wielko6d mieszkaniowego zasobu Gminy Miasto Suwalki

+ stan zty .- istnieje potrzeba wykonania remontu w najbli2szym czasie lw przeci4gu roku/ co najmniej
jednego z element6w budynku np. stolarki, konstrukcji dachu. wymiana instalacji

** stan iredni - w najbli2szym czasie /w okesie do 2latl zajdzie potrzeba dokonania remontu

/wymiany/ co najmniej jednego z element6w budynku

**{ stan dobry - nie zachodzi potrzeba remontu budynku do nast9pnego przegl4du lechnicznego
pigcioletniego.

Wykres nr I

Strn lechnlcznv lokall mieszkalnvch

165.1

9

Liczba
budynk6w

Liczba lokali
mieszkalnych

Stan technicznr lokali Rodzaj m ieszkari W tym
liczba

mieszkari
do

wyburzenia

Zr.r'*
Sredni Dobry

Umowy
najmu

socjalnego

Pomieszczenia
tymczasowe

Pozostale

202 220i I ll l9tl 9

Wyposa2enie poszczeg6lnych nrieszkan

Umowy
najmu

socjalnego

Pomieszczenia
tymczasowe

Pozostale Razenr

Mieszkania o wsp6lczesnym standardzie z c.oic.w r6t2 t6t2
Mieszkania ze wszystkimi urzqdzeniami bez c.w .13 l-l
Mieszkania z tazienkq i wc bez c.o l9-l I t.t

Mieszkania tylko z woda i kanalizacja l1 8i 100

Vieszkania z rvoda bez kanalizacji

Mieszkania bez wody i kanalizacji 8 1l 2l
Razem 158 ll l9-l.l :201
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Wvkres nr 2

Rodzaj lokali mieszkalnl'ch

193.1

ll a.ri.i rocirLf blot
aDodicr:crania l1Ecia6o$'c

Opo:olJc loLCc ai6:k loc

Stan techniczny zasobu

$ 5. l. Stan techniczny mieszkaniowego zasobu Gminy okre(lajq nastgpujqce kryteria:

I ) wiek budynk6w,

2) wyposazenie techniczne budynk6w i lokali,

3) stan techniczny budynk6w i stopieri ich zu2ycia.

2. Analiza stanu technicznego zasobu mieszkaniowego na podstawie dokonywanych przegl4d6r,r'
wskazuje, 2e budynki mieszkalne stanowiqce wlasnoii Cminy, nalezq do najstarsrych w Suwalkach. Przed
l900 r. wybudowano: 65 budynk6w (32 o/o), w larach 1900 - 1950 - 46 budynk6w (23 o/o). w larach I95l
1980 - 56 budynk6w (28 yo) ipo roku 1980 wybudowano 35 budynki (17 %).

Wyeksploatowane zasoby mieszkaniowe charakteryzuje niski standard wyposazenia. Znaczne zuirycie
funkcjonalne i techniczne budynk6w ma duzy wplyw na koszty remontu i eksploatacji.

osi4gnigcie zaloionych standard6w budynk6w ilokali komunalnych wymaga przeprowadzenia
remont6w o r62nym zakesie rzeczowym w okoio 50 % zasob6w mieszkaniowych.

3. Z og6lnej liczby 202 budynk6w, wchodzqcych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy:
' 99,5 o/o podlqczonych jest do miejskiej sieci wodociqgorvej

' 97,6 %o podl4czonych jest do kanalizacji miejskiej
. 0,48 % odprowadza Scieki do dol6w kloacznych i szamb

9,76 %o podl4czonych jest do sieci gazowej

. 56 yo podlqczonych jest do miejskiej sieci cieplnej

' 52,2 Yo korzysta z ciepiej wody z sieci miejskiej

' 44 % posiada mieszane 2r6dlo grzania (ogrzewanie etazowe, elektryczne. piece).

Alaliza zapotzebowania na lokale mieszkalne i najem socjalny lokali

$_6. l. Z przeprowadzonej analizy gospodarowania zasobem mieszkaniowym Gminy oraz
dotychczasowych doSwiadczef w tym zakresie wynik4 ze:

I ) Sredniorocznie okolo 100 os6b ubiega siq o wynajem Iokaru mieszkalnego
z mieszkaniowego zasobu Gminy. Zaklada sig,2e okolo 25 o/o z nich zostanie zakwalifikowanvch do
zawarcia umowy najmu w latach 20l6-2020,

2) Sredniorocznie orzekanych jest okoro 45 wyrok6w s4dowych o eksmisjg, zobowiqzui4c Gming do
zapewnienia lokali w ramach najmu socjalnego osobom eksmitowanym. Uwzglgdniai4c iat<t, ze czgse
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wyrok6w dotyczy os6b zamieszkujqcych w lokalach objgtych umou.4 najmu socjalnego i czg6i os6b
zawrze porozumienie w sprawie splaty zadlu2enia lub dokona tej spla9.., konsekwencjq tego bgdzie
potrzeba zapewnienia w latach 2016-2020 okolo 105 lokali z umow4 najmu socjalnego.

3) s4dy orzekajq okolo 5 wyrok6w eksmisyjnych rocznie bez prawa do zawarcia umowy najmu socjalnego
lokalu. Dotychczasowa liczba posiadanych pomieszczefi tymczasowych zabezpiecza potrzeby Gminy
w tym zakresie,

4)na podstawie analizy stanu technicznego budynk6w iplanowanych w lalach
2016-2020 wyburzeri budynk6w naleZy zapewnii z tego tytulu 20 lokali zamiennych celem
wykwaterowania rodzin.

2. Przewidywany wynajem komunalnych lokali w ramach najmu socjalnego
i mieszkalnych w latach 2016-2020 przedstawia ponizsza rabela.

Tabela nr 2

Przewidy.wany *ynajem komunalnych lokali w ramach najmu socjalnego i mieszkalnych
w latach 2016 - 2020

* w tym I 5 lokali w nowo wybudowanych budynkach w 2019 t. i 2OZO t

Wykres nr 3

\Iivnajem lokali komunalnvch w latach 2016-2020

2 01t' 2077 2 018 2019 2020

lokale mieszkalne najem socialny lokali

Prognoza dotycz4ca wielkoSci mieszkaniowego zasobu Gminy

$ 7. I . Na prognozg wielkosci mieszkaniowego zasobu Gminy majq wplyw nastgpujqce zalozenia:

l) Sredniorocznie Gmina odzyskuje prawo swobodnego dysponowania okolo 25 lokalami mieszkalnymi
w ramach posiadanego zasobu, przeznaczajqc je na realizacjg potrzeb mieszkaniowych.

2):iredniorocznie Gmina odzyskuje prawo swobodnego dysponowania okolo l5 lokalami najmu socjalnego
w ramach posiadanego zasobu mieszkaniowego, przeznaczai4c je na realizacjg *yrof6* rqdo*y.h
orzekaj4cych o uprawnieniach do zawarcia um6w najmu socjalnego lokali.

3) w latach 2016 - 2020 Gmina planuje sprzeda2 okolo I I lokali w budynkach wsp6lnot mieszkaniowych.
2. Przewidywanq wielkorii mieszkaniowego zasobu Gminy w latach 2016-2020 przedsrawia poni2sza

tabela.

Rodzai lokali 2016 2017 20r8 2019 2020 Razem
Lokale mieszkalne 25 25 25 25 25 125
Najem
lokali

socjalny
l5 l5* 30'k 30 105
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Przewidywana wielko6i mieszkaniowego zasobu Gminy w latach 2016-2020

r stan na dzie6 I stycmia w poszczeg6lnych latach.

t+ stan na dzieri 3l grudnia w poszczeg6lnych latach.

*** w tym na potrzeby realizacji inwestycji adaptacji budynku przy ul. Sejneriskiej 22

Przewidy'weaa wielko5t mieszkatiowego rasobE Gnir!'
w letech 201G2020

: l:5 :::9
.t!Ei

.r 8€: 1365r!:r .i !::

Tabela nr 3

Wykres nr 4

3. Procedura 
^ttiqzana 

z zawieraniem um6w najmu lokali przedstawiona w niniejszym programie
odbywa sig zgodnie z uchwalonymi przez Radg Miejsk4 w Suwalkach zasadami wynajmowania lokali
mieszkalnych wchodz4cych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy.

Rozdzial2.
Kierunki rozwoju budownictwa i udostqpniania lokali mieszkalnych.

$ 8. I . W latach 2016-2020 planowany jest rozw6j budownictwa mieszkaniowego poprzez:

I ) realizacjg programu budowy i udostgpniania lokali mieszkalnych - ze wsparciem Cminy.

za77

I ld(dc Bdcrn

,,ta 20$

I FDsrale rr*m loHs+-'d

Wyszczeg6lnienie

20r6 2017 2018 20t9 2020
:l.'rjcm
socj.ln

r.

pozostal \rj.m
socj.ln pozostale

\sicm
socj.ln pozostale

\ricm
socjih

!_

pozostal \,j.m
socj.ln!

pozoslale

Liczba lokali
gminnych*

2203 2190 2t85 2 I8l 2l9J
258 1945 28,1 1906 3r3 t872 3t2 t869 327 1867

Lokale gminne do
wyburzenia

2 2 0 0
6 I I I I 0 0 0 0

Lokale gminne
nowo wybudowane

lub nabyte

0 0 0 15 t5

0 0 0 0 :i0 0 t5 0 r5 0

Lokale gminne
sprzedane

l
Lokale mieszkalne
przekwalifikowane
na najem socjalny

lokalir.**

0 0 0 0 0

32 -10 -i0 0 0 0 0 0 0

Liczba lokali
gminnych, w

tym:**

2190 2185 2 l8l 219.1 2201

28,1 1906 .i ti t872 3r2 r869 3)7 | 867 3.12 1865

Stan tech. dobrv 1689 l69l t69l 1725 l7:l
Stan lech. Sredni 497 l9l 187 +69 .15 5

Stan tech. zly l 0 0 0
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2) rewitalizacjq zabykowych kamienic rv Srodmie3ciu Suwalk. stanowiqcych wlasnoSc komunalnq

i zlokalizowanych w obrgbie ulic: KoSciuszki, Waryirskiego, Wesolcj i Wigierskicj,

3) wynajem lokali mieszkalnych od innych zarz4dc6w.

2. Zakladany program budowy i udostgpniania lokali mieszkalnych ze wsparcicm Gnriny nra na cclu
stworzenie mo2liwosci objEcia mieszkania przez osoby, kt6re zjednej strony ze wzglgdu la wysokosc
swoich dochodow nie mog4 byi najemcami lokali komunalnych. poniewa2 ich poziom jest wy2szy ni2
okre6lony w uchwale Rady Miejskiej w Suwalkach w sprawie zasad wynajmowania lokali mieszkalnych
wchodz4cych w sklad rnieszkaniowego zasobu Gminy, natomiast z dnrgicj strony ich wysokoric jcst ni2sza
od wymaganej przy zaciqganfu kredytu bankoi,r,ego r' brak zdolnojci kcdytorvcji na zakup wlasncgo
mieszkania, w tym r6wnie2 w ramach funkcjonujqcego rz4dowego programu ..Mieszkanie dla Mlodych".

3. Program poszerzy mo2liwoici wykonywania zadania wlasnego zwiqzanego
z zaspokajaniem potrzeb mieszkaniowych. przy zalo2enfu 2e Iokatorzy nrieszkan. niezale2nie od bie2Ecych
obciq2ei czynszowych mieliby mo2liwoic zawarcia przedwstgpncj umowy ich wykupu w systcmie
wnoszonych stalych miesiqcznych rat, na poczet ustalonej ceny sprzeda2y lokalu.

4. W zale2noici od liczby zainteresowanych micszkancorv uczcstnict\\,em
w przedsigwzigciu, przewiduje sig w latach 2016-2020 realizacjE 2 budynkow mieszkalnych po okolo
50 mieszkari ka2dy. przez utworzonq miejsk4 spolkg prarva lrandlowego z wykorzystaniem rvsparcia
linansouego przcwidzianego przcpisanri prawa.

5.lstotnym elementem programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy jcst koniccznoic
realizacji przedsiqwzigi rewitalizacyjnych zabytkowych kamienic w Srodmieiciu Suualk, stanorr,iacych
wlasno(6 komunaln4.

Zaklada sig, 2e w latach 2016-2020 rewitalizacjq objqte zostanq nieruchomoSci zlokalizou,ane
w kwartale ulic: KoSciuszki, Waryfiskiego, Wesola, Wigicrska. W kwartalc znajduje siq l4 budynk6w -
106 lokali micszkalnych o powicrzchni u2ytkowej 5 241.94 m: w tym:

l)6 budynk6w - 38 lokali mieszkalnych o powicrzchni u2ytkowcj | 972.72 n: bgdacych rv 100 %
wlasno(ciq Gminy.

2) 8 budynk6w zaruqdzanych przez wspolnoty mieszkaniowe. w ktorych Gmina jest wla6cicielem 61J lokali
mieszkalnych o powierzchni u2ytkowej 3 269.22 ff.

Prace rewitalizacyjne kwartafu realizowane bqd4 z bud2etu miasta. lunduszu rcmontowego
wspolnot mieszkaniowych oraz przy wsparciu projektow rewitalizacyjnych wsp6lfinansowanych zc
(rodk6w Unii Europejskiej oraz innych Srodk6w zewnqtrznych.

Og6lny koszt prac rewitalizacyjnych szacuje siq na kwotg ok. l2 mln zl.

6. Zgodnie z art.4 ustawy o ochronie praw lokator6w i mieszkaniowym zasobie gminy, tu,orzenie
warunk6w do zaspokajania potrzcb mieszkaniowych wspolnoty samorz4dowej nale2y do zadan wlasnych
gminy. Gmina wykonuje zadanic w tym zakresie wykorzystujqc mieszkaniowy zasob gminy lub u inny
spos6b miqdzy innyn.ri poprzcz wynajem lokali rrieszkalnych bgdqcych wlasnoSciq lub w zarzqdzic innych
podmiot6w jak: sp6ldzielnie mieszkaniowe, deweloperzy, osoby pry\vatne.

7. Pozyskiwanie tego typu lokali prowadzone byloby w drodze nieograniczonych przetarg6r. ofertowych
skierowanych do ich wla6cicicli, gdzie w roli najcmcy wystgpowalaby Gmina z prau.ern dalszcgo
podnajmowania tych lokali.

8. Najem mialby miejsce na podstawie zawartej na okrcs nie dlu2szy ni2 3lata umouy podna.;mu,
w ktorej podnajemca bylby zobowi4zany do wypetnienia wszystkich warunk6w zawartej untowy. u,tym do
terminowego wnoszenia czynszu i oplat niezale2nych, zabezpieczenia jego platnosci oraz wykonania ustaleri
w zakresie opuszczenia lokalu mieszkalnego. po wyga(nigciu umowy najnru. bqd2 podnajmu.
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Rozdzial 3.
Analiza potrzeb oraz plan remont6w i modernizacji wynikaiqcy ze stanu technicznego budynk6w

i lokali, z podzialem na lata 2016-2020.Analiza potrzeb remontowych i modernizacyjnj'ch

$9. l. Potrzeby remontowe oraz modcmizacyjne mieszkaniowego zasobu Gminy wyznacza jcgo
aktualny stan techniczny. w tym wiek oraz stopien zu2ycia budynk6w. Zalolono, je 30 rzn zasob6w
mieszkaniowych wymaga remontow o roinym zakresie rzeczowym. Wymagane do poniesienia naklady na
rcmonty imodcmizacjc, szacuje sig na kwotg okolo 40 mln. zl, tj. 380 zl na I m,. Szacunkowa kwota
uwzglgdnienia obowiqzujqcy od I kwictnia 2015 r. do 30 wrzc(nia 2015 r. rvska2nik przeliczcniorvy kosztu
odtworzcnia I m'? powierzchni u2ytkowcj budynk6w mieszkalnych w rvysoko6ci 3465 zl oraz jr'dnlstkorvy
kosa remontu w wysokoSci 2000 zllmr.

2. Nale2y zalo2yt. 2e stan techniczny. stopieri zu2ycia mieszkaniorvego zasobu Gminy oraz jego
wielkoSi. a raki-e nro2liwosci wydatkowania sredniorocznie srodk6rv finansowych
w wysoko6ci 3230 tys. zl. niezbgdnych do doprowadzenia zasobu do nalc2ytcgo slanu rcchnicznego oraz
uzyskania znaczqccj jego poprawy, wymagajE okolo l8 lat.

3. W pierwszej kolcjno6ci podcjmowanc bqdq prace zmierzajqcc do zabezpicczcnia konstrukcji
budynk6w, modemizacji i zabezpieczenia instalacji technicznych oraz zabezpieczenia przecirvpo2arowego.

4. Nale2y przyj4i nastgpujqce priorytety w zakresie remont6w i modemizacji:

I ) usuwanie stan6w zagro2cnia katastrofq budowlanq budynk6w.

2) remont clcment6w konstrukcyjnych budynk6w.

3) zapewnicnie szczelnoici pokryi dachowych.

4) zapewnienie 2rodel ciepla do lokali mieszkalnych,

5) wymiana stolarki okiennej idrzwiowej.

6) lcnnonrodcmizacja budynk6u.

Tabcla nr 6

Plan potrzcb w zakresie remont6w i modemizacji

I-p. Ilodzaj rohrit
Potrzeb)' remontowe i iIlnestYcljn€ /]r t]s. zlot\ch/ Razcm

(poz..1 -
7l2016 r. 2017 r. 201tl r. 2019 r. Z02O r.

1 I

I REI\Io\I'\
I Elcwac- jc l l{0 _110 l.l0 -100 -+.i 0 t 760

Dachv l(x) la0 100 :10 151) 9:0
Wymiana stolarki okiennej
i drzwi zewngtrznyclr

l(x) t-r0 100 -l50 j80 I {60

+
Osiedlou'c
ijczdne

clqgr presze
t00 120 ll0 150 l(o 7t0

Rcmonl klalck schodowych t50 {0 2t0 ll0 160 l0-10

6
Remonty
wentylacyjnych

konrinriu r)00 950 980 I (x) 1 500 55.1r)

Tennonrodemizacja bud. WM
/udzial Gminy/

00 00 I 100 I 100 I 100 5 5(Xt

8
Remonl
d2wigow

instalacji elektryczne.j l0 l5 l7 20 87

9 Rcnrent instalacji uazou'ych I5 20 -10 60 l(x) 22s

IO Remont instalacji c.o I (X) t50 I lio 160 t90 7lt0

Remonty instalac.j i wod-kan 120 ll0 t-+0 t.l5 150 6lt5

t2 Rcmonty instalac.j i clcktryczncj 7li lt0 35 90 100 {.1.1
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1,1 Roboty o96lnobutlowlanc 7'7 o 870 960 I 100 I 100 {900

Razem: -1923 430s .l6r,t2 52 25 58tt5 It020

II INWESTY("IE I I\IODERNIZA('J E

I Doprowadzenie instalac ji c.o 550 780 l{{x) 850 9( )0 -1lltt0

Termonrodcrnizacja budynkow
komunalnych

105 2t0 180 I 1i0 tRl) 955

Rozbiorki budynkou' 90 l0 t5 0 0 t.15

.l Parkingi i ciugi 1'ticszo jezdne .+l{0 150 t00 l.l0 150 I {20
Adaptacja budynku na lokalc
socjalne( ul. Sejneriska 22)
42 lokale

1500 i000 0 0 0 1500

6
Budowa budynku socjalnego
50 lokali (30+20)

0 0 0 1500 l5{)0 .1t)00

Razcm: 2 ri25 "1260 1205 2't10 28.1t) t.1890

()96lem: 67llt 8565 5{, t7 7995 n7l5 .1791 0

Plan remontow i modernizacji

$ 10. l. Plan remont6w imodernizacji mieszkaniowego zasobu Gminy na lata 2016-2020 uwzglgdniai
bgdzie wysokoS6 Srodk6w finansowych, jakie mo2na przeznaczyi na ten cel zc 2r6del finansowania
opisanych w rozdziale Vll Programu.

2. PIan remont6w imodemizacji uwzglgdniai bgdzie priorytety przyjgte dla uzyskania poprawy stanu
zasobu z zachowaniem pierwszefistwa dla tych rob6t, kt6re usunq istniejqcy obecnie stan zagro2enia i od
kt6rych zaleLy bezpicczenstwo mieszkaric6w, w tym obejmowai bqdzic niczbgdne wyburzenia budynk6w.

3. Szczeg6lowy zakes remont6w, modernizacji iwyburzei budynkow zasobu ustalany bgdzie corocznie.

4. Przewiduje sig utrzymanie w latach 2016-2020 wydatk6w na pokrycie kosa6w rcmonl6w zasobu
Gminy na poziomie Sredniorocznie w wysokoSci co najmniej 3 050 i's.:1.

5. Zadar.ia zwiqzane z realizacj4 remont6w, modemizacji i wyburzeri budynk6w obejmowai bgdq:

l) roboty zabezpieczajqce w budynkach wynikajqce z przcglqd6w S-letnich. ekspertyz tcchnicznych
i dokumentacji projektowej,

2) ocieplenie budynk6w,

3) remonty dach6w,

4) remonty elewacji,

5 ) remonty instalacji c.o. i c.w.u..

6) remonty instalacji elektrycznej,

7) remonry instalacji gazowej.

8) remonty instalacji wod. - kan.,

9) wymiang stolarki okiennej i drzwiowej,

l0) roboty zdufskie,

I l) remonty pustostan6w,

l2) roboty o96lnobudowlane,

l3) roboty rozbi6rkowe.

ld: 9 I 784A9D-7E34-401 B-A23 l - | 24C I 545D I 61. Projckl Srrona 9
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Tabela nr 7

Plan rcmont6w i nrodcnrizac'ji

Rozdzial 4,
Planowana sprzedai lokali w kolejnych latach

$ ll, l. W cclu racjonalizacji gospodarowania mieszkaniowym zasobcm Gminy planujc sig sprzcda2
lokali mieszkalnyclr w budynkach wsp6lnot mieszkaniowych, z zastrze2eniem ust.2.

2. Ze sprzeda2y wylqcza sig nastgpuj4ce lokale mieszkalne:

l) polo2one w budynkach stanowiqcych 1007, wlasnoSci Cminy oraz grninnych osob prawnych celem
unikniqcia tworzcnia kolejnych wspolnot mieszkaniowych,

l.p. Rodzaj robrit
Potrzebv remontote i inNestYcrjnc /rv tvs. zlot\ch/ Razcnr

(por.-l -7)
2016 r. 2017 r. 20I ll r- 2019 r. 2021) r.

I IIE}IONT\
I E lcwacj c 150 200 )70 I l{0

[)achr 0 100 lt8 160 l(x) 601{

Wymiana stolarki okienncj
i drzwi zewngtrznych

150 178 t6l 150 l5{) ll90

l Osiedlowe ciqgi piesze

ilezdne
66 lt0 s0 l0 150 {96

5 Rcnront klatck schodorvvch 105 lt0 Ir0 I0() 160 665

6
Rcmonry komin6w
wenlylacyinych

r00 5-10 660 510 5(X) 2620

1

Remonry w budynkach
Wsp6lnot Mieszkaniowych w
tym tcrmomodemizacja
/udzial Gminy/

I 100 I 100 I 100 I 100 ll0{) 56{I)

ii
Rcmont instalac j i clektryczncj
d2wig6w

.t l (l s 26

9 Rernont instalacji gazowych 5 t l0 -l( ) 7tr

l0 Rcnront instalacjic.o t0 75 li5 90 l()0 .190

tl Rcmonty instalacii rvod-kan 50 60 65 sti l(x) -16-1

ll Rcmonty instalacji
elektrycznei

3l -10 l0 65 7f 251

ll Roboty oeolnobutlou lanc l5l 2tt I -3t7 57 t 6l l{ 2 0lq

Razenr: 2{0.1 2tt05 -1197 .119t) .u80 15176

II. I \\1'ES'I'\'CJT] I }IODER\IZ,\CJE
I Doprowadzenic instalac ji c.o 300 550 .150 170 500 2270

l Temromodemizacja budynktiw
komunalnych

120 li0 l]5 B5 t70 6u0

Rozbi6rki budynk6rv 90 20 l5 0 {) l-15

,l Parkingi iciqri pieszo jezr.lrtc' .180 t50 D0 ll0 l(x) I l9l)

5

Adaptacja budynku na lokalc
socjalne (ul. Sejneriska 22)
42 lokale

(, 0 0 1000 l5(x) 650t)

6
Budowa budynku socjalncgo
30 lokali

0 0 0 2000 l lXn ) .fi t00

Razern: 990 850 720 {8{5 73 70 l{775

OgrSlem: .3391 -1655 l9l7 8 t.15 | olt5() 2995 |
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2) potoZone w budynkach wspolnol mieszkaniowych wpisanych do rejestru zabytk6w. za rvyjqtkiem lokalu
polo2onego w budynlu przy ul. Tadeusza Ko5ciuszki 39.

3) wynajgte na czas oznaczony, tj. lokale w ramach najmu socjalncgo oraz zwiqzane zc stosunkicnr pracy,

4) zadlu2one z tytulu czynszu najnru i oplat niczale2nych,

5) wynajmowane przez okres kr6tszy ni2 l0lat przez najemcow za r,r'yjqtkiern osob. kt6re u,stqpily
w stosunek najmu na podstawie ar1.69l Kodeksu cywilnego izamieszkujq rv tym lokalu przez minimum
l0 lat.

3. Do okesu najmu oke6loncgo w ust. 2 pkt 5 oraz okrcsu najmu branego przy ustalaniu wysokoSci
bonifikaty przy sprzcda2y lokalu wlicza sig okrcs najrnu lokalu nricszkalnego uprzcdnio zajrnowanego. jc2cli
nast4pila zamiana na lokal mieszkalny obecnie wynajmor,r'any, o wykup kt6rego zostal zlozony wniosek
w nastgpujqcych przypadkach:

a) je2eli zamiana na lokal mieszkalny obecnie wynajmowany byla konieczna ze wzglgdu na przeprouadzane
rcmonty, rcalizacjQ inwcstycji micjskich lub poprawg warunk6w micszkaniowych,

b)jc2cli najem lokalu micszkalncgo obecnic wynajmowancgo nawiqzany zosral l wyniku zarniany
wzajcmnej pomiqdzy osobami bgdqcymi najcmcami lokali rnieszkalnych na podstawic umow najmu
zawartych z Gminq Miasto Suwalki.

4. Sprzeda2 lokali rnieszkalnych w budynkach wsp6lnot mieszkaniowych pozwoli stopniowo zmniejszai
wysokoSc wplacanych przez GnlinQ zaliczck na potrzeby rcalizacji plan6w remonto$rych. przy
jcdnoczcsnym zmnicjszeniu przychod6w z tytulu czynsz6w z najmu.

5. Dq2qc do rcalizacji celu, o kt6rym mowa w g ll ust. I Gmina mo2c skorzystai z uprawnicn
wynikaj4cych z art. 2l ust. 4 i 5 ustawy z dnia 2l czerwca 2001 r. o ochronie praw lokator6w.
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego ( Dz.U. z 2019 r. poz. I I 82. | 309) tj. z prawa

wypowicdzcnia umowy najmu. z zastrzcieniem 2c zapewni sig najcmcy lokal zamienny.

6. Planowanq liczbg lokali micszkalnych do sprzcda2y przcdstawia poni2sza tabela.

Tabcla nr t{

Planowana sprzeda2 lokali mieszkalnych w latach 2016-2020

Razem pou icrzchnia
lokali rv nr:

przeznaczonych do
sprzedai

7. Srodki finansowc ze sprzeda2y lokali przeznacza sig na utrzymanic w stanic nicpogorszonym
istniejqcego zasobu mieszkaniowego, a w szczeg6lnoici na wykonywanic niezbgdnych rcmont6w.
modemizacji oraz inwestycji.

Rozdzial 5.
Zasady polityki czynszowej i warunki obni2ania czynszu

Zasady politYki czynszowej

$ 12. Ustala siq obowiqzujqce na terenic Gr.niny Miasto Suwalki zasady polityki czynszowcj
w stosunku do mieszkaniowego zasobu Gminy.

$ 13. Ustala sig nastgpujqce rodzaje czynsz6w:

I ) za lokale mieszkalne,

2) za najem socjalny lokali.

$ 14. l. Stawki czynszu micsiqczncgo za I m: powicrzchni u2ytkowc.j lokali stanowiqcych zas6b
mieszkaniowy Gminy Miasto Suwalki ustala w drodze zarz4dzenia Prezydent Miasta .

Szacunkowa wielko6i
sprzcdazy w latach

2019-2020
(liczba lokali)

Razem
szacunkowa liczba

lokali do
spruedziry

Powierzchnia lqczna lokali
w ml przeznaczonych do

sprzedaiy w latach 2019-2020

2019 l0l0 l0t9 l0l0

t(x) I(X) 100 5 000 5 000 l0 000
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2. Prezydent Miasta ustala slau,ki czynszu. z uwzglgdnieniem czynnik6w podr,r.y2szajqcych lub
obni2ajqcych wartoSi u2ytkowq lokali w zalc2no6ci od polo2cnia budynku. polo2enia lokalu rv budynku.
wyposaZenia lokalu w urzqdzcnia tcchnicznc i 0g6lnego stanu technicznego budynk6u'.

$ t5. Podstawg wyliczenia stawki czynszu stanowi wska2nik przeliczcniowy kosztu odtuorzcnia
I m'?powierzchni u2ytkowej budynk6rv rrrieszkalnych oglaszany przez Wojervodg Podlaskiego.

$ 16. l. Ustala sig czynniki podwy2szajqce lub obni2ajqce stawki czynszu rv zale2noici od polo2enia
budynku, polo2enia lokalu w budynkLr, wyposaZenia lokalu w urzqdzenia techniczne iog6lnego stanu
tcchnicznego budynk6w. Wysoko6i poszczcg6lnyclr czynnik6w przcdstawia poni2sza tabcla.

Tabcla nr 9

Czynniki podwy2szajqce i obni2ajqce stawki czynszu

Lp.

l0

Czl nniki Podrr \ 2szajqc€
(/"1

Obniiajqce
\%\

l

l

.i

7

x

9

12. Najcm socjalny lokali 50 ')" najni2szr-'i stau ki czynszu

2. Obni2enie lub podwy2szenie stawki czynszu przy kilku czynnikach majqcych r,r'plyrv na poziom
czynszu - sumuje siq.

3. Czynniki. o kt6rych morva w ust. l. nic doryczq czyns )za najern socjalnv lokali.

$17. l. Analiza potrzeb rcmontowych oraz niczbgdnych kosztow na bic2qccgo utrzymania zasobu
micszkaniowego Gminy uzasadniajq stopniowy wzrosl stawek czynszu do poziorru 3 96 wartoSci
odtworzeniowej lokalu, przynajmniej do poziomu zapewniajqcego osiqgnigcie stanu zrownowa2enia
koszt6w utrzymania zasobu mieszkaniowego z dochodami z tytulu czynszu najnu lokali mieszkalnych.

2. Uznaje sig za niezbgdny wzrost starvek czynszu o ok. 8.5 % w ka2dyrn kolejnym roku obowiqzyr.r,ania
Programu oraz przcznaczanie uzyskanych z tego tytufu przychod6w na technicznc utrzymanic zasobow
micszkaniowych.

3. Przyjmuje sig zasadq, Ze stawki czynszu okre6lone zgodnic z tabelq nr [i mogq byc ustalane na
wy2szym poziomie w sytuacji gdy: lokal nale2y do lokali wybudowanych lub nabytych przez Gming oraz
w przypadku trwalego ulepszenia w spos6b zu,igkszajqcy jego .r,artoSc u2ytkorvq. f)otyczy lo Iokali gdy u,rv.
zdarzenia nast4pily po dniu I stycznia 2007 r.

Lokal wyposa2ony w c.c.w t1

Lokal wyposa2ony rv c.o l6
Lokal polo2ony na I ill pigtrze we wszystkich lokalach
budynku wybudowanego po 1945 r.

Lokal polo2ony na parlcrzc, poddaszu oraz od lV pigtra rvzrvy2
w budynkach bez d2wigu wybudorvanych po
1945 r.

5

Micszkania z lazicnkq i rv.c. bcz c.o starr ka baznrr a

Lokal bcz lazienki t5.5

Lokal bez kanalizacji 9

Lokal bcz rvodociqgu 6.i
Lokal w budynku przeznaczonym do rozbiorki z uwagi na zly
staD lechnicmy f

Lokal polo2ony w budynku rv zabudorvic uolnostojqcej.
ktorym znajdujc sig nic wigccj ni2 4 lokalc

Polo2enie budynk6rv - obni2ki do budynk6rv polo2onych przy
obwodnicy r.rl. Utrata, Podhorskiego. Pulaskiego w
odlcgloSci od jezdni mnicjszcj ni2 50 m
(ul. utrara 3.9,15,19.25.56 i 72, ul. Purry l.
ul. Narutou'icza 39, ul. Pulaskicgo 24E)

ld: 9l 7lt.{A9D-71-:3.1-.+01 B-A23 I-l2,lC I 5.{5Dl 61. Prcjckl Sh'olril I l



6e

4. Przyjmuje si9 zasadg,2e odzyskane przez Cming lokale nrieszkalne o powierzchni u2ytkowej powy2ej
80 m:, mogq by6 oddanc w najem w drodze przctargu, a w przypadku jego nie rozstrzygnigcia. w drodzc
negocjacj i.

5. Uwzglgdniajqc obowiqzuj4ce rv trakcie podejmowania niniejszcgo Wieloletniego programu stawki
czynszu lj. bazowa 3,1 5 zllm:. nrinimalna 1.95 zlrmr i maksymalna
4.40 zlln'f powierzchni uitkowej lokali ptzy 6rednim przychodzie wynoszqcym
3,16 zl/m2 po zastosowaniu obowiqzuj4cych czynnikow. przer,r'idywanc stawki czynszu
w lokalaclr konrunalnych w latach2016-2020 zawicra tabcla nr 10.

Tabcla nr l0

Przewidywane stawki czynszu w latach 2016-2020

SI',\\\'KIProgr

I{rrk
L
p.

any
rvska2nik

91,

7o wartoici
odtworzcnio

rvcj

%, wanoSci
odtrvorzenio

wrj

o.i u anoici
odtu'ozcnio

\\'cj

bazo
:l

nraksr ntal
nlt

nrinintal
NT

nalcnl
soc'j;r ln
r lokali

l. l0t6 i'i.5 ,i.ll l.t0 .l.7lr t.5.1 t.-16 0.76 l.ll{

f. l{)17 1{.5 3.7 t l.l7 5.lli l.6l 1.56 0.t{ I l.:r(

3. l0 r8 x.i 1.0,1 l.l5 5.61 t.7.1 0.116 t.-19

-1. l0le i(.5 -1.37 r.ll 6.11) t.li5 t.0l 0. t.5l

5. :(,1{r t(.5 1.71 t.4l 6.61 0.97 l.6lr.97 t.l7

Prognozowany wska2nik przeliczeniowy I m: p.u. budynkow mieszkalnych na
2016 r.

3 71,1

Prognozowany wska2nik przeliczeniowy I mr p.u. budynkow micszkalnych na
2Ol1 r 3197

Prognozowany u'ska2nik przeliczeniowy I mr p.u. budynkow micszkalnych na

2018 r.
3 873

Prognozowany wska2nik przeliczeniowy I ml p.u. budynkow micszkalnych na
2019 r.

I950

Prognozowany wska2nik przelicz,eniouy I m: p.u. budynkow mieszkalnych na
2020 r.

I019

Aktualnie obowiqzujqca stawka czynszu ksztaltuje sig na poziomic

- mininralna 0.67 7o wartoSci odtworzeniowcj

- bazowa 1.09 9o wano6ci odlworzeniowej

- maksymalna 1.52 % wartoSci odtworzeniowej.

Obccna stawka czynszu mo2c byc podwy2szona do kwoty 8,66 zl,ln': stanowiqccj -l 91, u,artosci
odtworzcniowcj lokalu iobliczonej na podstawic kosztu odtworzcnia I m' porvierzchni u2ytkowcj
budynk6w mieszkalnych obowi4zuj:lccgo dla Grniny w okrcsic od
I kwietnia 2015 r. do 30 wrze6nia 2015 r.
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Wykres nr 5

Prognoza zmlan)'stawki czl'nszu ll latacb 2016-2020

t?.}rD

lG)12

@

2015 2ot7

+ 3% v,/anoSci odhvrorzerionrej w zl

2018

-max,$awta

2019

...+bazowa strwla

2020

min. las,ka

6. Przychody uzyskiwane z czynsz6w sq dalece niervystarczai4ce na pokrycie wszystkich kosaou
utrzymania budynk6w mieszkalnych. W 2015 r. przewiduje sig. 2e jednostkowe wydarki wyniosq Srednio
okolo 4,17 zllm'wobec Sredniego przychodu z czynszu najmu za lokale mieszkalne na poziomie 3.16 zllm..
Przych6d ten wystarczy na pokrycie kosa6w biez4cej eksploatacji. kt6re wyniosq - bez remonl6w - okolo
2,08 zlln2. Ze Sredniego przychodu czynszowego na potrzeby remontowe pozostaje I,08 zllnr?.

7. Planuje sig osi4gnigcie do korica 2020 r. sredniej stawki czynszu w wysokosci 1,64 % obecnie
obowi7ujqcego wskaznika przeliczeniowego kosztu odtworzenia I m, powierzchni uzylkowej budynk6w
mieszkalnych. Pozwoli to na uzyskanie przychod6w z czynszu zblizonych do ponoszonych kosaow
bieZqcego utrzymania budynk6w i wykorzystanie ich jako jedno ze zr6del finansowania remont6w.

8. Prognozowany wzrost Sredniej stawki czynszu w latach 2016-2020 przedstawia ponizsa tabela.

Tabela nr I I

Prognozowany wzrost Sredniej stawki czynszu w latach 2016 _ 2020

Lp. Czynniki wptywajqce na warto5d
uZTtkowq lokali mieszkalnych 2016 2017 2018 2019 2 020

Mieszkania o wsp6lczesnym
standardzie (z c.o. i c.w.)

.1.5 5 1.93 5.36 ,5.8 I 6.10

Mieszkania ze wszystkimi
urzqdzeniami bez c.w. 3.97 4,30 4.67 5.07 5.50

3. Mieszkania z lazienk4 i w.c. bez c.o 3.42 3.7 I 4.03 4.31 4.74

l Mieszkania tylko z wod4 i kanalizacjq 2,89 j.l3 3.41

5 Mieszkania z wodg i bez kanalizacji 2.58 2.80 i.0+ 3.i0

2.56 2.78 3.02

3.69 .1.01

1.5 8

'!')?

l.5 t I.64

6 Mieszkania bez wody i kanalizacji 2.36

Mieszkania w ramach najmu7
soc alne t.t8 1.28 t.i9

Warunki obniZania czynszu

$ 18. l. Przewiduje sig mo2liwosi obnizki stawki czynszu w przypadku osiqgania przez gospoda^two
domowe najemcy niskich dochod6w.
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Na wniosek najemcy lokalu mieszkalnego wchodz4cego w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy,
z wylqczeniem najemcy najmu socjalnego lokalu lub podnajcmcy lokalu micszkalnego wynajmowancgo
przez Gminq od innych wla3cicieli stawka czynszu mo2e byi obni2ona, w przypadku Bdy najemca spclnia
lqcznie nastgpujqcc warunki:

I ) posiada tytul prawny do lokalu.

2) nie nra zalegloSci w oplatach za r.r2ywanie lokalu lub posiada zgodg na splatg zaleglosci w ratach
i wywiqzuje sig z przyjgtych zobowiEzan,

3) zajmuje lokal o powierzchni uZytkowej nie przckraczajqcej 80 m:.

2. Obni2cnic czynszu nastqpuje:

I ) w przypadku gospodarstwa jednoosobowego:

a) o 40 % je2eli Sredni nriesigczny doch6d najemcy nie przekracza 175 Yo najnilszej

emer),tury obolviqzujqcej w dniu zlo2enia wniosku,

b) o 20 % je2eli Sredni micsigczny dochod najcmcy przckracza 175 % inic przckracza 200 % najni2szcj
ernerytury obowiqzujqccj w dniu zlo2enia wniosku,

c) o l0 % je2eli Sredni micsigczny doch6d najcrncy przekracza 200 % i nie przckracza 250 Vo najniiszej
emerytury obowiqzujqcej w dniu zlo2enia wniosku,

2) w przypadku gospodarstwa wieloosobowego:

a)o 40 o/o jeZeli Sredni miesigczny doch6d w przeliczeniu na czlonka gospodarstwa domowcgo
nic przekracza 125 Yo najni2szej cmerytury obowiqzujqccj w dniu zlo2enia wniosku.

b)o 20% je2eli Sredni miesigczny doch6d w przeliczcniu na czlonka gospodarstwa domowego
ptzekracza 125% inie przekracza 150% najni2szej emerytury obowiqzujqcej wdniu zlo2enia
wniosku.

c)o l0% je2eli Sredni micsigczny doch6d w przeliczcniu na czlonka gospodarst$'a domowcgo
przckracza 150% inic przekracza 175Y. najniiszej emcrytury obowiqzujqcej wdniu zlo2cnia
wniosku.

3. Doch6d bgdqcy podstawq do ustalenia uprawniefi do obni2ania czynszu wylicza siq wedlug zasad
przyjgtych w ustawie z dnia 2l czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.

4. Obni2enie czynszu nastgpuje od miesiqca nastgpnego po miesiqcu zlo2enia wniosku
i obejmujc okres l2 miesiqcy.

5. Kwotq obni2ki czynszu pomniejsza sig o wartoSi przyznancgo najemcy dodalku micszkaniowcgo.

6. W sytuacji gdy z informacji znanych wynajrnuj4ccmu z wniosku o obni2enie czynszu
i z dokumentacji najmu lokalu wynika, r2 najemcy moZe przyslugiwai dodatek mieszkaniowy,
rozstrzygnigcie wniosku o obni2enie czynszu mo2e nasrqpic dopiero po rozstrzygnigciu sprar.rry o przyznanie

najemcy dodatku mieszkaniowego.

Rozdzial 6.

Spos6b i zasady zzrzqdzania lokalami i budynkami rvchodzqcvmi w sklad mieszkaniowego zasobu
Gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie zarzqdzrnia mieszkaniowym zasobem Gminv \tr latach

2016-2020.

$ 19. l. Micszkaniowy zas6b Gminy Micjskiej Suwalki zarzqdzany jest przcz Zarzqd Budynk6u'
Micszkalnych w Suwalkach.

2. Nieruchonro6ciarni wsp6lnot mieszkaniowych, w kt6rych Cnrina jest udzialorvccm. zarzqdzajq osoby
wybrane na podstawie uchwal cztonk6w poszczegolnych wspolnot.

3. Zarz.qd Budynk6w Mieszkalnych zobowi4zany jest:

I ) utrzymywai budynki. lokalc mieszkalne i u2ytkowc oraz ich otoczenic w nalczytym stanie technicznyn]
i estctycznym w zakresie nalc2qcym do wynajmuj4cego.
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2) prowadzii postgpowania o udzielanie zamowieri publicznych w zakresie rob6t remontowych. uslug
i dostaw dotyczqcych zarzqdzatego zasobu i zatviera6 umowy z wykonawcami,

3) zawierai umowy najmu na lokale mieszkalne z najemcami na podstawie odrgbnej uchwaly Rady
Miejskicj w Suwalkach w sprawie okrc3lcnia zasad wynajnrorvania lokali wchodzqcych rv sklad
gminnego zasobu mieszkaniowego Gminy Miasto Suwalki.

4) zawierac umowy najmu na lokale u2ykowe.

4. Do kompetencji organu stanowiqcego Gminy nale2y ustalanie zasad polityki czynszowej. bgdqcych
czgSciq skladowq Programu, a tak2e podcjmowanie odrgbnych uchu,al
w sprawie zasad wynajmu oraz zasad sprzeda2y lokali mieszkalnych rvchodzqcych
w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy.

5. Przewiduje siq w okresie objgtym Wieloletnim programem rno2liwoSc przeksztalcenia
dotychczasowego zakladu bud2etowego jako zarz-qdz.aj4cego lokalanri ibudynkami wchodzqcymi w sklad
mieszkaniowcgo zasobu Gniny, w sp6lkg prawa handlowego, stosownic do podcjmor.r'anych dzialan
zwiqzanych ze zwigkszeniem cfektyvnoSci gospodarowania micszkaniowym zasobcm Gminy. Zmiana
formy organizacyjnej Zarzqdu budynk6w Micszkalnych w Suwatkach i nazu,y nic spowodujc koniccznoSci
zmiany zapis6w programu.

Rozdzial 7.
Zr6dla linansowania gospodarki mieszkaniowej w latach 2016-2020

$ 20. l. 2r6dlami finansowania gospodarki micszkaniowej Grniny sE:

l) wplywy z czynsz6w za najcm lokali micszkalnych i za najcm socjalny lokali,

2) wplywy z czynsz6w za najem lokali uZytkowych.

3) Srodki pochodzqce z bud2etu Gminy, w tym wydatki na pokrycie koszl6w inuestycji
i modcrnizacji.

2. Dodatkowymi zewnqtrznymi 2r6dlami finansowania gospodarki micszkaniowcj nrog4 byi:

I ) dotacje pochodzqcc z bud2etu Pahstna oraz z Unii Europcjskicj.

2) pomoc finansowa Paflstwa w ramach budownictwa mieszkari na wynajem i tymczasowych pomieszcze6.

3) dofinansowania pochodzqce z 6rodk6w Narodowego i Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodorviska
i Gospodarki Wodnej,

4) krcdyty komercyjnc.

Prognoza przychod6w z rynrlu wplyw6w czynszorvych

$ 21. Prognozg przychod6w z tytulu wplyw6w czynsz6w za najcm lokali micszkalnych w latach 2016-
2020 przedstawia poni2sza tabela.
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Rozdzial 8.
Wysoko56 koszt6w w latach 20I6-2020, z podzialem na kosztv bieZ4cej eksploatacji, kosztt remont6lv

oraz koszty modernizacji lokali i budynk6u' wchodzqcych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy,
koszly zarzqdru nicruchomo5ciami wsp6lnymi, kt6rych Gmina jest jednym ze wsp6lwlaScicieli oraz

wydatki inwestycyjne

$ 22. L Wysoko6i koszt6w utrzymania ruieszkaniowego zasobu Gminy r,r,. kolejnych latach
2016-2020 oszacowano na podstarvie dotychczas ponoszonych koszt6w z uwzglgdnieniern zmian
w wiclkoSci zasobu.

2. W okresic obowiEzywania Programu zaklada siq, ie koszty rcmont6w budynk6w ilokali.
z wylqczeniem budynk6w wspolnot rrieszkaniowych wyniosq 9 600 tys. zl. natomiast na pokrycie zaliczek
na fundusz remontowy w nieruchomo6ciach wsp6lnych, w kt6rych Gmina jest jednym ze wspolwlaScicieli,
wynios4 okolo 5 600 tys. zl.

3. Zaklada sig, 2e w latach 2016 2020 podstawowym 2r6dlem finansowania koszt6w rcmontow lokali
ibudynk6w bgdq rosn4ce wpll.rvy z czynsz6w za najem lokali micszkalnych oraz wplywy z czynsz(tw
z tytulu najmu lokali u2ytkowych.

4. Przewidywane koszty bie24cej eksploatacji budynk6w mieszkalnych i ich remontow oraz wyburzeir
w iatach 2016-2020 przedstawiaj4 poniZsze tabele.

Tabela nr li
Przewidywane koszly bielqcq eksploatacji budynkow mieszkalnych i ich rcmontow oraz wyburzcn

w latach 2016-2020 (w tys. zl)

Lp.
Wl szcze96lnienie

Kosztl
n 2016

Koszty
rv 2017

Koszt!
n 2019

Koszt)
n 2020

G;wicrzchnia (m:) l0.l 365.IJ

Kosztl
n 201tl

105 682.0 106 786.0 t 02 586.1

5 33-l

91 586.2

5 565

100

l
Koszty eksploatacji,

a) koszty konscrwacji

5164 5 6ll
.1,1,1 461 -r 00

b) koszty rclnontow 2 101 21105 3 197 -j 190 j,+80

Koszty Zarzqdl
NieruchomoSciami
Wsp6lnymi

r002 t o2l I 06.1 I 1.10

Razerr poz. I i2 5 6ri6 6l9t 6 696 6 113 6 6t5

Tabcla nr l4
Przewidlrvane koszry bieiqcej eksploatacji budynk6w micszkalnych i ich remontow oraz wyburzcri

w Iatach 2016-2020 w przeliczeniu na zllmr miesigcznie

4 684

126

2 r060

Lp.

a)

b)

Kosztt 20r6

Koszty eksploatacji,
w tym: 3,7 4

koszty konserwacji 0.3.1

20r7 2018 2019

+. -1-1

0.1-+

2020

+.7 5

0.t6

2.91

4.0(r

0.i 5

4.19

I O) 2.2.1

0.3 6

2.49 2.67koszty remont6w
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Tabela nr l5

Skutek finansowy wynikajqcy z zestawicnia przychod6w i koszt6w bic2qccj cksploatacji budynk6w
mieszkalnych (w tys. zt)

Lp. Wvszczeg6lnienie 2016 20t7 2018 20t9 2020

Przvchodv 5 086.00 5 591.00 6 +15.1)0

2 Koszty 5 61t6,00 6 | 9l .00 6 695.00 6 .17-1,00 6 625.00

Skutek finansorrr--- 
Gt"- 

, - 600'00 - 600'00 - 600'00 - 200.00 200'00

Wynik finansowy (tabcla nr l5) do dzialalno6ci cksploatacyjnej lokali micszkalnych sfinansowany
bqdzie. w przyjgtych zalo2cniach na poszczegolnc lata z dochod6w z wynajmu lokali u2ytkowych
w kwocie 600 tys. zl, a w latach 2019-2020 w kwocie 200,00 tys. zl.

$ 23, l. Plan wydatk6w inwestycyjnych i modemizacyjnych finansowanych z bud2etu Gminy zaklada
wydatkowanie w latach 2016-2020 kwoty w wysoko3ci ok. l4 715 tys. zl. w lym:

l) doprowadzcnic do co najmnicj l2 budynkou' instalacji c.o. za ku'otq 2 270 tys. zl.

2) tcrmornodernizacjc budynk6u, komunalnych za kwotg 680 tys. zl.

3) rozbi6rki co najmniej 4 budynk6u, za kwotg 135 tys. zl,

4) roboty budowlane polegajqce na wykonaniu parking6w iciqg6w pieszo-jezdnych przy co najrnniej
3 nieruchomoSciach za kwotg I 190 tys. zl.

5) modemizacja ioddanic do u2ytkowania wlatach 2019-2020 budynku mieszkalncgo wielorodzinncgo
przy ul. Sejneirskiej 22242 lokalarni micszkalnynri o powierzchni u2ytkowcj lokali micszkalnych
I 951.74 m'?- koszt 6 500 tys. zl.

6) r,r'ybudowanie ioddanie do u2ytkowania 30 lokali socjalnych o pou'ierzchni u2ytkouej 1200 m: koszt
4 000 tys. zl.

2. Plan rzeczowo-finansowy prac inwcstycyjno-modcrnizacyjnych zawicra labcla nr 7.

$ 24. Dopuszcza sig mo2liwoSi wykupu przcz Gming bqd2 w inny sposob odzyskiwanic
(np. poprzez zamiang wlasnoici lokalu za prawo najmu w nowobudowanych budynkach) udzialow
w budynkach wsp6lnot mieszkaniowych tam. gdzie Gmina ma przewa2ajqcq wigkszoii udzial6w. a stan

techniczny i koszty odtworzenia uniemo2liwiaj4 racjonalne gospodarowanie budynkiem. dolyczyc to
powinno gt6wnie obszaru nriasta objgtego programem rewitalizacji.

Rozdzial 9.
Opis innych dziala6 majqcych na celu poprang i racjonalizacjq gospodarowania mieszkaniorv;-m

zasobem Gminy

$25.Gmina wcelu racjonalizacji gospodarowania zasobenr mieszkaniou'ym podejn.rou'ac pouinna
nastgpujqce dzialania:

l) pozyskiwai wigkszq liczbg lokali na potrzcby najmu socjalnego poprzcz typowanic w budynkach.
bgd4cych w 1007o wlasno6ciq Grniny. lokali micszkalnych o niepclnym standardzic oraz rvskazlqanic
aktualnym najcmcom zamicnnyclr lokali pclno standardowych. poprau'iajqcych ich uarunki
mieszkaniowe i przeznaczanie odzyskanych lokali mieszkalnych o obni2onym standardzie do zasobu na
potrzeby najrnu socjalnego lokali.

2) intcnsyfikowai zamiang lokali dla urno2liwicnia uzyskania zamian lokali rvigkszyclr na mniejszc oraz
mniejszych na wigkszc stosownic do potrzcb i rno2liwoici tinansowych najcmc6u,

3) pozyskiwai wigksz4 liczbq lokali mieszkalnych poprzcz udzielanic zczwolcnia na adaptacjc
w budynkach Gminy pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkalne na koszt przyszlych najemc6w.

4) skutecznie odzyskiwac lokale n.rieszkalne zajmowane przez osoby nieuprawnione ze szczegolnynr
uwzglgdnieniem os6b posiadaj4cych inny tytul prawny do mieszkania. nie zamieszkuj4cych rrwale

6 095.00 617 r.00
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w lokalu, a tak2e Scisle przestrzeganie ustawowych zasad dziedziczenia tytulu prawnego do lokalu
mieszkalnego,

5) likwidowai niesamodzielnc lokale mieszkalne poprzez scalanie micszkaf wsp6lnych w sytuacji
zwolnienia siE czg6ci danego mieszkania i odzyskiwanie w calo3ci micszkaf,

6) egzekwowai skutecznie nale2noSci czynszowe, proponowai zawarcie ugody dotycz4cej splaty
zadttrLenia oraz zanianj lokali w ramach mieszkaniowego zasobu Gminy na mniejsze i tansze
w eksploatacji, wTpowiadai umowy najmu w przypadku nie regulowania zobowiqzan czynszowych
wobec Gminy.

7) prowadzii jawne i czyelnc zasatly przydzielania lokali mieszkalnych. przy zachorvaniu zasady icislcj
kontroli procedur zgodnie z obowi4zujqcymi uchwatami.

8) najmowai lokale mieszkalne w innych zasobach z przentaczeniem na podnajem dla osob spelniajqcych
kryteria ubiegania sig o lokal mieszkalny z zasobu mieszkaniowego Gminy.

9) najmowai lokale z przeznaczenictn na pomieszczenra tymczasowe dla os6b eksmitorvanych na
podstawie wyroku s4dowcgo z dotychczas zajmowanego lokalu mieszkalnego bez prarva do zarvarcia
umowy najmu socjalnego lokalu,

l0) wykorzystywai mo2liwoSci pozyskiwania lokali mieszkalnych poprzez zawieranie umou'
o partnerstwie publiczno-prywatnym z podmiotami zainteresowanymi budownictrvem mieszkaniou,ym
na gruntach Gminy.

1[) wykorzystywa6, w ramach Rcgionalnego Programu Opcracyjnego Wojew6dztwa Podlaskiego w latach
2014-2020, mo2liwo6ci pozyskania unijnych 6rodk6w hnansowych na realizacjq planow rewitalizacji,
z przeznaczeniem czgici Srodk6w na renowacjg czg:ici wsp6lnych budynk6w mieszkalnych
wielorodzinnych oraz na adaptacjg i renowacjg budynkow na cele mieszkaniowe dla osob
o szczcgolnych potrzebach polo2onych na wyznaczonych, rv ramach planu rewitalizacji. obszarach
wsparcia.

Uwagi koncowc

$ 26. Szacowana rv niniejszym Programie potrzeba zapewnienia 230 lokali mieszkalnych. zostanie
zrealizowana wwyniku planowanej budowy 30 lokali w ramach najrr.ru socjalnego. co stanou,i l3-9o
przewidywanej podaiy oraz poprzez odzyskanie 200 lokali mieszkalnych i na.jmu socjalnego lokali
w ramaclr istnicjqcego zasobu, co stanowi 87 yo pottzeb.

$ 27. Dzialania Gminy powinny zmierzai do udostgpniania mieszkari osobom uprawnionym w ramach
wlasnego zasobu, jak r6wnie2 poprzcz wynajmowanie lokali rnicszkalnych w innych zasobach.

$ 28. Gnrina powinna byi aktywnym kreatorem irrczestnikiem rynku mieszkaniowego. ksztaltowai
politykg mieszkaniowq oraz tworzyi warunki do dzialania dla wszystkich podrniotow zainteresorvanych
rozwojem micszkalnictwa na jej tercnic.
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Uzasadnienie

Proponowana zmiana dotychczas obowipujqcej uchwaly dotyczqcej Wieloletniego
programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miasta Suwalki na lata
2016-2020 zwiqzana jest z dokonanq nowelizacj4 ustawy o ochronie praw lokator6w.
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. lJ. z 2018 r. poz. 756).
kt6ra wprowadzila z dniem 2l kwietnia 2019 r. zmiany w dotychczasowym prawodawstwie.

Proponowane zmiany w zakresie uregulowanym przedmiotow4 uchwal4 dotyczq:
Jikwidacji odrgbnej funkcjonalnie czgsci mieszkaniowego zasobu gminy. jakE stanowily
lokale socjalne wprowadzaj4c w to miejsce umowg najmu socjalnego lokalu.
-zastqpienia definicji wydatkow zwi4zanych z urrzymaniem lokalu definicj4 koszt6*'
utrzymania lokalu.
-przyjgcia nowej definicji mieszkaniowego zasobu gminy.

,\
Suwalki, /7 wzeilnia 2019 r.
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