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Nr sprawy:  ZP.271.86.2018                                            Załącznik nr 6 

 

UMOWA nr ……….. 
 

W dniu ………………..2018 r.  pomiędzy Miastem Suwałki, 16-400 Suwałki, ul. Mickiewicza 1, 

NIP: 844-215-51-52, Regon: 790671030, zwanym dalej w skrócie Zamawiającym, 

reprezentowanym przez: 

Prezydenta Miasta Suwałk – Czesława Renkiewicza 

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta – Wiesława Stelmacha 

a  

…………………………………………………………….., zwanym dalej Wykonawcą, 

reprezentowanym przez: 

…………………………………………….. 

 

w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru Wykonawcy w przetargu nieograniczonym 

nr ZP.271.86.2018, zgodnie z art. 39-46 ustawy publicznych dnia 29 stycznia 2004r.- Prawo 

zamówień publicznych  (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 z późn. zm.), została zawarta umowa 

treści następującej: 

 § 1 

Przedmiot umowy i obowiązki Wykonawcy 

 

1. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pn.: „Odławianie 

bezdomnych zwierząt wraz z przejęciem nad nimi opieki w latach 2019-2020”, zgodnie z 

przedmiotem zamówienia. 

W ramach realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca: 

a) przejmuje z dniem 01.01.2019 r. wszystkie psy należące do Gminy Miasta Suwałki  

a pozostające na dzień 31.12.2018 r. w schronisku u dotychczasowego Wykonawcy usługi 

tj. około 180 psów,   

b) prowadzi odłów bezdomnych zwierząt, 

c) zapewnia bezdomnym zwierzętom, odłowionym z terenu Suwałk opiekę w schronisku,  

wynikającą z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (tj. Dz.U. z 

2017 r., poz. 1840 ze zm.), w szczególności:  

- pomieszczenia lub boksy wraz z legowiskiem (zgodnie z aktualnie obowiązującymi 

przepisami) przypadającej na określoną liczbę zwierząt tak aby mogły się swobodnie 

poruszać, chroniących je przed zimnem, upałami i opadami atmosferycznymi, 

- właściwe traktowanie i odżywianie zwierząt, 

- zapewnienie nadzoru weterynaryjnego,  

- zapewnia szczepienia, 

d) trwale identyfikuje (mikroprocesor) wszystkie odłowione psy z terenu Suwałk i prowadzi 

dokumentację, zawierającą m.in. datę odłowienia i przyjęcia do schroniska, wskazanie na 

czyje zgłoszenie dokonano odłowu, zdjęcie psa (w formie elektronicznej na płycie CD), 

numer mikroprocesora psa, imię i nazwisko osoby adoptującej psa, miejsce pobytu, 

e) podejmuje działania zmierzające do adopcji zwierząt. Zwierzęta nie będą oddawane do 

adopcji osobom nieletnim, nietrzeźwym, pod wpływem narkotyków, osobom, którym 

wcześniej zostało odebrane zwierzę z powodu znęcania się lub z powodu braku należytej 

opieki. 
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Zamawiający szacuje, że liczba psów odłowionych w ciągu roku wyniesie 200 sztuk a kotów 

10 sztuk. Zamawiający zastrzega, że wartość ta jest szacunkowa a rzeczywista liczba zwierząt 

może być inna. 

 

2. Odłów zwierząt z terenu miasta odbywać się będzie przez cały rok według następujących 

zasad: 

1) Na zgłoszenia Straży Miejskiej, Wydziału Ochrony Środowiska i Gospodarki Komunalnej 

Urzędu Miejskiego w Suwałkach w czasie: 

 w dni robocze w godz. 7.00-16.00, w ciągu 45 min od momentu zgłoszenia, 

 w dni wolne od pracy oraz w dni robocze po godz. 16.00, w przeciągu 60 min od momentu 

zgłoszenia.  

2) Na zgłoszenie Policji w przypadku wystąpienia sytuacji pogryzienia lub w innych sytuacjach 

zagrożenia życia lub zdrowia z udziałem bezpańskiego psa – bez zbędnej zwłoki. 

3) Zwierzęta będą przewożone środkiem transportu dopuszczonym do użycia  w transporcie 

zwierząt przez powiatowego lekarza weterynarii, spełniającego warunki określone w 

rozporządzeniu wskazanym w art. 24 ustawy z dnia 21.08.1997r. o ochronie zwierząt (Dz. U. 

z 2017r., poz. 1840). 

4) Używane przy wyłapywaniu zwierząt bezdomnych urządzenia i środki nie mogą stwarzać 

zagrożenia dla ich życia i zdrowia ani zadawać im cierpienia. 

5) Podczas wyłapywania zwierząt stosowany będzie środek czasowo-usypiający podawany przy 

pomocy aplikatora do podawania leków na odległość. 

6) W razie potrzeby zwierzęta będą miały zapewnioną pomoc lekarsko – weterynaryjną. 

7) Odłowione psy oznakowane mikroprocesorem lub gdy właściciel psa jest znany Straży 

Miejskiej będą przetrzymywane do momentu przekazania właścicielowi. 

8)    W przypadku odłowienia suki lub kotki ze ślepym miotem,  miot z udziałem weterynarza 

poddany zostaje przez Wykonawcę eutanazji. 

9)   Miejscem przetrzymywania zwierząt (w przypadku takiej konieczności) przed 

przewiezieniem ich do schroniska jest…………………………………………..* 

*wypełnić jeśli zwierzęta po odłowieniu nie będą trafiały bezpośrednio do schroniska 

3. Przedmiot umowy należy realizować zgodnie z: 

1) Ustawą z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1840 ze 

zmianami). 

2) Ustawą z dnia 11 marca 2004 r. o ochronie zdrowia zwierząt oraz zwalczaniu chorób 

zakaźnych zwierząt (j.t. Dz.U. z 2017 r. poz. 1855 ze zm.). 

3) Rozporządzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 czerwca 2004 r.  

w sprawie szczegółowych wymagań weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk dla 

zwierząt (Dz.U. Nr 158, poz. 1657). 

4) Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 26 sierpnia 1998r. 

w sprawie zasad i warunków wyłapywania bezdomnych zwierząt (Dz. U. z 1998r. Nr 116, 

poz. 756). 

 

§ 2 

Termin wykonania zamówienia 

Strony ustalają terminy: 

Termin rozpoczęcia przedmiotu umowy: 01.01.2019 r. 

Termin zakończenia przedmiotu umowy: 31.12.2020 r. 
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§ 3 

Podwykonawcy 

 

1. Przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca, o ile są znane, poda nazwy 

albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe Podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, 

zaangażowanych w usługę. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach 

ww. danych, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje informacje na temat nowych 

Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację umowy. 

2. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić wykonanie i nadzorowanie umowy przez osoby 

posiadające stosowne kwalifikacje zawodowe i uprawnienia. Wykonawca zobowiązuje się 

wyznaczyć do realizacji umowy osoby wskazane w Ofercie Wykonawcy. 

3. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na zasoby Wykonawca 

powołała się na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy, w celu wykazania spełniania 

warunków udziału w postępowaniu Wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, 

że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 

mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powołał się w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia.  

4. Jeżeli powierzenie Podwykonawcy wykonania części zamówienia następuje w trakcie jego 

realizacji, Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenia, o których 

mowa w art. 25a ust. 1 ustawy, lub oświadczenia lub dokumenty potwierdzające brak podstaw 

wykluczenia wobec tego Podwykonawcy. 

5. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego Podwykonawcy zachodzą podstawy 

wykluczenia, Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego Podwykonawcę lub zrezygnować z 

powierzenia wykonania części zamówienia Podwykonawcy. 

6. Zmiana którejkolwiek z osób, o których mowa w ust. 3 w trakcie realizacji przedmiotu 

niniejszej umowy, musi być uzasadniona przez Wykonawcę na piśmie i wymaga 

zaakceptowania przez Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje taką zmianę w terminie 7 

dni od daty przedłożenia propozycji wyłącznie wtedy, gdy kwalifikacje i doświadczenie 

wskazanych osób będą spełniać warunki postawione w tym zakresie w Specyfikacji Istotnych 

Warunków Zamówienia. 

7. Zaakceptowana przez Zamawiającego zmiana którejkolwiek z osób, o których mowa w ust. 2 

winna być potwierdzona pisemnie i nie wymaga aneksu do niniejszej umowy.  

8. W każdym przypadku korzystania ze świadczeń podwykonawcy wykonawca ponosi pełną 

odpowiedzialność za wykonanie zobowiązań przez podwykonawcę, jak za własne działania 

lub zaniechania, niezależnie od osobistej odpowiedzialności podwykonawcy wobec 

Zamawiającego 

9. Zamawiającemu przysługuje prawo do kontroli prawidłowości realizacji obowiązków 

spoczywających na Wykonawcy wynikających z niniejszej umowy, w tym do kontroli stanu 

realizacji przedmiotu umowy, efektywności, rzetelności i jakości wykonania usługi będącej 

przedmiotem niniejszej umowy oraz do kontroli prowadzonej przez Wykonawcę 

dokumentacji określonej w przepisach prawa oraz w niniejszej umowie. 

10. W ramach kontroli realizacji zamówienia Zamawiający zastrzega sobie prawo wejścia na 

teren schroniska. 

  § 4 

Wynagrodzenie i zapłata wynagrodzenia 

1. Należne Wykonawcy wynagrodzenie wyliczone będzie w oparciu o następujące ceny 

jednostkowe: 
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a) cena dobowa za pobyt jednego psa lub kota w schronisku ……………….. netto, VAT 23% 

……………. PLN, ………………… PLN brutto. 

 b) cena za odłowienie 1 zwierzęcia bezdomnego i jego transport do schroniska: …………… 

PLN netto, VAT(23%) ……………….. PLN …………… PLN brutto;  

 c) cena za wszczepienie psu mikroprocesora: …………… PLN netto, VAT(23%) 

……………….. PLN …………… PLN brutto;  

2. Wynagrodzenie Wykonawcy, wypłacane będzie na podstawie wystawionych przez Wykonawcę 

faktur, w cyklu miesięcznym, w oparciu o ilość wykonanych usług.  

3. Podstawą do opłacenia miesięcznej faktury będzie miesięczny wykaz sporządzony w formie 

tabelarycznej z wyszczególnieniem każdego psa lub kota odłowionego z terenu miasta 

Suwałk zawierającym datę przyjęcia psa do schroniska, datę adopcji lub datę zdjęcia z 

ewidencji z podaniem przyczyny, ilość dni przebywania danego psa w schronisku (na koniec 

danego miesiąca) wraz z kserokopiami karty przyjęcia psa lub kota, karty adopcji. Zdjęcia 

odłowionych zwierząt, na nośniku elektronicznym (płyta CD), przekazywane są raz na 

kwartał Zamawiającemu.  

4. Obowiązkiem Wykonawcy jest dołączenie do każdej faktury przedkładanej Zamawiającemu 

oświadczeń Podwykonawcy i odpowiednio dalszych podwykonawców (wraz z kopiami 

wszystkich dokumentów wymienionych w oświadczeniu) potwierdzonych przez Wykonawcę 

o stanie rozliczeń Wykonawcy z Podwykonawcą (i odpowiednio Wykonawcy, 

podwykonawcy z dalszymi podwykonawcami. 

5. Należności z tytułu faktur będą płatne przez Zamawiającego przelewem na rachunek 

Wykonawcy prowadzony w banku o nr ……………………….……………………….., do 30 

dni od daty dostarczenia faktury Zamawiającemu z niezbędnymi dokumentami 

rozliczeniowymi sprawdzonymi i zatwierdzonymi przez przedstawiciela Zamawiającego. 

6. Zamawiający ma prawo potrącić swoje wierzytelności z wierzytelności  Wykonawcy          

choćby jedna z nich lub obie nie były wymagalne i zaskarżalne. 

7. Wykonawca nie może dokonać potrącenia swoich wierzytelności bez wcześniejszego uznania 

przez Zamawiającego. 

8. Zamawiający zastrzega, iż Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego 

przenieść wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy na osobę trzecią. 

 

§ 5 

 (obowiązek m.in. zatrudnienia na umowę o pracę) 

1. Zamawiający stosownie do art. 29 ust 3a ustawy, wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub 

podwykonawcę na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących czynności w 

zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. 

poz. 917, z późn. zm.), w tym ……. osób niepełnosprawnych zatrudnionych na umowę o 

pracę przy realizacji zamówienia. 

2. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawców na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności w następującym zakresie: odławianiem 

zwierząt, w tym również przy pomocy aplikatury do podawania leków na odległość, opieką 

nad zwierzętami (karmienie, dbanie o czystość i porządek itp.). 

Nie dotyczy usług świadczonych przez lekarza weterynarii. 

3. Wyjątkiem od powyższej wskazanej zasady będzie osobiste wykonywanie zamówienia przez 

osobę fizyczną, w tym również przedsiębiorcę prowadzącego indywidulaną działalność 
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gospodarczą, w przypadku którego nie będzie miał zastosowanie wymóg określony w art. 29 

ust 3 Ustawy Pzp. 

4. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 

2 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a)  żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

b)  żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów, 

c)  przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający ma prawo do wezwania Wykonawcy do 

przedłożenia nw. oświadczenie w celu potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących 

wskazane w pkt. 2 czynności: 

 oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie 

to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 

wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby 

tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

6. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 2 czynności 

zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary 

umownej w wysokości określonej w §  7 Umowy. Niezłożenie przez wykonawcę w 

wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w 

celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w punkcie 2 czynności.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 

przez Państwową Inspekcję Pracy. 

8. Wykonawca oświadcza, że osoby uczestniczące w wykonaniu zamówienia posiadają 

wymagane uprawnienia w zakresie postępowania ze zwierzętami oraz prowadzenia 

odławiania. 

§ 6 

Wypowiedzenie umowy 

 

1. Każda ze stron może wypowiedzieć umowę z zachowaniem miesięcznego okresu 

wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca. 

2.   Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3.  Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym, bez okresu wypowiedzenia 

w przypadku gdy: 

a) Wykonawca nie rozpoczął wykonania usługi w pełnym zakresie objętym umową, 

b) Wykonawca realizuje usługę w sposób niezgodny z niniejszą Umową i przepisami prawa. 
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4. Zamawiający rozwiąże umowę bez okresu wypowiedzenia, gdy Wykonawca utraci uprawnienia 

do wykonywania przedmiotu zamówienia. 

5. W przypadku rozwiązania umowy z przyczyn określonych w pkt 3 i 4 niniejszego paragrafu, 

koszt transportu zwierząt do miejsca wskazanego przez Zamawiającego pokrywa Wykonawca. 

6. W razie wystąpienia istotnych zmian w przepisach regulujących prowadzenie schronisk dla 

zwierząt nie znanych w dniu zawarcia niniejszej umowy, Wykonawca może rozwiązać umowę 

z zachowaniem 45 dniowego okresu wypowiedzenia. 

7.  W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

 

§ 7 

Kary umowne 

 

Strony ustalają odpowiedzialność z tytułu nie wykonania lub nienależytego wykonania umowy na 

zasadzie kar umownych naliczanych w następujących przypadkach i wysokościach: 

1.  Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za: 

1) odstąpienie od umowy z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca w wysokości 40.000 zł,    

2) odmowę przyjęcia odłowionego psa w wysokości 1.000 zł, jeśli ilość odebranych od 

Zamawiającego psów w skali roku  nie przekroczy 200 sztuk, 

3) za niedotrzymanie czasu realizacji zadania określonego w § 1 ust. 2 pkt 1 i 2, w wysokości 

200 zł,  

4) za każdą osobę, która wykonuje określone czynności o których mowa w § 5 ust. 2 a nie jest 

zatrudniona na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, 

w wysokości 500 zł, 

5) w przypadku opóźnienia w przedstawieniu na żądanie Zamawiającego, złożonego pod 

groźbą odpowiedzialności karnej, oświadczenia o zatrudnieniu, o których mowa w § 5 ust. 5 

przez Wykonawcę lub Podwykonawców na podstawie umowy o pracę osób w wysokości 

500 zł za każdy dzień opóźnienia, 

6) w przypadku niezatrudnieni osoby niepełnosprawnej wskazanej w formularzu ofertowym, w 

wysokości 500 zł za każdą osobę. 

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki w opłaceniu 

faktury. 

3. Strony uzgadniają, że w razie naliczenia przez Zamawiającego kar umownych, Zamawiający 

potrąci w wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę, 

kwotę stanowiącą równowartość tych kar i tak pomniejszone wynagrodzenie wypłaci 

Wykonawcy. 

4. W przypadku wystąpienia szkód wyższych od wysokości kar umownych, powstałych przy 

realizacji zadania objętego niniejszą umową, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia 

odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

 

§ 8 

Zmiany umowy 

 

Strony przewidują możliwość dokonania w umowie następujących zmian: 
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1. w przypadku zdarzeń losowych trudnych do przewidzenia (zdarzenie losowe trudne do 

przewidzenia lub połączenie zdarzeń obiektywnie niezależnych od Stron, które zasadniczo i 

istotnie utrudniają wykonywanie części lub całości zobowiązań wynikających z umowy, 

których Strony nie mogły przewidzieć i którym nie mogły zapobiec ani ich przezwyciężyć i 

im przeciwdziałać poprzez działanie z należytą starannością ogólnie przewidzianą dla  

cywilnoprawnych stosunków zobowiązaniowych) możliwa jest zmiana postanowień umowy, 

2. zmiana rzutująca na wynagrodzenie, w przypadku zmiany:  

a) stawki VAT, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 

ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 

- a zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę – 

zastosowanie mają zasady wprowadzenia zmian wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, określone w niżej wymienionych postanowieniach. 

1) Zmiana wysokości wynagrodzenia wymaga zmiany do umowy w drodze aneksu. 

2) Wykonawca najpóźniej w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów 

wprowadzających zmiany, o których mowa w ust. 1 może wystąpić do Zamawiającego z 

pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia 

wraz z jej uzasadnieniem faktycznym i prawnym oraz dokumentami niezbędnymi do oceny 

przez Zamawiającego, czy zmiany mają wpływ na koszty wykonania umowy przez 

Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów uzasadniają zmianę wysokości 

wynagrodzenia Wykonawcy określonego w umowie, a w szczególności: 

- szczegółową kalkulację proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

oraz wykazanie adekwatności propozycji do zmiany wysokości kosztów wykonania umowy 

przez Wykonawcę,  

- przyjęte przez Wykonawcę zasady kalkulacji wysokości kosztów wykonania umowy oraz 

założenia co do wysokości dotychczasowych oraz przyszłych kosztów wykonania umowy, 

wraz z dokumentami potwierdzającymi prawidłowość przyjętych założeń – taki jak np. 

umowy o pracę lub dokumenty potwierdzające zgłoszenie pracowników do ubezpieczeń. 

3) Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia wynagrodzenia pracownikom 

Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę. 

4) W terminie 30 dni od daty otrzymania wniosku, o którym mowa w pkt 2 Zamawiający może 

zwrócić się do Wykonawcy o jego uzupełnienie, poprzez przekazanie dodatkowych 

wyjaśnień, informacji lub dokumentów (np. żądać oryginałów do wglądu lub kopii 

potwierdzonych za zgodność z oryginałem) 

5) Zamawiający w terminie 30 dni od otrzymania kompletnego wniosku zajmie wobec niego 

pisemne stanowisko. Za dzień przekazania stanowiska uznaje się dzień jego wysłania na 

adres właściwy dla doręczeń pism dla Wykonawcy. 

6) Zamawiający najpóźniej w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów 

wprowadzających zmiany, o których mowa w ust. 1, może przekazać Wykonawcy pisemny 

wniosek o dokonanie zmiany umowy, o którym  mowa w pkt 2. Wniosek powinien zawierać 

co najmniej propozycję zmiany umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia oraz 

powołanie zmian przepisów. 

7) Przed przekazaniem wniosku, o którym mowa w pkt 2, Zamawiający może zwrócić się do 

Wykonawcy, o udzielenie informacji lub przekazanie wyjaśnień lub dokumentów 
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(oryginałów do wglądu lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałem) niezbędnych 

do oceny przez Zamawiającego, czy zmiany, o których mowa w ust. 1, mają wpływ na 

koszty wykonania umowy przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów 

uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia. Rodzaj i zakres tych informacji określi 

Zamawiający. Postanowienia ust. 4-5 stosuje się odpowiednio, z tym że Wykonawca jest 

zobowiązany w każdym przypadku do zajęcia pisemnego stanowiska w terminie 30 dni od 

dnia otrzymania wniosku od Zamawiającego. 

8) Jeżeli w trakcie procedury wyżej opisanej zostanie wykazane, że zmiany, o których mowa w 

ust. 1, uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia. Strony uzasadniają treść aneksu do 

umowy oraz podpiszą aneks, z zachowaniem zasady zmiany wysokości wynagrodzenia w 

kwocie odpowiadającej zmianie kosztów wykonania umowy wywołanych przyczynami 

określonymi w ust. 1. 

3. Zmiana numeru rachunku bankowego Wykonawcy. 

4. W przypadku zmiany przepisów w okresie wykonywania przedmiotu zamówienia, 

Wykonawca zobowiązany jest do wykonania zamówienia z uwzględnieniem tych zmian. 

5. Powyższe postanowienia stanowią katalog zmian na które Zamawiający może wyrazić zgodę. 

Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia zgody. 

 

§ 9 

Postanowienia końcowe 

 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu  

Cywilnego oraz przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo Zamówień publicznych  

oraz Kodeksu cywilnego o ile przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych nie stanowią 

inaczej. 

2. Do bieżącej współpracy w sprawach związanych z wykonywaniem umowy upoważnieni są: 

a) ze strony Zamawiającego Aneta Ostasiewicz, tel. 87 562 82 10.  

b) ze strony Wykonawcy ……………………………. 

3. Zmiana osób wskazanych w pkt 2 lit a) i b) następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej 

Strony, nie później niż 3 dni przed dokonaniem zmiany i nie stanowi zmiany treści umowy. 

4. Spory, które mogą wyniknąć z realizacji umowy, strony poddają pod rozstrzygniecie sądu 

właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

5. Umowa została sporządzona w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, trzy dla Zamawiającego  

i jeden dla Wykonawcy. 

 

 

          WYKONAWCA:       ZAMAWIAJĄCY:          

 

 


