Zarzadzenie nr 458/08
Prezydenta Miasta Suwalk
z dnia 6 pazdziernika 2008 r.

w sprawie powotania Komisji do spraw naboru kandydatéw na stanowisko
urzednicze — audytora wewngetrznego w Urzedzie Miejskim w Suwatkach.

Na podstawie art. 3 a ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o
pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 1., z 2002 r.
Nr 113, poz. 984 1 Nr 214, poz.1806 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71; Nr 23;
poz.192; Nr 122, poz. 1020, z 2006 r. Nr 79, poz. 549; Nr 169, poz. 1201; Nr
170, poz. 1218 ) oraz § 2 ust. 1 Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Suwaltkach zarzadzam co nastepuje:

§1

1. Powotuje Komisj¢ do spraw naboru kandydatéw na stanowisko
urzednicze - audytora wewngtrznego w Urzedzie Miejskim
w Suwatkach, zwana dalej ,,Komisja” w sktadzie :
- Czestaw Renkiewicz - Zastgpca Prezydenta Miasta Suwalk
- przewodniczacy,
- Adam Karczewski - Sekretarz Miasta - czlonek;
- Wiestaw Stelmach - Skarbnik Miasta — cztonek;
- Maria Swigcicka - Gtowny specjalista w Wydziale Organizacyjnym
- cztonek :
2. Komisja pracuje w oparciu o Regulamin pracy komisji ds. naboru
stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Suwaltk

Jozef Gajewski



Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 458/08 Prezydenta Miasta
Suwatk z dnia 6 pazdziernika 2008 r.

Regulamin pracy komisji ds. naboru

§1.

Komisja postepuje zgodnie z Regulaminem naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Suwalkach
§ 2.
Pracami Komisji ds. naboru zwanej dalej ,,Komisja” , kieruje jej
przewodniczacy.
§ 3.
1. Nabor kandydatow odbywa si¢ w dwodch etapach:

- I-etap - analiza dokumentéw ( sprawdzenie czy ztozono wymagane
dokumenty 1 czy ztozono je w terminie) oraz ustalenie listy
kandydatow spelniajacych wymagania formalne.

- 1II- etap - selekcja koncowa - rozmowa kwalifikacyjna oraz ocena
kandydatow.

2. Pierwsze posiedzenie Komisji odbywa si¢ w ciagu 7 dni od daty uptywu
terminu sktadania dokumentoéw, okreslonej w ogloszeniu o naborze .

3. Przewodniczacy Komisji ustala terminy 1 miejsce posiedzenia komisji.

§4
1. Po zakonczeniu procedury naboru Komisja sporzadza protokot.
2. Przewodniczacy Komisji informuje Prezydenta Miasta o wynikach naboru.
§5
1. Praca Komisji zostaje zakonczona z chwila zatrudnienia kandydata.
2. W przypadku niedokonania naboru sposrod kandydatéw lub braku
kandydatow, postepowanie w sprawie naboru przeprowadza si¢
ponownie.
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