UCHWALA NR XLVI1/591/2018
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

7z dnia 27 czerwca 2018 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi Danuty P. na dzialalno$¢ Dyrektora
Szkoly Podstawowej nr 2 w Suwalkach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22018 r. poz. 994, poz. 1000), art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U.z 2017 r. poz. 1257, z2018 r. poz. 149, poz. 650) oraz
§ 55 ust. 5 Statutu Miasta Suwalk (Dz. Urz. Woj. Podl. 22017 r. poz.2373) uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. 1. Uznaje si¢ skarge Danuty P. na dziatalno$¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2
w Suwatkach za bezzasadna.

2. Uzasadnienie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Suwatkach do powiadomienia
Skarzacego o sposobie zalatwienia skargi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjg¢cia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Suwatkach

Z.dzislaw Przelomiec
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Zalacznik do uchwaty Nr XLVII/591/2018
Rady Miejskiej w Suwatkach

z dnia 27 czerwca 2018 r.
Uzasadnienie

Zespot kontrolny Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Suwatkach dziatajacy na podstawie
upowaznienia nr 37/31/2018 z dnia 12 czerwca 2018 r. przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
Rady Miejskiej w Suwatkach, po dokonaniu kontroli zarzutow zawartych w skardze Danuty P.
na dzialalno$¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 w Suwatkach, tj. po zapoznaniu si¢ ze
zgromadzong w sprawie dokumentacja przedstawil Komisji Rewizyjnej przedmiot skargi oraz
poczynione ustalenia. Komisja Rewizyjna po analizie materiatu stwierdza, co nastgpuje.

Dwudziestego pierwszego maja 2018 r. do Biura Rady Miejskiej w Suwatkach wptyneta
skarga Danuty P. na dzialalno§¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2 w Suwatkach, ktorej
przedmiotem byto niewyptacenie Skarzacej nalezno$ci za przepracowane godziny (dyzury)
w czasie przerw $wigtecznych (bozonarodzeniowych 1 wielkanocnych) wroku szkolnym
2014/15, 2015/16 oraz 2016/17. Skarzaca wskazata, iz pelita dyzury w $wietlicy szkolnej
podczas przerw $§wiatecznych oraz tzw. dni dyrektorskich w nastg¢pujacym czasie:

- 03.04.2015 1. (godz. 1130 12 30),
-31.12.2015 (godz. 103 12 ),
- 05.01.2016 (godz. 1290 13 30),
-29.03.2016 1. (godz. 1030 1290),
-21.04.2017 r. (godz. 7°°— 10 39),

W ocenie Skarzacej powinna byla otrzyma¢ wynagrodzenie za cztery godziny dodatkowe;j
pracy w $wietlicy, ktérg udokumentowata wpisem w dzienniku zajec.

Zespot kontrolny ustalil, iz zgodnie z art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, w ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
obowigzany jest realizowac inne zajg¢cia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty,
wtym zajecia opiekuncze i1wychowawcze uwzgledniajagce potrzeby 1 zainteresowania
ucznidw. W Swietle obowiazujacych przepisow okresy przerw $wiatecznych, jak tez tzw. ,,dni
dyrektorskie” nie sg dniami wolnymi od pracy, ani tez nie stanowig urlopu nauczyciela. Sg to
dni wolne tylko od zaje¢ dydaktycznych, za§ nauczyciel moze by¢ wowczas zobowigzany
przez dyrektora do realizowania zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  w ramach
otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego, jezeli taka potrzeba wynika z organizacji pracy
szkoty. Obowigzujace przepisy nie przewiduja zatem mozliwosci przyznania dodatkowego
wynagrodzenia za prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych w te dni, dlatego zespot
kontrolny rekomenduje uznanie skargi za bezzasadna.

Po przeanalizowaniu wynikéw przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego
Komisja Rewizyjna stwierdzita, ze zarzuty postawione przez Skarzaca sa bezprzedmiotowe.

Z uwagi na powyzsze Rada Miejska w Suwatkach uznaje skarge za bezzasadna.
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