OGLOSZENIE NABORU
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art.11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. z 2016 r., poz.902 z pdzn. zm.) oraz Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzgdnicze w O$rodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach ustalonego Zarzadzeniem nr 36/2013
Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach z dnia 11 lipca 2013 roku

Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwalkach
oglasza nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

I. Nazwa i adres jednostki :
Osrodek Sportu i Rekreacji w Suwalkach
16-400 Suwatki, ul. Wojska Polskiego 2

II. Okreslenie nazwy stanowiska urzedniczego, na ktére prowadzony jest nabor:
Zastepca Dyrektora

IIL. Okreslenie wymagan zwiazanych z wyZej wymienionym stanowiskiem:
1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie;

2) wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunkach: budownictwo, zarzadzanie, ekonomia,
prawo, wychowanie fizyczne, turystyka i rekreacja;

3) posiadanie co najmniej S-letniego stazu pracy, w tym minimum 3-letniego stazu pracy na
stanowisku kierowniczym, rozumianym jako zarzadzanie w tym okresie minimum
S-osobowym zespotem pracownikéw lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku wskazanym w ust. II
1 w tym okresie zarzadzanie minimum 5 — osobowym zespotem pracownikow;

4) peina zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

5) brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) posiadanie uprawnien do pehienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie;
2) umiejgtnos¢ organizowania pracy, kierowania zespotem i podejmowania decyzji;
3) prawo jazdy kategorii B;
4) znajomos¢ przepisow prawnych regulujacych funkcjonowanie Osrodka Sportu i Rekreacii
w Suwatkach, a w szczegolnosci:
a) ustawy o pracownikach samorzadowych,
b) ustawy - kodeks pracy,
c) ustawy — prawo budowlane,
d) ustawy o finansach publicznych,
€) ustawy prawo zamoOwien publicznych,
f) ustawy o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych,
g) ustawy o ochronie §rodowiska;
h) ustawy o sporcie;
1) ustawy o bezpieczefstwie imprez masowych;
5) biegla znajomo$¢ pakietu MS Office;
6) znajomos¢ jezyka obcego;
7) doswiadczenie w zarzadzaniu obiektami sportowo-rekreacyjnymi, a takze znajomos¢
zagadnien zwigzanych z eksploatacjg obiektow sportowych/ rekreacyjnych.



IV. Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku:

Do zadan Zastgpcy Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzor nad inwestycjami, pracami budowlanymi i remontowymi realizowanymi w O$rodku
Sportu i Rekreacji w Suwatkach;

2) nadzér nad dziatalnos$cia Aquaparku oraz pozostalych obiektéw bedgcych w zarzadzie
Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Suwalkach m.in. plywalni, hal sportowych, stadionu
lekkoatletycznego, kortéw tenisowych, stadionu pitkarskiego, hostelu Wigry, Eurocampingu,
Osérodka Zeglarskiego w Suwatkach, Osrodka Wypoczynkowo -Zeglarskiego w Starym
Folwarku;

3) zapewnienie integralnego dziatania zréznicowanych funkcji obiektow przy szczegélowym
uwzglednieniu  oczekiwan uzytkownikéw oraz dazenie do optymalizacji kosztow
funkcjonowania obiektow;

4) zarzadzanie zasobami ludzkimi, wlasciwe planowanie pracy podleglych sthuzbowo
pracownikow oraz nadzér nad wlasciwym wykonywaniem przez pracownikéw powierzonych
im obowigzkow shuzbowych;

5) sporzadzanie planéw, analiz, sprawozdan, a takze wewngtrznych aktow normatywnych
z zakresu powierzonych spraw;

6) kierowanie pracg Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach w czasie nieobecnosci Dyrektora.

V. Warunki pracy na stanowisku Zastgpcy Dyrektora — praca biurowo - terenowa
w pelnym wymiarze czasu pracy.

VI. W muesigcu czerwcu 2017 r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Osrodku
Sportu i Rekreacji w Suwatkach, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wynosit ponad 6%.

VII. Wymagane dokumenty:

1) wlasnorg¢cznie podpisany list motywacyjny;

2) wilasnorgcznie podpisany zyciorys (CV);

3) wypelniony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy;

4) wiasnorgcznie czytelnie podpisane 1 opatrzone datg o§wiadczenia kandydata o:

a) nieposzlakowanej opinii,

b) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestgpstwo skarbowe, (w przypadku wyboru
kandydat przed zawarciem umowy o prace zobowiazany bgdzie dostarczy¢ zaswiadczenie
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

c) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

d) stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku Zastepcy
Dyrektora, (w przypadku wyboru kandydat przed zawarciem umowy o prac¢ zobowigzany
bedzie dostarczy¢ za§wiadczenie od lekarza medycyny pracy),

e) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych niezbednych do realizacji procedury naboru na kierownicze stanowisko
urzednicze;

5) kserokopie dokumentow (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem)
potwierdzajacych wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie w zarzgdzaniu
obiektami*;

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (po$wiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginalem), a w przypadku pozostawania w zatrudnieniu w chwili



skfadania oferty — zadwiadczenie pracodawcy o pozostawaniu w stosunku pracy na podstawie
umowy o prace*.

* - kserokopie dokumentéw przedtozonych w ofercie winny byé opatrzone klauzula ,,Za
zgodno$¢ z oryginalem” i wlasnorgcznym czytelnym podpisem kandydata (imieniem
1 nazwiskiem) oraz data. Kandydat moze by¢ zobowigzany do okazania, w wyznaczonym
terminie, oryginaléw dokumentéw pod rygorem wykluczenia z postgpowania rekrutacyjnego.

VIIIL. Termin i miejsce skladania wymaganych dokumentéw:

Wymagane dokumenty o ktérych mowa w pkt VII ogloszenia, nalezy zlozyé w zamkniete;
kopercie opatrzonej zapisem ,,Nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze — Zastgpca
Dyrektora”, w sekretariacie Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach, ul. Wojska Polskiego 2,
16-400 Suwatki, pokdj nr 205, w terminie do dnia 31 lipca 2017 r. do godz. 9%,

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okre§lonym terminie pozostaja bez rozpatrzenia.

IX. Informacje dodatkowe

a) osoby spelniajgce wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu zostang powiadomione
telefonicznie o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutaci;

b) osoby, ktore nie spetnia wymagan formalnych zostang o tym poinformowane telefonicznie;

¢) informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
(strona internetowa Urzedu Miejskiego w Suwatkach) oraz na stronie internetowej Osrodka
Sportu 1 Rekreacji w Suwatkach i tablicy ogloszen w siedzibie O$rodka.

Dyrektor O$rodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach
peu

Suwalki, é; .4.vlipca 2017 r.



