PREZYDENT MIASTA SUWALK
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Miejskim w Suwalkach
16 — 400 Suwalki, ul. A. Mickiewicza 1
podinspektora w Wydziale Spraw Spolecznych
Urze¢du Miejskiego w Suwalkach

I. Wymagania niezbedne:
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Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Wyksztalcenie wyzsze magisterskie, preferowany kierunek: administracja, pedagogika,
ekonomia.

Znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym i o pracownikach samorzadowych.
Umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym bardzo dobra obstuga programéw Microsoft
Office (Word, Excel).

I1. Wymagania dodatkowe:
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Doswiadczenie w pracy w administracji samorzadowe;.

Znajomos¢ przepisow kodeksu postgpowania administracyjnego.

Znajomos¢ zadan miasta wynikajacych z ustawy: o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, o osobach
starszych.

Znajomos¢ aktow prawa miejscowego w zakresie polityki senioralnej w Miescie
Suwalki.

Cechy charakteru: umiejetnos¢ pracy w zespole i radzenia w sytuacjach stresowych,
odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢, doktadnos¢.

II1. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
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Realizacja zadan zwigzanych 2z polityka senioralng w Miescie Suwalki —
przygotowywanie, wdrozenie i koordynacja programéw dzialan na rzecz seniorow.
Przeprowadzanie procedur konkursowych powierzania realizacji zadan publicznych
organizaciom pozarzadowym, uczestnictwo w  komisjach  konkursowych,
przygotowywanie projektow umoéw, monitoring i kontrola zadan powierzonych,
rozliczenie dotacji, sporzadzanie sprawozdawczosci.

Wspolpraca z podmiotami stuzby zdrowia, jednostkami pomocy spolecznej,
organizacjami pozarzadowymi w zakresie dzialan na rzecz seniorow.

Monitorowanie potrzeb mieszkancéw Suwatk w wielku emerytalnym.

Wspoblpraca ze stowarzyszeniami i Srodowiskami senioralnymi.

Realizacja ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej i edukacji prawnej w zakresie
powierzenia zadania organizacji pozytku publicznego, w tym przeprowadzanie
procedury w celu wylonienia podmiotu udzielajacego pomocy prawnej, zawarcie
umowy, angazowanie S$rodkéw, nadzér merytoryczny, rozliczanie zadania,
sporzadzanie sprawozdawczosci.

Wspolorganizacja i obsluga szkolen, narad zwiazanych z zakresem prowadzonych
spraw.



IV. Warunki pracy na stanowisku podinspektora w Wydziale Spraw Spolecznych Urzedu
Miejskiego w Suwalkach — praca biurowa.

V. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Suwatkach
w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0sob niepetnosprawnych, w maju 2017 r. byl nizszy niz 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

wlasnorgcznie podpisany list motywacyjny,

wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV),

wypelniony i wlasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy,
wlasnorecznie podpisane oswiadczenia o:
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nieposzlakowanej opinii,

niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe,

posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w pelni praw
publicznych,

wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury
naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 118 z pézn. zm.) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2016 poz. 902),

o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na stanowisku
inspektora,

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie
nie wykonywa¢ zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych
z zajeciami, ktore wykonuje w ramach obowiazkéw stuzbowych, wywolujacych
uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zajec
sprzecznych z obowigzkami wynikajgcymi z ustawy,

5. kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe i wymagane w ogloszeniu
doswiadczenie,

6. kserokopie s$wiadectw pracy, oswiadczenia lub inne dokumenty potwierdzajace
posiadany staz pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem).

VII. Termin, miejsce i forma skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna:

— sklada¢ w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Suwatkach, ul. A. Mickiewicza 1, pokoj
nr 6,

— przysta¢ droga pocztowa na adres: Urzad Miejski w Suwatkach, 16-400 Suwalki, ul.
A. Mickiewicza 1.

2. Dokumenty aplikacyjne zlozone w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Suwatkach lub

przeslane poczta winny znajdowacé si¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,nabér na

stanowisko podinspektora w Wydziale Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego

w Suwalkach”. Dokumenty przyjmowane bgdg nieprzekraczalnym terminie do dnia 30

czerwea 2017 r. O zachowaniu terminu ztozenia dokumentéw aplikacyjnych decyduje

odpowiednio data ztozenia do urzedu lub data stempla pocztowego.

1.




