Wyniki konsultacji z Suwalską Radą Działalności Pożytku Publicznego i organizacjami pozarządowymi projektu 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Suwałki na lata 2016-2025
Podmiot zgłaszający – Suwalska Rada Działalności Pożytku Publicznego 

	Lp.
	Opinie i uwagi zgłoszone w trakcie konsultacji
	Uzasadnienie do wprowadzenia zmian
	Stanowisko Prezydenta
Miasta Suwałk

	
	dotychczasowy zapis:
	proponowana zmiana zapisu:
	
	

	1.
	Rozdział 4.1, Społeczno-gospodarcze uwarunkowania Suwałk, Infrastruktura społeczna
- Klub Seniora – 20 miejsc
	- Klub Seniora – 30 miejsc
	Co najmniej po 15 miejsc gwarantują Klub Seniora przy ul. Chopina 6A oraz Klub Seniora Centrum przy ul. Kościuszki 71.
	Propozycja przyjęta

	2.
	Rozdział 8.4, Monitoring i ewaluacja
Realizacja poszczególnych działań będzie przedstawiana w corocznych sprawozdaniach poszczególnych jednostek i podmiotów niepublicznych, którym zlecano zadania i w ocenie zasobów pomocy społecznej, z także z realizacji Miejskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastępczej, Programu Integracji Społecznej i Aktywizacji Zawodowej Osób Niepełnosprawnych, Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii oraz Programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego.
	Realizacja poszczególnych działań będzie przedstawiana w corocznych sprawozdaniach poszczególnych jednostek i w sprawozdaniach podmiotów niepublicznych, którym zlecano zadania i w ocenie zasobów pomocy społecznej, z także z realizacji Miejskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastępczej, Programu Integracji Społecznej i Aktywizacji Zawodowej Osób Niepełnosprawnych, Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Narkomanii oraz Programu zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i porządku publicznego.
	Organizacje pozarządowe składają sprawozdania z realizacji poszczególnych zadań publicznych, nie jest to tożsame ze  sprawozdanie rocznym. 
	Propozycja przyjęta

	3.
	Rozdział 8.4, Monitoring i ewaluacja, Tabela 55 Matryca celów: Cel strategiczny 1

17. Liczba spółdzielni socjalnych - 5
	17. Liczba zarejestrowanych spółdzielni socjalnych - 8
	W Krajowym Rejestrze Sądowym na dzień 6 września 2016 roku zarejestrowanych było 8 spółdzielni socjalnych z siedzibą w Suwałkach.
	Propozycja przyjęta

	4.
	Rozdział 8.4, Monitoring i ewaluacja, Tabela 55 Matryca celów: Cel strategiczny 2

7. Liczba klubów/dziennych domów pobytu dla seniorów/liczba uczestników – 1/0/20
	7. Liczba klubów/dziennych domów pobytu dla seniorów/liczba uczestników – 2/0/30
	Prowadzone są 2 Kluby Seniora z łączną liczbą miejsc co najmniej 30.
	Propozycja przyjęta

	5.
	Rozdział 8.4, Monitoring i ewaluacja, Tabela 55 Matryca celów: Cel strategiczny 2

12. Liczba imprez z zakresu kultury sportu, rekreacji, turystyki i wypoczynku

13. Likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się
	12. Liczba imprez z zakresu kultury sportu, rekreacji, turystyki i wypoczynku, dofinansowanych ze środków PFRON

13. Likwidacja barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu się, dofinansowana ze środków PFRON
	Potrzeba doprecyzowania.
	Propozycja przyjęta

	6.
	Rozdział 8.4, Monitoring i ewaluacja, Tabela 55 Matryca celów: Cel strategiczny 5

9. Liczba przeprowadzonych kontroli w zakładach pracy
	Do usunięcia
	Jest to wskaźnik, na który realizatorzy Strategii nie mają żadnego wpływu.
	Propozycja przyjęta

	7.
	Rozdział 8.4, Monitoring i ewaluacja
Źródło: opracowanie własne
	Uzupełnić o źródła danych liczbowych, zawartych w Strategii.
	Brakuje informacji, skąd pochodzą dane liczbowe w Strategii.
	Propozycja przyjęta


Organizacja zgłaszająca – Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwałkach
	Lp. 
	Opinie i uwagi zgłoszone w trakcie konsultacji
	Uzasadnienie organizacji 
do wprowadzenia zmian
	Stanowisko 

Prezydenta Miasta Suwałk

 - uzasadnienie

	
	dotychczasowy zapis:


	proponowana zmiana zapisu 
lub treść nowego zapisu:
	
	

	1.
	Cel strategiczny 1 str. 98  pkt. 18. Liczba CIS/Liczba Uczestników 1/35 2015 r ; 2/70 2020 r ;

 2/70 2025 r.


	Cel strategiczny 1 str. 98 pkt.18. Liczba CIS/Liczba Uczestników 1/35 2015 r. ; 1/35 2020 r.; 

1/35 2025 r


	Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwałkach jako jednostka prowadząca CIS w Suwałkach sugeruje zmianę wskaźnika ujętego w Strategii ponieważ zwiększenie wskaźnika dwukrotnie może okazać się  niemożliwe do osiągniecia i realizacji w latach 2020 ; 2025. W obecnej sytuacji po wprowadzeniu Ustawy „500 Plus” odnotowujemy wyraźny spadek osób  rekrutowanych do reintegracji społeczno-zawodowej  Centrum Integracji Społecznej, a wręcz nawet osoby które do tej pory były uczestnikami reintegracji z powodu dodatkowych profitów finansowych wynikających z Ustawy „500 Plus” rezygnują z uczestnictwa w CIS. Z powodu otrzymywania świadczeń zmniejsza się motywacja do zmiany swojej sytuacji życiowej oraz otrzymania pracy na otwartym rynku pracy. Dlatego też wnosimy o zmianę wskaźnika, by był możliwy do osiągnięcia. Tym bardziej ,że wskaźniki do osiągnięcia  w 2020 r. i 2025 r. dotyczące ekonomii społecznej pkt. 17.Liczba spółdzielni socjalnych oraz pkt.16. liczba osób , które rozpoczęły własną działalność gospodarczą w odniesieniu do roku 2015 r. są mniejsze.(pkt. 17. 5;3;2; oraz pkt. 16. 92;90;88). Tym bardziej że z diagnozy sytuacji zawartej w Strategii nie jest ujęta rekomendacja do tworzenia nowego CIS i zwiększania liczby uczestników tylko jest rekomendacja do kierowania do Centrów Integracji Społecznej, prowadzenia Klubów Integracji Społecznej, czyli raczej rekomendacja do powstania KIS w Suwałkach. Wspieranie rozwoju spółdzielni socjalnych i tworzenia zakładów pracy chronionej. Również wskazanie zwiększonego wskaźnika nie wynika z zapisów Strategii gdzie CIS jest wymieniony w dwóch punktach dosłownie jednym zapisem raz w na stronie 21 w infrastrukturze społecznej – Centrum Integracji Społecznej w Suwałkach – 20 miejsc; drugi zapis to cele- wskaźniki do realizacji strategii str.98. Dlatego też nie wiem skąd w ogóle taki wskaźnik. 

Stowarzyszenie dla Rozwoju w Suwałkach było członkiem powołanego przez Prezydenta Miasta Suwałki zespołu problemowego do prac nad Strategią Rozwiazywania Problemów Społecznych Miasta Suwałki na lata 2016-2025. W mailu z dnia 31.03.2016 r. otrzymaliśmy wersję Strategii do zaopiniowania i wniesienia uwag. Strategia z dnia 31.03.2016r. oraz Strategia , która obecnie jest udostępniona do konsultacji zawiera znaczne zmiany przeważnie w końcowych  zapisach cele strategiczne i operacyjne rozdział 7. W obecnej wersji gdzie Cel strategiczny np. 1. Posiada 18 pkt, a  dokument z dnia 31.03.2016 r.  w celu strategicznym 1 posiadał 4 pkt. Jest to poważna zmiana, która powinna być przedstawiona zespołom roboczym. Tym bardziej ,że w przedstawionej wcześniej wersji nie było ujęte rok ewaluacji.
	Propozycja częściowo przyjęta. Proponuje się przyjąć zapis: Liczba CIS i  KIS/Liczba Uczestników 1/35 2015 r.; 2/70 2020 r.; 2/70 2025 r.

Dzięki takiemu zapisowi wskaźnik „2” będzie odnosił się łącznie do CIS i KIS. 

Co do liczby CIS i ewentualnie KIS, które miałyby funkcjonować w Suwałkach, to zamiarem Miasta Suwałki jest objąć takim wsparciem jak największą liczbę mieszkańców, mając na celu wprowadzenie ich na rynek pracy i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. Daje to też szansę pozyskiwania środków z zewnętrznych programów innym podmiotom, działającym na terenie Miasta Suwałki. 


Sporządziła 

Agnieszka Szyszko

Pełnomocnik Prezydenta Miasta ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi

Suwałki, 13 września 2016 r.
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