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 UCHWAŁA NR XLV/486/06

RADY MIEJSKIEJ W SUWAŁKACH

z dnia  22 lutego 2006 r.

 zmieniająca  uchwałę Nr XX/226/04 Rady Miejskiej w Suwałkach z dnia 31 marca
2004 r. w sprawie określenia dla nauczycieli publicznych przedszkoli, szkół i placówek

prowadzonych przez Miasto Suwałki:
1) „Zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli,
dla których ustalony plan zajęć jest róŜny w poszczególnych okresach roku szkolnego”;

 2) „Zasad udzielania i rozmiaru zniŜek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym
powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkołach i placówkach oraz zasad
zwalniania tych nauczycieli od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego
wymiaru godzin ww. zajęć”;

 3) „Tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru
godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym i w systemie kształcenia na
odległość”.

Na podstawie art. 42 ust. 7, w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r.  Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966,
Nr 213, poz. 2081 i Nr 228, poz. 2258, z 2004 r. Nr 96, poz.959 i Nr 179, poz. 1845, z 2005 r.
Nr 10, poz. 71, Nr 167, poz. 1397 i Nr 179, poz. 1487) Rada Miejska w Suwałkach uchwala,
co następuje:

§ 1. W  uchwale nr XX/226/04 Rady Miejskiej w Suwałkach z dnia 31 marca 2004 r.
w sprawie określenia dla nauczycieli publicznych przedszkoli, szkół i placówek
prowadzonych przez Miasto Suwałki:

1) „Zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla
których ustalony plan zajęć jest róŜny w poszczególnych okresach roku szkolnego”;

2) „Zasad udzielania i rozmiaru zniŜek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono
stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkołach i placówkach oraz zasad zwalniania
tych nauczycieli od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin
ww. zajęć”;

3) „Tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli szkół
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz zasad zaliczania  do wymiaru
godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym i w systemie kształcenia na
odległość”

     (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2004 r. Nr 46, poz. 839)  wprowadza się następujące
zmiany:

1) w załączniku nr 2   § 1  otrzymuje brzmienie:

„§1.Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach,
szkołach i placówkach, obniŜa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, określony w art. 42 ust. 3 ustawy
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z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. Nr 118, poz. 1112
z późniejszymi zmianami), zwanej dalej „Kartą Nauczyciela” lub w załączniku nr 3
do uchwały nr XX/226/04 Rady Miejskiej w Suwałkach z dnia 31 marca 2004 r.,
 o liczbę godzin stanowiącą róŜnicę pomiędzy obowiązującym nauczyciela
tygodniowym wymiarem ww. zajęć a wymiarem określonym w poniŜszej tabeli:

LP Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiązkowy wymiar
godzin (po zniŜce)

  1                                       2                     3
1. Dyrektor przedszkola czynnego 5 godzin

dziennie                            18

2. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin
dziennie, liczącego:
            - do 5 oddziałów
            - 6 i więcej oddziałów

                             8
                             6

3. Dyrektor szkoły (zespołu szkół) kaŜdego typu,
liczącej:

- 9 – 16 oddziałów
- 17 – 25 oddziałów
- 26 oddziałów i więcej

Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół),
wicedyrektor – dyrektor ośrodka dokształcania i
doskonalenia zawodowego wchodzącego w
skład zespołu, o liczbie:

- 9 – 16 oddziałów
- 17 – 25 oddziałów
- 26 oddziałów i więcej

                            5
                            4
                            3

                           9
                           8
                           7

4. Dyrektor centrum kształcenia praktycznego
Wicedyrektor centrum kształcenia praktycznego

                           4
                           7

5 Kierownik warsztatu szkolnego we wszystkich
typach szkół, kierownik warsztatów przy
centrum kształcenia ustawicznego, centrum
kształcenia praktycznego

                           8

6. Dyrektor poradni psychologiczno –
pedagogicznej
Wicedyrektor poradni psychologiczno –
pedagogicznej

                           8

                         12
7. Dyrektor :

-specjalnego ośrodka szkolno –
wychowawczego
-placówki opiekuńczo – wychowawczej
Wicedyrektor:
-specjalnego ośrodka szkolno –wychowawczego
liczącego od 71 do 200 wychowanków
- placówki opiekuńczo - wychowawczej

                          5
                          5

                          8
                          8

8. Dyrektor ośrodka adopcyjno - opiekuńczego                         14
9. Kierownik internatu w specjalnym ośrodku

szkolno – wychowawczym, liczącym:
- do 70 wychowanków                         12
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- powyŜej 70 wychowanków                         10
10. Dyrektor bursy szkolnej, liczącej:

- do 140 wychowanków
- od 141 do 200 wychowanków
- powyŜej 200 wychowanków

Wicedyrektor bursy szkolnej, liczącej powyŜej
200 wychowanków

                        10
                          8
                          7

                        10

11. Dyrektor młodzieŜowego domu kultury
Wicedyrektor młodzieŜowego domu kultury

                          8
                        12

12. Dyrektor zespołu placówek
Wicedyrektor zespołu placówek

                          4
                          7”

2) w załączniku nr 3  § 1 ust. 1 otrzymuje  brzmienie:

„§ 1.1. Określa się następujące normy tygodniowego obowiązkowego wymiaru
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych
prowadzonych bezpośrednio z dziećmi, młodzieŜą i słuchaczami placówek
kształcenia ustawicznego oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późniejszymi zmianami),
zwanej dalej „Kartą Nauczyciela”, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć:

   1         S t a n o w i s k o Obowiązkowy tygodniowy wymiar
godzin

    1                                      2                                 3
1. Nauczyciele zatrudnieni w szkołach

i placówkach prowadzący gimnastykę
korekcyjną

                               18

2. Nauczyciele przedszkoli, szkół i placówek
prowadzący zajęcia rewalidacyjno –
wychowawcze z dziećmi i młodzieŜą
upośledzoną umysłowo w stopniu głębokim

                               18

3. Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi zatrudnieni w szkołach i placówkach
oświatowych

                               20

4. Pedagodzy i psycholodzy zatrudnieni
w ośrodkach adopcyjno – opiekuńczych przed
dniem wejścia w Ŝycie ustawy z dnia 27
czerwca 2003 r. o zmianie ustawy o systemie
oświaty oraz o zmianie niektórych innych ustaw
(Dz.U. Nr 139, poz. 1304)

                               26

5. Wychowawcy placówek opiekuńczo –
wychowawczych zatrudnieni w tych
placówkach przed dniem wejścia w Ŝycie
ustawy, o której mowa w rubryce 2 lp.4.

                               24

6. Nauczyciele konsultanci zatrudnieni
w placówce doskonalenia nauczycieli

                                 5”
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§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Suwałk.

§ 3. Przepisy uchwały stosuje się  od dnia  01 września 2006 r.

§ 4. Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku
Urzędowym Województwa Podlaskiego.

Przewodniczący

Rady Miejskiej w Suwałkach

Mieczysław Jurewicz


