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Załącznik Nr 1 

do uchwały Nr XI/104/07 

Rady Miejskiej w Suwałkach 

z dnia 20 czerwca 2007 r. 

KRYTERIA WYBORU KANDYDATÓW NA STANOWISKO 

DYREKTORA REGIONALNEGO O ŚRODKA KULTURY I SZTUKI  

W SUWAŁKACH 

1) Kandydaci przystępując do konkursu na stanowisko Dyrektora Regionalnego Ośrodka 
Kultury i Sztuki w Suwałkach, winni spełniać następujące warunki: 

a) posiadać wykształcenie wyŜsze magisterskie o profilu humanistycznym. Preferowane 
kierunki to: kulturoznawstwo, pedagogika kulturalno-oświatowa lub animacja kultury, 
kierunki artystyczne, pedagogiczne, filologiczne, historyczne, filozoficzne i 
etnograficzne. 

b) posiadać co najmniej okres 5 lat zatrudnienia w instytucjach kultury lub w organach 
administracji rządowej albo samorządowej na stanowiskach do spraw działalności 
kulturalnej lub w innych podmiotach prowadzących działalność kulturalną, 

c) posiadać stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku dyrektora, 
poświadczony zaświadczeniem lekarskim wystawionym w okresie do miesiąca przed 
złoŜeniem oferty,  

d) znać co najmniej jeden język obcy, 

e) dysponować wiedzą i doświadczeniem w pozyskiwaniu środków finansowych 
pozabudŜetowych na działalność kulturalną, 

f) posiadać umiejętność sprawnej organizacji pracy  i zarządzania zespołem. 

2) Oferty kandydatów powinny zawierać: 

a) zgłoszenie do udziału w konkursie wraz z motywacją, 

b) kwestionariusz osobowy ze zdjęciem, 

c) adres do korespondencji, 

d) program działania Regionalnego Ośrodka Kultury i Sztuki w Suwałkach, z 
uwzględnieniem warunków organizacyjnych i finansowych dla tej instytucji 
(zamknięty w oddzielnej kopercie), 

e) odpisy dyplomów ukończenia studiów, uzyskanych stopni naukowych i 
kwalifikacyjnych, o których mowa w pkt. 1 lit. a, 

f) Ŝyciorys obrazujący dotychczasową działalność zawodową, 

g) odpisy dokumentów potwierdzających posiadany staŜ pracy określony w pkt. 1 lit. b, 

h) zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego wystawione w okresie 
do miesiąca przed złoŜeniem oferty, 

i) zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazań zdrowotnych do 
wykonywania pracy na stanowisku dyrektora, 

j) ewentualne referencje, 
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k) oświadczenie kandydującego o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w 
związku z konkursem, wraz z powołaniem się na obowiązujące w momencie składania 
wniosku przepisy dotyczące ochrony danych osobowych. 

 


