PREZYDENT MIASTA SUWALK

OGLASZA NABOR NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

w Urzedzie Miejskim w Suwalkach
16-400 Suwalki, ul. A. Mickiewicza 1

Naczelnika w Wydziale Inwestycji
Urzedu Miejskiego w Suwalkach
w wymiarze 1 etatu

1. Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

o

obywatelstwo polskie,

pela zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

wyksztalcenie wyzsze techniczne na kierunku budownictwo, inzynieria $rodowiska,
inzynieria sanitarna, drogownictwo,

5 letni staz pracy lub wykonywanie przez 5 lat dziatalno$ci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na stanowisku, w tym co najmniej 2 lata na stanowisku
kierowniczym,

znajomos¢ przepisOw z zakresu: Prawa budowlanego, ustawy o zagospodarowaniu
przestrzennym, ustawy o drogach publicznych, ustawy o szczegélnych zasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych, Prawa zamowien
publicznych, ustaw 0 samorzadzie gminnym i powiatowym, ustawy o pracownikach
samorzadowych.

2. Wymagania dodatkowe:

1.

w

kompleksowa wiedza 1 doswiadczenie zawodowe w zakresie przygotowania,
prowadzenia, rozliczania inwestycji budowlanych,

posiadanie uprawnien budowlanych do kierowania robotami lub projektowania,
doswiadczenie w pracy w administracji publiczne;,

wiedza w zakresie mozliwosci dofinansowania zadan inwestycyjnych ze Srodkow
zewngetrznych,

znajomo$¢ obshugi komputera w zakresie pakietow biurowych oraz oprogramowanie
CAD, Norma, Rodos,

znajomo$é przepisow z zakresu: Prawa wodnego, Prawa ochrony Srodowiska,
predyspozycje osobowosciowe: kreatywnos$¢, samodyscyplina, umiejetnos¢ dobrej
organizacji i delegowania zadan, pracy w zespole, asertywnos$¢, umiejetnos¢ tagodzenia
konfliktow, odporno$¢ na stres, komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ kierowania pracg zespotu (doswiadczenie na stanowisku kierowniczym),
prawo jazdy kat. B.



3. Warunki pracy na stanowisku:
Praca biurowa i terenowa. Obstuga urzadzen biurowych. Praca w zespole. Zarzadzanie
pracownikami. Planowane zatrudnienie — 1 grudnia 2023 r.

4. Do zakresu gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku nalezg sprawy z zakresu
planowania, realizacji, nadzoru inwestycji i remontéw finansowanych z budzetu Miasta

i Srodkow zewnetrznych, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

przygotowanie 1 nadzér nad realizacja inwestycji miejskich obejmujgcych
w szczegdlnosci budowe, rozbudowe, przebudowe oraz remonty infrastruktury
miejskiej,

przygotowywanie koncepcji i projektow planow rozwoju, modernizacji i remontow
infrastruktury drogowej, teletechnicznej, elektrycznej 1 pozostatej infrastruktury
miejskiej,

przygotowywanie opinii oraz szacunku kosztow zadan inwestycyjnych i remontowych
miasta,

sporzadzanie informacji i sprawozdan z realizacji rzeczowo-finansowej inwestycji
i remontow miejskich i inwestycyjnych inicjatyw spotecznych,

sprawowanie nadzoru inwestycyjnego nad inwestycjami i remontami finansowanymi
z budzetu miasta i jednostek organizacyjnych, zadan realizowanych w ramach
inwestycyjnych inicjatyw spotecznych, dokonywanie odbioru inwestycji,
przygotowywanie czg¢$ci merytorycznej i harmonograméw rzeczowo — finansowych do
wnioskow o dofinansowanie zadan oraz sprawozdan i informacji z realizacji zadan
finansowanych ze zrodet pozabudzetowych w tym ze $§rodkéw UE, udzial w pracach
komisji i postepowaniach o udzielenie zamdwien publicznych,

uzyskiwanie pozwolen na prowadzenie robot budowlanych przy zabytkach wpisanych
do rejestru zabytkow lub na terenie objetym ochrong konserwatorska,

uzyskiwanie pozwolen wodnoprawnych, pozwolen na budowe, zezwolen na usunigcie
drzew kolidujacych z inwestycja, zezwolef na realizacj¢ inwestycji drogowych, decyzji
o S$rodowiskowych uwarunkowaniach, o wustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego i o0 warunkach zabudowy,

zglaszanie robot niewymagajacych pozwolenia na budowe, rozpoczgcia budowy,
zawiadomien o zakonczeniu budowy, uzyskiwanie pozwolen na uzytkowanie obiektu
budowlanego, przekazywanie placow budow wykonawcom robot,

10) sktadanie wnioskow o wszczecie 1 udziat w postgpowaniu administracyjnym

o ustalenie wysokosci odszkodowania z tytutu przejetych nieruchomosci,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg budzetu obywatelskiego,
12) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o zapewnieniu dostgpnos$ci osobom ze

szczegblnymi potrzebami w zakresie dostgpnosci architektonicznej, w tym wypetnianie
obowigzkow koordynatora ds. dostgpnosci architektoniczne;.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Suwaltkach
W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepelnosprawnych w sierpniu 2023 r. byt wyzszy niz 6 %.



6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,

wiasnorecznie podpisany zyciorys (CV),

wypelniony i wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy,

wlasnorecznie podpisane oswiadczenia o:

a) nieposzlakowanej opinii,

b) nickaralno$ci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe
(w przypadku wyboru kandydata na stanowiska konieczne
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego),

C) posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania w pehni
praw publicznych,

d) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na danym stanowisku,

e) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢
nie wykonywa¢ zaje¢ pozostajacych w sprzeczno$ci lub zwigzanych
z zajeciami, ktore wykonuje w ramach obowigzkow stuzbowych,
wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢
oraz zaje¢ sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi z ustawy,

f) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych niezbednych przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko
urzednicze nastgpujacej tresci ,,Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb rekrutacji”.

5) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé

z oryginatem) potwierdzajace wyksztalcenie,

6) kserokopie $wiadectw pracy oraz kserokopie innych dokumentow

potwierdzajacych dotychczasowy przebieg zatrudnienia (poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem),

7) kserokopie innych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach,

w tym uprawnienia budowlane (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem).

7. Termin, miejsce i forma skladania dokumentow:
1) Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna:

sktada¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Suwalkach, ul. A. Mickiewicza 1,

przysta¢ drogg pocztowa na adres: Urzad Miejski w Suwatkach, ul. A. Mickiewiczal,
16 — 400 Suwaiki,

przesta¢ na elektroniczng skrzynke podawcza ePUAP z wykorzystaniem
kwalifikowanego podpisu elektronicznego lub profilu zaufanego,

ztozy¢ elektronicznie przez portal www.pracuj.pl zataczajac skany podpisanych
wlasnorgcznie dokumentow.


http://www.pracuj.pl/

2) Dokumenty aplikacyjne ztozone w siedzibie Urzedu Miejskiego w Suwaltkach lub
przestane poczta winny znajdowaé si¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,nabér
na kierownicze stanowisko urzednicze Naczelnika w Wydziale Inwestycji
Urzedu Miejskiego w Suwalkach”.

3) Dokumenty przyjmowane beda w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 wrze$nia
2023 r. O zachowaniu terminu ztozenia dokumentéw aplikacyjnych decyduje
odpowiednio data ztozenia do urzedu lub data stempla pocztowego.

8. Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie
o terminie dalszego postgpowania w ramach wyboru.

9. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. U. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Suwatkach
z siedziba przy ul. Mickiewicza 1, 16-400 Suwaliki tel. (87) 5628000.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@um.suwalki.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane wylacznie dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji aktualnego procesu rekrutacji.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji na w/w
stanowisko. Po uplywie tego okresu dane zostang zniszczone.

5. Posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo o ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

6. Pani/Pana dane nie bedg przekazywane innym podmiotom (osobom trzecim).

7. Przyshuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, co do
przetwarzania danych osobowych.

8. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w innym celu niz podany w ogloszeniu.

9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

Suwalki, dnia 05.09.2023 r. Czeslaw Renkiewicz

Prezydent Miasta Suwalk


mailto:iod@um.suwalki.pl

